x Rodolfo Walsh

Trabajadores metaltirgicos, del transporte y otros grennos declaran

paros para los dias 15 y 16 de Mayo, en raz6n de las quitas zonales y el
1o recoriocimiento de la antiguedad por transferencias de empresas.
~ Los obreros mecénicos realizaban una asamlea y son reprimidos,
defienden sus derechos en una ver-
adera batalla campal en el centro
de la ciudad el dfa 14 de Mayo
0S8 atropellos la opresmn el des-
nocimiento de un sinnimeros de
rechos, la verguenza de todos los
actos de gobierno, los problemas del
‘estudiantado y los centros vecmales :

suman.-

Se paraliza. totalmente la cmdad el
16 de mayo. Nadie trabaja Todos

g mprotestan El gob1erno reprim
En Corrientes es asesinado el estudiante Juan Jose Cabral. Se dlspone
el cierre de la Universidad. ,

Todas las organizaciones estudiantiles protestan. Se preparan actos y
manifestaciones. Se trabaja en comtin acuerdo con la CGT.

El dia 18 es asesinado en Rosario, el estudiante Adolfo Ramén Bello.
Se realiza con estudiantes, obreros y sacerdotes tercermundistas una
marcha de silencio en homenaje a los caidos.

E123 de Mayo es ocupado el Barrio Clinicas por los estudlantes y son
apoyados por el resto del movimiento estudiantil.

El 26 de Mayo el movimiento obrero de Cérdoba resuelve un paro
general de la actividades de 37 horas a partir de las 11 horas, para el

- Fsla toma de conciencia contra tantas prohibicio-

‘Se produce un estallido popular, la rebeldia contra tanta injusticia,
contra los asesinatos, contra los atropellos. La policia retrocede. Nadie
controla la situacién.

Es el pueblo. Son las bases sindicales y estudian-
tes que luchan enardecidas. El apoyo total de la
poblacién.

nes. Nada de tutelas ni usurpadores del poder, ni de
complices participacionistas.

El saldo de la batalla de C6rdoba “El Cordobazo” [
es tragico. Decenas de muertos, cientos de heridos. =~
Pero la dignidad y el coraje de un pueblo florecen
y marcan una pagina histérica argentina y latinoa-
mericana que 1o se borrard jamés.

- Bn medio de esa lucha por la justicia, 1a libertad y el
imperio de la voluntad del pueblo, sepamos unirnos
para contruir una sociedad m4s justa, donde el hom-
bre no sea lobo del hombre, sino su hermano.
“Nuestras clases dominantes han procurado siempre que los trabajado-
res no tengan historia, no tengan doctrina, no tengan héroes ni martires.
Cada lucha debe empezar de nuevo, separada de las luchas anteriores.

la experiencia colectiva se pierde, las lecciones se olvidan.

La historia parece asi como propiedad privada cuyos duefios son
los duefios de todas las cosas. Esta vez es posible que se quiebre el
circulo...”

29 de Mayo, con abandono de trabajo y concentraciones publicas de , !

protesta. ‘
Los estudiantes adhieren en todo a las resoluciones de la CGT. Los
estudiantes organizan y los obreros también. Millares y millares de

volantes reclamando la vigencia de los derechos conculcados inundan |,

la ciudad los dias previos. !
El 29 de Mayo amanece tenso. Los trabajadores de luz y fuerza son
atacados con bombas de gases a la altura de Rioja y Gral Paz. Una ‘
vez més la represion estden marcha.

Las columnas de los trabajadores de las fébricas automotrices llegan
a la ciudad y son atacados. El comercio cierra sus puertas y la gente
inunda las calles.

Corre la noticia de la muerte de Maximo Mena, obrero mecdnico.

ACTOS EN CORDOBA

La CTA-Cérdoba recordo el viernes 28 de mayo el 35° Aniversa-
rio del “Cordobazo” durante la asamblea realizada en el Salon
de los Pasos Perdidos de Tribunales en el marco del conflicto
que mantiene el gremlo,de Judiciales por una recompos:c:on .
salarial. :
Durante una multitudinaria asamblea hicieron uso de la pala-
bra Juan Carlos Giuliani, Luis Baronetto, Martin Carabajal y la
compariera llda Bustos, quien ligé el efemplo del “Cordobazo”
con la lucha que hoy llevan adelante en Cérdoba trabajadores-
- privados y estatales en demanda de una recomposicion salarial:
“La redistribucion de la riqueza significa mejorar la calidad de
vida de los trabajadores ocupados y desocupados privilegian-
do la deuda social antes que los compromisos con la usura
~internacional’. :

~ LA UNIDAD DEL PUEBLO LO HIZO POSIBLE

El sabado 29 de Mayo se realizo en el sindicato de Luz y Fuerza
el Encuentro de Organizaciones Populares que terminé por la
tarde con un acto de conmemoracion del 35 Aniversario de “El
Cordobazo”, en el que se proyectd primero un video sobre el
tema y luego homenaje6 al companero Miguel Contreras por la
entrega a lo largo de su vida, a las luchas populares; con una
plaqueta dedicada que contiene la frase: “Nosotros sabemos que
el camino es largo y lo recorremos con perseverancia, porque
'Somos conscientes de que es mexorable e |rreverS|bIe ”Agustm
Tosco.

En la ocasion, dirigié la palabra eI companero Sec. Gral de Luz
y Fuerza, Juan Leyria en relacion a la gesta del 29 de Mayo y

su actualidad, y planteando la necesidad de la unidad tras el

objetivo de concretar el proyecto colectivo de pais donde se
reconstruya el movimiento popular con un estado soberano.

(

EN EL CENTRO CULTURAL SAN VICENTE
Con la.convocatoria de la Direccion de Cultura de la Municipalidad de Cordoba, el Sindicato de Luz y Fuerza, el Centro Cultural |
San Vicente, la Federacion Universitaria de Cérdoba, el SUOEM, la CTA, el CISPREN y la U.0.G.C, se llevo a cabo un acto en
“homenaje al Cordobazo que incluyd la proyeccion de los videos “Grito de piedra” y “Alto Voltaje”, una muestra fotogréafica del
archivo del Sindicato de Luz y Fuerza y la actuacion del ballet “Esencia de mi Pueblo”.

RAFICA
ORDOBESA

MAYO / JUNIO DE 2004

BOLETIN INFORMATIVO

 BOLETIN OFICIAL LUCHA POR
~_—- SALARIOS
~““ YALERTAS |
' ENDEFENSA |
DELA |
REPARTICION
ESTATAL

FIESTA
DIA DEL
GRAFICO

B TACION
; s.cuams2




Boletin Informativo Nro. 166
Mayo / Junio de 2004

Organo de Difusién de la

Unién Obrera Gréfica Cordobesay la

Obra Social del Personal de la

industria Grafica de la Provincia de Cérdoba

Artigas 60

Tel./Fax: 0351-4238079 / 4236538

5000 CORDOBA

e-mail Obra Social: ospigpc@hotmail.com
e-mail UOGC: graficoscba@hotmail.com
e-mail UOGC: graficoscordoba@hotmail.com
Pagina web www.uogc.com.ar

Comisidn Directiva de la UOGC

Secretario General: BUSTOS lILDA

Secretario Adjunto: DEL CANO NORBERTO RICARDO
Secretario Gremial: ORTIZ HUGO DANTE
Prosecretario Gremial: ZARATE VICENTE MARCELINO
Secretario del Interior: COSTA JUAN ANTONIO
Secretario de Accién Social: VIDELA ALDO DANTE
Secretario Tesorero: RAMELLA CRISTIAN FELIX
Secretario Pro tesorero: PICAPIETRA ROBERTO
Secretario de Actas: CHIAVASSA ROBERTO ERNESTO
Vocal Titular: GONZALEZ RAMONA NELIDA

Vocal Titular; PERNA JUAN ANTONIO

Vocal Titular: PEREYRA BROCHERO EDISON

Vocal Titular: CEBALLOS CARLOS

Vocal Titular: SANTILLAN ALBERTO

Vocal Suplente: TORRES JORGE

Vocal Suplente: MELO CARLOS ALBERTO

Vocal Suplente: MOLINA JUAN CARLOS

Vocal Suplente: MORENO JOSE ANDRES

Vocal Suplente: TORRES!I CHRISTIAN GONZALO
Revisor de Cuentas: BRONDINO EDUARDO ADRIAN
Revisor de Cuentas; DIAZ JUAN CARLOS

Revisor de Cuentas: BAUDINO CRISTIAN DAVID
Revisor de Cuentas: VASQUEZ PEDRO HECTOR
Revisor de Cuentas: LOCICERO ANTONIO SALVADOR
Revisor de Cuentas; GIL CESAR ALEJANDRO
SECCIONAL VILLA DOLORES

Secretaria General: ALBORNOZ LUIS RAMON
Secretario Gremial: ARGUELLO JORGE

Tesorero: CORTEZ OSCAR VICENTE

SECCIONAL LEONES

Secretaria General: DOLCE SERGIO EDUARDO
Secretario Gremial: GIRAUDO DANIEL FRANCISCO
Tesorero: RUBIANO EUGENIO JOSE

SECCIONAL VILLA MARIA

Secretaria General; SILVA JUAN ALBERTO

Secretario Gremial: ORELLANO DOMINGO ALEJANDRO
Tesorero: SANCHEZ JOSE LUIS

SECCIONAL SAN FRANCISCO

Secretaria General: RODRIGUEZ CESAR OMAR
Secretario Gremial: CEJAS PEDRO RICARDO
Tesorero: ARGUELLO HECTOR ROBERTO
SECCIONAL RIO CUARTO

Secretaria General: DUARTES DUILIO DEL CARMEN
Secretario Gremial: ARAUJO ANDRES ROBERTO
Tesorero: ZALAZAR JOSE LUIS

SECCIONAL RIO TERCERO

Secretaria General; AVILA JORGE ARIEL &
Secretario Gremial: CUELLO LUIS OSVALDO
Tesorero: QUERRO DIEGO LUCIO

Consejo Directivo de la 0.5.P1.G.P.C.
Presidente: BUSTOS ILDA

Vicepresidente: ORTIZ HUGO DANTE
Tesorero: RAMELLA CRISTIAN FELIX

1er. Vocal: DEL CANO NORBERTO RICARDO
2do. Vocal: VIDELAALDO DANTE

3er. Vocal: ZALAZAR JOSE LUIS

Comisién Revisora de Cuentas:

Revisor de Cuentas: GONZALEZ NELIDA
Revisor de Cuentas; CHIAVASSA ROBERTO
Revisor de Cuentas; ALBORNOZ LUIS RAMON

Disefio:
MARCELINO ARIZMENDI

A UN ANO DEL GOBIERNO
DEL PRESIDENTE
KIRCHNER

Elperiodo iniciado el 25 de mayo de 2003, marcé el inicio de una etapa
donde las contradicciones siguen existiendo por la disputa de intereses
v se reflejan en una correlacién de fuerzas que los enemigos del pueblo
y los trabajadores siguen teniendo a su favor. Esto se visualiza con toda
claridad en el embate de las empresas privatizadas y los grupos econémicos
que por supuesto aspiran a seguir beneficiandose con una politica que se
mantuvo por aflos y a la que el pueblo le dijo basta el 20 de diciembre del
2001. También se expresa en las disputas politicas hacia adentro de las
estructuras sostenedoras del bipartidismo, hoy en crisis.

Este primer aflo de gestién presidencial marc6 un cambio en dmbitos
como derechos humanos, fuerzas armadas y de seguridad, relaciones
exteriores, Corte Suprema y mas recientemente en dos decisiones muy
importantes: la creacion de la Empresa Nacional de Energia y la Empresa
de Correos estatal, dejando sin fecha la anunciada reprivatizacion del co-
rreo. Hstas determinaciones marcaron un rumbo contrario a las politicas
impulsadas desde la dictadura militar y fundamentalmente en la década
del saqueo menemista.

Restan aun areas determinantes como economia, salud, educacion,
sistema previsional, el resto de las empresas privatizadas y una legislacidn
laboral que dista mucho de alcanzar los niveles que tuviera antes de la
“ola flexibilizadora” beneficiaria de las empresas.

Debemos reconocer que este escenario ha permitido que muchos sec-
tores del campo popular hayan accedido a llevar sus demandas a niveles
estatales como no habia sucedido desde el retorno de la democracia.

MOMENTO DE DEFINICIONES:
PROFUNDIZAR LAS
TRANSFORMACIONES

En este marco, entendemos que hoy es necesario comprender una
necesidad fundamental: la unidad del campo popular, su organizacién
y movilizacién, son imprescindibles para imponer el proyecto de los
intereses del pueblo y los trabajadores. Esa instancia es la Ginica que va a
herir de muerte el régimen de hambre y entrega.

Este proyecto colectivo es que el que partird la historia y tendrd como
eje establecer el mevo rol del Estado como garante de los derechos sociales
y representacion de los intereses populares. Recuperar las privatizadas,
avanzar en el pleno empleo con salarios dignos, recursos naturales con
explotacion responsable, sistema previsional solidario y estatal, educacion
que abandone los conceptos neliberales, plan alimentario de emergencia,
modificar la estructura impositiva descargando el mayor peso en los que
concentran las riquezas, no pagar la ilegitima deuda externa son temas
meludibles a la hora de determinar el proyecto de pafs.

A esta oportunidad la tenemos hoy, cuando nos acercamos segura-
mente a un punto de inflexién donde se decidir para qué lado se inclina
la balanza: si para el lado de los que quieren sostener sus privilegios y se
estan reagrupando (utilizando todo lo que encuentran, como por ejemplo
el tema de la inseguridad) o para el lado de las fuerzas populares organi-
zadas y movilizadas luchando para disputar el Estado para la liberacion
nacional y social.
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1° DE MAYO:

Jornada de lucha por los salarios

La importancia de mantener
vigente el Primero de Mayo, Dia del
Trabajador, en todo el mundo, es
porque ninguna otra fecha une la
lucha histérica de la clase trabajadora
por los derechos y reivindicaciones
-hasta la entrega de la vida para
alcanzar el mundo de justicia e
igualdad-, con un presente donde sigue
estando la necesidad de luchar por ese
futuro y es mas necesario que nunca
lograr la unidad de los
trabajadores.

En ese camino, desde las organi-
zaciones sindicales que mantienen
el principio de lograr la unidad en la
accion en la lucha, se trabajo para que
este afio en Cordoba hubiera un solo
acto por el Dia del Trabajador. &

Asi, y en medio del plan de lu- *
cha que llevan adelante los gremios &
estatales por los salarios, y que en
esa fecha coincidia con un paro de |
actividades por parte de empleados
publicos, docentes y judiciales, se
reunieron las voluntades que orga- |
nizaron el acto del dia 30 de abril |
al mediodia en Cordoba, en Avda.
Vélez Sarstield esquina 27 de Abril,
frente a la que fuera sede histérica de
la CGT en los aflos 70.

Tras la consigna “Por un 1° de
Mayo con trabajo para todos y con salarios dignos”,
sindicatos de las distintas centrales obreras, tanto del
ambito estatal como privado, se unieron y movilizaron
para exigirle justicia social al gobernador De la Sota.

En la masiva concentracion, se manifestd claramente
la voluntad de luchar para que el gobierno de Cérdoba
ponga fin a su politica de menemismo tardio y otorgue el
aumento salarial a los compafieros de la administracién

publica. También se manifestaron fuertes criticas a las
politicas oficiales de salud y educacién, donde se exhibe
en toda su intensidad la indole neoliberal de las politicas
de De la Sota.

Los trabajadores de la orbita privada también nos
hemos sumado al reclamo salarial porque seguimos
entendiendo que la clase trabajadora debe disputar la
participacién en la distribucidén en otras condiciones,
pues estamos muy lejos de alcanzar los niveles salaria-
les dignos.

El acto fue una muestra contundente de la necesidad
de seguir bregando por la unidad del movimiento obre-
ro, cuestion en la que, desde la U.0.G.C, no ahorramos
esfuerzos para alcanzar. :

A las columnas importantes de trabajadores de la

UEPC, SEP, trabajadores viales y Judiciales, se suma-
ron representaciones del Sindicato de Luz y Fuerza,
SUOEM, UOGC, CTA, CGT Rodriguez Pefia, Obreros
del Vidrio, UOM, Taxistas, etc. Junto a organizaciones
sociales y politicas.

Los oradores, acordados previamente, fueron los com-
pafieros A gusto Varas (UOM), Miguel Galan (Sindicato
Vial Cérdoba), Martin Carabajal (Judiciales), Carmen
Nebreda (UEPC) y José Pihen (SEP).

‘1* DE MAYO EN VILLA DOLORES

= Esta fecha tan cara al sentimiento e historia del movimiento obrero,
sintetiza jornadas de combate y esfuerzo en procura de importantes
_conquistas en el plano laboral.

Esta filial de la Unién Obrera Grafica Cordobesa, participo en una
_misa al obrero y posterior almuerzo a la canasta con gremios del Oeste de
Cérdoba como UEPC, SITRAM, SEP, CENTRO DE EMPLEADOS DE
COMERCIO, que ellos prestaron las instalaciones de su camping.

Luis Albornoz
Secretario General — Filial Villa Dolores
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SECRETARIA GREMIAL

SECRETAFR

BOLETIN OFICIAL: LUCHA POR SALARIOS Y ALERTAS EN
DEFENSA DE LA REPARTICION ESTATAL

Los compafieros graficos del BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
siempre estuvieron encuadrados como trabajadores
en el Convenio Colectivo de Trabajo de la industria
gréfica. Esta situacion no habia tenido variantes du-
rante los aflos de su existencia, hasta que el gobierno
nacional decretd los importes no remunerativos que

recibieron los todos trabajadores como un intento
de compensar la caida salarial producida por la
devaluacion y la inflacién.

Lamentablemente estos decretos excluyeron a
los compaiieros estatales, por lo que desde el primer
momento fueron desconocidos por la provincia para
esos compaileros, a pesar de los recursos, trami-
taciones y gestiones realizadas a niveles oficiales
tanto por los delegados como por la organizacién
sindical. Esto fue asf ante los sucesivos decretos que
instituyeron las sumas como con el acuerdo salarial
firmado en la sede del Ministerio de Trabajo de la
Nacién. El Boletin Oficial depende hoy de la Fisca-
lia de Estado, a cargo del Dr. Lépez Amaya.

Finalmente, tal fuera informado en el Boletin
Informativo anterior, el gobernador rechaza el
reclamo por improcedente, argumentando que la
normativa no es de aplicacion a los trabajadores
que forman parte del sector publico.

Luego, las gestiones se dirigieron hacia los
niveles oficiales nacionales.

Como légico resultado de la respuesta oficial,
los compafieros debatieron en asambleas hacer oir
sus reclamos por el camino de la accién gremial.
Entre las medidas adoptadas, esta la de trabajo a
convenio, con lo que se expresa un rechazo a la
terquedad y a la ignorancia del gobierno respecto

a la indole de la tarea que realizan,

La medida, que es absolutamente racional,
produjo un natural atraso en la publicacién de avi-
sos. La reaccion de entes privados y profesionales,
como el Colegio de Abogados, no se hizo esperar
y reclamaron muy firmemente ante el Fiscal de Es-
tado para que regularice la situacion. Bl Dr. Lopez
Amaya respondié en declaraciones puiblicos que los
empleados querian “horas extras” para poner al dia
las publicaciones. Nada mas lejos de la realidad,
pues estén reclamando por sus derechos, no para
cambiarlos por mas horas de trabajo. Al mismo
tiempo se suceden los reclamos desde distintos
niveles, que nos parece mas l6gico que hubieran
estado dirigidos a conocer las causas también y no
solamente a exigir soluciones.

Por otro lado, se produjo un intento de com-
prender a los compafieros en el 4mbito de la conci-
liacion obligatoria dictada por el gobierno para el
SEP ante las medidas de fuerzas realizadas por €l
reclamo salarial. La medida fue rechazada por los
trabajadores y por la UOGC.

LOS RUMORES Y LOS
TEMORES

Al tiempo que se da la situacion descripta,
conocemos por via de comentarios realizados a
nuestra organizacion por algunos diputados, que
el diputado de Unién por Cérdoba, muy conocido,
Miguel Carbonetti habrfa elaborado un proyecto
que modifica la estructura del Boletin para trans-
formarlo en una sociedad del estado y dar paso a
la privatizacidn.

Recordamos en durante el gobiemo de Angeloz
y en 1997 durante la gestion de Mestre tuvimos
que luchar largamente contra los intentos privati-
zadores que finalmente fueron abandonados por sus
mentores. Por esto, la sola mencién de la palabra
privatizacion funciona como alerta para todos
quienes sostenemos que los organismos del estado
deben seguir siendo del estado y en este caso, por
una doble razon, tanta veces esgrimida, de que los
actos de gobierno deben ser publicados por 6rganos
oficiales.

Finalmente, obtenemos un anteproyecto
entregado por las propias manos de Carbonetti,
donde aparecen en forma incompleta y confusas

las intenciones de transformar al BOLETIN OFI-
CIAL en la “Agencia Cérdoba Ediciones sociedad
del estado”.

Se sucedieron a partir de ese entonces nu-
merosos contactos incluida una entrevista con los
titulares del bloque de Unidn por Cordoba, quienes
manifestaron que no debfamos temer intentos priva-
tizadores y que se respetaran los derechos de los
trabajadores. Al mismo tiempo, aseguraron que
se trataba de un ordenamiento que en definitiva
beneficiard a la estructura del Boletin.

No nos quedamos tranquilos, pero hasta el
momento no hemos tenido el proyecto definitivo.

RECONOCIMIENTO DE
LA ESCALA SALARIAL
CONDICIONADO

Al mismo tiempo, desde la Fiscalia de
Estado, ante el cariz que tomé el atraso en la
publicacion de avisos, propusieron reconocer la
escala salarial del convenio grafico, pero condi-
cionado a fa firma, sin conocer el proyecto, de
la aceptacion del traspaso del personal a la
nueva entidad “a crearse”. Por supuesto, que el
gremio y los compafieros dijimos que no.

Al cierre de este Boletin, seguimos pele-
ando y en estado de alerta ante cualquier
posible intento de privatizacion.

Asimismo, en nombre de los trabajadores
del Boletin Oficial, agradecemos las muestras
de solidaridad recibidas, desde legisladores,
gremios hermanos, CTA y especialmente la
enviada por nuestra Federacion Argentina de
Trabajadores de la Imprenta, Diarios y Afines.

ESCALA SALARIAL, SECTOR OBRA
Cat. 05 $683.36
Cat. 04 $645.28
Cat. 03 $604.96
Cat. 02 $577.06
Cat. 01 $562.44

Cat. 10 $ 1.007.27
Cat. 09 $ 925.77
Cat. 08 $855.35
Cat. 07 $789.60
Cat. 06 $733.70

Antigliedad: $ 6.74
Vale de comida: $ 9.00

ART. 1% Establecese; con'cardcter permanente,
g partir del 1° de enero de 2004 una asignacién no
remunerativa de PESOS CINCUENTA ($:50) mensu-
ales para todos los trabajadores del sector privado, en
relacion de dependencia, comprendidos en el régimen
de negociacion colectiva en los términos: de fa Ley
14250 y sus modificatorias.

ART. 2°: La asignacion no remunerativa dis-
puesta en el articulo anterior, no serd aplicable 4 los
trabajadores agrarios, a los trabajadores del servicio

ESCALA SALARIAL, SECTOR DIARIO
Cat. 10 $853.20
Cat. 09 $809.25
Cat. 08 $769.60
Cat. 07 $733.46
Cat. 06 $ 70267

Cat. 05 $675.25
Cat. 04 $654.02
Cat. 03 $631.83
Cat. 02 $616.51
Cat. 01 $ 60844

Antigliedad: $ 5.60
Vale de comida: $ 10.64

DECRETO 1347/03: ASIGNACION NO REMUNERATIVA DE $ 50

domeéstico, ni & los trabajadores del sector publico
nacional; provincial y municipal cualquiera sea el
régimen legal al que se encuentren sujetos.

ART. 3% La‘asignacion, establecida por el art. 1°
del presente; es de carécter no remunerativo estando por
ello exenta del pago de las cargas y contribuciones que
afectan a las remuneraciones.

ART. 4% La dsignacién no remunerativa, estableci-
daporelart. 1° del presente, es distinta ¢ independiente
de las sumas fijadas por el Decreto N°392/03. Los em-

pleadores y las asociaciones sindicales de trabajadores,
en gjercicio de la autonomia de la voluntad colectiva,
podréan adecuar a las particularidades del sector 'y del
convenio colectivo de trabajo, las previsiones del
presente decreto.

ART: 5% Los trabajadores percibiran en forma pro-
porcional la asignacion establecida en el art. 1°; cuando
la prestacion de servicios cumplida en el perfodo de
pago correspondiente fuere inferior a la jornada legal
o convencional:
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ALEJANDRO GRAZIANI SA: NUEVAMETE -‘
EJEMPLO DE LUCHA DE LOS TRABAJADORES

Nuestro Boletin Informativo no seria
tal si alguna vez no mencionaramos
el apellido Graziani en sus paginas
por alguno de los hechos a los
que lamentablemente estamos
acostumbrados, lo que no indica que
esta organizacion y los trabajadores los
aceptemos. Esta vez fue el despido de

un compafiero previo a la realizacion
de la eleccion de delegados. Esto se
combind con uno de los problemas
constantes: el atraso en el pago de los
salarios. Por eso, nuevamente como
sucediera en el mes de noviembre de
2003, los compafieros reaccionaron
con una medida de fuerza y una

firmeza que provocaron la intervencién
inmediata de la Secretaria de Trabajo,
conocedora de las acciones que lleva
adelante nuestro gremio. Finalmente,
luego de agotadoras negociaciones,
la empresa puso los salarios al dia y
se contintia negociando el tema del
compaiiero.

JOSE M. FENOGLIO (“Ediciones Graficas”Rio Cuarto):
AGRESION A UN TRABAJADOR, REPUDIO Y ESCRACHE

se enferman o accidentan

cité a audiencia en forma inmediata.

A la audiencia asistieron los compafieros de las comisiones de
Coérdoba y Rio Cuarto, contando también con la presencia solidaria
de los compafieros de la CTA y CISPREN, Victor Steffan y Carlos
Valduvinos, de la Agrupacion Agustin Tosco y de la organizacién
HIJOS que acompafiaron el repudio a la actitud de esta patronal.
Alli, en el marco de la indignacion, quedd claro que estas acciones
no seran toleradas y se solicitd a las autoridades de Trabajo que

Este sujeto es uno mas de los que piensan que los
trabajadores son esclavos y que ellos son duefios
de la vida de los demas, que solo tiene utilidad
mientras ellos se siguen enriqueciendo. José Maria
Fenoglio, titular del taller ubicado en Constitucién
564 de Rio Cuarto, agredi6 a un compafiero que
se encuentra con carpeta médica por dolencias
ocasionadas por un accidente de trabajo. Molesto
porque seguramente considera que los trabajadores
a proposito” y para
perjudicarlo, pretendié que el compafiero firmara
el recibo del sueldo del mes de abril “en blanco™.
Al negarse, procedid a agredirlo y a retener el
dinero; por su parte, el compafiero retuvo el recibo
que pretendiera que firme. Inmediatamente, los compafieros de
la filial, realizaron la denuncia ante la Secretaria de Trabajo que

las maximas autoridades.
Luego de la audiencia, nos dirigimos ai frente del establecimiento,
donde se realiz6 un “escrache” para que el pueblo de Rio Cuarto
conozca y condene a este incalificable individuo.

actuaran con todo el rigor que corresponde y se dé intervencion
a los organismos que combaten estos abusos. Se giraron las
actuaciones a la sede en Cérdoba a los fines de que intervengan

LA VOZ DEL INTERIOR:
DESPIDO CON CONSECUENCIAS GRAVES

En medio de las disputas y negociaciones
mantenidas con  esta  empresa,
fundamentalmente intentando que respete
los marcos de legalidad convencional,
nuevamente interrumpid las tramitaciones
produciendo un despido. Esta vez lo hizo con
alguien de confianza de la empresa, a quien
en forma arbitraria acusé sin presentar prueba
alguna y luego despidi6 “con causa”.

En ese momento se produjeron las denuncias
de rigor, pero al mismo tiempo, el compafiero

afectado sufri6 lo que sucede siempre en
estos casos ante la pérdida de la fuente de
trabajo, agravado en esta ocasién por el
clima de acusaciones y actitudes patronales
llevadas adelante por los personeros del
grupo empresario, hostigando para sembrar
el terror entre todos los trabajadores. Y sobre
todo cuando los reclamos se generalizan.

Es asi que en estas circunstancias, el
compafiero Ratll Torres tomo una triste
y trdgica decision, quitandose la vida, y

dejando sumidos en la conmocion y tristeza
a su familia, hijos y a sus compaifieros de
trabajo.

Sentimos este lamentable suceso, que debiera
transformarse en un alerta para las empresas
que obvian su responsabilidad social y
humana en sus actos. Aunque en este caso,
y también lamentablemente, estamos seguros
que los responsables —como siempre- se
harén los distraidos.

SE VENDIO EL DIARIO LA MANANA DE CORDOBA

Los responsables de este diario, propiedad de Editorial Am Fin de Julio Ramos, comunicaron que esta
vendido a la empresa “Medios del Interior” propiedad del empresario rionegrino Julio Rajneri. Desde nuestra
organizacion, la preocupacion es el seguimiento de la situacion de los trabajadores. En este sentido, también
esperamos que estas mejoren y sean reconocidos los derechos convencionales de los compafieros.
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SECRETARIA GREMIAL

INSPECCIONES Y AUDIENCIAS:

GALINDEZ ALBERTO: Presento
recibos de haberescon el pago de dife-
rencias. Recategorizo al personal que en
audiencia anterior se intimo.

MACARIO CRISTIAN RAUL“La
Copisteria” (San Francisco): Presentd
recibos de haberes con el reajuste salarial
conforme fuera en audiencia anterior y
comprobantes de ropa de trabajo. Con
respecto a la recategorizacion del perso-
nal, la empresa manifestd en acta que dara
las categorias solicitadas por la UOGC a
los trabajadores.

ANGELA PRIVITERA: Presento
la documentacién laboral y se intimoé al
pago por diferencias de haberes.

ANANDA SRL: Inspeccion general a
los fines de verificar recibos de haberes.

GONZALEZ LUIS: En audiencia
en lugar de trabajo, la empresa se com-
prometio en acta a recategorizar a todo el
personal, de acuerdo a lo solicitado por
esta entidad sindical. Asimismo presen-
to recibos de haberes con las diferencias
previamente intimadas. B

CECATO GUSTAVO: Presento

recibos de haberes a los fines de veri-
ficar el acuerdo salarial firmado en su
oportunidad.

ANTINORI RODOLFO: Present6
documentacién laboral solicitada en ins-
peccidn anterior.

REGINELLI REMO Y CHAO
DIEGO (San Francisce): La empresa
solicitd un cuarto intermedio a los fines
de presentar documentacion faltante.

PUNTO DE APOYO: Presento re-
cibos de haberes a fines de verificar la
liquidacién de salarios.

DANIEL FILIPI (La Calera): Ins-
peccién general, citindose a audiencia a
los fines de que la empresa presente docu-
mentacion laboral de sus trabajadores.

SANTILLAN RUBEN y SANTI-
LLAN RAUL (Laguna Larga): Ins-
peccidn general, citandose a audiencia a
los fines de que la empresa presente docu-
mentacion laboral de sus trabajadores.

ENRIELLO FRANCISCO A. (San
Francisco): Present6 documentacién la-
boral faltante.

ADVOCATUS SA: Present6 docu-

mentacion laboral y se intim6 al pago por
antigiiedad y a la real recategorizacion de
su personal.

GRAFICALATINA: Seintimé a la
recategorizacion del personal.

ENORE MILTO ZAGONELLI:
Se realizd inspeccion general y se citd a
audiencia a los fines de que la empresa
presente documentacién laboral de sus
trabajadores. i

BELTRAMONE DAMIAN M.:
Inspeccidon general, citdindose a au-
diencia a los fines de qué la empresa
presente documentacion laboral de sus
trabajadores.

TURQUI FLORES: Inspeccién
general, cita a audiencia a los fines de
que la empresa presente documentacion
laboral de sus trabajadores.

IMPRESIONES VICENTE
AGUERO SRL (Jestis Marfa): Ins-
peccidn general para verificar pago de
salarios y condiciones laborales. Se reali-
zara procedimiento a efectos de verificar
lo intimado.

ELECCIONES DE DELEGADOS:

Los compaiieros de Grafica Musumeci SRL,
eligieron el 18/05/2004 como delegado el

compafiero Victor Mansilla.

Por su parte en Zampetti SRL, los compa-
fieros de ese taller, lamentablemente fueron
otra vez presionados por la patronal y no
eligieron delegado, votando todos en blanco.
Cabe sefialar que esta decision se refleja en
las elecciones de Macro Impresiones, tam-
bién propiedad de los hermanos Zampetti,
donde nuevamente ejercio presion para que

los trabajadores no se organicen.

En Graziani Alejandro SA, luego del recien-
te conflicto, los compafieros se organizaron,
eligiendo sus delegados. Asi es que el 18/05

Eleccion de Delegados en Alejandro Graziani

Menseguez.

Méndez.

En Rotagraf SA, el 20/05
los trabajadores eligieron
sus delegados, donde re-
sultaron electos los traba-
== jadores Maximi-
liano Diaz e Ivan
Nicasio Gonzalez.
En Talleres Gra-
ficos Castelar, en
las elecciones del
27/05 resulté delegado el compaiiero Roberto
Reodriguez, y mas tarde, en el Boletin Oficial y en
medio de la situacién conflictiva que se informa en
este Boletin, renovaron sus mandatos los compaiie-
ros Carlos Rafael Urieta y Rubén Martinez.
En Villa Maria, el 28/05 se realizaron las elecciones
en Pintos Javier M. y otro SH, resultando delegado
el compafiero Ramén Eduardo Pereyra.
El 01/66 en Impresora Mediterranea, se realizé
la eleccién de delegados resultando electos los
compafieros Jorge Cayetano Niifiez y Sergio Isi-

dro Vias.
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en horas de la tarde, los
compafieros votaron, resul-
tando electos por mayoria
absoluta los compafieros
Alberto Escobar y Darfo

Siguiendo con las eleccio-
nes, en Grafica Cérdoba
SA, el 20/05, resulté electo
el compafiero Juan José

N

Eleccion de Delegados en Pintos Javier, en Villa Maria
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REUNION CON LA ASOCIACION DE DIARIOS DL

INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIRA)

En el mes de mayo continuaron las reunio-
nes con el representante de ADIRA, a los
fines de seguir discutiendo los salarios y la
modificacién del Nomenclador de Tareas
del sector que abarca a los compafieros que
desarrollan sus actividades en los diarios.
La propuesta de la representacién empre-
saria es acordar un nomenclador de tareas
que incorpora las nuevas tecnologias y se
completa con un antiguo planteo que es la
modificacion del sistema de remuneracio-
nes que consiste en la eliminacion de las
categorfas tal cual ha sido histérico en la
actividad por uno de puntos asignados en
cantidad de acuerdo a la tarea. Teniendo el
punto un valor unitario, el mismo se multi-
plica por la cantidad de puntos atribuida a

la funcién que corresponda. Con respecto
a este ultimo tema, el argumento del re-
presentante de ADIRA es que el sistema
permite salir del esquema que asigna una
categoria y que la mayoria de las veces no
permite al trabajador ninguna movilidad
para obtener una mayor retribucion.

Los compafieros delegados de diarios
mantuvieron numerosas reuniones, en las
cuales se resolvid en forma undnime seguir
discutiendo el Nomenclador pero no acep-
tar la discusion en base al sistema de pun-
tos, por entender fundamentalmente que
se trata de una posibilidad que en manos
de las patronales va a ocasionar solamente
problemas a los compatieros.

Esta decision fue transmitida al represen-

tante empresario como irreversible por
parte de la organizacién, por lo que no
hubo insistencia sobre el planteo, aunque
si manifesto que buscaramos juntos alguna
alternativa. También hizo referencia a las
intenciones por parte de La Voz del Inte-
rior de plantear un convenio que contem-
ple sus “caracteristicas como empresa”,
aunque en este tema la U.0.G.C tiene
posicién tomada sobre las intenciones del
grupo monopolico en cuanto a modificar
lo establecido como condiciones laborales
€n nuestro convenio.

En la segunda semana del mes de junio
deben continuar las reuniones, donde
para esta organizacion, la prioridad son
los salarios.

COMISION DE ESTUDIO DEL NOMENCLADOR
DE TAREAS DEL CCT 52/89

Se han llevado a cabo ya tres reuniones
de la Comisidén creada a los fines de
expedirse sobre los cambios que se
deben realizar al Nomenclador de Tareas
del Convenio Colectivo de Trabajo 52/89,
cumpliendo con lo resuelto en el Plenario
de Secretarios Generales de FATIDA.

Con la presencia de los cormpafieros

Faustino Rosales (San Luis), Luis
Ocaranza (La Rioja) y Roberto Chiavassa
(Cordoba) y enrepresentacion del Consejo
Directivo de FATIDA, Daniel Prestipino
v Lucio Castillo se ha avanzado en el
debate. La Comisién ha emitido en cada
reunién un acta correspondiente, donde
constan los pasos dados y a seguir.

De esta manera, se han establecido los
lincamientos fundamentales a seguir
para lograr una éptima tarea. Se ha
elaborado un cuadro nivelador que
contemple dentro de su estructura cuatro
niveles: nivel inicial, nivel intermedio,
nivel medio y nivel profesional.
Por ello se resolvié considerar en
principio encuadrar dentro de los
niveles descriptos precedentemente
las diferentes tareas por rama con sus
respectivas categorias, las cuales ya se
encuentran establecidas, utilizando un
criterio amplio y justificado sobre los
conceptos basicos que dan sustento a la

creacion de los niveles correspondientes.
También se estableci6 la distribucién de
los niveles mencionados dentro de las tres
tareas que obran en el CCT: preimpresion,
Impresion y post-impresion.

Se ha procedido a confeccionar las
planillas correspondientes de propuestas
para las tareas de preimpresién en la rama
de offset y flexografia, como asimismo
las tareas de impresién de la rama flexo.
Paralelamente, se elaboraron las planillas
para la rama oficios varios.

Ha sido considerado con importancia
el tema de la incorporacién de nuevas
tareas a partir de las nuevas tecnologias,
por lo que se contard con asesoramiento
profesional y se realizardn visitas a los
talleres que permitan conocer sobre
terreno las tareas desarrolladas.
Mientras se llevan adelante estas
reuniones, se reciben constantes aportes
de otros compafieros, siendo positivo para
asegurar el éxito de la tarea.

REUNION DE COMISION DIRECTIVA EN RIO CUARTO

El sébado 5 de junio, en ocasién de
inaugurarse la nueva casa de la Filial
Rio Cuarto, se realiz6é la reunién
mensual de la Comisién Directiva de
la UOGC La ocasion resulté favorable
para destacar que era un hecho
importante dado que era pricticamente
la primera vez que sucedia por lo menos
en la memoria de los presentes que
esta reunién se realizara en una de las
seccionales del interior.

En la reunién se realizaron amplios
informes de las tratativas con ADIRA
y del trabajo que se lleva adelante en la
Comisién de Estudio del Nomenclador
de Tareas del Convenio Colectivo de
Trabajo 52/89, de las elecciones de

delegados, la situacion del conflicto en el
Boletin Oficial, en Alejandro Graziani
y Fenoglio, la inauguracién de la nueva
sede dela Filial Villa Mariay la
proéxima realizacién del Taller
de Salud Laboral a realizarse
en Villa Dolores durante ¢l
mes de junio. También se
brindé un informe sobre la
situacién de la Obra Social,
en cuanto a la necesidad de
aumentar controles y asegurar
que disminuya el porcentaje de
empresas morosas en el depésito
de aportes y contribuciones y se
resolvieron cuestiones de orden |
administrativo.

También se resolvié acelerar los pasos
tendientes a armar los cursos de
formacién laboral y sindical.
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RIO TERCERO: POR LA FABRICA MILITAR
REACTIVADA Y ESTATAL

El 15 de mayo, una vez mds, todo Rio Tercero se movilizé para llamar la atencion del gobierno nacional sobre
el futuro de la Fabrica Militar. Una multitudinaria expresion que reunio a sectores gremiales (entre los cuales
participé la UOGC Rio Tercero) y sociales recorrio las calles con los comercios cerrados en sefial de adhesion. Se
exigio el cumplimiento de las promesas presidenciales sobre la reactivacion y que se derogue la ley que mantiene a
la Fdbrica sujeta a privatizacion. La expresion y el reclamo se rezteraron el 1 8 de mayo, en Cordoba, cuando visito

la ciudad el Presidente Néstor Kirchner.

NO NOS CANSAMOS DE LUCHAR

En las décadas del 60’y 70 Rio Tercero tuvo un crecimiento que fue motivo
de admiracion en todo el pais y la Fabrica Militar fue la que desde mucho
tiempo atrds impuls6 ese crecimiento. Por sus talleres pasaron muchas
generaciones de riotercerences y gente que desde distintos puntos del pais
venian a radicarse aqui, favoreciendo la instalacion de muchas pequefias
industrias y favoreciendo también al comercio local.

Pero luego ya sabemos lo que vino: Primero el proyecto privatizador del
gobierno de Alfonsin que si bien no prosperd del todo, pero fue el punta
pie inicial para la devacle que se pronunciaria en la década del 90’ con
Menem en el gobierno y su desvastadora politica neoliberal de entrega y
desocupacion.

Este gobierno a traves de la sancién de la ley 24045, mantiene desde
entonces a las Fabricas Militares del pais sujetas a privatizacion.
Enmedio de todo esto, se produjeron en los tltimos afios: retiros voluntarios,
el sistematico vaciamiento, despidos masivos que provocaron que la fabrica
pasara de tener casi 2000 trabajadores a tener en la actualidad poco més
de 300. Sin mencionar el brutal atentado de noviembre del 95’ que ademas
de sembrar de muerte y dolor a la ciudad, destruy6 casi totalmente el area
metalmecdnica de esta industria condendndola al total estancamiento de
su produccién

Durante su campafia presidencial, el Presidente Kirchner prometié como
todos los candidatos a “algo” que pasaron por aqui, la reactivacion de F. M.
y es por eso que Rio 3° se movilizd el pasado 14 de mayo exigiendo a este
gobierno que no haga oidos sordos a este reclamo popular. Como lo hizo
hasta ahora, sobre todo cuando hace unas semanas atras los compafieros de
F.M. llevaron a cabo una medida de fuerza paralizando no solo la produccion
delo que queda de 1a Fabrica sino también desavasteciendo a otras empresa
como Petroquimica, lo que motivo la intervencion del intendente local quién
junto a dirigentes de ATE local realizaran innumerables intentos de reunirse
con Kirchner sin que hasta ahora se obtuvieran respuestas satisfactorias.
El planteo del Gremio de ATE estaba hecho a traves de 5 puntos entre los
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que 1gur£an 10 S0lo una merecida recompocicion salarial, sino también
una mayor inversion en seguridad para sus plantas quimicas, inmediata
reactivacion de este polo fabril etc.
Por eso como trabajadores que luchamos por la defensa de nuestros derechos
pero ademas por una justa distribucion del ingreso, luchamos por que no haya
mas privatizaciones y en contra de las empresas privatizadas y subsidiadas
por los gobiernos y por sobre todo por ser habitantes de una ciudad que creci6
gracias a esta fabrica es que apoyamos esta concentracion y vamos a seguir
participando y apoyando la lucha de los compafieros de ATE.
Esta es la oportunidad del Poder Ejecutivo de saldar la deuda histérica
que el estado tiene con los habitantes de esta ciudad. Ademas de ser la
oportunidad del Presidente Kirchner de demostrar que realmente ha elegido
un camino diferente, que nada se parece al que transitaron los anteriores
gobiernos. El camino de la entrega de nuestro patrimonio al poder ecéno-
mico imperialista.
Aqui como siempre seguimos esperando respuestas. Y no nos cansamos
de Luchar.

Jorge Avila Sec. General UOGC Filial Rio Tercero

LA CLINICA JUNIN ES DE SUS TRABAJADORES

Los compaieros de la Cooperativa de Salud Junin,
vienen llevando adelante acciones —acompariados
por la solidaridad de numerosas organizaciones
sociales, sindicales y politicas- que siguen afir-
mando que la ex Clinica Junin les pertenece, mas
alla de los intentos de una justicia que conocemos
amafiada a los intereses de los empresarios y
grupos de poder. Pero son los propios compa-
fieros los que mejor sintetizan la situacion que
atraviesan:

“...No solo tuvimos que soportar que una patronal corrupta
tratara de dejarnos en la calle pisoteando nuestros derechos
como trabajadores, y por eso protestamos y resistimos, también
soportamos que el Sind de la Sanidad que nos nuclea, nos
dejara solos, y al no querer ser un desocupado més y pasar a
la marginalidad social (en un Pais que estaba en el pico de la
crisis institucional mas grande de la historia) nos decidimos y
pusimos a funcionar la Clinica en un primer nivel; soportando
siempre presiones de todo tipo: las criticas de quienes no creian
o que haciamos, y a eso le respondimos atendiendo dia a dia
a los pacientes, con mas y mejores servicios, soportamos la
indiferencia de muchos funcionarios que llendndose la boca
con palabras huecas no veian lo nuestro como una posible
solucion a la desocupacion... pero eso no nos importo, porque

la meta ya la habiamos trazado y estaba decidido; intentar ser
la punta de lanza que cambie este obsoleto sistema de salud
actual que a gritos esta diciendo que no va més.

“...Y cuando las deciciones politicas no sé veian, aparecio un
fiscal, el Fiscal Rubén Caro, que confirmé lo que dijimos muchas
veces: que ya estabamos custodiando el inmueble de hecho
desde el 23 de mayo de 2002 y nos dio la razon y entonces
tuvimos que soportar que un juez se burlara en nuestra cara y
dejara abierta la posibilidad que penséramos que sucumbio a
a presion de los sectores de poder: de la de un partido politico
centenario que lo rodea, la de los empresarios de la salud
que ven como su “negocio” peligra, o solo creyé que nos iba
a desmoralizar al decir primero que si y después que no a la
tenencia del inmueble. Pero él no sabia que en este proceso
no estuvimos. ni estamos solos y lo soportamos ﬂ
porque sectores sindicales (Sind de Graficos, Sind

Luzy Fuerza, SIPOS, SUOEM, CTAect.), Sociales
(Asamblea Barrial Los Boulevares, Vec Autoconvo-
cados, efc.), Asociaciénes de Derechos Humanos
(H.1.J.0.8.) y politicos (IU, PTS, PO, CCC, M.P.Sol,
etc.) estan con nuestra lucha y vinieron a la marcha
multitudinaria del 15 de abril de 2004 en apoyo a los
trabajadores de la ex - Clinica Junin, repudiando la
decision del Juez de Control Carlos Alberto Salazar,
y con el canto de “Salazar, Salazar aca te esta es-
perando la justicia popular” llegamos a Tribunales
|1, y le hicimos saber que lo nuestro no es una qui-

mera, es una opcion diferente en Salud, una alternativa para la
desocupacion que crece dia a dia y es la lucha pidiendo por la
seguridad para los trabajadores honestos, por el trabajo digno
y salud para todos. y al alcance de todos. Soportamos muchas
cosas, pero no el abuso de poder desde el seno mismo de la
Justicia. Por se apeld ( nuestros abogados como querellantes
y el fiscal) y estamos esperando que la Camara de Apelaciones
resuelva, basandose en los fundamentos del fiscal, que son no
solo desde el punto de vista formal y técnico sino también por el
fenémeno politico y social que nosotros representamos’”.
Patricia C. Torti
COOPERATIVA DE SALUD JUNIN Ltda
Trabajadores de la Ex - Clinica Junin
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DIA DEL TRABAJADOR GRA-

la familia gréafica del interior de la
‘provincia y de Cdérdoba capital.

En esta oportunidad, creemos que
la organizacion estuvo a la altura de
las circunstancias y por eso fue un

presentes y calidad de representa-

. afirmar nuestra identidad.

- A todos los compaifieros y a sus

C 0mper0 Del Cario dirigiéndose a los presentes

gremio. Transcurrimos una jorna-

la que mucho tienen que ver los compafieros Pascual y Edgardo
Diaz- y que proporcioné momentos de alegria.

Las palabras y el saludo en representacién de la Comisién

~ Directiva estuvieron a cargo del compafiero Secretario Ad-
Junto Norberto Del Cafio, quien en su mensaje se refirié a la
ue estos momentos se desarrollan

T G organizacién, como el estudio sobre la modificacién

~ Nomenclador de Tareas. Hizo hincapié en la necesidad de que

los compafieros incrementen su participacion en estos temas que
son fundamentales para la defensa del oficio y de los derechos.
Asimismo, afirmé el espiritu de unidad que deben sostener los

trabajadores para alcanzar los objetivos de lograr las transfor-

” El sabado 8 de mayo ultlmo rea-
lizamos el festejo tradicional del

" maciones que neces1tam0s Sostuvo que debemos reafirmar ca

~ que se basan en la lucha para evitar que los trabajadores sigan
- FICO, evento que retine siemprea

y la continuidad del pago de la deuda externa.

xito en cantidad de compafieros

cion, pues practicamente todos los -
talleres de Cérdoba estuvieron con-
fraternizando en esta oportunidad ~
‘Unica en la que nos juntamos para |

familias agradecemos acompafiar
con el mismo entusiasmo este
P ejemplo de unidad de nuestro

da compartiendo entretenimientos, sorteos, misica —que esta
oportunidad estuvo a cargo del grupo BANDA FUGITIVA-en

- Sindicato Vial Cérdoba, los compafieros de la Clinica Junin,

- También muy especialmente a la presencia y al apoyo que nos
- brindan los empleados y profesionales que desarrollan sus ac-
- tividades en nuestra organizacion; a la Mutual 20 de Diciembre

pafieros:

dia los principios que animan el accionar de esta comision y

pagando los costos de la sumisién a los organismos de crédito
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representantes del Movimiento Politico Social de Liberacion,

de Izquierda Unida, Frente para la Victoria, Peronismo para la
Liberacion Nacional, Barrios de Pie, Patria Libre, Partido de la
Liberacion, Cispren Rio Cuarto.

y a los compaiieros jubilados.
Y, como siempre, hemos preferido darle la palabra a los com-

LOS NINOS DEL JARDIN

ESTRELLITA DE BELEN
Como es habitual y parte de una hermosa rutina, cada 7 de mayo,
la U.0.G.C recibe la visita de los nifios del Jardin Estrellita de
Belén, donde se refleja el trabajo de muchas personas y nosotros
reconocemos en nuestra compafiera Patricia Acosta. :
Los nifios vinieron con sus maestras y obsequiaron al gremio
una bellisima planta y tarjetas de felicitaciones realizadas por
sus propias manos. De maés estd decir que todos nos sentimos
halagados por este gesto, que trasladamos a todos los compafieros
graficos y agradecemos porque tiene un profundo significado que

nos alegra, emociona y reconcilia con la belleza y la vida.




DESDE SAN FRANCISCO:
Dia del Grafico: un cldsico en nuestra institucion, y yo saliendo de una
enfermedad que me tuvo bastante mal. No podia faltar; y alli estuve.
De mi Filial hubo faltas muy notables. Falto el equipo de Chao Pu-
blicidad, lo que significo que nos faltara la misica de los de los afios
60 a lo largo de los 220 Km. de regreso (Soplador — Merlo).
El taller de Traverso Hnos. estuvo bien representado con el trio Cer-
minato — Cejas — Urquia.
Otra falta destacada fue la de el Laucha Melano de Fiore, jqué le Ll >
habrd pasado?. como en casa.: muchas gracias!
~ Pero no todo fue ausencia, convocamos a nuestro Secretario General ~ Ahoranosotros tomamos el gran desafio de convocar para el préximo
- Cesar Rodriguez con su familia, a quien se le vio bastante animado, ~ 410 a talleres como Fernando Barbero Impresiones, Grafica San Frqn-
e incorporamos a nuestro flamante Tesorero Héctor Arguello en muy ~ €iSC0, CB Impresiones, Enriello y todos los comparieros que traba]qn
buena compaiiia. Todo fie del agrado general: muy bien atendidos €1 talleres nuevos y que no son menos importan{esf por el contrario,
y excelente organizacion. Felicitaciones a todos los que participaron ~ P97a que se sientan grdficos de verdad y no pldsticos u otras cosas
niesto. como les dicen los patronales.
Pero no solo resaltamos la anécdota del viaje, sino la del REENCUEN- ~ Porque de todos estos jévenes grdficos seguramente deberdn surgir
TRO muy emotivo para mi fue volver a ver a mis antiguos comparieros ~ ""estros Juturos dirigentes.
de Villa Dolores, Rio Cuarto, Rio tercero, Leones y Cérdoba Capital. El dlavdel grafico paranosotros
. Grdficos de corazén, como decia el Cuarteto Oridn (otro gran ausente), ~ UM €Xitazo. i
esos que participan siempre con la calidez de quien actia por amor £ e,l ’?’d ades y hasta el afio
al sindicato. Y eso es lo mejor que tuvo la fiesta. PrOXimo: :
A todos quienes afio a aiio ponen el mejor de los esfuerzos para or- : I./ivmna Ferr eyra
ganizar el Dia del Grafico, y para que quienes llegando nos sintamos Filial san Francisco

DESDE RIO TERCERO:

Como lo hace todos los afios, la Filial Rio Tercero participé del encuentro para celebrar el dia del Traba-

Jjador Grdfico en la ciudad de Cordoba. La fiesta que consistio en un almuerzo, donde se reunio la familia

grdfica, como asi también amigos que levantaron su copa para brindar en un dia tan especial.

Es importante destacar la correcta atencion brindada tanto por el servicio gastrondmico contratado,

como por los compaieros integrantes de la Comision Directiva, que pusieron todo su empefio para que

fuéramos bien atendidos.

Otro momento para mencionar es lo grato que resulta encontrarse con comparieros de otras filiales, y
; ' lo emocionante que fue el recuerdo al

que hizo mencion en su discurso Nol-

berto Del Cafio, al compariero recientemente desaparecido Juan C. Molina,

de la filial Rio Cuarto.

. La nota de color de la Filial Rio Tercero la puso

la esposa de un afiliado, que para calmar el llanto

| de su pequefio hijo por no poder ganar un premio

| sorpresa en la fiesta, le envolvié una botella de

- sidra con papel de un premio ya salido.

También la Filial repudia la negativa del afiliado

Lucio Querro -a pesar de la insistencia-, la no

| interpretacion de su caracteristico vtolm durante

el vigje.

| A todos muchas gracias.

Hugo Manazzone

EN RIO TERCERO, LA PREVIA A LOS FESTEJOS...

En nuestra Filial (Rio Tercero), el dia 6 de mayo nos reunimos durante  donde quizds es muchas oportunidades no es fdcil mantenerse, pero

la noche para festejar nuestro aniversario. Realmente fue un momen-  si muy reconfortante a la hora de los resultados.

to muy agradable y ameno, dado que hubo una buena cantidad de  De esta Filial, los saludamos'y les decimos FELIZ DIA COMPANERO

compafieros y ademds el lugar se presté -tanto en el ambiente como ~ GRAFICO. Luis Cuello
 la muy buena atencion-.

- También una alegria significo para todos, el hecho de que el club
donde se realizé la reunion es atendida por un compariero desocupado
-Héctor Varela, de la Imprenta Lattanzi-.

Todo se desarrollo con mucha camaraderia, y también contamos con la
~ presencia de comparieros de Cérdoba capital (Zarate, Ortiz y Torres,
de Comision Directiva), ademds de Juancho Costa de nuestra ciudad.
A los postres, el secretario general de la Filial -Jorge “Terolo” Avila
hizo uso de la palabra, como asi también los comparieros de Comision
Directiva; donde ademds de remarcar los festejos propiamente dichos,
se informo también sobre capacitacion y se evacuaron diferentes in-

- quietudes de los comparieros presentes.

Sin duda que nuestro gremio es un referente en comparierismo y lucha,
de esta forma apelamos siempre a que no nos salgamos de esa senda,

| LA FILIAL LEONES felicita a los compafieros de Cérdoba Capital por la organi- §
- zacion del Dia del Grafico, siendo una magnifica fecha. En la oportunidad, tuvimos la

- DESDE RIO CUARTO:

alegria de viajar junto a los comparieros de Villa Maria. Como anécdota para contar; es

que a la vuelta estuvimos parado por un accidente mas de tres horas en la rutay cuando

salimos, paramos a hablar por teléfono a nuestros hogares para avisar por el atraso.

Arranco el micro y a las cinco cuadras nos dimos cuenta que nos faltaba un pasajero,
asi que de vuelta a buscarlo. Saludamos a todo los compafieros grdficos.

Sergio Dolce

Secretario General - Leones

Viajamos desde Rio Cuarto unos treinta y cinco comparieros, acompariados por dos.
integrantes de la Comisién Directiva del Cispren, compafieros Angel Luduefia y Victor
Steffen a los cuales agradecemos su presencia en los momentos compartidos.
La fiesta estuvo muy bien organizada tanto en la atencion como en lo gas-
| fronomico, pero lo mas importante fue ver la cantidad de comparieros de P
Cérdoba Capital y de todas las Filiales y los representantes de los gremios Compaiieros de Villa Maria
ermanos que estuvieron compartiendo el dia con nosotros. . IR
sto nos fortalece para la lucha y defensa de nuestro convenio colectivo de
rabajo. Hoy estamos discutiendo el nuevo Nomenclador de Tareas para el
ector obra y de diario para la dignidad de nuestros afiliados.
Un abrazo fraternal
Comisién Administrativa Filial Rio Cuarto

MPANEROS DE ROTAGRAF: Porla presente hacemos Ile-
sar nuestro agradecimiento por la exitosa y muy bien organizado fiesta
ealizada con motivo del Dia del Grdfico.

na vez mds, logramos corroborar la firme postura de nuestro gremio de
irabajar con y para cada uno de los afiliados.

acemos llegar este agradecimiento: Arenas Yony, Duarte Roberto,
Mendzez‘a Amado, Mendieta Heber, Rosas Natalicio, Torres Juan y Sanchez Ayelen
 (todos empleados de Rotagray).

Comparieros de Leones

COMPANEROS DE GRAFICAR:

- Los comparieros de Graficar agradecemos a la
Comision Directiva de la UOGC por la Fiesta
del Dia del Trabajador Grafico, que vivimos en
' familia y que nos sirvié para reencontrarnos con Compaieros de San Francisco
- grandes amigos y para renovar lazos de fraterni- :

Aprovechamos para saludar a todos los comparie-

: ros en nuestro dia, en especial a los que desgra-

} ciadamente no estdn trabajando, deseando una
pronta solucion para ellos.

Marcelo Aguirre, Gustavo Astudillo, Rodrigo Pedernera y Gustavo Mercado.




DESDE VILLA DOLORES:

La filial Villa Dolores solicito una misa en memoria de los
trabajadores grdficos y en procura de pan, paz y trabajo para
nuestros comparieros.
Desde ya las felicitaciones a la Comisién Directiva y organizadores
del festejo realizado en Cordoba y por la atencién brindada a los 50
comparieros que realizaron el viaje desde Villa Dolores.

Luis Albornoz
Secretario general — Villa Dolores

Comparieros de Leones

Pronto inauguramos nuestra sede, donde funcionardn la Obra Social
y el Gremio para comodidad de todos los comparieros que necesiten de
sus servicios. La misma se encuentra en pleno centro de Villa Maria,
en calle General Paz 310, 2° Piso, Oficina A, la cual también nos
permite un espacio fisico donde podemos Illevar a cabo las reuniones
de comision y tratar las situaciones gremiales que se presenten.
A los comparieros Grdficos de Villa Maria les decimos que sélo con
union, esfuerzo y participacion lograremos que nuestra filial crezca
en beneficio de nuestras familias.
La fiesta del Dia del Grafico, la disfrutamos verdaderamente
en familia, la mayoria de los chicos viajaban por primera vez y
participaban de esta fiesta en un almuerzo que une a todos Grdficos
de la provincia de Cérdoba.

Alejandro Orellano
Secretario Gremial — Villa Maria

Compaiieros de Rio Cuarto

ASAMBLEA EN LEONES

El sdbado 12 de junio se llevé a cabo una asamblea en
el local de 1a U.0.G.C en la ciudad de Leones, a los fines
de tratar diversos temas de interés de los compafieros. En
el transcurso de la misma, con representantes de todos los
talleres de la zona y la presencia de los compaiieros de la
Comision Administrativa de la filial mas de la Comision
Directiva de la UOGC, fue uno de los temas de interés la

los inconvenientes que se plantean. Alli se resolvié dar un
nuevo impulso a la actividad y mejorar la calidad de la aten-
cion. Asimismo, se abordaron distintas cuestiones gremiales
de cada uno de los lugares de trabajo y se resolvieron los
pasos a seguir. También se analiz6 la posibilidad de encarar
actividades relacionadas con la higiene y la salud laboral
en la filial, partiendo de los positivos resultados obtenidos

mejora de la atenci6n de la obra social y la forma de sortear ~ en esta materia en cuanto a interés y participacion.

SE REALIZARON ELECCIONES GENERALES EN EL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DEL NEUMATICO ARGENTINO

El 29y 30 de abril se llevaron adelante las elecciones en este gremio hermano, cuya filial Cordoba fuera
recientemente constituida. Hemos participado junto a los comparieros en el objetivo de que la lista que encabeza
el compariero Wasejko conservara la conduccion del gremio, bregando pai‘a que las patronales (Firestone, Pirelli,
etc.) no salieran con la suya, pues accionaron muy fuerte para que los comparieros votaran a la lista patronal o
no votaran. Reproducimos la nota recibida por los compaiieros del SUTNA luego del importante triunfo obtenido.

“El pasado 29 y 30 de abril, tuvimos nuestras primeras elec-
ciones en esta ciudad, en la cual hemos creado una Delegacion
de nuestro Sindicato, el SUTNA, al igual que en otras ciudades

3 m OBRA SOCIAL DEL PERSONAL

DE LA INDUSTRIA Y ACT.
DEL NEUMATICO

del interior, a partir de la decision politica de la Comision Di-
rectiva de ampliar nuestra base de afiliados para construir un
gremio unido, fuerte y solidario a nivel nacional.

oW
f;‘.’w o

La gran participacién de los compafieros en el acto elec-
toral demostré el interés de los trabajadores de las gomerias
de tener un sindicato participativo en el que ellos mismos se
sientan participes activos en la defensa de sus de-
rechos. Asi lo entendieron también los compafieros
gomeros de Rosario, Mar del Plata, Capital Federal
y Gran Buenos Aires donde también se inauguraron
delegaciones.

Nosotros, desde la conduccion nacional del SU-
TNA, queremos agradecer a los gremios hermanos
" de Cordoba, particularmente a los compafieros de
Prensa, Graficos, Publicidad y de la Asociacion
del Gas que, con gran sentido solidario y no poco
esfuerzo, colaboraron para que pudiéramos llevar
. adelante esta primera etapa de crecimiento.

Y también aprovechamos esta oportunidad para
renovar nuestro compromiso de seguir luchando por
la democracia y la libertad sindical y por un sindi-
! calismo al servicio de los trabajadores”.

g

‘ Afectuosamente.
5 RUBEN FEDERICO SILVA
Secretario Adjunto — SUTNA
PEDRO ANDRES WASIEJKO
Secretario general - SUTNA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA

La Comision Directiva de la Union Obrera
Grafica Cordobesa, convoca a todo sus afi-
liados a la Asamblea General Ordinaria a
realizarse el dia viernes 25 de junio de 2004
a las 18.00 horas en el local sindical de calle
Artigas 60 de la Ciudad de Cordoba, a los
efectos de considerar el siguiente

ORDEN DEL DIA: N

1°) Designacion de las autoridades de la asam-
blea.

2°) Designacion de dos asambleistas para firmar
el Acta.

3°) Lectura del acta anterior.

4°) Consideracion de la Memoria y Balance co-
rrespondiente al periodo 01 de enero de 2003 al
31 de diciembre de 2003. resolucion.

Boletin Informativo - Unién Obrera Grafica Cordobesa 13




RIO CUARTO

AMPLIACION DE LA SEDE DE LA OBRA
SOCIAL Y DEL GREMIO

El 5 de Junio en Rio Cuarto, se llevé a cabo un acto
muy importante para nuestra organizacién. Concretando
una resclucion adoptada tiempo atras, cuando se evalué la
necesidad de ampliar 1a sede en funcién del incremento de las
actividades y del nimero de afiliados a la obra secial, hemos
alquilado una casa que cuenta con grandes espacios. Estos
permiten incrementar el nimero de consultorios, instalando
especialidades, kinesiologia, enfermeria y otros servicios que
pesibilitaran optimizar la atencién de la familia gréfica y de
todos los compafieros que han depositado su confianza en
nuestra obra social. Asimismo, se llevarian adelante con toda
comodidad las numerosas actividades que se desarrollan junto a
organizaciones sociales y sindicales hermanas.

A pesar de que se agrand6 la sede, el sébado 5 de junio al mediodia
quedd chica ante la cantidad de compaifieros que hicieron acto de pres-
encia en la nueva sede de Constitucidon 976. A los trabajadores graficos
que asistieron casi en su totalidad, se sumaron los compafieros de Cor-
doba, Villa Maria (compafieros Alejandro Orellano por Comision Ad-
ministrativa; Luis Uran, trabajador de Bernaus y Ramon Pereyra recién
elegido delegado en Pinto); Villa Dolores (comparfieros Luis Albormnoz,
Mario Quevedo, “Toto” Amaya y Jorge Arguello); Rio Tercero (Jorge
Avila), los profesionales médicos y abogados, prestadores, integrantes
del Centro de Propietarios de Rio Cuarto (entidad que nos alquila la
casa), compafieros jubilados, representantes de otras organizaciones
sindicales (UEPC, Cispren-CTA), representantes oficiales.

Comenz6 el acto con las palabras del compafiero José Luis Salazar,
quien se refirié a la importancia de esta nueva etapa, donde queda
demostrado una vez mas, que los trabajadores son capaces de sostener
el sistema de atencidn, en contra de los que sostienen los “gerencia-
mientos” y que consideran a la salud como negocio.

A'su turno, dirigio unas palabras la compafiera Ilda Bustos, quien
felicit6 a los compaiieros de Rio Cuarto por la labor que llevan adelante
y reafirmé el compromiso de la organizacién en seguir sosteniendo los
principios que la rigen. También se manifestaron otros compaiieros que
fueron invitados a hacer uso del micr6fono por el compaifiero Sec. Gral.
de la Seccional, Duilio Duartes. Asi, escuchamos al compafiero Carlos
Valduvinos y al representante de Accion Social de la Municipalidad.

A continuacion, dos emocionadas intervenciones: la de don Romeo
Maldez, quien agrega a su representacion, la de ser un brillante artista.
En efecto, sus hermosas pinturas, adornan las paredes de la flamante
sede y resumen los altos valores que dominan su personalidad. Le
agradecemos mucho sus gestos y sus palabras:

PALABRAS DE ROMEO MALDEZ

Sres. Dirigentes de la Obra Social del Personal de la Industria Grafica
de la Provincia de Cérdoba, Ilda Bustos, Dante Ortiz, Cristian Ramella,
Delegados de Ri6 Cuarto: Duilio Duartes, Andrés Arawjo, Luis Salazar y
demds miembros de CD. Sefioras y Sefiores presentes: “El Centro de Propie-
tarios y Contribuyentes de Rio Cuarto, a quien humildemente represento en
esta ocasion, tiene la enorme satisfaccion de recibir es esta casa a la Obra
Social de la Union Obrera mencionada, quien esta dando lustre a estas
instalaciones y que, esencialmente, cumple con honrosa funcion en bien de
sus asociados en su faz social y cultural.

Todos sabemos que, aqui en Rio Cuarto, la actividad grdfica desde hace
décadas atrds, conto con caracterizados vecinos industriales y artesanos, que
Jueron por la funcion misma, un alto exponente de lg cultura de la ciudad, me-
diante sus diarios, revistas, folletos y cuantas impresiones relacionadas a los
distintos estamentos que componian la ciudad. Todo un pueblo en constante
crecimiento; era otra época, otros hombres y mujeres. En esta ocasion nos
sentimos orgullosos como formando parte de tan brillante actividad que son
las artes graficas, de su pasado y de su presente, hoy renovada por la técnica
de alta generacion con especialistas y publicistas de primer orden.

Cabe desear finalmente que se sientan comodos en esta casa, en cons-
tante progreso y solidaridad”.

Don JORGE PALACIOS ha sido un trabajador grafico durante 67
afios, y un pilar de nuestra organizacion en Rio Cuarto. También miisico, su
presencia ha sido un halago y una forma de reconfortarnos a todos los que
seguimos creyendo en el quehacer colectivo. Por eso, le agradecemos sus
palabras, y comprometemos que en el préximo numero de nuestro Boletin

haremos conocer parte de su vida para que los compafieros graficos conozcan
la riqueza de nuestra historia como organizacién y la calidad de quienes la
sustentaron durante mucho tiempo.

PALABRAS DE AGRECIMIENTO Y FELICITACIONES

A la Comision de la U.O.G.C. (Filial Rio Cuarto)Estas lineas tienen
por objetivo agradecer a esa prestigiosa Comision de la U.O.G.C. (Filial
Rio Cuarto), el haber tenido la deferencia de invitarme a la inauguracion
de su nueva casa, en Constitucion 976, el dia sabado 5 de Junio de 2004
al mediodia. Dicha oportunidad me sirvio para comprobar la instalacién
de Consultorios Médicos y una serie de comodidades mas, esto me pone de
manifiesto la importancia de la Obra Social con que cuentan sus afiliados.
También me sirvio para conocer a esa maravillosa mujer, Secretaria General
ILDA BUSTOS, confieso que fue impactante la impresion que de ella me tomé,
suave, amable, pero de mucha solidez y firmeza sus palabras, caracteristica
de los grandes de nuestro Gremio a nivel nacional, como ser: Mussi,, Ongaro
y otros de igual valia.

Nuestro gremio siempre se caracterizé por la calidad de sus dirigentes.
Refiriéndome a Rio Cuarto, puedo opinar ya que mi militancia fue desde
1940 a 1992; en ese lapso conoci a muchos comparieros muy capaces que
trabajaron mucho para el gremio, algunos de ellos: Sosa Avendario, Men-
doza, Maldonado, Libardi, Ferreyra, Sereno, Bracamonte, Zalazar, Juan
Muzolon y Duilio Duartes.

A mis palabras antedichas de agradecimiento por la cordial invitacion
a tan importante acto, quiero felicitar a la actual Comision por su esfuerzo
en bien de sus afiliados y hago votos para que sigan brillando realidades
como esta.

JORGE PALACIOS, JUBILADO GRAFICO

VILLA MARIA:

PARA EL CRE(C
ANIZACION

los compatieros, se proyecte en el crecimiento del
gremio y la obra social y en beneficio de todos los
trabajadores que la componen.

En esta Filial, tuvimos el inconveniente planteado

por el alejamiento del compafiero Juan Silva, tanto .

del cargo de secretario general de la Comision Ad-
ministrativa, como de sus tareas como integrante de
la Cooperativa de Trabajo Comunicar, que edita El
Diario. ’

Pero esta situacion no ha producido mayores
problemas, fundamentalmente por la voluntad de -
los graficos de Villa Marfa..

En ese sentido, destacamos muy especialmente

la labor que estdn llevando a cabo los compafieros Alejandro Orellano y José Luis Sanchez, quienes encabezan un |
grupo entusiasta que se ha puesto en la tarea de poner en primer lugar el interés colectivo, que es ¢l crecimiento de la |

organizacion.

En la oportunidad de este acto, la Comision Directiva estuvo representada por los compafieros I1da Bustos, Norberto

del Caflo, Juan Costa y Hugo Ortiz.
Alas presencias ya mencionadas, también debemo
hicieron un alto en sus tareas para llegar y saludar.
Se sucedieron momentos de gran confraternidad,
Una de las aspiraciones es mejorar la atencién de
esto.

Felicitamos a los compafieros y anhelamos que continte siendo un espacio de participacion y el lugar de los gréficos

de Villa Maria.

VILLA MARIA

NUEVO IMPULSO
MIENTO DE LA

El viernes 28 de mayo, en Villa Maria vivimos un
emotivo acontecimiento, ya que en la oportunidad, los
integrantes de la Comision Administrativa acompafiados
- por compaiieros de todos los talleres, reinauguraron una
nueva sede. La misma, ubicada en calle General Paz 310,
- 2° Piso, Oficina “A” del centro de la ciudad, 51gn1ﬁca

T un nuevo impulso para que la Seccional Villa Maria de
" UOGC, con los esfuerzos y el trabajo que brindan

s agregar y agradecer las de los compafieros de El Diario, quienes

donde el festejo se fue prolongando.
la obra social, siendo el sitio elegido un lugar inmejorable para

% DARIO SANTILLAN Y
MAXIMILIANO KOSTEKI

ADOS ANOS DE SUS ASESINATOS
PRESENTES EN LA LUCHA POR
LA JUSTICIA Y LA DIGNIDAD

JUICIO Y CASTIGO A LOS CULPABLES
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NI OLVIDO NI PERDON
h

sostenlos con tus ojos, con tus palabras, sostenlos con tu vida

que no se pierdan, gile no se caigar
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OBRA SOCIAL

CONSULTORIOS ARTIGAS 60: CONSULTORIOS PROPIOS

CLINICA MEDICA:

DR. BALDERRAMO LUIS: Lunes,
Martes, Miércoles y Jueves de 09 a
12 hs. y Martes de 16 a 18 hs.

DR. PINA EDUARDO: Lunes, Miét-
coles, Jueves y Viernes de 16 a 19.30
hs., Viernes de 09°a 12 hs. y Martes
de 18 a 20 hs.

PEDIATRIA:

DRA. CIPRIANI SILVINA: Lunes,

ATENCION SIN CARGO

Martes, Miércoles, Jueves y Viernes
de 09 a 12 hs. Con Turno

DR. PILCIC DANIEL: Lunes, Mar-
tes, Miércoles, Jueves y Viernes de
16.30 a 19.30 hs.
ODONTOLOQGIA

DR. SOMERFELD GABRIEL:
Lunes, Miércoles y Viernes de 09
all hs.

DR. SOMERFELD MAURICIO:
Lunes, martes y Miércoles de 16 a
20 hs.

DRA. ATTI MARIA INES: Martes y
Juevesde 11 a 12 hs., Jueves de 16 a
20 hs. y Viernes de 16 a 18 hs.
BIOQUIMICO

DR. HOLLAND RICHARD: Lunes a
Viernes a partir de las 08 a 9.30 hs.

CONSULTORIOS ARTIGAS 318: CONSULTORIOS PROPIOS

OFTALMOLOGIA

DR. PERLO ADELQUI: Martes de
09.30 a 10.30 hs., Jueves de 16 a 17
hs.

GINECOLOGIA

DRA. SCIENZA ANA: Lunes a
Viernes de 11.30 a 12.30 hs., Lunes a
Viernes de 18 a 20 hs. Con Turno
DRA.AGUIRRE MARIAA.: Lunesy
Jueves de 18 a 20 hs.
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
DR. PALMA OSCAR: Lunes y Jueves
de 16 a 17 hs., Miércoles 17 a 18 hs.
Con Turno

ALERGISTA

DR. ALARCON RAUL: Martes y
Jueves de 18 a 19 hs.

DERMATOLOGIA PSICOPEDAGOGIA Vienes de 10 a 12 hs. busque suprimirla por todos los me-  -Ollas o pavas de
DR. BRITOS: Martes d’e 16a18hs.  LC.TABASSO MARTA: Miércolesy GIMNASIA PRE PARTO %: dios, pero la tos es un reflejo protec-  agua hirviendo: de-
ANATOMIA PATOLOGICA viernes de 09 a 12 hs. LIC. TOLEDO ISABEL: Jueves de tor, y un alerta de que algo anda mal.  ben desecharse por la

DRA.PECORA: Miércoles de 18 a 20
hs. Con Turno

O.R.L.

DRA. VALERIANI CARINA: Martes

ATENCION SIN CARGO

a Viemes de 18 a 20 hs.
CARDIOLOGIA

DRA. BALDUCCI ADRIANA: Mar-
tes 17 a 19.30 hs.

NEUROLOGIA

DRA. GONZALEZ LAURA: Martes
de 15a 17 hs. Con Turno
PSIQUIATRIA

DRA. ABDON CRISTIAN: Martes
de09a12hs.

NUTRICIONISTA

LIC. NOGUES MARINA: Miércoles
de 16.30 a 18.30 hs. Con Turno
ECOGRAFIA

DRA. CORNEJO ADRIANA: Lunes y
Miércoles de 18.30 a 19.45 hs. Viernes
10.30 a 11.45 hs. Con Turno

PSICOLOGIA

LIC. CACERES JORGE: Lunes y
Viernes de 17 a 20 hs. Con Turno
LIC. MELCHIORI NORA: Lunes

Turnos al Tel. 4238881
PSICOMOTRICISTA

LIC. PESCI BEATRIZ: Martes y Vier-
nes de 9.30 a 11.30 hs. Con Turno
FONOAUDIOLOGIA

LIC. MALDEZ MONICA: Miércoles
de 09 a 11 hs.

LIC. FISOLO MARIA: Viernes de 9 a
11 hs. Y 16 a 20 hs. Con Turno
CIRUGiA GASTROENTEROLOGIA
DR. JAREMCZUK NELSON: Lunes
15 a 16 hs., Jueves de 15 a 17 hs.,
Viemnes de 15 a 18 hs.

DRA. PICOLET MARIA: Miércoles
de 10a 12 hs.

INFECTOLOGIA

DRA. BRANCOVICH SUSANA:

15.45a16.45 hs. Con Turno

FISIO KINESIOLOGIA

LIC TOLEDO ISABEL: Lunes a
Viernes de 16 a 20 hs. (Mafiana con-

INFECCIONES RESPIRATORIAS EN
LOS NINOS: LO QUE TODOS DEBEMOS
SABER SOBRE LA TOS

Llego el fifo, v con él las infec-
ciones respiratorias que afectan es-
pecialmente a los nifios, por su alta
exposicién al contagio (al concurrir
a jardines maternales, colegios o
tener hermanos mayores que lo

hagan).Vamos a definir uno de los
sintomas principales de estas infec-
ciones: la tos, dar algunos consejos
del manejo anticipado, y prevenir
conductas inadecuadas del manejo
“casero”.

TOS: Es un sintoma molesto,
quizés més para los que la escuchan,
que para quien la experimenta, v es
entendible que, ante su presencia se

Cuando la capacidad de “limpiarse”
de la via respiratoria se ve afectada
por irritantes del aire contaminado, o
por efecto hipersecretor de las infec-

itritantes en la via respiratoria.

Lo primero que debemos hacer
para tratar de disminuirla es elimi-
nar la causa si se puede y lo segundo,
ayudarla en su cometido (si cumple
alguna funcién) y solo raras veces
aliviarla si no cumple funcidén y mor-
tifica al nifio.

Elfracaso que siempre demostra-
ron los antitusives, condujo al uso de
expectorantes, ambos se encuentran
en infinidad de preparados comercia-
les (lamentablemente algunos con
“venta libre” y su uso estimulado
por publicidades), y solo lograron
aumentar la toxicidad de los antitu-
sivos, intoleranicia géstrica'y horrible
sabor. Los que logran ser efectivos,
tienen el efecto de inundar el aparato
respiratorio con secreciones que pro-
ducen obstruccién y ... TOS!!!

Mas racional es fluidificar las
secreciones bronquiales. El mejor
agente mucolitico es el agua; va sea
con una adecuada hidratacion del
nific o aumentando 1a humedad
del aire respirado (lo que lla-
mamos “vapor de agua”).
Comentemos los diversos
procedimientos:

posibilidad de causar

quemaduras graves en

los nifios. ‘
-No se recomienda

de 16.30 a 19 hs. Con Turno y Miércoles de 16.30 a 20 hs. Con sultar) ciones o alergias, la tos contribuye la adicién de produc-
TRAUMATOLOGIA Turno RADIOLOGIA a esa }111.1pleza, y podemos @edumr tos, como eucahptgs, '
DR. BERHEND PEDRO: Martes y LIC. LA PORTA LILIANA: Lunes y DR. VILLAGRAN ATILIO: Lunes a ggztiﬁlﬁfi 2323?522322‘{3532 Jne aumenta la irritacion
Viernes de 18 a 20 hs. Jueves de 16 a 20 hs. Con Turno Viemnes de 16.30 a 19.30 hs. it

DR. GARCIA MAURICIO: Jueves de
11212 hs.

LIC. CASALINI GRACIELA: Jueves
de 09 a 11 hs. Con Turno

ENDOCRINOLOGIA
DR. GIOVANNINI ANDREA: Miér-

-El agregado de sal al agua no tie-
ne sentido; porque queda en el reci-
piente y disminuye la evaporacion.

- Los nebulizadores suministran
una columna de aire frio que puede
desencadenar un bronco espasmo en
un asmatico.

-Lo mejor es llevar al nifio a un
bafio, cerrar la puerta y abrir la ducha
durante 15 minutos, para que respire
la neblina que se desprende.

-Son recomendables los vapo-
rizadores; con termostato, que se
apagan al acabarse el agua (més
economicos que los nebulizadores,
los cuales tienden a usarse cada vez
menos).

-El vapor esté indicado so6lo cuan-
do se origina en la parte alta del tracto
respiratorio, no en los bronquios (esto
lo va a determinar el pediatra).

RESUMIENDO, ANTE UN NINO CON TOS, LO QUE DEBEMOS Y NO DEBEMOS HACER:

PEDIATRIA LIC. FEDULLO LILIANA: Solicitar coles de 16 a 18 hs. Si NO
DRA. SUAREZ MERCEDES: Lunes Realizar vapor de agua.. Nebulizar sin indicaciones medica
Dormir semisentado Evitarposiciones horizontales

OBRA SOCIAL — FILIAL VILLA DOLORES
Nuestra Filial tiene una enorme satisfaccion haber ampliado el horario de atencion al publico.

Ofrecer mucho liquido

No automedicar (con antitusivos y expectorantes)

Realizar lavajes con solucion fisiologica (si hay obstruccion nasal)
Si hay fiebre: bajar con la ultima indicacion del pediatra.

No administrar aspirinetas
Se logra con la incorporacion de la Sra. Patricia Molina. Se atiende de 08 a 10 horas y de 19 a

20 horas, de lunes a viernes en el horario de la tarde atiende Luis Albornoz.
Se espera que a todos nuestros afiliados le sea mas Util posible.

DRA. CIPRIANI SILVINA
Medica Pedriatra
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