,,,,,,

= LA FIESTA
Ll
81°S DE LCSININO
ra¥ péigs. mf f& ~
- <C
O
1 -
,,,,,, =
b
s o=
% ASAMBLEA GENERAL
O
—
O
=
Ag. Set. 2000
Consultas y reservas en Secretara de Accion Social 1 41

Artigas 60 T.E. 0351-4238079




El sabado 22 de Agosto finaliz6 el Campeonato
de Futbol Apertura/2000, que sé venia
desarrollando en el club Alas Argentinas, y del
cual se consagro Campedén el equipo de
IMPRESORA MEDITERRANEA con 13
puntos, quedando en el segundo puesto con 12
puntos el equipo de GRAFICA CORDOBA, a
quienes desde la U.O0.G.C. felicitamos por
haber llegado a dicho logro.

A continuacion los resultados de las restantes
fechas:

CUARTA FECHA (01/07) IMPRENTA NICO
1 vs GRAFICA CORDOBA 3; GUSTAVO
VAIRA 0 vs CASTELAR 1;
MEDITERRANEA 3 vs MASTER 0. Libre:
FLEXOCOR.

QUINTA FECHA (08/07) MASTER 0 vs
FLEXOCOR 1; CASTELAR 1 vs
MEDITERRANEA 2; GRAFICA CORDOBA
7 vs GUSTAVO VAIRA 0. Libre: IMPRENTA
NICO.

SEXTA FECHA (15/07) CASTELAR vs

MASTER (Partido suspendido); GRAFICA
CORDOBA 3 vs FLEXOCOR 0; IMPRENTA
NICO 0 vs MEDITERRANEA 1. Libre:
GUSTAVO VAIRA.

SEPTIMA FECHA (22/07) GUSTAVO
VAIRA 1 vs IMPRENTA NICO 0;
MEDITERRANEA 2 vs GRAFICA
CORDOBA 2; FLEXOCOR 0 vs CASTELAR
1. Libre: MASTER.

Luego de terminado los partidos de la ultima
fecha se realiz6 un asado a la canasta, para luego
hacer la entrega a los Campeones y
Subcampeones los respectivos trofeos el cual
incluian un fin de semana largo en la Hosteria
Los Pinos.

Esta previsto reanudar el Clausura/2000 para
mediados de Octubree, para eso los equipos
interesados en participar, deberan darse cita en
la sede de nuestro gremio (Artigas 60) el dia

Viernes 22/09 a partir de las 19.00 hs., para la(

organizacion dicho campeonato.
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OBRA JOCIAL:

En el marco de seguir accionando
en defensa de la salud piblica y del sistema
de atencion solidario, y tal como fuera
informado, nuestra obra social viene, junto
a otras organizaciones hermanas,
trabajando en pos de lograr unidad contra
los planes oficiales de entregar el sistema
de atencion de salud de las obras sociales a
las empresas monop6licas. Estas empresas
son instrumento grupos financieros que se
llevan desde hace afios la riqueza de
nuestro pais, que compraron las empresas
privatizadasy que dictan los planes que dia
a dia arrojan a miles de trabajadores a la
calley al hambre.

Puesto por decreto el 1° de
enero/2001 como fecha en que estos
grupos econdmicos empezaran a accionar,
hemos participado en numerosas
reuniones que han tenido como eje la
unidad en la accion para la defensa de las

UNIDAD CONTRA LA DESREGULACION

obras sociales sindicales.

De estas reuniones surgi6 ‘la firme
intencion de ir conformando un agrupamiento
que permita, por un lado, hacerle frente a las
intenciones del gobierno y por el otro, lograr
aunar esfuerzos que redunden en optimizar y
a u
n mejorar los servicios que brinda cada una de
esas entidades. En nuestro caso, y como ya
fuera informado, veniamos trabajando junto a
los compafieros del sindicato de Prensa, que
también se sumaron a este grupo.

Asi, el 3 de agosto/2000, los
compafieros de AOITA (Transporte
Automotor Interprovincial), Prensa, UOGC,
SUVICO (Sindicato de Vigilancia de
Cordoba), Perkins y APM (Agentes de
Propaganda Médica), firmaron el acta
intencion, que es reproducida al pie, tal cual
fuera publicada por La Voz del Interior al dia
siguiente:

Obras Sociales sindicales de la provincia contra la desregulacién

Las obras sociales de la provincia expresaron su voluntad politica de defender el caracter solidario del sistema y de plantear
una estrategia comun frente al decreto de desregulacién que permitird, a partir del 1°

de enero de 2001, incorporar las empresas privadas de medicina prepaga.

En ese marco, suscribieron una carta intencién que seré elevada en los proximos dias al titular de la Superintendencia de

Servicios de Salud, Rubén Cano.

El documento fue firmado por las obras sociales de Aoita (transporte), Prensa, Graficos, Suvico, Perkins y Agentes de
Propaganda Médica y apunta a resguardar su autonomia econémica, administrativa y juridica

demejores servicios médico-asistenciales a una poblacién que estiman superior a las 50 mil personas.

La carta intencién consigna que las obras sociales firmantes reafirman su voluntad de aunar esfuerzos en el marco del

sistema solidario de salud.

“En tal sentido se indica- vamos a explorar instancias asociativas con el objetivo de disefiar una estrategia comun de
respuestas a las demandas de nuestros afiliados y beneficiarios en el campo médico, asistencial y social, con el proposito de obtener

resultados en el terreno de la seguridad social de la provincia”.

Entre los puntos convenidos en la carta intencion, se destacan los siguientes:

, de manera que permita la prestacion

. Ratificar la voluntad de sostener la defensa del cardcter solidario sobre el que se construyd
el sistema de obras sociales.

s Reafirmar el cardcter regional conforme a lajurisdiccion de las obras sociales firmantes, que garantiza la mejor atencion.

. Sentar las bases de un acuerdo que permita mejorar la eficiencia en la gestion, para optimizar tanto los recursos humanos y

econdmicos como técnico-cientificos, para beneficio de los afiliados.
Determinar la figura juridica que més represente a las obras sociales sindicales, y redactar los estatutos pertinentes que
contemplen los intereses de sus miembros, que conservaran sus respectivas autonomias econémicas, administrativas y

juridicas.

. Definir las funciones de la entidad que se forme, como por ejemplo los planes médico-asistenciales, y analizar la
conveniencia de abarcar otras prestaciones sociales.

. Dejar expresa la voluntad de administrar y gerenciar el sistema, sin intermediarios y conformando una red solidaria de

servicios.

Tender a la formalizacién de un Unico modelo de afianzamiento de la atencién primaria de la salud, como a la
institucionalizacion del médico de cabecera, amodo de estrategia para mejorar la eficiencia en la asignacion del gasto.
Abrir la participacion a otras obras sociales que acuerden con el espiritu de la carta intencién de los firmantes.




LA VOZ DEL INTERIOR

El Jueves 6/7 se llevd a cabo la asamblea
general de los frabajadores grdficos en La
Voz del Interior.  En la misma, y con la
presencia del companero Secretario
Gremial Hugo Dante Ortiz, se abordaron
numerosos ftemas que hacen al
panorama por el que atraviesan los
frabajodores de ese medio de
comunicacion, destacdndose la
situacion de los companeros respecto de
las condiciones que impuso en su
momento la empresa, intentando
establecer condiciones y salarios por
debajo de los que historicamente tuvieron
vigencia en La Voz y son obviamente
derechos adquiridos por parte de esos
companeros.

Ha sido informado en varias oportuni-
dades en este Boletin este fema, no
obstante lo cual permanece vigente por
la acftitud de la empresa de pretender que
esas condiciones se perpetien en el
tiempo.

En dichg asambleaq, y luego de un extenso
debate, se resolvio: 1) Adoptar el
compromiso colectivo respecto de las
medidas que se adopten en defensa de
los legitimos derechos que los asisten en
sus reclamos; 2) Redactar un resumen por

seccion de todas las inquietudes vy
reclamos; 3) Convocar para dentro de
quince dias una nueva asamblea donde
se confinuardn fratando estos temas vy se
evaluardn las medidas adoptadas; 4) La
convocatoria a asamblea serd tarea
principalmente de los delegados el
personal.

Desde nuestra organizacion, hemos
reiterado a los companeros que los
acuerdos individuales que fueran firmados
por presion de la patronal, modificando
condiciones laborales y salarios, carecen
absolutamente de legalidad y como tal,

han sido impugnados en los dmbitos €

donde fueron presentados. Por lo tanto, 1os
derechos estdn vigentes.

A la vez, alentamos la redlizacion de este
fipo de reuniones, donde se analice el
problema, asi se llega a una resolucion en
la que participen todos los companeros.

ONIX S.A.

En este taller se venian dando una serie de
iregularidades por parte de la patronal, en
las que se destacaban la falta de pago en
término (sueldos y ler. SAC), ropa de (

frabajo, recategorizacion, horas exiras, -

vales de comidas, aportes previsionales y
sociales, condiciones climdticas, etc.

Se redlizd la primera asamblea el 28/07,
donde se evalud la situacidn de la
empresaq, y se resolvid una reunién con la
patronal participando todos los
trabajadores de ese taller con la presencia
de los companeros Hugo Guevara y Hugo
OrlizdelaU.O.G.C.

A esta asamblea participd Pablo
Finocchietti quien luego de exigir los
reclamos, solicito una semana para
ponerse al dia con los sueldos, entregar la
ropa de trabajo, recategorizar al personal,
etc.

A la semana siguiente la empresa llevd a
cabo lo prometido, ante la presencia de
los tralbajadores.

“ACTA

BLANCO Y BARCHESI (Rio Cuarto):
MIGUEL ALLASIA
EDITORIAL FUNDAMENTO (Rio Cuarto):
ROBERTO RODRIGUEZ y JOSE H.
FERREYRA

LIZZIO NESTOR (General Deheza): ALINA
BRUSASCA

TAMAGNONE (Rio Tercero): DIEGO LUCIO
QUERRO

ALDO BARBERO( Rio Tercero): GUSTAVO
ARIEL YANEZ

EDITORIAL TALAMUCHITA (Villa Maria):

ULTIMAS ELECCIONES
DE DELEGADOS

CARLOS ARMONDI ,
GRAFICA LIBAAK gfilla Dolores): LUIS R.
ALBORNOZy JULIO C. BARRIOS
VICENTE AGUERO (Jests Maria): CESAR
ALEJANDRO GIL

EST. GRAF. DON BOSCO (Colonia Caroya):
ORFILIO VICENTE RUFFINO

GONZALEZ LUIS E. (Cordoba): ROBERTO
ERNESTO CHIAVASSA

PAPER S.R.L. (Cérdoba): GONZALO
ISMAEL DIOMEDI

La crisis se ha profundizado y se manifiesta en el sector grafico
através de algunos despidos incausados e injustificados que
originaron diversas acciones gremiales y comenzaron a
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instalar un estado de conflictividad que fue enrareciendo las
relaciones laborales.
Por ello es que nuestra organizacion sindical solicitd al
Ministerio de Trabajo que convocara a la Cdmara Empresaria
auna audiencia de partes.
La misma se concretd el Viernes 11 de Agosto, donde nuestra
institucion planted lo siguiente:

* Cese de suspenciones y despidos.

* Conformar un dmbito de seguimiento y valora-

cién, compuesto por el Ministerio de Trabaijo, la

Cdamara Empresariay el Sindicato.
En esta reunion no obtuvimos respuesta alguna de la cdmara

Patfronal gue solo se remitié a cuestionar el accionar gremial
de los trabajadores y se limitd a pedir un plazo de tiempo alos
fines de responder a nuestra solicitud.

JAN ANTONIO DE ARREDONDO San Antonio de Arredon- com paneros de

do.

Impresora  Mediterranea

PENA

El 20 de Agosto se
llevdé a cabo una nueva
actividad Cultural en la
Casa de los Trabajadores
Grdficos “Los Pinos” de

En esta oportuni-
dad fue una Pefa Folclé-
ica la que convocd a la
participacién de los
habitantes de la zona y
también contd entre sus
asistentes a un grupo de
frabajadores y delegados
graficos. Fueron los

los que estuvieron
presentes, gozando de la
estadia de tres dias por
salir campeones de
futbol.

Deleitaron con su
actuacion Tilin Orozco y
Sandra March conocidos
artistas mendocinos




-Desde aqui agradecemos a los
companeros que brindaron su
8 - colaboracion para que fuera
{ posible y que trabajaron todo el
-dia, como Eva Galindez, Marcelo
Funes, el companero Freytesy
| -sefora, Pitu, Ramon Garay, Radl
. Galindez, José Moreno, Julio
- Algarbe, Roberto Picapietra, Maria
Peralta, Gustavo Pérez, Luis Piedra

y O todos quienes se pusieron a
EmEmmmsamm frabajor apenas
legaban.
'En el interior también
‘se realizaron hermosas
ffiestas, como lo ilustran
' -estas paginas, en Rio
‘Cuarto, Rio Tercero, Villa
. ‘Dolores y Villa Maria.
. Pero mds que las
;polobros, las imdagenes lo
4 'dicentodo.

e DE LOS NINOS

El sébado 12 de agosto, en el -

local del Sindicato de "

Vendedores de Diarios y Revistas, -
I-— Belgrano 157, llevamos a cabo

el festejo para los NiNos.
m Nuevamente, esa fue Ila
LLI oportunidad en que dejamos de
lodo la rutina de la actividad

Q gremial por otra que se justifica

plenamente por el resultado: la
sonrisa de los homenajeados.
Alli, durante todo el tiempo, se
sucedieron: la murga que
frajeron Fabidn y Claudia de San
Antonio, los titeres, Bananas en
Pijamas, el payaso, castillo
inflable, golosinas, tforta vy
entrega de juguetes.
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EDITORIAL TIEMPO SRL: 0.S. §1965.30

GUSTAVO LIBAAK: 0.S. $569.75 (Moratoria)

CARABAJAL FELIX: 0.8.$934.53 C.5.$149.01
ONIXSA: 0.5.$2723.71 C.S.§754.44 (Pago)
NAVARRO OSCAR: 0.5 $22.07 (Pago)

AMBROSINO LUIS: CTS, $1194.69
OLMOS MARIANO: C.5.5156.87
PAPER SRL: O.S.Nodebe C.SNodebe
LATTANZI MARCELA: 0.5.5744.22 C.S.$387.71
KAUFFMANN VICTOR: 0.S. $689.34 (Pago) C.S.$191.65 (Pago)
MARETTO SRL: O.SNodebe C.S.Nodebe
INGRAPHIC SRL: 0.5.52652.56 C.5.$84.15
ANANDA SRL; 0O.S.Nodebe - C.5.$103.87 (Pago)
GRAFICA ORION SRL: 0.552652.56 C.5.$218.32
GRAFICA LATINA SRL: 0.8.55209.15

BERTOLOTTIO MARIA: 0.S.$394.27 C.5.$109.52
IDEM SRL: 0O.S.Nodebe C.S.Nodebe
VEDIASILVIAR.: 0.S.5468.41 C.S.$86.65
IMPRESOS VENCEDOR SRL: 0.5.82712.08

GRAZIANIALEJANDRO: 0.5.§3029.42 C.5.5182.18
SILMAR SRL; 0.5.Nodebe C.S.Nodebe
AGOSTINIDINO: 0.8.5661.47 C.S.$579.97
INGRAPHIC SRL: 0.5.§1437.11

ETCHECHURY RICARDO: 0.5.8474.41

JAEGGI ANGEL SIMON: 0.551236.06 C.5.$343.35
DUPLIMAX SRL: 0.5.$106.30

BONETTO RUBEN DARIO: 0O.S. $450.50 C.8.$125.14
ALTO IMPACTO: O.S.Nodebe C.S.Nodebe
COLOMBATTI GUSTAVO: 0O.S.Nodebe C.S.Nodebe
SALVAI OSCAR ANIBAL: O.S.Nodebe C.S.$11.00 (Pago)
VILLEGAS HECTOR: 0.5.Nodebe C.S.Nodebe
TIANA HUMBERTO: 0O.S.Nodebe C.S.Nodebe
BRIGNONE HERNAN: C.5.85712.66

VERIFICACIONES DE PAGOS DE OBRA SJOCIAL Y CUOTA SINDICAL

1 \[] SOBRE LA PAR’!‘ICIPACI()N DE
§] ALGUNOS COMPANEROS EN LA CTA

La Comision Directiva de la
UOGC comunica a todos sus afiliados
que la entidad no ha resuelto el
encuadramiento en ninguna
organizacion del movimiento obrero
de las existentes en Cordoba. En este
sentido, si es permanente la discusion y
la intencion de aportar a la construccion
de herramientas sindicales que
promuevan la unidad y la lucha contra el
ataque que sufren los trabajadores, y
también en este sentido existe consenso
de abrir a todo el gremio la discusion

para resolver la participacion en
alguna de las extructuras sindicales
existentes.

No obstante ello, algunos
compafieros integrantes de la
organizaci6on han resuelto su
participacion individual en listas que
participan de las elecciones que se
llevaran a cabo en la CTA anivel local y
nacional, hecho que ha sido informado
por ellos mismos ante esta comision en el
marco de funcionamiento democratico

que ha caracterizado a esta entidad.
COMISION DIRECTIVA

- contrario el inicio de un plan para revertir las -

MARCHA GRANDE - CTA

Como parte de las resoluciones del Cuerpo General de delegados, la UOGC
participd de la marcha por el “Subsidio por Desempleo” que culmind el 26 de Julio con
unacto frente al Congreso de la Nacidn. ‘

Fumos parte de los participantes que llegaron desde los cuatro puntos
cardinales del pais. La delegacion de gréficos compartié el dmnibus con compafieros
Municipales de capital, ATE Rio Tercero, T - sl
Municipales de Bell Ville y Sipos Cordoba., \

A decir del Secretario General de la CTA,
companero Victor Di Genero, ... esta actividad
no es el cierre de esta campana, sino por el

—

‘condiciones de marginalidad a la que estdn =%
condenados los companeros
desocupados”....

CUERPO GENERAL DE DELEGADOS

E119/07/2000 se lleva a cabo la primera reunion del Cuerpo General de Delegados, luego de que se

produjeran las elecciones en que se eligieron nuevos compafieros o se renovaron mandatos.

De dicha reunion participaron 25 delegados, y luego de debatir la situacion general, en donde una

gran parte de los talleres existen dias de atrasos de los salarios, se lleg6 a las siguientes resoluciones:

1. Anteplanteo de los delegados, suspender las acciones gremiales (escrache) prevista parael
diadela fecha a la empresa Graziani Grdfica.

2. En caso de que la empresa no presente soluciones para la semana siguiente ratificar y
aplicar las acciones ya dispuestas.

3. Aplicar acciones gremiales (escraches) las veces que sean necesarias a cada empresa o

empresario que intente bajar los sueldos, suspender o despedir a trabajadores o modificar
las condiciones laborales en vigencia.

Ante el anuncio de posible cierre, participacién del Cuerpo General de Delegados junto al

gremio en la audiencia con la empresa Maccid de Rio Cuarto el viernes 21/07.

Participar del CURSO DE FORMACION SINDICAL propuesto por la Comision Directiva

parael 26 de Agosto.

Colaborar en los festejos del Dia del Nifio previsto para el 12/08.

Participar activamente en la Marcha Grande por el subsidio a desocupados convocada

para el 09/08 por la CTA.

Difundir en los respectivos talleres la presente resolucién del Cuerpo General de
Delegados.

Participaron de la reunién los delegados: Edgardo Del

| Cre, Pedro Cejas, Alberto Dibartolo, Oscar Rubiola,

| Diego Séanchez, Miguel Allasia, Gustavo Yaiies,

Adrian Haedo Osvaldo Ochoa, Gustavo Pérez, Aldo

Videla, Ramoén Rodriguez, Jorge Ferreira, Duilio

Duarte, Marcelino Zarate, Luis Albornoz, Julio

Barrios, Nery Orso, Adrian Gonzalez, Héctor Farias,

Juan Perna, Maria Peralta, Héctor Rold4an, Roberto

" Picapietray Julio Algarbe.

\




Se siguen dictando los cursos de
informética en Artigas 318, estos
cursos de 2 meses de duracién
aproximadamente, tienen como
objetivo brindar al compafiero
grafico y familia los conocimientos
para poder manejar la computadora
ya sea en su fase inicial o
especializarse en niveles superiores.
Alrededor de 200 compafieros, ya

Recordameos que en
nuesira sede de
artigas 318 se siguen
dictando los cursos de:

GUITARRA,
PERCUSION,
LITERATURA,
DANZA TERCERA
EDAD,
Y DANZA

* FOLCLORICA

Inscripciones

recibieron su diploma por haber
realizado  algunos de nuestros
cursos. Se recuerda que la Uni6n
Obrera Grafica Cordobesa sigue
entregando als becas de estudio que
cubre un 50% del costo de los
mismos.

El 19 de setiembre comenzaron
nuevamente los Cursos de Inicio |,
Disefio Grafico y PhotoShop.

ELECCION
GENERAL DE

AUTORIDADES |

Este afio en el mes de Diciembre culmina
elmandato de los directivos provinciales y

filiales de la Unién Obrera Grafica
Cordobesa; es ante esta cirscunstancia que
informamos al gremio en su conjunto que
la Eleccion de las nuevas autoridades se
realizardn en el mes de Diciembre.

Si bien los dias, lugares y horarios de
votacion se precisaran cuando se realice la
convocatoria formal, adelantamos la
informacién a los fines que aquellos
compaifieros que tengan decidido
participar de las mismas tengan el tiempo
suficiente para hacer conocer sus
propuestas.

LOS
TALLERES
Y SU
GENTE

Mediodia del miércoles 23 de
Agosto, una jornada htiimeda, fresca
y gris..

Lentamente ,estaciono el 404 en calle
Rioja, el numero coincide con la
direccion que tengo en un papel, en
mi mano derecha.- Bueno- me dije

' porlobajo, estoy en la imprenta NIS

'!1.... Que tamafio de historia gréfica,

Una pequefia puerta se abre, ingreso a
una pequefia recepciéon y soy
atendido por una simpatica
dama,(mas tarde supe que se trataba
de la Sra. Gladis de Ricard).-
pregunto por Nelly, la delegada,-
Gladis me dice que espere, agradezco
y espero.

La pequefia puerta por donde ingrese
se abre a mi espalda, en medio de
gorjeos y trinos, un ramillete de
flores (entre las que se encuentra
Nelli) me empujan a la calle.-Aqui
estaremos mas en confianza- me
dicen,

Saludos de rigor, y quedo en medio

" de ANA, VILMA, AMALIA,
. SILVINA, PEKI y NELLY, todas de

encuadernacion.

Un poco mas tarde, se suma por unos
momentos al grupo, CARLOS
brillante disefiador grafico, de
incipiente futuro como docente en el
area de Captura y digitalizacién de
imagenes.

LAESPERADA ENTREVISTA
Compafiera...Cual es su nombre?. .
ANA MARIA BONZI.

Casada?.. Efectivamente...el nombre
de mi querido €sSposo es
FERNANDO

Hijos.??...HIJAS!!! AMIRA y
LUCIA, SON LAS MAS LINDAS

Comprendo....Que antiguedad tiene
enNIS? 14 afios..

Con esto de los avances tecno-
cientificos, en su seccidn realizaron
muchas capacitaciones???

En mi area-,una de las mejores de la
empresa-,no0 necesitamos
capacitacion, no ocurri6 lo mismo en

T i
i 4 7
L Qo W,

y il
otras secciones que se capacitaron en
varias oportunidades.

Bueno,ANA MARIA, en nombre de
LOS TALLERES Y SU GENTE
-Queremos agradecerle de todo
corazon estos momentos robados a su
descanso, que nos permitieron
conocer a una compafiera que es un
orgullo

parael gremio grafico.

BREVE RESENA HISTORICA
DE NIS

(con la colaboracidn de todas las
chicas comparieras)

Alla por los afios60y pico, la que es
ahora nuestra empresa, se llamaba
ORGANIZACION IDA..
Estabaubicada en calle Riojay Gral.
Pazy en sus oficinas solo se vendian
rifas.

De alli la organizacién se mudo a
JULIO A.ROCA,en ese lugar ya se
contaba con maquinas impresoras.
Enelario 68, paso a ser OFFSET NIS
Y su localizacion en el lugar que hoy
Se encuentra.

El origen de su nombre NIS, se debe
al nombre de sus propietarios,
NUCCITELLI, Y SPAGNUOLO y el
SR. RICARD.

Como dato anecdético podemos
sefialar que la mayoria de los
empleados tiene mucha antiguedad,
Ya que comenzaron sus trabajos muy
Jovenes y en tareas humildes que
Sfueron jerarquizandose en
capacidad a lo largo del tiempo yque
hoy es el inmenso capital humano de
recursos con que cuenta OFFSET
NIS.

En estos tiempos la empresa cuenta
con 49 empleados
aproximadamente.

Como pedido especial las chicas
quieren saludar y desearle la mejor
suerte del mundo al compariero,
ZANNIL, que en poco tiempo se
acogerd al beneficio de la jubilacion.
QUERIDO COMPANERO ZANNI
NUNCA TE OLVIDAREMOS POR
TU HOMBRIA DE BIEN, POR TU
COMPANERISMO,POR TANTOS

GRATOS MOMENTOS EN TU
SOLIDARIA COMPANIA.
GRACIAS,ZANNI, MUCHAS
GRACIAS, POR TODOS ESOS
BUENOS MOMENTOS, Tus
comparieras y comparieros de Offset
Nis.

Chicas y Carlitos,muy emocionado
por esta linda nota, agradezco a todos
la oportunidad de conocerlos

Roberto H. Picapietra

(" ESCRACHE )
EN RIO CUARTO

El pasado 27 de Julio, se llevo a
cabo una audiencia en el
Departamento Provincial del
Trabajo Delegacion Rio Cuarto.
En la oportunidad, la Comisién
Directiva, estuvo apoyada por
miembros del Cuerpo de
Delegados de ciudad e interior que
solidariamente consolidaron un
frente de ataque, contra
ROBERTO MACCIO (en la foto)
empresario grafico riocuartense,
encaprichado en despedir a dos
compafieros graficos de su
empresa.

Cabe destacar, que durante esta
audiencia, se registraron (en
contra de nuestra voluntad)
escenas de pugilato, pero
felizmente la sangre no llego al
rio.

Luego las acciones, pasaron a las
calles del imperio, donde
azorados vecinos, eran advertidos
-altoparlantes mediante- de la
repudiable conducta del  Sr.
Macci, este escrache se prolongo
por largos minutos y culmino con
repetidas vueltas frente al
domicilio del empresario.

Esta historia finalizo,
lamentablemente con el despido
de los compafieros, pero con la
presion ejercida, se logro que 1la
empresa abonase la totalidad de Ia
indemnizacién, contra lo que ella
habia propuesto que era abonar
solamente el 50 por ciento de
dicha indemnizacién.

La comision Directiva agradece a
los compafieros Delegados de
ciudad e interior, la voluntad, el
teson y el celo puesto de
manifiesto en su apoyo irrestricto,
en esta convocatoria de lucha por

\nuestros derechos,




