XXIV JORNADAS INTERNACIONALES INTERDISCIPLINARIAS
“CONVIVIR EN UN MUNDO CON FRONTERAS”
Rio Cuarto (Cérdoba, Arg.) 7 y 8 de noviembre de 2019

FRONTERAS GENERACIONALES ; CAMINAMOS HACIA UNA SOCIEDAD
PARA TODAS LAS EDADES?

Introduccién

El ano 1999 fue declarado por Naciones Unidas (NU) como Afo Internacional
de las personas de edad bajo el lema: “Hacia una sociedad para todas las
edades” y de esta manera promocionar los principios de Naciones Unidas para
personas mayores que son: independencia, participacion, autorrealizacion,
dignidad y cuidados. Veinte afios después nos preguntamos: el objetivo se
alcanzd?, ;existen o persisten fronteras generacionales que obstaculizan o
permiten una sociedad mas inclusiva para las personas mayores?

Este trabajo pretende instalar el debate en torno a diversas situaciones que
transitan las personas mayores hoy y que involucra a otras generaciones, en
un contexto de creciente desigualdad y exclusion, en el marco de un sistema
capitalista.

Las reflexiones que se presentan intenta responder diversos interrogantes
entorno a las fronteras o ;muros? generacionales, cuanto obstaculizan o son
oportunidades para la convivencia, ¢qué ha generado la organizacion social y
politica por edades? ;Existen fronteras necesarias 0 muros innecesarios?
¢ Cuales son los desafios en el actual contexto? Al final se avanza con algunas
propuestas que generen nuevos debates y construcciones colectivas para
imaginar una sociedad para todas las edades.

Consecuencias que generan las fronteras generacionales

Asistimos a un fendmeno mundial de aumento del numero de personas
mayores de 60 afos de edad, lo que genera poblaciones envejecidas, es decir
que el porcentaje de personas mayores supera el 10% de una sociedad. En el
caso de Argentina y Cordoba el porcentaje es de mas del 14% (INDEC, 2010)
por lo que podemos decir que es una sociedad envejecida.

Esta creciente proporcion de personas mayores ha impactado en todos los
sistemas sociales, politicos, sanitarios y economicos de los Estados, que no
han acompafado en igual medida el proceso de envejecimiento poblacional.

¢, Coémo conviven las distintas generaciones en una sociedad envejecida?
¢ Existen fronteras generacionales? ;Se ha logrado después de 20 anos del
Ano Internacional de las personas de edad una sociedad para todas las
edades?

Si observamos la representacion social respecto a las personas mayores, se
identifican la existencia de mitos y prejuicios o lo que se da en llamar “viejismo”
o discriminacion por edad (Salvarezza, 1998) que inciden negativamente en
esta poblacion y por lo tanto dificultando su inclusion dentro de la sociedad.
Segun una publicaciéon del INADI: “La vision social negativa sobre el
envejecimiento conduce a la ruptura de vinculos generacionales y tiene como
consecuencia desfavorable la imposibilidad de insercion y participacion
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conjunta de las distintas generaciones, interactuando en los distintos ambitos
de sus vidas” (INADI, 2016: 30)

La persistencia de practicas discriminatorias hacia las personas mayores aleja
a las generaciones, creandose mas que fronteras, “muros” generacionales.
Entendiendo que las fronteras delimitan un conjunto de grupos o personas con
caracteristicas distintivas de otras, lo que no necesariamente impide una
relacion virtuosa con otros grupos, mientras que la construccion de muros
buscan delimitar un espacio para protegerse de la “invasion” de un otro visto
como un “enemigo”, y en el mundo existen varios ejemplos de muros que han
tenido ese objetivo, como el Muro de Berlin, el Muro que se quiere instalar
entre Estados Unidos y México y muchos otros mas. Por ello se considera que
los mitos y prejuicios son muros entre grupos generacionales que mas bien
alejan a unas de otras, obstaculizando la convivencia con las diferencias.

Estos muros generacionales conllevan consecuencias para el caso las
personas mayores:

- Trato discriminatorio hacia las personas mayores, considerandolos como
personas fragiles que no pueden decidir y la consecuente pérdida de
autonomia e independencia

- Abusos y maltratos que provienen de diversos ambitos, familiar,
comunitario e institucional, que en muchos casos son naturalizados
hasta por las propias personas mayores que expresan diversas
justificaciones para con quienes ejercen esa violencia o abuso.

- Inseguridad econdmica, social, sanitaria y cultural, con sistemas
previsionales en crisis 0 puestos en cuestién, rompiendo con la premisa
que le dieron origen como fue la solidaridad generacional.

Desafios en el actual contexto

Ante la existencia de muros generacionales ¢ Cuales son los desafios a abordar
para finalmente pensar en una sociedad para todas las edades, respetando las
diferencias entre las generaciones a la vez que la heterogeneidad hacia el
interior de cada grupo etario?

En principio se debe tener en cuenta que el rapido envejecimiento mundial y el
aumento en la expectativa de vida es un gran logro de la humanidad. Debemos
tomar conciencia de ello y no pensarlo como un problema o desastre. Esta
mirada nos posiciona desde otro lugar respecto a los mitos y prejuicios que
generan miedo a envejecer.

Mas alla de esta salvedad para derribar muros es necesario abordar diversos
aspectos que se transforman en desafios:

- Generar junto al avance epidemiolégico y demografico una
transformacién cultural respecto a la construccidn socio-historica de la
vejez.

- Revisar el formato de una sociedad y un estado con sus multiples
instituciones organizadas por edad ¢ ayuda o fragmenta? Ante recursos
escasos ¢Quién decide si se asignan a politicas de nifiez o vejez o
ambas o a ninguna?

- Las nuevas tecnologias ayudan o acentuan los muros generacionales.
¢Existe una brecha digital por edad o por acceso a los servicios
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tecnolégicas?, en un futuro no muy lejano, lo se creia que rompia
fronteras y muros ¢ va a acrecentar las distancias generacionales?

- Un sistema capitalista ¢crea y necesita de los muros? La nociéon de
comunidad y cooperativismo ¢puede ser la base para superar el
individualismo y utilitarismo que pregona el actual sistema y de ese
modo derribar muros generacionales?

Reflexiones Finales

La propuesta de Naciones Unidas de impulsar en 1991 los cinco principios para
las personas mayores a saber: participacion, independencia, autorrealizacion,
cuidados y dignidad, no son exclusivos de un grupo etareo, pero fueron
necesarios establecerlos por la necesidad de crear una Sociedad que sea
absolutamente incluyente y que enfatiza objetivos claros para estandares
basicos a fin de transformar estos “principios en acciones concretas”.

Las politicas publicas deben permitir a los Adultos Mayores vivir en un
ambiente que estimule sus capacidades, que promueva y proteja su autonomia
y que se les provea el cuidado y apoyo adecuado en la medida que vayan
envejeciendo (Daichman, 2009).

¢ Qué acciones concretas se pueden pensar para comenzar a derribar muros
generacionales? Una propuesta que se gestd de manera parcial y aislada
desde las politicas publicas, es la promocion de espacios de encuentro entre
las generaciones, tanto en las instituciones familiares, societales, comunitarias
como politicas. Este tipo de iniciativas ha permitido en una pequefia medida a
romper los muros institucionales que se crean, dejando de verse
exlusivamente para adentro y comenzar a pensar en instituciones mas abiertas.
Asi por ejemplo se han desarrollado programas intergeneracionales en los que
las personas mayores van a las escuelas y de manera conjunta con nifios y
adolescentes generaron proyectos conjuntos que superen los mitos y prejuicios
mutuos que existen entre las distintas generaciones. Sin embargo la brecha
generacional persiste, la discriminacién y maltrato hacia las personas mayores
se acrecienta. ¢ Qué hacer entonces?

Un cambio de sistema, mas cooperativo y comunitario parece utopico, pero
posible, en micro-espacios, en grupos pequenos... ¢ Sera esto un camino?

Lo que esta claro que si existen muros, tratemos de derribarlos y no seguir
construyendo nuevos, el haber avanzado en una Convencion Interamericana
de Proteccion de los Derechos Humanos de las personas mayores en el afio
2015 fue un importante avance para instalar en las agendas de gobiernos para
pensar politicas publicas especificas para el grupo de personas mayores, que
promueve la participacion de las personas mayores en actividades
intergeneracionales para fortalecer la solidaridad y el apoyo mutuo como
elementos claves del desarrollo social (OEA, 2015).

Este es el gran desafio hoy, dejar de crear murallas fisicas o simbdlicas para
una convivencia pacifica intergeneracional.
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Resumen

Desde que en el ano 1999 Naciones Unidas lo declaré el Aio Internacional de
las Personas de Edad promoviendo acciones que contribuyan a alcanzar una
sociedad para todas las edades. Han pasado 20 anos de aquella propuesta y
este trabajo aborda las relaciones intergeneracionales en nuestra sociedad,
con especial énfasis en las personas mayores, planteando diversas preguntas
que guiaran las reflexiones sobre la construccion de fronteras o ¢muros?, sus
consecuencias y desafios, en un marco de avance de derechos internacionales
para personas mayores que promueven una sociedad inclusiva sin ningun tipo
de discriminacion.

Al final se vierten algunas consideraciones que permitan el encuentro
intergeneracional superando fronteras, barreras o muros institucionales
politicos, econdmicos, culturales y sociales tenientes a sociedades mas
inclusivas que permitan la convivencia pacifica.
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