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HORARIO CORRIDO: Tritnfo del SMATA. en Concesionarias

El Sindicato de Mecénicos tu-
vo siempre, tradicionalmente,
una especie de rama menor: és-
ta era el conjunto de compaie-
ros que trabajan en las empre-
sas concesionarias y en los ta-
lleres mecdnicos. Reunidos en
pequenos establecimiento, lo
que es una forma natural de es-
tar divididos, estos trabajadores
del Gremio no lagraban cohe-
sionarse ni tampoco ohtenian
—a través de las anteriores di-
racciones— el apoyo concreto
que llevara sus problemas al
canjunto del Gremio, o sea al
sano combativo de la masa me-
cdnica.

Asi, en esos establecimien-
tos se daban una serie de situa-
ciones de superexplotaciop real-
mente vergonzosas; incumpli-
miento sistemdtico del Conve-
nla, firma de cheques en blan-
ca, salarios arbitrarios, copdicio-
nes de trabajJo donde a veces
los compaiieres no tenian ni ba-
fie, o no les daban la ropa co-
rrespondiente. Al mismo tiem-
po, todo esto estaba dirigido
por patrones autoritarios, que
dirigian a sus obreros como se-
fiores feudales en medio del tra-
to més primitive y retrégrado.

Pero la actual Comisién Eje-
cutiva se hizo sensible a esta
drea del Gremio; escuchd y apo-
yo al Cuerpo de Delegados de
concesionarios, que logrd forta-
lecerse y consolidarse; a la vez
se Iniciaron las inspecciones en
estas empresas y, poco » poco,
el ajuste de cuentas a estos pa-
trones sin escrdpulos. Ello in-
cluyG lughas que fueron impor-
tantes como prugha de unidad,
y campafias donde a través de

la prensa y otros medios el
SMAT Adio a luz pdblica la si-
tuacion de estos compaiieros,
enmarcdndola en el conjunto de
los mecdnicos en lucha por sus
relvindicaciones basicas.

EL HORARIO CORRIDO

Asi los trabajadores de con-
cesionarias y talleres entraron a
la combativa vida sindical del
Gremio, teniendo —entre otros
— un objetivo muy sentido, co-
mo es la vigencia del horario
corrido de labor. Por esta rel-
vindicacion se dio lugar a un
proceso de asambleas, de discu-
siones, de tratativas del Gremio
y de concretas medidas de fuer-
za en esas empresas, Fue una
ardua lucha, muchas veces os-
cura, pero que paulatinamenie
fue dando frutos; la solidar‘dod
y unidad combativa lograda a
través de lo movilizacidn, sin
lugar a dudas, puso contra las
cuerdas a los empresarios nu-
cleados en ACARA.

Es fue dstos se encontraron
con un hecho real; por un lado

todo el peso del Sindicato de
Mecénicos puesto en juago fren-
te a ellos, y segundo y ante to-
do la firmeza de la musa tra-
bajadora de sus empresas, no
dispuesat a dejarse estatar y
superexplotar més. Alli, en de-
finiitva, afloj6 el 4nimo de estos
vendedores de Aautos, que sdlo
son autoritarios en serio cuan-
do se les dan todas a favor. Pe-
ro ahora la situacidn objetiva ha-
bia cambiado, y no tuvieron otra
salida que ir a la negociacitn;
de esa forma, después de varios
paros y asambleas, por fin el T
de diciembre los directivos de
ACARA firmaron en el Departa-
menot del Trabajo el acta lega-
lizando el horario corrida.

Este serd de B.30 a 17.18 hs.,
habiendo sido aprobado por una-
nimidad en la asamblea de com-
naieros de concesionarias efec.
tuada en nuestro local sindical.

FL ACTA

Por su preclaidn ¢ importan-
cia, a continuacidn transcribi-

mos el acta de acuerdo firmada
por los delegados de concesio-
narias, conjuntamente con el
compaiiero Hugo Rivero,

1?) Se establece el siguiente
horario para las Concesionarias
de automotores de lunes a vier-
nes de 8.30 a 17.18 horas.

2°) Este horario regird a par-
tir del 17 de enero de 1974,

3%) Las empresas incluidas en
este horario también podran de-
sarrollar sus actividades duran-
te los djas sédbado de 0 a 12 y
durante los dias lunes a viernes
podran abrir media hora antes
y cerrar una hora mds tarde. Es-
tas tareas sdlo podrdn ser reali-
zadas por los duefios, personal
jerdrquico ylo vendedores de la
Empresa, previo consentimien-
to del mismo, todo de acuerdo
a las disposiciones de la ley N?
11544,

4°) Taeda calificacién a este
horario debe ser convenida de
comiin acuerdo entre SMATA y
ACARA. El Sr. Director del De-
partamento Provincial del Tra-
bajo en representacion del Go-
bierno de la Provincia da su con-
formidad a este punto.

5%) Ambas partes expresan su
conformidad a esle punto.

5¢) Ambas partes expresan su
anhelo de que este horario se
haga extensivo a toda la Provin-
cia para las casas de comercio
fjue oparan an automotores nuea-
vos yjo usados y|o motocieletas,
venta de repurstos y aceesorios
paar el automotor, talleres me-
cAnlcos y de slectricidad del
automolor en general, a efsclos
de armonizar las actividades del
ramo automotor,

ATENTADO CONTRA NUESTRO SECRETARIO
GENERAL RENEE SALAMANCA

(Informasién pdg. 3)




L2 Empresas Tienen
la Obligatidn de
Proveer Asientos
(00 Respaldo

La Comisién Ejecutiva ha solicitado
al Departamento de Trabajo una Ins-
peccidn en IKA-RENAULT, segin la
nota que transcribimos:

“De nuestra mayor consideracidn:
HUGO RIVERO ¥ EDUARDO ALVARAZ,

en su caricter de Secretario Gremial -

y Sub-Secretario Gremial del SMATA,
secclonal Cdrdoba, se dirigen al Se-
fior Director, a fin de solicitarle con
carficter de WAGENTE una inspeccion
en la Planta Industrial de |KA-RE-

NALLT S.A. ubicada en barrioc Santa

Isabel de esta ciudad, a fin de cons-
tator las violaclones de la parte em-
presaria a las disposiciones de la Ley
12.205 y su Decreto Reglamenlario,

"Muestra Entidad gremial ha reci-
bido numerosas denunclas de compa
fieros sobre la arbitraria negativa de la
Empresa de proveer sillas adecuadas
a los compaheros que reallzan tareas
donde permanecen la mayor parle a
toda la jornada de ple e Inméviles

. constituyendo este derecho una
vieja conquista de los trabajadores
cuya consagracién legal tiene miés de
38 anos de vigencla, resulta inadmisi-
ble la viclacién de este derecho por
|KA-RENAULT"

Asimismo, requerimos a fos compa-
jiercs delegados de todas las plantas
nue verifiquen el cumplimlento de las
disposiclones de [a ley 13.205, cuyo
texto reproducl sldn, ¥
que pasen por la Secretarfa Gremilal &
Iin de recibiy las Instrucclones y acla-
raciones del caso.

a cont

OBLIGACION DE PROVEER
ASIENTOS CON RESPALDO

LEY 12,205

Art. 1" — Todo local de trabajo en
establecimientos Iindustriales y comer
ciales de |a Capital Federal, Provincias
y Territorios Nacionales, deberdn estar
provistes de asientos con respaldo
en nimero suficlente para el uso
de cada persona ocupada en los mis-
mos.

Art. 2') — El personal de dichos
valoblocimlentos tendrd  derecho o
ooupar o aslento en los Intervalos
do doscanso, osi como durafse el
trabajo ol la naturaleza dol misme ne
o Impide.

Art. 3 — Loe vehiculoa de trane-
parte, ferroviarios, tranviarios, auta-
motores, ascensores, ete.,  astardn

lgualmente provistos de aslentos con
respaldo para uso exclusivo del per-
sonal que en ellos presta serviclos.
Art. 4* — En todos los locales com-
prendidos en la presente ley se fijard
en luger visible un ejemplar de la mis-

2 — SMATA

El 17 de diciembre cumplié 75
anos Don MIGUEL CONTRERAS,
viejo pionero del movimiento
obrero cordobés. Con tal motivo,
un numeroso grupo de dirigen-
tes sindicales, politicos y distin-
tas personalidades del medio,
auspiciaron una cena popular de
homenaje. Entre ellos podemos
sefalar a los integrantes del se-
cretariado de la CGT Roberto Ta-
pia, Agustin Tosco, Renée Sala-
manca, Juan Malvar y Ramén
Berdn, y dirigentes de distintos

indicatos, como Di Toffino (Luz
y Fuerza), Cruz Ramirez, Céliz y
Canelles (construecion); Moya-
no  [ATE); Palacios, Navarro,
Arias, Dominguez, Alvarez, Ro-
mero, Ferreyra, Leiva, Campos,
Ceaglio, Rivero, Diaz [SMATA);
Campbell (viajantes); Reinaudi,
Colombo (prensal, y muchos
otros. También destacadas per-
sonalidades politicas, sociales y
rtisticas se sumaron a la con-
vocatoria, como los diputados
provinciales Fausto Rodriguez
[Justicialista) y Teresa de Mori-
ni (UCR), el senador Norberto

Carlos Becerra [(UCR), Rodolio
Ghinldi (PC), Erasmo Ceballos
(P. 1), el Dr. Garzén Maceda, el
artista popular Chito Ceballos,
. W. Agusti (director del diario
:6rdoba) y una amplia lista que
0 reproducimos por razones de
spacio.

Tejada, los dirigentes politicos.

No es para menos. Don Miguel
Contreras, (padre de Miguel y
Rodolfo Contreras, delegados de
rama concesionarios de nuestro
gremio) es una vieja gloria del
movimiento obrero y popular de
Cardoba.

Incorporado desde muy joven
a la lucha por los derechos de
los trabajadores, pronto se con-
virtié en destacado dirigente.

Junto a Pablo Lopez, Jesis
Manzanelli, y otros participd en
la fundacion de la FEDERACION
OBRERA LOCAL en 1916, y la
UNION 'OBRERA PROVINCIAL
(1917), antecesoras de la actual '
CGT regional. Era la primera vez
nue se agrupaba a los sindicatos
dispersos, para dar solidez al
movimiento gremial en la provin-
cia que ya en esos afios tenia
un considerable grado de desa-
rrollo.

Cumpliendo tareas encomen-
dadas por la Unidn Obrera Pro-
vincial [de la que era secreta-
rio General) participd activamen
te en la organizacién de la so-
lidaridad con los estudiantes
que protagonizaron las grandes
jornadas de la Reforma. Univer-
Sitaria en 1918.

Trabajador incansable de la
unidad y organizacion de los
obreros, ayudd a constituir nu-
merosas sindicatos, particular-
mente en el interior de la pro-
vineia.

PP

Homenaje 2 un Viejo Lider Obrero

Su pasion por la causa obrera
y popular lo proyectaron al am-
bito internacional, y es asi co-
mo recorrié toda Latinoamérica,
en la lucha por unir y organizar
a los trabajadores contra la ex-

| plotacidn. Fue animador y primer

UN ASPECTO DE LA CABECERA: De izquierda a derecha: Becerrs,
lles, Di Toffino, Alvaraz, Salamanca y Ferreyra,

Secretario General de la CONFE-
DERACION SINDICAL LATINOA-
MERICANA, en 1929, !

En la lucha por la Liberacién,
contra el Imperialismo, las Oli-
garquias y la explotacion de los
trabajadores, se gand el odio de
los enemigos del pueblo, y es
asi que conocid cérceles y tor-
turas, no sdlo en nuestra tierra,
sino también en otros paises,
donde estuvo cumpliendo tareas
encomendadas por la Confede-
racion Sindical Latinoamericana.

Los nombres de las més gran-
des figuras del movimiento obre-
ro y revolucionario de este si-
nlo aparecen constantemente en
los recuerdos de Don Miguel, en-
lazados a su vida dedicada inte-
rramente a la lucha, como cuan-
do en ocasion de un congreso
internacional en Europa, compar-
tio una habitacién de hotel con
un joven vietnamita que luego
adquiriria dimensiones de le-
venda. Ese joven se llamaba Ho
Chi Min,

Non Miguel Contreras, autén-
tico hiio de esta tierra cordo-
besa (es nieto de indios) tuvo
sin duda, su merecido homenaje.

s

Cane-

ma y su correspondienta reglamenta-
cién agregada al final da au testo,

Art. 6" — Seran autoridades eompe-
tentes a los efectos del eumplimianta
y aplicaclon de los disposiciones de
la presente ley:

En la Capltal Federal, al Dapartaman-
lo Nacional dal Trabajo

En log Territorios Macionales, Loas
Municipalidades comn agenta dal mis-
mo.

En lag Provincias, las que estahlez-
can las disposiclones provinclales co-
rrespondientes,

-

Exhortamos a los Compaiie-
‘ot Delegados a concurrlr al
sindicato trayendo los datos
idedignos de la cantidad de
:ompaneros trahajadores fue
i818n con Empresas Contra-
‘Istas (preguntar el nomhbre y
il es posible &l domicilio de

001 [as Empresas Contralisas

las mismas) como asl tam-
ién aspecificar el tipn de ta-
'eag que realizan, Centro Opa-
rativo ¥ a qué Sindicato per-
'enecen, a los elaclos de rea-
izar las denunciae corraspon
liantes.

&3
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LI documento fotogréfico es harto elocuente del poder destructor

del explosivo que fue colocada al vehiculo de nuestra Organizacicn

y que habitualmente es utilizado por nuestro Secrelario General,

6 companero Renée Salamanca. la foto nos exime de mayores
comentarios,

COMUNICADO DE PRENSA EMITIDO POR SMATA CORDOBA

_ El dia martes, y luego del atentado contra el Compafiero Secre-
tario General, nuestra Organizacién emitié un Comunicado de Pren-
sa re‘:_pudiandn el hecho y cuyo texto es el siguiente:

Nuevamente hoy, las bandas fascistas que azotan nuestro pais
cometieron un acto criminal, que por circunstancias fortuitas no
acarred desgraclas personales. Asi, en la prosecucidn de una esca-
Inda contra los dirigentes honestos y combativos y la clase traba-
Jadora, se coloed un artefacto explosivo de alto poder en un vehicu-
lo de nuestra organizacion sindical y que habitualmente es condu-
cldo por nuestro Secretario General, companero Renée Salamanca.

Este hecho, de neto corte criminal, se suma a la serie de
Asesinatos, atentados e intimidaciones que se han desatado sobre
les militantes populares y estan orquestados, sin lugar a dudas,
por el Imperialismo yanqui y sus cémplices nacionales.

La escalada que se ha iniciado en Cdérdoba, y que ya se ha
cobrado |a vida del compaiiero Arnaldo Rojas, nos demuestra con

* mas nitidez que nunca de la necesidad de unificacion de todos
los sectores combativos v progresistas de nuestro Pueblo, en el
eamino de derrotar para siempre a las bandas fascistas ¥y parapo-
liciales.

El Gremio, frente al intento de asesinar a nuestro Secretario
General, quiere dejar perfectamente claro, que a la vez que adop-
taremos las medidas que eviten la repetician de estos hechos, res-
ponderé a cada atentado con la movilizacidn concreta de los traba-
Jjadores, con la firme conviccion de que un grupo de elementos que
no representan nada méds que a sus oscuros Intereses, no podran
torcer el rumbo histérico de la Clase Obrera.”

- CQMISIOEJ EJECUTIVA SMATA. - CORDOBA

Un companero de |.M.E., Integrante de la G.I.A. expone ante
Cuerpo de Delegados el conllicto que mantienen y solicitan la
solidaridad activa del SM.AT.A.

Companeros:

Estoy seguro de que lo que yo puedo decir en este momen-
to puede decirlo también cualquier mecédnico, cualquier traba-
ador que estd en la méquina o la linea, cualquier companero
activista, delegado o directivo de nuestro Gremio.

Porque hay situaciones, momentos decisivos en la vida de
los hombres, de los cuales lo que decanta son una o dos ideas.
Pero esas pocas ideas mueven al mundo. Lo ocurrido el martes,
con esa bomba asesina, no estaba dirigido a mi;_ese golpe quiso
atacar a todo un proceso, al corazén de una masa que esta en
movimiento denostrando con su préictica que es posible recu-
perar el Sindicato, mantenerlo, implantar la democracia sindical,
triunfar sobre las patronales en cosas decisivas como el Caonve-
nio y el Sdbado Inglés. Y atn seguir adelante en el camino de
la unidad de los de abajo, profundizando la lucha y la bisqueda
de formas propias de combale y agrupamiento frente a los
monopolios imperialistas y explotadores.

El imperialismo yanqui que es nuestro enemigo concrelo,
\principal y cercano, no lo tolera. Por eso la historia de la clase
obrera es la de un movimiento permanente: golpear y ser gol-
peados, y levantarse y volver a golpear hasta aplastar al enemigo
por nimero, por fuerza y capacidad de organizacion y de violen-
cia. Entonces, hay una sola clave, que es la de unirse y mantener
la ofensiva. Unidad y ofensiva por abajo, confianza en las pro-
pias fuerzas y coraje, que a los obreros nos sobra, he shi las
bases fundamentales de nuestro accionar historico como clase.

En esa linea estd nuestra marcha; y porque hoy una bomba
mds es como una mancha més en el tigre. Ningin asesinato,
altentado o aun derrota momentdnea, podrd detenernos. Mdxime
cuando el triunfo es posible, con unidad y ofensiva. Tomando
nuestras reivindicaciones mds concretas coma el salario conge-
lada, el Pacto Social que no aprobamos, la Ley de Asociaciones
Prolesionales que nos ataca, los despidos de nuestros herma
nos de IME, la intervencidn de ATSA, la insalubridad, los despe-
didos; y las relvindicaciones comunes por mejor vivienda, edu
cacidn y salud que compartimos con mineros, campesinos, me-
taldrgicos, albaniles, con cientos de miles de compaieros en
todo el pais, estamos en condiciones de wnirnos y llamar a
todos los que quieran acompaiar a esta gran cruzada de las
grandes masas.

En el proceso a esa unidad, son tareas del momento limpiar
de burdcratas a las organizaciones sindicales, y librar contra
[0 monopolios luchas especificas y prolundas por las reivindi-
caciones vigentes en cada lugar. ¥ al mismao tiempo, el lascis-
mo armado —que no es mds que otro instrumento del imperisa-
lismo yanqui— nos ensefa que también debemos aprender a
cuidar lo conseguido, si es necesario por el medio a que nos
obliguen las circunstancias con tal de asegurar una eficaz auto-
delensa de masas, donde todos tengamos un lugar.

_Esto es pues el resultado de una bomba: més unidad y mds

vocado. Porque como decia al comienzo hay situaciones decisi-
vas, que conmueven los cimlentos de los hombres y ensefan a
fondo. El atentado del martes, relacionado a todo fo que viene
detrds e incluye al compaiiero Rojas, a Mina Agullar, & Ezeiza,
a Brandazza, a los asesinatos de comparieros de la ITP en Bue-
nos Aires, Junto a otros muchos hechos nos ensefian que antes
de_ser golpeadas. debemos nosotros GOLPEAR PRIMERO. Sdlo
esa unidad en la lucha, en esta hora histérica del pais. puede
delender nuestro proceso, el gobierno popular y el futuro pro-
ximo a manos de los yanquis. De lo contrario, si nos mantene-
mos pasivos, como en otras coyunturas histdricas de triste me-
moria en la clase obrera, deberemos retroceder. Y ese retroceso,
como en Chile, serd sangriento.

Esto es lo lundametnal, lo que debemos tener en claro:
ahora menos que nunca no retroceder, no dar un paso atrds y
ldar muehos pasos odelante, con el conjunto de la clase obrera
v el pusblo. En tanto que en lo personal, compaficros de todas
las plantas del SMATA, esa bomba asesina no estuve dirigida
& ml, sino a todos: coma la bala que matd a Maximo Maiia pudo
matar a cualquiera de los mecdnicos que an el Cordobazo con.
movieron a la Patria, en aquellas Jornadag gue son un eielén

mefor y de todes. Por lo tanto conflanza mutua, conflanza en sl
compafiera de méquina, de seccidn, en el compafiero de ofro
Gromio u otro frente de combate; e Iniclativas da lucha perma-
nentes y claras en el marco del conjunto, eso es lo que los me-
canicos de Cdrdoba aprendimos el martes,

RENEE SALAMANCA

SMATA — 3

qfensiva. Los que quisiéron matarnos, o asustarnos, se han equi- ;

que ya nadie va a parar hasta una vida mds fusta, hasta un mundo.




LA CUESTION SALARIALI

El 22 de noviembre, la Comisidn Ejecutiva del SMATA denun-
cid el vencimiento de los Convenios Colectivos de Trabaje de
todas las plantas que estdn bajo su jurisdiceion.

El proximo 31 de diciembre termina la vigencia del actual,
en lo referente a salarios, ya que las condiciones generales de
trabajo tienen una duracién de dos anos, por lo que su discusion

La Comisidn Ejecutiva estudia actualmente las propuestas. a
Hlevar a las paritarias, las gque oportunamente se dardn a conocer,
a lin de realizar fa discusién previa, con la participacién de los
compaieros. Adelantamos hoy algunas ideas, que sirvan para la
informacién e intercambio de opiniones entre los afiliados al

se realizard recién el afio préximo.

POR QUE HACE FALTA EL
AUMENTO DE SALARIOS -

Creemos casi supelfluo recor-
dar esto a los compaiieros, ya
que todos vivimos en carne pro-
pia los efectos del constante
erecimiento del costo de la vi-
da (pese al congelamiento de
precios). El deterioro del salario
empuja a la mayorfa de los com-
paneros a tratar de resolver la
situacidn econdmica trabajando
haras extras; con una “changa”
al finalizar la jornada normal de
labor; o trabajando en un nego-
cito o peguefa Industria de su
propiedad. . Se puede afirmar
que de hecho la jornada de 8

 horas ya no existe. La mayoria

de los compaieres trabaja 12,
14 y hasta 16 horas diarias; vy
muchos lo hacen tamblén los
sédbados y domingos.

Pese al enorme esfuerzo que
slgnifican las jornadas prolonga-
das, sumadas al incremento del
ritmo de la produccidn; este sa-
crificio no logra impedir que el
nivel de vida de la mayoria de
los trabajadores sea cada vez
mas bajo.

La solucidn a esta situacion
no consiste gn trabajar méds ho-
ras todavia. Ea solucién estéd en

recuperar el poder adguisitivo
del galario, de manera de que
los trabajadores podamos vivir

dignamente con las 44 hores se-
manales, dedicando el resto a
la vida familiar, a la cultura, al
deporte, a la recreacion o a la
actividad que cada uno prefiera.

UN POCO DE HISTORIA

La actual siluacidn tiene su
origen en el dominio de la oli-
garquia y los monopolios, agra-
vada por la politica econdmica
de la dictadura militar, que con-
viene recordar brevemente:

La economia nacional fue en-
tregada a los monopolios y a la
oligarquia, gque impusieron una
politica dirigida exclusivamente
a acrecentar sus ganancias, en
perjuicio del nivel de vida papu-
lar. En los siete afios de dicta-
dura, la politica econémica fue
orientada, directamente por los
monopolios imperialistas, la vil-
garquia terrateniente y Ia gran
burguesia. Recordemas que del
centenar de empresas gue ids
venden en el pais, 72 perteneen
a esos monopolios y que, enlre
1966 y 1970, por cada dd'ar in-
vertido se llevaron 9,67 en con-
cepto de utilidades, dividendos
e Intereses, haciendo subis a
6.000 miliones de dolares lo que
se llevaron en los (ltimos 15
aiios.

En cuanto a la oligarquia ga-
nadera y agropecuaria, se bene-

S.MATA.

AUNGQUE LAS RIQUE?_AS QUE PRODUCIMOS \M0s |

LOS TRABAJADORES AUMENTAN, LO GUE
NOS TOcA DE ELLAS DISMINU?E...
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1150 1155 176 167 1968 1963

ficio con la veda de carne en
16.000 millones de pesos sdlo
en el afio 19721

Mientras tanto, la clase obre-
ra continud cargando sobre sus
espaldas los efectos de la cri-
sis.

Entre 1966 y 1972 el costo de
la vida subié més del 400 %!

A esto hay que agregar, que
en los cinco primeros meses de
este afio, el costo de la vida au-
mentd  [segin las estadisticas
oficiales) en un 32 por ciento,

Esta era la situacidn existente
al asumir el actual gobierno: es
decir, que partiamos de salarios
deteriorados, devorados por la
carestia, que no alcanzaban a
cubrir las necesidades de las
familias trabajadoras.

EL ACUERDO GGT-CGE FUE LA
CLAUDICACION DE 1OS
DIRIGENTES SINDICALES
ANTE LAS PATRONALES

A espaldas de las masas lra
bajadoras, slgulendo docilments
a la cola do las grandes patro-
nales, o firmé en junio al “Acta
da Compromiso Naclonal” entre
la CGE y la CGT nacional

En el mismo se desconoce
una conquista fundamental de
los trabajadores, que es la Ley
14,250 de Convenciones Colec-
tivas de Trabajo, y la 16.459 so0-

vil.

1972

bre Salario Mfnimo, Vital y Mo-

Se establecié un aumento ge-
neral de 20 mil pesos, que repre-
senta alrededor de un 13 por
ciento y que evidentemente na
compenso ni siquiera el incre:
manto del costo de la vida qua,
como dijimos, de enero a mayo
del 73 fue del 32 por ciento

En el Acta se fij6 como qm)
rio minimo 100 mil pesos men-
suales (el propio Ministro de
Trabajo Otero habia afirmado
que el mismo no podia ser in-.
ferior a 250 mil pesos).

Por otra parte, el Acta estable-
cid la congelacion de precios de
una serie de articulos y la reba-
ja de olros lo que es sumamen-
te positivo, ya que cualquier au-
mento salarial que no esté acom-
paiado por medidas que impidan
aumentar los precios, es sélo
un aumento Husorio. Pero inme-
diatamente después se auloriza
un Importante aumento de casl
la totalidad de |as tarifas de los
servicios estatales, el que, al ser
trasladade o los coatos por ex
prosa autorlzaclén, significd un
nuavo abmaento dal ecoalo de la
vida de alrededor del 5 Y

EL COSTO DE LA VIDA
CONTINUA AUMENTANDO

Hay gue sefialar gue pese a
las medidas oficlales de conge-
lar precios, estos siguen sublen-
do (aunque a un ritmo conside-
rablemente menor). Eslo suce-




VIOMBIOD: . ..o vcaniniin 230
L W 332
Alpargatas ......... ... 1,587
Délmine - Siderca ..... 1.030
Pirelli ............... . 202
T R e PR 2.000
Ingenio Ledesma ...... —
* en 1870.

ASI SE BENEFICIARON LOS MONOPOLIOS
DURANTE LA DICTADURA

(...y ahora quieren que “todos pongamos el hombro por igual”...)

Ganancias declaradas
[en millones de pesos)

603 536 991
684 976 1.604
2.117 2.507 2.748
1.713 1.860 2.466
539 915 1.608
3.050 6.048° 1.870
_— 731 1.897

ae sobre todo por la presion de
los monopolios v los terrate-
nientes que son quienes tienen
en sus manos el control del mer-
cado,

Aunque en Coérdoba esto no
se manifiesta todavia con mu-
cha fuerza, s ya notorio que flo-
rece el “mercado negro” para
muchos productos, y los mono-
polios hacen sentir 'a escasez
no sélo de los productos d= pri-
m=ga necesidad, sino de mate-
i Wprimas y semielaboradas
para la industria liviana. Fsto lo
hacen con un doble propésito:
en primer lugar, burlar la politi-
ca de precios méximos, derivan-
do en muchos casos sus produc-
tos al mercado negro; y on se-
gundo lugar, crear artificialmen-
te descontento particu'armenta
en la clase media, sobre el cual
cabalgarian sus planes golpistas.

POR QUE ES JUSTO
PEDIR AUMENTOS

E| Gobierno Nacional ha ma-
nifegtado reiteradaments su in-
tengion de corregir la injusta dis-
tribucién de la Renta Naciopal.

Se ha sefalagdo que la partigl-
;[!"Ggw de los gsalariades en |a
nXma ha digminuido desde
1948 del 50 por ciento, ai 35 par
ciento en la actualidad.

Veamos qué significa esto: Ia
Renta Nacional es el conjunto
de toda la riqueza creada por al
trabajo de obreros (urbanos y
rurales), campesinos, artesanos,
y todos los trabajadores directos
[sean o no asalariados). Es ei
valor de todo lo que se produce
(en el campo y la ciudad), me-
nos el valor de lo que se gasta
para producir (materias primas,
semillas, herramientas, atc.)

Ahora bien, de esta enorme
masa de riqueza que produci-
maos los trabajadores (la inmen-
sa mayoria de la poblacion) que-
da para nosotros nada mas que
el 35 por ciento, El resto se lo
apropian las clases propletarias
(particularmente los monopolios
imperialistas, los grandes capi-
talistas y la oligarquia terrate-
niente]. De ese B5 por slento in-
vierten en maquinarias, equipos,
edificios, ete., alrededor dal 21
por clento, MIENTRAS EL 44 POR
CIENTO OUEDA PARA CONSLU-
MO DE LOS CAPITALISTAS Y
RENTAS GIRADAS AL EXTERIOR,

Aumentando el 40 por ciento
los salarios, la participacion de
los trabajadores en la renta na-
cional se elevaria del 35 al 49
por ciento; mientras que man-
teniendo el 21 por clento de in-
version y reposicién de maqui-
narias, etc. (imprescindibles pa-
ra continuar la produccion) el
CONSUMO de la burguesia y las
remesas al exterior se reduci-
rian al 30 por ciento (no se van
a morir de hambre, seqguro) . [Ver
figura 4).

Hasta que desaparezca —me-
diante la lucha de los trabajado-
res— la explotacion del hombre
por el hombre, y toda la Renta
Nacional vuelva a manos de quie-
nes producen las riquezas del
pais (es decir, suprimiendo las
“rentas giradas al exterior) y el
"consumo” basado en el traba-
jo ajeno] ... Quién puede negar
la justicia de este planteo: que
los trabajadores puedan consu-
mir un poco méds y que la, bur-

‘fguesia consuma menos, tal como

lo ha expresado el propio Gobier-
no Nacional?

LA RECONSTRUCCION
NACIONAL: QUIEN PAGA
LOS PLATOS ROTOS?

Se habla mucho, en los wlti-
mos tiempos, de "Regpnstrucion
Nacional”, de que “tojlos somos
culpables de lo que pasdé”, de
que el pais estd “"como si hubie-
ra salido de una guerra”, elc. En
esto tenemos que ser terminan-
tes: los trabajadores no hemos
destruido nada. Si hay algo que
reconstruir, deben pagarlo quie-
nes han llevado al pais a esta si-
tuacion, que no hemos sido pre-
cisamente los trabajadores y el
pueblo, sino quienes detentaron
el poder dictatorial, con ayuda
de las bayonetas y en bensficio
do Jos grandes capltalistas, la
oligarquia terratenionte y part-
cularmente Jos monopolios ex-
tranjeros, log gue, mis que des-
truir. han SAQUEADOD [ag rique-
zas de nuestra Patria.

Mientras la clase obrera y el
pueblo vieron disminuir dia a
dia su nivel de vida, los grandes
monopolios, en su mayoria ex-
tranjeros acumularon fabulosas
ganancias: Son ellos entonces
guienes tienen que pagar los
platos rotos.

Y no son precisamente los mo-
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nopolios de la industria automo-
triz quienes se hayan “perjudica-
do" durante el periodo sefalado.
Para dar un ejemplo: la Fiat, que
liene sus plantas centrales en
Turin, muy cerca de las fronte-
ras con Yugoeslavia, ha comen-
zado a exportar motores a ese
pails DESDE LA ARGENTINA pe-
se a la enorme diferencia de fle-
tes, lo que habla bien a las cla-
ras que su produccion aqui le
resulta mucho més barata que
en Italia. IKA-RENAULT también
exporta cada vez mds, sobre la
base de los bajos salarios, que
hace que sus costos sean meno-
res que en otros paises.

POR EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS PARITARIAS Y EL AUMENTO
SALARIAL

Mientras lps dirigentes (e la

CGT nacional regatean con los
empresarios de la CGE en con-
versaciones secretas y a espal-
das de los trabajadores, nuestro
gremio, como oiros que respon-
den a los intereses de sus bases,
ha denunciado el convenio, que
vence el proximo 31 de diciem-
bre.

No ha sido ésta una mera for-
malidad administrativa, sino la
reafirmaciéon de la voluntad da
los mecénicos de hacer valey
nuestros derechos. Sabemos qug
en esta cuestién, como lo he:
mos hecho siempra, los traba
jadores nos mantendremos firs
memente unidos alrededor de
los cuerpos organicos del gre.
mio, para obtener mediante la
movilizacidén y la lucha aquellg
que es nuestra legliima aspira-
cion: mejores condiciones de
vida,

Las estadisticas oficiales ofrecen
une imagen optimista de la evolu-
eién da los precios de los articu-
los de primera necesidad,

Lomentablemente no ¢s asl an la
realidad. Basta una recorrida por los
comercios para verilicar que en mu-
chos casos no se cumplen los pre-
clos mdximops, y en olros, no se
conaiguon los productos.

El lomo, que deblera venderse
a 1800 pesos el klo, cusndo so
conslgua se lo debe pagar & 2,000
& mée. Tamblén por ln bola do lo,
mo, cuadril o nalga, hay qua pagar
normalments 150 o 300 posve por
sobra al precio oficial.

Algo similar oourre con las hor
tallzas y verduras. Las papae, por
ajamplo, que debicran vendarse a
125 pesos le kilo, diticllmaente se
coneigan @ menos de 160 a 200
piesog. .

Aunque la  indignacion de  las
amea do casa wo descarga casl
siempre sobre el carnicero, el ver
dulero o su almacenere, hay que
senalar gque no son eflos ios res.
ponsablea de la altuacion,

LOS CAUSANTES DE LA CARES-

CARESTIA, ESTADISTICA Y PRECIOS

/TIA ¥ LA ESCASEZ DE PRODUC-
‘TOS SON LOS MONOPOLIS QUE
CONTROLAN EL MERCADO, ¥ LOS
INTERMEDIARIOS ACAPARADORES,
' Asl sucede por ejemplo, con los
pollos, que deberian venderse a
850 pesos por kilo, y al minorista
se lo ontrega a 950 6 1000 pesos.
Y "easunlmenta” son empresas yan-
quis quienes tienen el control ab-
solute del moreado avigela dal pais,
a través de los allmenos balan-
coadon [Carglll, Purina, Provita y
Mullnus (Bunge y Born) controlan
tada la produccién), la Impoitagién
dg "huevea abunlos” para la proe
duceién de pelles hibrldas, que so
realiza desde los EEUU v han eopa-
do el 90 % da la aotivided avieelo;
la Instalacion directa de cabaing
do orla por parte do Bocledaden
Andnimas yanquls y al eontrol par
porte da loa monopolios do la In-
dustria  farmacdutioa (extranjoros,
por nurnea{u] de los Emducms Vo
tarinarlos imprescindibles para la
cranza de lag aves. Fs asl como
imponen lon prescios que se loo an-
toja, ¥ se burlan do “congalamions
00" y conlroles,




La Comuna de Paris: el Primer
Gobierno Obrero de la Historia

Entre el 28 de marzo y el 28 de mayo
de 1871, durante dos meses, se desa
rrolld en Paris un hecho inédito hasta
‘- entonces en la historla, porque por
primera vez los trabajadores se hicie-
ron cargo del gobierno a través de sus
proplos representantes y organismos
representativos. La experiencia marcd
o fuego |a vida de la clase obrera mun-
dinl, pues ese corto pero profupdo pe-
tiodo puso de relieve la fuerza y po-
tencialidad transformadora de los
obreros en el seno de la socledad. Por
ello, ese gobireno que se llamd La Co
muna de Paris, es hoy un simbolo uni-
versal de las luches de nuestra clase;
su desarrollo estd lleno de enseianzas,
ejemplos y heroismo, razdn por la que
queremos rescatar hoy alounos  de
esns elementos, cuyo conocimiento y
discusion —sin duda— habran de ser

atiles al conjunto de los compaie-
i ros mecinicos.
l-“'_‘
{ n‘.
i LA EPOCA DE LA COMUNA

Hacla 1850, o sea a mitad del siglo
- pasado, ya estaba consolidada en Eu-
\ ropa la "revolucidn industrial”; se lla-
. mé asi al procesado técnica de mi

nerales coma hierro y carbdn, con los

cuales se construyeron —junto a la
electricidad y otros factores productl-
vos— maquinarias capaces de acels-
rar la produccion en gran escala de
articulos de consumo  de todo tipo.
Surgieron de ese modo los talleres y
fabricas de hilados, tejidos, aceros,
elc., sltuacidn que transforma la vidae
de las cludades, da lugar a las gran-
des copcentraciones de obreros en
torno @ gigantescos complejos fabri-

les y, an definitiva, a que comience a

delinearse |a realidad urbana y social

que actualmente conocemos.

Con {a industria los dusfios de los
medios| de produccién —jalleres, f&-
bricas, ete. Inician un répjdo enrlque-
cimiento y acumulaclén de bienes; al
mismao ‘tlempo se consolidan los ban-
cos como Instiluclones necesarias pa-
ro_congtituir y reforzar el sistema, y
por ende se aslentan las grandes ri-
guezas financieras como las de loa
famosos grupos de banqueros Roths-
child o Pereire, Los inventos y progre-
s0s técnlcos alrededor de la industria
se multiplican, la produccidén aparece
como una consigna de los poderosos,
y los trabajadores en ese periodo he-
roico da su existencia como clase
son explotados con una barbarie e
Iinescrupulosidad Increlble,

EL CALVARIO DE LOS OBREROS

Alguncs elemplos de lo que histo-
riamos es quae no habia ningun tipo da
legislacion soclal, se trabajaba durar-
lo diez & quinge o mis horas de ncuar
do a los caprichos o Intereses de los
potrones, y las organizaciones sindica
les eran persequidas consistiendo en
Instituciones mantenidas directamen-
te por los obreros de cada Habrica o
tuller; porque ol cardcter de osos sin-
dicatos era mas gue nada asistencial,
se los denominaba “mutunles” y —ro-
petimos— eran obstaculizados o di
reciamenie perseguidos por las patro-
t nales v el Estado. Sin embargo, des-

puds de importentes luches obroros y
populares ocurridas an varias cluda-
dea ewopeas en 1848, comenzaron o
constitulrae las primeras organizacio-
nes Internacionales de la clase obre-
ra, exlstiendo un congreso de la época
nue ya declaraba: “El Congreso es de

6 — SMATA

de resistencia en todos los gremios".

En ese entonces, ademds, el outork
tarismo de los patrones era total ¥
desvargonzado, habiendo casos famo-
sos como el de un Industrial francés
llamado Schnelder, que cobraba multas
a los trabajadores por presuntas "lal
tas” descontando dinero de los sala-
rios de por si ya miserables.

INVASION Y EXPLOSION POPULAR

No obstante, las vacas gordas no du-
raron siempre para los enemigos del
pueblo; en 1B70 Francia y Alemanin -
hegemonizada por una de sus regio-
nes, Prusla— Iniciaron una guerra por
territorios. fronterizos ricos en carbon
v otros minerales de poder industrial.
E! conflicto armado se generalizd ¥y
las tropas francesas fueron sucesiva-
mente derrotadas, hasta llegar a las
puertne de Paris; en ese momento se
derrumbd el estado de los Industria-
les y terratenientes, quienes impoten-
\es para defender al pais, firmaron un
armisticio con los prusisnos. En @l se
concedia al enemigo pérdidas territo-
risles, desarme del ejército y una in-
demnizacién a Prusia de 200 millones
de francos.

sobre el resto del pais). En lanto, du-
rante la misma jornada &l Comitd Cen-
tral se hace cargo de la cludad con
una proclama magnifica e histérica:
"Desde el 18 de marzo —decia— Pa-
ris no tlene mfis goblerno que el pue-
blo. Paris se ha converlide en una
ciudad libre". . '

LAS REIVINDICACIONES
DEMOCRATICAS

De inmediato, el Comité de los ba-
rrios de In capital convoed a eleccio-
nes en todos los distritos: los delega-
dos electos por vin directn compusie-
ron un cuerpo de alrededor de 40 mizm-
bros, que asumid el 28 de marzo de
1871 el gobiermo de Paris. Uno de
elios, de apellido Ranvier, gritd en me-
dio de todo el pueblo gue expresaba
su alegria con cdntlcos y banderas
nacionales y rojas: “En nombre del
pueblo queda proclamada la Comuna’.
De ese modo por primera vez nace un
gobierno formado por carpinteros, 2a-
paleros, artesanos diversos, ohreros de
las fabricas, estudianles del Barrio La-
tino, intelectunles revolucionarios, elc.,
con la misidn histéeion de defender
Paris pero que ademis —hecho y he-
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Manifestaciones en Paris de 1968: se revivid el glorfoso espiritu

de La Comuna.

Empero, frente a la derrota y el
desgoblerno del pais, surge el puc-
blo; los velnte barrios de Paris movi-
llzados se organizaron en un organis-
mo, el Comité Central, hegemonizado
por lps trabajadores, Ademas, anie el
desbonde do los generalea y allcs
oficiales, el Comité Central alige |05
!n-fcn de la Guardia Maclonal, que de
echo &8 convierle &n &jército qua res
ponda ol pusblo; nal loa delegadon
barriales, surgidos democraticamente.
en modio do grandas manifestacionos
de todos los sectoras populares, co-
mignzen a controlar lo ciudad y dirl
pir la resistencia, procediendn a negar
el armisticio firmodo por la burguesia
antreguista y elaudicants,

Esta sliuaclon se selia ol 18 do mar

zo de 1871; ese din lo Asamblea Ma-
clonal, goblerno burgues, dirlglda por
Thior, obandona Parls y sa dirlge o

Versalles, (una loclaidad cercana des-

opinién que deben ereorse soclededes de donde pretenderd asentor ou poder

gemonizado por los trabajadores— Im-
pone & cada uno de sus ativas
un contenido de clasa evidents

Asf, sobre todo en lo que respocta
al papal del Estado y o la democracia
obrera, muchas medidas de la Comuna
son signifieativas; por ejemplo, aus
mipmbros aran mlegidos por elecsidn
directa y revecsbles an cuslquier mo
manin, O sea que ahl g cergo no pae-
guraba nade, slno lo copocidad y e
cacin an la mision @ cumplir, estando
los raprosentados en condicionas de
rRMOVAr # Sus representantes cuando
lo sintleran necesario; ndemds, an sn-
primidn 8l ejército Ur!]fI’FSIﬂHMJ
servicio militar obligatorio, pasanda la
suardia Nacional & ser mificla popue=
lar directa, bajp control inmediate
ahanlute da todo el pushblo. Tambien
ol sucldo de los funcionarios del Es
tado, adn de los delegades de la Co-
muna, g5 equiparado a los salarfos de
loa trabajodores, ellmindndosa preben

das, gastos de representacién y otras
formas de privilegio y acumulacidn
privada de dinero, que pudiera burocra-
tizar y corromper a los hombras en
el gobierno. Por ltimo, entre olras co-
a8, enbn cllar ol hecho de que la admi-
nistracion a su nivel malxmo ln ejerce
un cuerpo colectivo y representativo,
donde las funciones ejecutivas y legis-
lativas s unen aficazemente, dictan-
do leyes justas y llevindolas a la
préctica de manera simultdnea,

Estas formas de organizacldn n&‘-e?u
ran ¥ garantizan la democracia de
de “abajo", impidiendo burocrirtica-
tizaciones que separen al Eslade de
sus verdaderog duenos, los trabajado-
res y el pueblo; por eso, la experien-
cin las ha convertido ya en leyes uni-
versales de democracia obrera y po-
pular., No obstante, a nivel econdmi-
co la Comuna fue vacilante, porque si
bien pensd expropiar algunas fdbricas,
-dejo intacto &l Banco de Francia donde
estaba depositado el dinero mal ha-
bido de los financistas y patrones, acu-
mulado con la explotacidn de la clase
teabajadora. Por otra parte, en el plano
militar no marchd de inmediato sobre
Versalles para apresar a Thier y sus
complices de ia Asamblea Naciona|
traidora, hecho que —como vamos a
ver— le lue fatal.

HEROISMO ¥ DERROTA

Viendo las clases dominantes fran-
lesas el avacne de la Comuna, y que
amenazaba extender su influencia y
ejemplo a otras ciudades, no vacilarop
para aplastarla en recurrlr a los ma
yores grados de tralcidn e lgnominis,
Slempre acaudillados por Thiers, uj
hombre fisicamenle pequefio a quiep
la Inzlignncmu de puesira clase bautl
zara “enann monstruoso”, los terrata,
nientas, banqueros y prnpimnrlus pag-
taron da represion de los trabajadores
de Paris con el ejército prusiano b
vasor.

Asi, los prusianos lberaron a loa
marcenarios franceses fue tenian pri-
sioneros de las batallas de Seddn y
Metz, quienes formaron el ejércitp
que usando como guartel genaral 8 Ver-
salles se lanzd a ‘reprimir o la capital.

La  balplla decisiva comanzo
el 21 de mayo y durd una semann
como "samana sangrienta’” quedaron

en la historia esos siele dias, en los
que los obreros de Pars pelesron calle
por calle por su libertad y su causa.
Finalmente, después de dejar en las
trincheras miles de muertos, la Comu-
na fue vencida el 28 de mayo, abrien-
do camino a un proceso de represalias
de Increlble crueldad ordenado  por
Thinra; los edleulas de los historiado-
res hablan de treinta mil fusilamientos
de obreros en los dias postericres o la
darrota,

Fstn ms, pues, In que nog dnja 1a
Comuno: songulstes, sjemplos, mode
Ing a seguir v una herolea experions
wla, Un simbele tol vee soa, enire Lon
tos, ol mayor del ejéroitn Hosanl dl
clando; "Ll odip hovle quianes entrega-
ron mi patrin, @l odio al viejn sistema,
va lo que me he impulaede o olistarma
hajn Iag banderas da lns obroros de
Paris”. El mayor Rosssl fus un do
lag que diriglaron las miliclas popula:
res de la Guardie Neclonol do Parls,
con gran valor y periele mililar, eian
do despuds de In derrota fusi do por
los verdugos do entonces —que hoy
s llamarian Pinochet, Banzer o Oulja
da—, on noviembre do 1671 o loa 27
aioe da odad
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BARRIO RESIDENCIAL
SUD (Sector SMATA)

La Comisién Ejecutiva del
SMATA CORDOBA convoca pa-
ra el proximo sdbado 15 de dj.
ciembre a todos |os compaiie-
ros mecdnicos que residen en
el mencionado barrio, como asi
también a los que salieron ad-
judicados con viviendas en los
sorteos realizados-

En dicha reunién, que se Ile-
vard a cabo en nuestro local
sindical a las 17 horas, se in-
formaré detalladamente de todas
las tramitaciones realizadas y
la fecha prevista para la inicia-
cién de las construcciones,

ASAMBLEA EN ALTA GRACIA

La Comisién Ejecutiva ¥ la Co-
mision Provisoria de Alta Gra-
cia, citan al conjunto de las com-
naieros de esa localidad para
una asamblea que se realizarg el
sdbado 15 a las 10 hs. en la
sade gremial de Chile 62. En la
oportunidad se analizaran los
distintos problemas que afectan
a los afiliados de Alta Gracia,
fundamentalmente los referen.
tes a las Clinicas contratadas
nor la organizacién, que han
nlanteado eambiar el sistema de
nrestaciones o la caducidad del

iil_.i: | I'

mismo y la solicitud del servi-
cio de odontologia, que ha re-
clamado reajustes en los arance-
les.

Dada la importancia que re-
visten los temas a tratar, solici-
tamos a todos los compaferos
una masiva asistencia,

HORARIO DE LOS COLECTIVOS
PARA EL CAMPING

Salidas del Gremio:

Sébado, 9 y 11 horas,

Domingos, 8, 11 y 14 horas.

Salidas del Camping:

Sébados y Domingos: 19.30,
20.45 y 22.30 horas.

A PARTIR DEL 7 DE ENERO
Salidas del Gremio:
De lunes a sdbado: 9 y 11 hs.
Domingos: 9, 11 y 14 horas.

REVISACION MEDICA

Se efectian exclusivamente
en el Camping de Villa Allende
en los siguientes horarios:
Lunes a sabado, de 15 a 19 hs.
Domingos, de 10 a 19 horas.

CONTINGENTES INFANTILES
A partir del dia 10 de diciem-

bre estdn abiertas las inscrip-
ciones para participar de los

Comisién Ejecutiva del

llizacién,
|| Las* motivaciones que

cian de la nefasta y

Y nuestro Gremio,

una vez mas el
aleanzado,

ACTO PUBLICO

Viernes 14 - 20 Horas - Local C.G.T.

Haciéndosa eco de la resolucion del Cuerpo de Delegados y
Gremio, que planteaba la realizacion
de un Acto Piblico para el proximo dia Viernes, el Secretariado
ide la C.G.T. Regional adhiric al mismo y promueve su rea-

llevan a efectuar esta movilizacion
obrero-popular estan determinadas por la necesidad de repudiar
y dar respuesta concretla a las agresiones de que vienen siendo
objeto militantes y Organizaciones obreras, en un plan destinado
a crear un clima de tensién que facilite los designios conspira-
tivos de las fuerzas fascistas aliadas al Imperialismo y la De-
pendencia. Asi también, el Acto tendra carécter de apoyo a los
trabajadores de IME cesanteados a consecuencia de la aplica-
antipopular Ley de Prescindibilidad, y en
solidaridad con los Compafieros de otros Gremios en conflicto.

El Acto programado, debe ser una demostracion mas de la
e enfrentar, en cualquier terreno, |
a las fuerzas reaccionarias que pretenden perpetuar el sisiernall
de sometimiento de nuestra clase y la reafirmacién de los pos-
tulados histdricos de los trabajadores, en el camino de eliminar
para slempre la explotacién del hombre por el hombre. !
baluarte en las luchas contra la dicta-;
dura y la opresidn, debe estar hay en la primera linca de fuego
conscientes de que sdlo la movilizacidn activa y combativa del
ad y profundizacién del proceso

firme e inclaudicable decisién d

pueblo, garantizara la continuld
iniciado y la defensa de los logros
Comisién Ejecutiva y los Cuerpos
un llamado al conjunto de los trabajadores mec4nicos a soncu-
rrir masivamente al Acto del dia viernes
alto grado de solidaridad y combatividad

alcanzados. Por todo ello, lali
Orgédnicos del Gramio hagan

proximo y evidenciar

comnafieros,
iplanta.

imasa.

canicos.

- PERKINS

Desde hace ya mas de un mes los compaiieros de la fébrica
PERKINS estan en lucha con la Empresa, fundamentalmente por
dos problemas; por un lado los ritmos de produccion que, como
en toda la industria automotriz nacional, se han acelerado sen-
siblemente. Y por otro lado por una justo reclasificacion de los
que haga justicia en todas las secciones de la

Respecto a este ultimo tema,
‘puesto una Paritaria a la patronal,
no era posible porque se violaria el “Pacto Social” en vigencia;
esta respuesta, que deja de lado cualquier reclasificacién de
categorias, fue ademds formulada luego de muchos cabildeos yi
dilaciones con lo que se traté de frenar la

Por tltimo, como tal cosa no fue posible la patronal llegs a
amsnazar con pagar media y no toda la quincena, llegando asi a
descubrir sus cartas mas ilegales y sucias. El hecho es que, por
las reivindicaciones indicadas, el combate y la movilizacion de
PERKINS continda, en el marco solidario del conjunto de los me-l

De esa forma, unida a las luchas del SMATA por Maccari y
Rojas, por los despedidos, las secciones insalubres y las conce-
sionarias; junto a las movilizaciones mineras, estudiantiles y
campesinas, esle combate configura una trinchera mas contra
los monopolios y la explotacién en la Argentina.

la direccion sindical ha pro-
la cual afirmé que tal cosa

combatividad de la

contingentes infantiles que pa-
sardn 7 dias de vacaciones en
el Camping de Villa Allende.
Estin comprendidos en |os
mismos los pequefios de amhos
Sexos, cuyas edades estén en-
tre los 9 y los 12 aiios, estando
previsto el primer contingente
para el dia 7 de enero y corres-
ponde a varones. Para la inscrip-
cién debe presentarse el carnet
de afiliado y la libreta de familia,

A LA MEMORIA DE UN
COMPARERO

Aprovecho la oportunidad que
me brinda nuestro diario de
SMATA para hacer notar a toda
la familia mecénica y afiliados
a nuestro Gremio en general,
el profundo tolor que ha causa-
do el fallecimiento de nuestro
companero de tareas |SIDRO
VAZQUEZ, hombre de lucha com
bativa de SMATA, silencioso pe-
ro notable, pero ante todo hom-
bre honesto, trabajador y mejor
amigo,

PIRUCHO, como te llamaba-
mos efectuosamente, que Dios
te tenga en la Gloria. Hago ex-
tensivo este pesar en nombre
de mis companeras y compafie-
ros de trabajo de este Centro
Operativo.

Gracias.

MARIO MORALES, C. C. 351,
Comedores Gral. San Martin,
lka-Renault,

SECTORES INSALUBRES
DE IKA-RENAULT

Se convoca al conjunto, de los
compafieros de los sectores in-
salubres para una reunién que
se afectuard el préximo dia sd-
hado a las 10 horas en nuestro
loeal sindical, La reunién es a

los efectos de analizar en con-
junto la marcha de las gestio-
nes realizadas y determinar los
pasos a seguir.

TRAGICA DESAPARICION

Hondo pesar causé en la ma-
sa mecanica la muerte del com-
painero Ramén Oviedo, de la sec-
cion Mantenimiento de IKA-RE-
NAULT.

El pasado martes, en hora de
la manada, un lamentable acci-
dente automovilistico tronché la
vida del mencionado trabajador
¥ produjo heridas en los 3 com-
paneros que lo acompanaban.

La Comision Ejecutiva adhie-
re al pesar que embarga a su
familia y al conjunto de los me
canicos,

C.LR. - 3er. TURNO - IKA

Informamos al conjunto de los
Compafieros que el dia viernes
7 del corriente, ocurrié un ac-
cidente a un companero del C.0.
465 (Pintura) el cual, felizmen-
te, no tuvo la gravedad que por
las caracteristicas del mismo
pudo haber tenido: los Compa-
fieros de ese sector, como pro-
testa a la falta de sequridad en
las tareas que realizan (limpie-
za), efectuaron un paro de 2 hs.
luego de informar a un miembro
de esta GC.IR.

La Empreea en una actitud que
desnuda su insensibilidad hu
ména amonesta a la totalidad
de los compafiaros del sector:
denunciamos a la Empresa, por-
que, lo que busca con estas san-
ciones (amonestaciones envia-
das por corren) es intimidad al
grupo familiar y de esta forma
intervenir con sus amenazas en
nuestro hogar.
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El S.M.A.T.A. en el

Congreso Nacional
de Educacion

Durante los dias 1 y 2 de este
mes sesiond en los salones del
Colegio Macional Buenos Aires,
el CONGRESO NACIONAL DE
EDUCACION.

El Congreso contd con la par-
ticipacion de la Confederacion
de Trabajadores de la Educacidn
de la Republica Argentina (de
reciente formacién), numerosas
delegaciones sindicales, de or-
ganizaciones culturales y popu-
lares.

Muestro gremio, considerando

que los problemas de la educa-
cion popular son de fundamen-

tal interés para los trabajado-

res, envio al compafero Piscite-
llo al congreso, —en el que el
tema central del debate fue el
de obtener coincidencias para la
elaboracién de un anteproyecto
de ley general de educacidn.

En general se coincidid en que
la ley debe contemplar, entre
otras, las siguientes pautas:

— la obligacién del Estado de
atender la educacién.

— organizacion de la ensefan-
za dentro de una estructura
republicana, democrética Y
federal.

— formaclén y titulacién de los
educadores a cargo del Esta-

do.-

— fiscalizacion estatal eslricta
de la ensefanza privada.

— educacion comiin unica (de
la misma calidad, en su gé-
nero, para todos), gratuita,
obligatoria, gradual, clentifi-
.ca, integral, coeducativa,
asistencial y laica, para el
ascenso moral, material, e
indiscriminado del pueblo.

— efectiva igualdad de oportu-
nidades y posibilidades.

— gobierno colegiado de la edu-
cacién, electivo mediante
procedimientos  democréti-
cos que garanticen la parti-
cipacién docente y popular.

— sostenimiento de la educa-
cidn con no menos del 25 por
ciento del presupuesto total,
y administracién autdrquica
de los recursos.

El Congreso, que en esta cuar-
ta etapa sesiond con los auspi-
cios del Ministerio de Cultura
y Educacién, la Universidad de
Buenos Aires, la Comisién de
Educaci6n de la Cdmara de Di-
putados de la Macién, el Minis-
terio del ramo de la Provincia de
Buenos Aires y los goblernos de
Santa Fe y Cérdoba, elabord una
propuesta general que fue eleva-
da al Parlamento Naclonal.

El préximo lunes 17 comenzard el cursillo de fotegralia a cargo
del compafiero Antonio Estrella. El mismo consistird en varlas
clases tedricas y précticas sobre la utilizacién de cdmaras, acce-
sorfos, pelicula blanco y negro y color (sin laboratorio).

Los compafieros Interesados pueden concurrir directamente
al local sindical el lunes 17 a las 10 horas (para 1% y 3er. turno]
v 18 horas (para el 2* turno). Las clases son gratuitas para afilia-

dos y familiares.
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LOS EMPLEADOS DE IKA-RENAULT
TAMBIEN SON TRABAJADORES

- a—_

La Empresa, a través de los afios, desde que comenzara
la actividad sindical en la misma, traté de impedir que ella
abarcara a los compaieros empleados.

Esto obedece a distintos motivos:

® Por una parte, siempre, todas las patronales han tratado de
dividir a los trabajadores, para poder explotarlos mejor.
Para ello recurrié y recurre a distintos medios, uno de los
cuales ha sido y es el de considerar que nada tienen que ver
los que trabajan en las maquinas con quienes lo hacen en
oficinas admintsrativas o técnicas. Para subrayar las dife-
rencias, utiliza, por ejemplo, el jornalizar a unos y mensua-
lizar a otros, etc.

® Para la Empresa es importante contar con una cantidad de
personal no sindicalizado, que pueda utilizar durante los
peros, abandonos, etc., para dar una imagen de no unanimi-
dad que debilite la confianza de los compaiieros en el éxito
del movimiento.

® Ademds, para la Empresa es sumamente importante que,
aunque durante los conflictos se paralice la produccion, las
labores administrativas se desarrollen con normalidad, y
pueda seguir operando.

Lamentablemente, ha tenido hasta ahora un cierta éxito
en esla politica, ya que son todavia pocos los compaiieros
empleados afiliados al sindicato. Ello tiene como resultado,
ademds de no fortalecer la posicidn general de los traba-
jadares frente a la patronal, una serie de desventajas para los
propios compaieros empleados.

® Falta de respaldo gremial para elevar reclamos. En electo,
al no tener delegados por oficina, ante cualquier arbitrariedad
de los jefes o la Empresa, es el propio interesado quien debe
interponer personalmente el reclamo, muchas veces ante
el propio autor de la medida, y sin el respaldo del conjunto
de la masa mecdnica, que estd siempre detris del reclamo,
cuando éste se hace a través de los cuerpos orgénicos
del gremio.

® La falta de respaldo gremial, hace que muchos compafieros
y compaiieras empleados deban soportar trato humillante.
Las mejoras son discriminadas, na sobre la base de la mayor
eficacia sino por dudosos criterias de "fidelidad™ a la Em-
presa o a los jefes.

® Por otra parte, muchos compaiieros son excluidos de los
beneficins del Convenio Colectivo de Trabajo. y otros que
se consiguieron mediante la lucha y la organizacidn gremial,
como los referidos al pago de dias adicionales de licencia
anual, En planta, los compaiieros que tienen 10 dias habiles
de licencia cobran por 12, vy los que tienan 15 cobran por
18. En tanto que los empleados cobran los dias que tienen
de licencia, es decir el que tiene 10 dias cobra 10 dias.

® Al no estar afiliados al SMATA, los compaiieros tompoco
tienen los beneficios sociales que otorga el gremio.
— Descuento del 40 % en farmacia.
— Gastos de sepelios gratuitos.
— Utilizacién de lag indtalaciones del Camping de Villa

Allende. >

— Asesorias Juridicas y en obras civiles, gratuitas, etec.

Creemos que los compafieros y compaiieras empleados
dehieran reflexionar sobre estas cuestiones, ya que en la unidad
y la solidaridad de todos los trabajadores frente a la patronal
reside Justamente nuestra fortaleza. Salo asi lograremos con
dignidad lo que por justicla nos corresponde a todos. El camino
de la solucion individual, personal, de los problemas, si bien
en alain caso pudiera resolverse, a la larga se vuelve contra
los proplos trabajadores que equivocadamente eligen ese cami-
no, ya que todos hemos visto que a la Empresa no le ha temblado
la mano para sancionar y despedir a sus més "fleles" servidores
cuando asi ha convenido a sus intereses, ya gue estos carecen
de cualquier tipo de protecsidn (y sus actitudes individualistas,
muchas veces los privan hasta de la solidaridad de aus propica
sompaneros inmediatos).




