ACUERDO SALARIAL PARA

AGOSTO
El Secretariado Nacional de
nuestro gremio fimé el 25 de Ju-
lio el acuerdo con la Banca Ofi-
cial Nacional.

Inicial

Agosto Basico s/ Titulo  Basico ¢/Tulo
2001 2351.17

El 29 de julio el Secretdriado Nacio-
nal de nuestro Gremio fiméd el
acuerdo con ABAPRA fijando los
sueldos para Julio y Agosto.

Remuneracién minima
confirmada - Inicial

2080
2351.17

Julio
Agosto

LEY DE JUBILACIONES
Por una jubilacién digna

La Seccional Coérdoba de la Aso-
ciacién Bancaria ha expresado su
oposicién a la modificacién del Art.
N2 18 inc. C de 1a ley provincial N®
5846/75, entendiendo que €l ori-
ginal de la ley debe mantenerse,
con las modificaciones que la
practica y la jurisprudencia han
revelado como necesarias, mejo-

rando la legislacién vigente, en es--

pecial en lo atinente al funciona-
miento y estabilidad de la institu-
cién que es una de las mejores en
su género en el pais.

Nuestro régimen jubilatorio pre-
vee el retiro a los 55 afios para los
varones y 52 afos para las muje-
res. Esto representa una conquis-
ta histérica de nuestro gremio y
Nnos oponemos a que esto sea mo-
dificado, como es intencién del go-
bierno a través de la Legislatura.

Ahora se pretende aumentarmos
los arios de trabajo, y llevar el reti-
10 a los 58 arfios para los hombres
y alos 55 afios para las mujeres, lo
que representa una clara regre-
sién en la legislacién previsional.

Los denominados regimenes di-
ferenciales, entre los que se cuen-
tan las actividades bancarias,
nunca fueron objeto de discusién.
Por lo que rechazamos la preten-
sién de querer eliminarlos con la
excusa de la situacién econémico
financiera de la Caja de Jubilacio-
nes, argumento doblemente enga-
noso por cuanto es conocido el
importante superavit para la caja
del sector en la relacion ingresos-
egresos.

Por otra parte también es cono-
cido el importante aporte que rea-
lizan los bancarios en relacién a
otros sectores.

1.5.3.B.

El 22 de Jullo se reunié por primera [
vez, quedando constituido en forma |
oficial.el Consejo Asesordell.5.S.B.. Los

miembros del Consejo por la parte gre-
mial planteraron varias inquietudes:

1) Se reclamqron cursos de forma-
cién del personal para que se puedan
capacitar los agentes del 1.5.5.B. y asl
obtener una mejor atencién del dfilia-
do.
2) Se resolvié favorablemente el pe-
dido del Consejo Asesor de la Secclo-
nal Cérdoba de la Asoclacién Banca-
ria de que los delegados rentados del
interlor (Dean Funes, Jess Maria y Cruz
del Eje) funclonen y atiendan a los afi-
liados en las sub-sedes de esas locall-
dades.

3) Plusmédico: la gravedad del per-
julclo generado por el tema del plus
obliga a tomar este punto como uno
de los de. mayor Importancia. Se plan-
tearon algunas soluciones como po-
dria ser la confratacién directa con al-
gunas clinicas de probada serledad y
capacidad clentifica. A esta tarea es-
@ abocada todo el Consejo Asesor y
los funclonarios del Instituto.

FUNCIONES DEL CONSEJO ASESOR
DEL 1.5.S.B.

1- ASESORAR a los titulares de la Su-
cursal o Delegacién respectiva en
cuanto-al funcionamiento de las pres-
taclones que brinda el Instituto.

2- DIFUNDIRIos servicios que se pres-
tan y el modo mdés eficaz de acceder
a los mismos.

3- ASESORAR enla creaciénde nue-
vas prestaciones o en la supresién de
las existentes.

4- COLABORAR asolicitud de las Su-
cursales o Delegaciones en las causas
que originen conflictos con los presta-
dores y eventudles Interrupclones en
los servicios.

5- GIRAR a la Comisién Normaliza-
dora o al Directorio del ISSB, lasconclu-
siones o propuestas que deriven de te-
mas fratados por-los Consejos Aseso-
res. Las coplas de las:mismas serén gi-
radasala Gerenclade SucursaloJefa-

tura de Delegacién Respectivay des--

de alif seguiran.la corespondiente via
Jerarquica.,

INTERIOR

Durante los dias 13 y 14 de
Julio se-realizaron las eleccio-
' nes de delegados de base en las
sucursales del Banco Social
ubicadas en Cosquin, Cruz del
Eje y Villa Dolores.

Aprovechando la presencia
del Secretario del Interior, Raul
Martinez, se realizaron asam-
bleas en los distintos bancos de
estas localidades con el objeto
de informar sobre las distintas
actividades previstas por el gre-
mio, asi como también atender
los reclamos laborales en los
bancos Nacién y Provincia de
Cordoba de Cruz del Eje.

Por otra parte en la ciudad de
Villa Dolores se realizaron
asambleas en los bancos del

medio (Social, Provincia de

Cordoba, Nacién y Serrano) a
los fines de promover la elec-

cion de los comparieros que in- _ |

Los miembras de los CONSEJOS ASE-
SORES LOCALES desempenardan sus
funclones en caracter

AD-HONOREM.

tegraran por el gremio el Con-

sejo Asesor del Instituto de Ser-
vicios Sociales Bancarios.

A través de las visitas a [as
sucursales del interior que se
realizan en forma periodica, se
busca incrementar los niveles
de participaciéon de los banca-
rios del interior en las instan-
cias decisorias del gremio.

CORO DE NINOS

La musica es una actividad espon-
ténea del nifio que debe ser comple-
mentada por una actividad musical
graduaday dirigida. Para elio hay que:
servirse dela misica-como:unafuerza:
naturalque-aumentay completalavi--
da.de los nifos:.

- Comunicamos:alos Seores Padres:
'que: estd. en: funclonamiento: el' Cora

.de Nifos de'la Asoclacién Bancaria..

iii: INSCRIBA. A SUS HIJOS: I
ENSAYOS: Martes y Viemes.de
18.30 a: 20 bs.

b

La Seccional Cérdoba de la Aso-
ciacién Bancaria; a través de su
Secretario General Faustino Lopez
y de su Secretario de Prevision
Abraham Fernindez, vienen de-
fendiendo ante los organismos gu-
bernamentales la posicion de
nuestro gremio. Por otra parte el
Secretariado en su conjunto ha
elevado al Sr. Gobernador de Cér-
doba un estudio que fundamenta
nuestra posicion.

ESTUDIO NOTARIAL
La Asociacién Bancaria le ofrece
consultas gratis a sus afiliados

Escribana: MARIA LILA GARCIA
reg.181
Atencién: Lunes a viernes 18,30
a 21,00 hs.

Domicilio: Corrientes 91-3° piso-
Ofic. 11 - TE.25594

ANCARIO

-POR LA DEMOCRACIA SINDICAL HACIA LA JUSTICIA SOCIAL

QUINCENARIO DE LA ASOCIACION BANCARIA - SECC. CORDOBA - 20/VIIY88 - N® 2

EDITORIAL
QUINCE DIAS MOVIDOS

Durante estos quince dias los bancarios, como todos
los trabajadores, nos hemos sentido una vez mds agre-
didos por la polttica econémica que venimos soportando.
El “Primaverazo” nos ha llenado de “flores” que nues-
tros bolsillos ven marchitarse en pocos minutos.

Por eso la CGT a nivel nacional ha expresado su “pro-
fundo malestar” por lo que significa un acuerdo entre la
“usura internacional y la oligarquta financiera” gue de-
Ja una vez mds de lado la participacion de los trabajado-

res.

Hemos dicho que “no hay democracia real, sin res-
puesta a los trabajadores”, Y los bancarios como parte
del movimiento obrero reclamamos también que no se
nos haga pagar el costo de lo que otros -muy pocos- se lle-
van por otros rumbos.

En este contexto, seguimos reclamando una recom-
posicion salarial en base al costo de vida. Plantear el
ajuste mensual de acuerdo al indice inflacionario es por
lo menos no seguir perdiendo todo. Atin ast sabemos que
los tndices no siempre reflejan el deterioro que com-
probamos a la hora de ir al supermercado, o de pagar el
alquiler o los impuestos.

Y esto no es todo. Porque-en cada banco existen ade-
mds reinvindicaciones espectficas que vienen poster-
gdndose desde hace afios, a pesar de tantas gestiones re-
alizadas. El “69/85”, la recategorizacién de ordenanzas
¥ maestranzas, los adicionales, etc. en los bancos pro-
vinciales, y las dificultades que tienen:los compdrieros,

los bancos privados para defender sus derechos labo-
rales; nos seiialan.un.estado de situacién que todos los
?ancario&debemas asumir-como una: realidad: a trans-

ormar:

La movilizacion de los:bancos provinciales, los paros
realizados en algunas instituciones como el Banco Pro-
vincial de:Santa Fepor-el "plusextrafrovincial"’,‘ ast co-
malos planes de lucha que se estdn planificando a nivel
dela.CGT, serdn.sin dudas las formas concretas en que
Ppodremos hacer sentir nuestro peso para que nuestros
derechos comiencen a ser respetados.

Nos es tarea fdcil, ni s6lo de los dirigentes. Es nece-
saria la participacion de todos en la discusién de las pro-
puestasy en las decisiones fundamentales. De este mo-
do también vamos haciendo efectiva la democracia sin-
dical, que es la manera mids eficaz de fortalecer nuestra
estructura gremial, que necesitamos bien consolidada
para enfrentar las permanentes agresiones a los traba-
jadores.

Luis Miguel Baronetto
Secretario de Prensa y Difusién

LEA Y HAGA CIRCULAR

POR UNA CGT UNICA
REPRESENTATIVA Y PLURALISTA

El 10 de agosto es un dia clave y de gran trascen-
dencia pata los trabajadores de Cérdoba. Tendre-
mos una CGT para todos los cordobeses. Es el anhe-
lo de los bancarios, y para esto hemos venido traba-
jando arduamente.

Nuestro gremio, como se sabe, estd enrolado en la.
MESA DE ENLACEH en la que se encuentran “GRE-
MIOS POR LA UNIDAD”. Este proyecto rescata los
principales valores de participacién, un gremialismo
democratico, abierto al pueblo y enfrentado a una
politica denigrante sustentada por los mandatos del
Fondo Monetario Internacional.

A este conjunto de gremios se le sumé luego la
nueva corriente “UBALDINISTA” conformando un
conljunto de gremios cuya importancia no sélo se es-
tablece por su niimero sino por lo que representa ca-
da uno de ellos en el concierto general de gremios de
la provincia, que permite un reordenamiento gremial
verdaderamente representativo, con posibilidades
de llevar adelante una clara politica de defensa de los
intereses, cada dia mas atacados y cercenados, del
pueblo trabajador.

Una politica contraria a los intereses de los traba-
jadores y la crisis incorporada en todos los rincones
del pais, conforman una escenario complicado y lle-
no de inconvenientes y trabas, que debera sortear
estanueva CGT. Sin lugar a dudas, en el plenario del
10 de agosto, se debera afinar la punteria en la elec-
cion de los hombres que conducirin al movimiento
obrero. En sus manos estara nada mas ni nada me-
nos que el futuro de miles de familias que dependen
de un salario cada vez mas degrimido, y que sigue
siendo utilizado como variable de ajuste de esta eco-
nomia malsana que se opone al desarrollo y bienes-
tar de los argentinos, contribuyendo a la vez a la es-
t;:)lt(ticulaci(m y a la crisis:moral a que estamos some-

0s.

: Nelson Videla
Secretario Adjunto Alterno




6 de agosto

Festejos del dia del nifio

Organizados por la Secciona
Cérdoba de la Asociacién Ban-
caria se realizaron el sabado 6
de agosto una serie de activida-
des recreativas tendientes a
brindarle a los hijos de nuestros
afiliados un momento de alegria
Yy esparcimiertto por el Dia del
Nifio.

En la ciudad de Cérdoba los
nifios pudieron disfrutar del
“Super Park” (Parque Sarmien-
to) disponiendo de entradas gra-
tuitas cedidas por el gremio.

En la colonia de Tanti se de-
sarrollaron actividades de en-
tretenimiento y deportivas en
las que participaron nifios de 6
a 13 aros atendidas por profe-
sores y personal especializado.
A Tanti concurrieron mas de
1000 nifios, entre los que se en-

contraban las delegaciones de
dJesis Maria, Dean Funes y del
Vallede Punilla. Se sirvié un al-

muerzo y un chocolate de me-

rienda y se entregaron obse-

quios. Aproximadamente a las"

20 hs. se regresé en los 6mnibus
contratados por la Asociacion
Bancaria. También se realiza-
ron festejos en las delegaciones
de Alta Gracia, Villa Dolores y
‘Cuz del Eje. :

Cabe consignar que numero-
sas instituciones de bien comiin
solicitaron ayuda y contribu-
cién a la Asociacién Bancaria
por lo que el Secretariado de la
Seccional Cérdoba dispuso im-
portantes donaciones para sa-
tisfacer tales solicitudes, te-
niendo en cuenta que se trataba
de nifios carenciados.

GIMNASIO PARA EMPLEADOS BANCARIOS

‘Por iniciativa de la Secretaria de Deportes y
en respuesta a una inquietud de los afilia-
dos de nuestro gremio, la seccional Cérdo-
ba ha concretado el funcionamiento de un
gimnasio para la familia bancaria que se
inaugurara el viernes 12 de agosto a las 18
hs. en galeria San Martin (San Martin 42), 2°

piso.

A cargo de preofesores especializados en ambos sexos

Direccién: San Martin 42-En galerfa San Martin 22 piso
Inscripcién: Asociacién Bancaria- Rivadavia 150 E.P. Sec.
Deportes

Precio: Afiliado: A 15

Grupo familiar: A 25

Atencién médica: una hora diaria para revisacién inicial.

lla bancaria.

mifs.
Damas y Juveniles: 5.000 mts, -

tre los participantes.

distintas categorias.

El domingo 28 de Agosto se realizard la 2da. Prue- i (i

ba Atiética de calle, en nuestra cludad, para atle-
tas de todas las categorias. Tamblén se llevara a
cabo una CORRIDA AEROBICA para toda la fami-

Categorias para la prueba atiética

Caballeros Mayores, Preveteranos, Veteranos A, B, C y
Bancarios en actividad deportiva= 10.200 mis.
Bancarios Mayores y Vieteranos (principlantes)= 5.000

Distancla para aerobismo: 2.000 mis.

Alconcluirlacarrera aerébicase sorteardn premios en-
La competencia atlética contaré con premios en sus
Estaactividad deportiva hasido organizadaporia Sec-
clonal Cérdoba de la Asoclaclén Bancarla, con invita-
clén atodaslas Secclonales del pals, y contard con la

fiscalizacion del Circulo Cérdobés de Atletismo.
Informes e Inscripcién: Rivadavia 150 - Entrepiso

Banco Provincial de Santa Fe
UNA CONQUISTA CON LUCHA

Después de mds de un afio de tramitaciones ante el
Directorio del Banco Provincial de Santa Fe, los compa-
fieros de la sucursal Cérdoba han logrado una reinvindi-
cacién que venia siendo postergada injustificadamente.

En asamblea los compaiieros decidieron implemen-
tar un plan de lucha para poner “punto final” a tantas di-
laciones. Asi, se concretaron a fines de julio paros de una
hora de atencién al piiblico, que de todos modos no logré
sensibilizarala patronal. El 4 de agosto, se realizé un nue-
Vo paro en las cinco horas de atencién al piiblico, que lle-
v6 a la patronal a solicitar la intervencién del Ministerio
de Trabajo. Con la participacién de los representantes
gremiales del Banco y miembros de este Secretariado se
concurrié a la audiencia de conciliacién en donde al fin 1a
patronal acepts la justicia del reclamo.

Haber logrado el pago del adicional extra provincial
€s un paso importante para seguir reclamando otras rei-
vindicaciones que siguen pendientes, como cubrir las va-
cantes existentes y el cambio de local ya que el actual tie-
ne una serie de deficiencias que han sido comprobadas

por las autoridades del Ministerio de Trabajo.

CINE

LaSecretaria de Culturay Educacién invi-
ta a participar a los ciclos de cine que se vie-
nen realizando en la Sala de lase Américas
Pabellén Argentina.

Los afiliados podrén retirar hasta dos (2)
entradas cada uno en la sede gremial.
Jueves 11, Sabado 13 y Domingo 14 de
Agosto !

Lavida de Brian, de Terry Jones, con el gru-
po de humor Monty Python.

Cuentos asombrosos. Tres cuentos de Ro-
bert Zemeckis, William Dear y Steven
Spielberg.

Agosto

Mia Farrow, Dianne West y Michael Caine.
Dias de radio. de Woody Allen, con Dianne

T.e. 43207

West, Mia Farrow y Dianne Keaton.

Jueves 18, Sdbado 20 y Domingo 21 de

Hannay sus hermanas, derody'Mlél. éon:

CONGRESO NACIO-
NAL BANCARIO

El Consejo Directivo Nacional
en sesién de los dias. 13 y. 14 de
1988, ha resuelto convocar a la
continuacién del XV Congreso
Nacional Bancario, el que se rea-
lizarg en el complejo turistico del

‘gremio en lalocalidad de Tantilos

dias 14, 15y 16 de setiembre del
corriente ano.

En esa oportunidad brindard
un informe el Secretario General
Nacional y se dara tratamiento y
aprobacién al despacho de Ia
comisidn N2 8 sobre Estatuto So-
cial y Ley de Asociaciones Sindi-
cales.

NUESTRA MEMORIA
EVITA - 26 DE JULIO

El 26 de Julio se cumplié6 un
nuevo aniversario del fallecimien-
to de Evita. Rescatamos la figura
de quien fuera una incansable de-
fensora y bandera de lucha de los
trabajadores y de los desposeidos.
A medida que pasa el tlempo su
presencia cobra mayor importan-
cia histérica por su accién en de-
fensa de los derechos de la mujer
impulsandola a una participacién
activa en la vida social y politica,
por su compromiso e identifica-
cién con los mas humildes, por su
aliento permanente para que los
trabajadores fueran wverdaderos
protagonistas en el proceso de
transformaci6n del pais en lo eco-
némico, lo social y lo politico y
también por su clara identifica-
cién y constante oposicién a las
minorias oligarquicas que sus-
tentan en nuestro pais politicas
antinacionalistas y antipopula-
res

Angelelli - 4 de agosto

El 4 de agosto se conmemor® el 12°
Aniversario del asesinato de Mons.
Enrique Angelelli. En esta oportuni-
dad las Camaras de Diputados y Sena-
dores de la provincia rindieron home-
naje a quien fuera defensor de los tra-
bajadores y de los humildes. Se con-
creté de esta forma un hecho de ente-
rajusticia, rompiendo con los silencios
oficiales complices de este crimen.

En el marco de homenajes se inici6

' unacampaiia de recoleccién de firmas

solicitando a la Camara Federal de
Cérdoba el rechazo al dictamen del fis-
cal que ha pedido la aplicacién:de las
leyes de “punto final” y de “obediencia
debida”.

BANCOS PROVINCIALES Y CAJAS
MoviLizacioN POR EL 69/85

Nuestros reclamos por los haberes
adeudados a raiz de la aplicacién del
decreto:69/85 se origina por la inter-
pretacién incorrecta de las patronales
acerca de lo estipulado en el decreto
que el: Poder:Ejecutivo Nacional'dio
con la finalidad de lograr un'sincera-
miento salarial y evitar la dispersién
salarial existente, para lo cual se debia
tomar como base de calculo “... el ha-
ber mensual, normal, nominal y habi-
tual, sujeto a descuentos jubilato-
rios...”. Sin respetar el decreto 69/85,
los bancos provinciales toman unaba-
se de calculo minima, que no alcanza
el salario minimo vital y mévil

Durante 1986 se intensificaron las
gestiones y en 1987 se concretaron
nuevos paros por este motivo hasta
que en las audiencias de conciliacion
se acord6 requerir el laudo al Ministe-
rio.

Nos encontramos ante una instan-
cla decisiva e inapelable que requiere
la participacién'y movilizacién de to-
dos los bancarios para defender lo que
nos pertenece, en momentos en que
somos agredidos por un plan econ6mi-
co que privilegia los intereses antina-
cionales por sobre las necesidades de
los trabajadores.

correspondiente al mes de di-
ciembre de 1984, a‘la cual se
aplicé el porcentaje de au-
mento, que dio como conse-
cuencia que se redujeran en
gran medida los “gastos de re-
presentacién”, que significan
un 122% del salario basico, y
los llamados “adicionales va-
rios”, que al liquidarse en la
forma expresada, significé
una reduccién ‘considerable
en los haberes que debia per-
cibir cada empleado.

La diferencia en los siste-
mas de calculo entre los que
liquidaron los bancos y un
porcentual correcto es apro-
ximadamente del 21%. De lo
que se desprende que el Ban-
co no ha cumplimentado lo dispuesto
en el decreto 69/85, al no trasladar al
basico la suma de los incrementos pro-
ducidos en los diferentes items (basi-
co, adicionales y bonificaciones incen-
tivadas).

Nuestos reclamos

Desde marzo de 1985 se iniciaron
los reclamos que llegaron hasta la re-
alizacién de medidas de fuerza en no-
viembre de ese mismo aro.

El acto central se llevara a cabo el
viernes 12 en el sindicato de Emplea-
dos Publicos (Corro 269). En esta opor-
tunidad el acto ha sido convocado por
la Comisi6n de Homenaje a Mons. An-
gelelli y los siguientes gremios: Sindi-
cato de Empleados Priblicos, Asocia-
cion Bancaria, Circulo Sindical de la
Presna, UOCRA, Sindicato de Emplea-

' das Domésticas, Sindicato del Calza-
do, Luzy Fuerza, Judiciales y la Fede-

racion Universitaria. De esta forma los
trabajadores y el pueblo de Cérdoba
rendiran homenaje a quien no sélo es
recordado como Obispo de La Rioja si-
no como sacerdote cordobés que du-
rante varios afos acompari6 la forma-
cién y el compromiso de los j6venes
trabajadores en su caracter de asesor
de la JOC, y luego como Obispo auxi-
liar donde le tocé actuar en diversos
conflictos gremiales de la época mos-
trando siempre una presencia episco-

MOVILIZACION AL
MINISTERIO DE TRABAJO
Jueves 11 '

Lugar de concentracion:
PLAZA SAN MARTIN 14 hs.
Las sucursales urbanas con-
tar@n con servicios especia-
les de dSmnibus.

pal junto a los trabajadores y margina-
dos muy poco frecuente en la historia
de aquel entonces.




