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POR LA DEMOCRACIA SINDICAL HACIA LA J 1A S0CIAI

-
s

JOSE A. BRANDALISE SR.L.
Servicios Socinles "
2da. Etapa - Afio IV - Niimero 9 - Noviembre 1991

OFRECE A TODOS SUS AFILIADOS

SERVICIO DE SEPELIO DE PRIMERA CATEGORIA, compuests da:

Atatd PARIS , placa grabada, caja metalica con valvula apta para formol, ocho mankas color pla-
ta antigua, capilla ardiente de primera categoria, aviso simple an un diario local

Carroza Finabra motorizada, Dos autos de act lanto, Gnde i
gistro Civil

1Re-

NICHO DE COFRADIA PARTICULAR, en el Camenterio San Jarénime, pago porun afo, bajo te-
cho con placa de mérmol, florero y cruz (sbonando cuota adicional).

CLINICA MEDICA GRATUITA, Dr. Antonio Capelig, Enire Rios 73, 12 Piso local 5, Galeria Ames.
Consulta sin cargo para los afiiados.

ATENCION MEDICA DOMICILIARIA DE URGENCA (abonando cuota adicional).

ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA, Dr, Juan Caros Gdmez Alvaraz M P, 6203 Esp. 2846,
Doctor en Medicing, Independencia 644, 1° Piso "A” Nueva Cordoba. Tel. recepcidn 222828 -
226022, Tel, directo 45094. Consultas sin carge para los afilados

Estudios cardioldgices, ECG, Ecocardiograma, Holter y Ergometria.

Abonaran el Arancel ético fijado por el Consejo de Médicos da i3 Pola. de Cérdoba,

DESCUENTOS ESPECIALES EN LOS MEDICAMENTOS: en Farmacia Cdrdoba, Alvear 184,

SERVICIOS ADICIONALES, coches para iento, baut & i & cual-
quier punto del pais (precios aspeciales).

TURISMO SOCIAL, Planes al alcance de fodos. Consulla, Caseros 41 - 45 - TE. 32536

SERVICIO FUNEBRE EN EL INTERICR DE LA PROVINGIA DE CORDOBA.

‘0dos los afiiados con residencia en el Inferior de la Provincia de Cdrdoba, en caso de Siniestro
deberdn dirigirse a ier Emg Funabraque esté adherida a la ASOCIACION DE EMPRE-
SAS DE SERVICIOS FUNEBRES DEL INTERICR DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, mas cer-
cana a su domicilio,

SERVICIOS SOCIALES SERVICIOS FUNERARIOS SUC. VILLA CARLOS PAZ
Caseros 41 - Subsuslo 25 de Mayo 45983 Av. San Martin 1045/Tel. 21310
CASA CENTHAL CASA MATRIZ
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SECRETARIADD SECCIONAL CORDOBA

Fausting E. Lépaz, Secretnrio Ganeral - Miguel A Berrotardn, Sachetaro
Adjunts - Nalson Videla Secretaro Adunic Ata/no - Maria Madins, Secretana
do Adminstmoon - Jusn B, Verclio, Pro-Secrsiario ce Admniafracin - duian
J. Funes, Secrstaio on Firanzas - Jorge Rodiiguer. Pro-Secratario de Finan
zas - Fobare Maronna, Secratoro de A=ies - Enrique Graziatl, Socralaiode
Organizaciony Canactacen Sndic - Ellas R. Qtimechi, Pro Secretarioge O
ganlzadion y Capacitacion Sindical - Enrique Conlreras, Secratario o6 ASTION
Gramia - Aldo Acosta, Pro-Sacrstaro de Acctn Gramial - Jorge Carutt], S
cretaia de Accion Social  Duportas - Marls Boretio ce Santucha, Fl_u&:la-
taria 43 Accion Socialy Deportes - Roul Martlrez, Socrstano dul Incarior - Daf-
doSliem Pro-Sectitaiocel Ieror - Luis M, Baronalls, Secratasis de Pransa
y Difesion - Aberto Canaloglia. Socratano DaCutara ¥ Educacion-RaulE Ca-
banillan Secratato o Aulaciores irecindcslas - Joss M. Carrele, Sacrola-
1o ow Vivierdas - Allls Gonzaiaz Ouintana. Secretarc da Previadr

Director
iguel B

Participan en este
numero:
nrigu

SECRETARIOS SUPLENTES

Carles Eduarda Ochea, Suslent= ¢ - Enrlque Garay, Scolents 2° - Tristan Luna,
Suptents 3¢ - Maria S.Martinag, Suplenia 4 Nilda de Gloveninl, Supente 5 Marla
Barbera, Suplsnle 59 - Juan J, Jisbert, Sugiants 7 - Denlal H, Goradler, Suolents
3 - Marcels G Molina, Suplenie 5¢ - Weller E Camines, Suplerte 10 -Juan C. Gar-
cia Tisera, Suplets 11°- Jusis Santamarls. Susenta 125-LulsM Cabiso, Suplenis
13 - Eligenla Tora, Suplents 14" - Allreda Caorara, Suplenio 157 - Redl O Fio-
drigusz, Suplanie 18° - Marle J, Ochoa, Superta |7 - Graciein Boidagaray,
Suglenta 157 - Carles Peralts, Supsnte 189 - Gerardo Richiger. Suplente 207

En este numero:
torial. R aF

CONGRESALES TITULARES

Fustio Lopas - Padre Fersyra- Luks H. Garabana - Nemon Vioela- Marceln Molira
5 M. Bargnedtn - Rl Caarilas - Rall J, Metingg - Eduardo Baneil - Alis
Gonzilar Quintans

CONGRESALES SUPLENTES

Jatge Vilaoel - Miguel A Berrotarsh - Abeas © analogils - Carics Ssnis < Gasarn
ger - Ritser Maranns - Enrgue Saray - Jomge Suna Flores - MafaBonetio de
=3

—

SEDE DE LA ASOCIACICN BANCARIA
Sacciona Cordona Malpd 38
Planta Bajs (Tel 45407): Secretarias ce Administracion. Aceitn
Sotizly Tulisme Frevisen, Comision de Jbilsdes,
Sasvido de Amuilazura, Peiugueria.

Primer Pisa: (Tel 45407). Consultorios del ISSB: Pedairla
Clinica Medica, Laboraiorio. Enfermaria, Eecruciniogramas,
Sarvicios proplos: Cooricloga Oftamclogia, Fis: s
Segundo Piso [Tel. 45407 - 227186 - 36152): Secretarias: Gangral
Adjunta, Adunia Alema Finanzes Gramial Prensa, Inferar,
Orgarizacen y Capactacion Sindiczl, Asesori Latrada.

Ser. Piso: Secielana de Cutura Cursos ce Apoyd éscolar,
Taleres Cutlurales
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eell 15 1rADHAC i
il grave, compartiendo fa suerte de foda la clase trabajado-

pregdrio bugn resultado al haberse adusfiada dal control politico
del Estado. Esto significa desmantelar desda el Estado todas
i han ida

A1 que diz 2 dia ve
botiles qué han costado afios y afios de lucha.
Mo se trata por clerto de una sorprasa. La politica econdmica.

aquslias que los trabej

do, con lucha y movilizacian ¥ s ta hecha también montindo-
&8 én la imagen dal dirigante sindical qua saba como “hacer pla-
tasin trabafar”. Los madios d¢ comunizacion mangjados por las

pl tarito a nivel nacional p exipa el 5a-
crificio da Inf trabajedores. ¥ na hace falta ser tan licidos parm ¢
anla entidiana i 3 gue

Ios tratajadores manitestada en el accianar del pader goliico;
Tanto el Ejzcutivo, como e Legislativoy af Judicial

viva su fidelidad a los interages de los trabajado-

fe5.
Qué nas queta por hacer & jos frabajadores?... No exists UNA

‘Susacios S que estin i del po-

F oy sarla engano o soberbia. Existe 5ila
de un perfil nuevo de |s accidn sindical, pero tigne ¢o-

i que han ido i

| menta
madiante— de [a mayoria de las empresas estatales.
Asi se explica la premura gn decratar i3 desragulacion kaboral,

- gon |3 ley de empleo, con s topes indemnizatorios, las modifi-

CaciDnas & la ley 0o accidentas da trabajo; y &n &l dmbita provin-
; Llulllrr{!na_r.lenga Ia_eqmlmqlwnrﬂ G los bancanos pro-

Pravisionales, 1a restriccidn dg aportes al Fondo Compen-
“sagor y el quite da adiclonales extraconvenio.

Se quieren implementar 105 “ajustes”, reesTUCIUECION o 8-
- conversiongs haclendo recaer todo el ¢osto sobre los trabajado-

ma sustento los viejos principios d2 justicia social. €| nuevo sin-
Ird e fa nugva realidad, como
se generd en |a década del 40 aguel sindicalismo fuane al com-
pés del nuevn pais surgido dai procesa da sustitucitn de impor-
taciones y reactivacion industnal,
 Aunque el horlzonte pueda aparecer sin nitidez, los trabajado-
TE5 SOMOS ConEientas, porqus para algo sirve mirary aprander da
1a historta, que los gremios son & (itima bastién para h defensa
e sus intereses. Y tambidn el principal instrumento. Porgue a
partir e t pérdida de muchas conquistas laborales impuesta por
I hegemaonia del gran Capital caca trabajador ird descubrisndo
que 8l elemental principio de dignidad exige levantar 13 cabeza,

Paragllo han d atravis
Ios hoy llamados de opinidn”, que

programas radiales yfo talevisivos con la publicidad de las mis-

-mas empresas qua se benafician con este plan econdmico.

. De este modo, ha calado hondo que ninguna empresa estatal

$irve, que los gremios viven de *nostalgias”, privilegios, qua los

mirar al 1 los demds y organizanse en sofidari-

dad, que &5 8l principio slamental dé [ accidn gremial Es en be-

neficio propio. Porque nadie se salva siio.Se descubrird asi que
2rencii i " TesuRlo en f Inefivid

y habrd que apear aia oig gremial. Va ol senti-

do da labdiliaciﬁn. Porque dejard de ser una mera especulaciin

tesponsales da todos los males dal pais son los empleads
#stado, parque [as mujeres se liman las uflas en el horarlo d tra-

pard

¥ ¥
descubrir el sentido v el valor del gremio en su aspacto mis ge-

i, que vaciaron & Bancodal Interior,  nuino; 13 necesidad de estar unios y organizades para defander
sl 4 los ahorrisiasy d 0N 85U PRrso I ginindem-  los i @ impadir que se 4l despojo.
nizzrios, odelo: eficien-  Cuando el di d parecieraimpanear al convenci-
'htbm acompafian fas giras presidanciates al extasior, mianta e que tos gremios han pardido sentido, vale la pena re-

; jadores, las patronales  afirmar su vigencia.

‘acénidan 1 précica sobrs  périda da sentico de as estructuras

La gura realidad gue debemos enfrentar nos dard ta razon,

indicales
) L regresidn social que significa la
Basi i 5 18 Teduceion oo ka

WG

“Santia de las antidages gremialas en 8l quahacer social Los -

aiadores perciben hoy que los gremios &l no tenér |a fuerza de
wtros tigmpos, no podrdn garantizarle su futuro labaral.

Lz politica d slpods | pod

bl ' Endbetaa mad

em-

siemprey cuando—por y dadopor vén
de derechos 8- cidos, i 108, y $ig) (i
I vale i pena seguir luchando por |z dignidad y & vida.
El Director
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SALUD

£l problema de la atencién de la salud, coma lo
hemaos dicho oiras veces, es una de las preocy)
ciones fundameniales de la Seccional Cérdaba,
Enrque_ vemas o diario los dificullades que tienen
s compaRieras, fanto en nuestra ciudad comoen
el interior, donde lo despreteccion es aln mayor.
Hemos reiterade en notas y comunicados las di-
virsas cousas que nas han llevado a esio situa-
cidn. Hoy lo ién 25 como resclver una
respuesto safisfocioria. Scbemos que no es facil,
ggcrque las couses son muy profundas. Y nuestra
cional no cuenta con fodes los resores de po-
der ni de recursos necesarios. Tenemos uno es-
tructura nacional ciue he buscodo diversas aller-
nativas: La dlima fue al convenio con lo Asocio-
cién de Clinlcas por =l sisiema go, que in-
tenté una respuesta favorable. Pero las Clinicas se
han ido refirando del acuerdo. Y en estos momen-
1os sabemos que an Buencs Aires s2 estan buscan-

do otros formas de convenio con la Federacion | pro

Meédica. Mésalld de estos soluciones que sa infer-

REPORTAJE A FAUSTIND LOPEZ, SECRETARIO GENERAL DE LA SECCIONAL CORDO

Una preocupacion
permanente

tocion se detomblén en el planc da las decisiones
y los propuestos, ya que no solomente esié el

ma de la salud, sino lo que hace o ofras Graos ¢

1558, que son senfidas por todo el gremio banca-
rio, come la proveeduria, farmacio o lo propio
area adminisirativa. Agul se verifican una sesie
de falencios que evidentemenie demuestra que
toda estd manejode por Buenas Aires con crife-
rios alejades de nuestra realidad y que no safis-
focan de ninguna monera los reclamos gue hacen
Ins aliliades y nuastra Seccional sobre los caren-
clas que deben sufrir los compafieros boncarios.
Cuondo nosolres hoblamos de federalizar lo
obra socicl estamos diciendo esio. Es necesaria
lo participacién activa de los Seccionales en los
decisiones da nuestra Obra Social, Porque los re-
clamas de los ofiliados vienen ol gremio, y nadie
mejor que nosolfos que eslamos en. conioclo di-
recto con lo genfe sobemos de los innumerables
blemos coidianos que necesitan solu i
Alguros se maleston cuando planteamos esia vo-

tan desde lo administracién central, en B
Secci ve lo so

res, nuestra ] sigue ereyend g

lucién de fondo pasa por devolverle al 1558 lo co-

pacidad de prestocién que tuvo en su momenio. |
Es decir interna<ién, potenciar el Cantro Médi- ||

co Bancario, brindar servicios propics. Esta &3
una de las pocas allernativos que puede mansjor
en este momento los gremics y lo més correcta en
relacion al no page de plus por parte de fos ofi-

liodos. *

Lo Seccional Cérdoba estd frofondo de
darrespuesia en |a propia sedegremial. Ha incor
porado consultorios 62 odontologia, ofoimele-
giay fisioteropia como servicics propios de laen-
fidad sindical, y s han habililade consoltorios de
Clinico Médica, Pediofria, Enh'msﬁmnborm
rio que son atendidos por profesionales del CE-
MEEACO. Daspués de muchos
afios de estar ofreciendo eso altemativa, el ISSB

Ai- |lyniod de protag

T0, PErO 0 NOSCIrDS nos pre-
ocupa enconfrar respuestos satisactorias paro

esta dentro del gremic y nosolros creemos gue
es0 es positive; y esperamos que esa complemen-
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atender lo salud de nuestros afiliades. ¥ en este
‘sentido hemos elevado diversas propuestas, insis-
‘tiendo sobre todo en la necesidad de recuperar la
.capacidad de internacion propia. En las ofras
dreas, de proveduria y farmacia también hemos
desorrollado, con el aporte de la Comisién Gre-
-.I_rninl Interna del ISSECIV los delegodes, una inten-
's0 compafia por medios lelevisivos para poten-
‘ciar el funcionamiento de los servicios propies. En
este sentido fambién cabe rescotor el frobajo y la
dedicacion del personal del ISSE, Cérdoba, que
han logrado importantes avances tanto en la pro-
veduria como en la farmacio, mejorando Ja ofen-
‘ciin y preocup@ndose por poner los arficulos en
un nivel realmente competilivo que favorezca o
losafiliades. Para que todo esto funcione hace fal-
ta también que fodos fomemos canciencia da que

LA LUCHA POR LA
ESTARILIDAD
s s

ol proyectn da ey por o gue n el Ambit da fa bance provincialy

@508 $Brvicios s0n nuestr
aprove-

&:F" g : § i

?;i:lslsggmpﬁrgggfum;?ja yenlopl T i e e

! es fambi a de defend meeanda a nivel naconal fambié : jcia. Far
potencior nuestra Dbrcugocinrnq SRy bl i e fips b
Cuél es el mensaje a los ofiliados? tenciar sy ol i
hay que clvidar que los Obras Sociales han St 170 las podeces ejecuivg  logisiaive provingind asfco-

sido construidas con el aporte de los ofiliados,
‘que aup!ieton, hace muchas afies, una deficien-
ciadel desalud de o Argentina. Y son tan
delos trabajodores que hosta el propio aporte

M. " : '
. El proyecto. que al fin foe sprobedo por la mayoria radical, signi-

do oy

tronal se puede interprefar que es un salario dife- para quiends eesad
;‘rlde,ype_m{na_caclu_stmbaigdm Por lo tanto W‘dm& i it iy
(debemos exigir el control de o obra sociol y ade- | ks y enla poliicaon gonars Y estonoseboer,
-m&sosqu;a s:n n:. Tdu cmmme los direc- *Desda nuesiia Seceional hicemos toda a que eetaba a oesto al-
que haya una verdadera ¢ ico. | e Ermais piogesias 68 Mok
cién entre los necesidades de los afiliodos y de | delesados reaica .wwm-w;m
quienes fengan o nsobilidad de ejercer la | Mo pot s callss de reskra ciudad. Las Seccanilas
funcién de estar al frente de lo Obra Soclal, h sl redn k o
_Tenemos que forfolecer la Obra Social, defen- | dicscl ety b ol
derla, evitor los &n que Inct 1 do momeia y o ss, :
afiliades con el préstamo del carnet, el entreg Byl giemas nllos sindicaletas fos que

cheques pora compensar “plus”, el uso
que se hace de |o chequera. Recordor que se ho-
ce un esfuerzo muy grande del conjunio, que
cuando ulilliz;mos ncs;du:‘oa-lu Obra Spcirifhnytcr
‘un conjunto aporlande para eso. No hay que
olvider nunca que lo Obra Social noce de urr;in-
ciplo solidario y ese prlneci)pia solidario nas fiene

b

ro

mod. s La e " NORBr l-!--‘
vy ,‘W'wﬂ'hmﬂﬁ?mlm_iznbm instrumantos

S VAT 5 fiie TR

T e

seglamentacidi do 1 ley, para 1 cual 5= han mankerido enlrevistas

bl fus lo dogrado en s Cajas Pravisiunales, donde,
Ia ey iminz of ségiman bancario & sus sniplaados, mediarts un

jue hacer cuidar nuesira Obro Social, Exigirque | {iiasa conticin i ' -
ien odminisirada, pero no olvidarnos nunca 2 adelensi st | dira teaidad aclual
”ded.i los trabajadores y como olgo nuesiro, || " seccional ey o it olihic, s oesuscn
rlo siempre. a-u  jsticia para nosairos coma trabajadoces, y niasi fami-
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'BANCA NACIONAL

NI

En defensa
de la Banca Nacional

1as juntas ial
Cordoba

se cncontraban presentes
Secretarios Generales de la junta Gremial Interna
*]mﬂaﬂﬁm}omm&hﬁhw
de Ahorro ¥ Seguro, Omar Peralta, del Banco
Itlp:mu.ﬂp, Abﬂmmd.lle!maﬂk
del §

tado de

hm@mmummm

Los baha]adnras dela | la Banca Nacional defenda-

idos de que la

emnon'l(a del pals solo pod.ré reactivarse sl cuenta

con Instrumentos financicros eapaces de polenciar

la actividad en todas las
regiones.

Esteesel rol quehave-

tigioque en realidad apun-
tan a |ustificar su achica-
mignto para favorecerala
banca privada extranjera.
Para demostrar nues-
tra afirmacion sdlo bastan
aigunos dalos:

CAJA NACIONAL DE |
AHORRO Y SEGURO

3 &Iapmmwmwﬂaasegurﬂumdﬂpah Su
patrimonio representa el 18,9% da total del patri-
monio de las 217 comgafiias aseguradoras que
astan en el pais. Este pairimonio as mayor que el
de la suma de las (ltimas 109 compafias asegu-
radaras.

2. La Caja tieng 9.300.000 seguros de vida, lo gue
representa el 42%. En cuanto a seguros da mhi-
culos representa el 15,1% da! total del

3. Enla nueva linea de créditos al 23-7-91 la Caja

otorgd préstamos por un total de U$S 53.000.000,
de los cuales 15.700 corresponden a consumo;
1.500 a vivienda y 330 a rodados.

. En cuanio a las alirmacicnes del Dr. Cavallo de
privatizar los seguros de la Caja, ke preguntamas
al Ministro: Qué intereses extrafios se persiguen
contra una Institucion en el Uitimo ejercicio gand
USS 80.000.000 y es un ejemplo an eficiencla y
cobertura social para varios millones de argenti-
nos.

. Denunciamos las pretenciones de las Compani-
as General As (EE UU) y el Grupo Manfrey (Es-
pafia), enlre otros extranjeros, de copar el merca-
do, que bregan por |adesaparicitn de la Caja, ya
que 5u axistercia regula el precio del mercado.

BANCO DE LA
NACION

1. Bl Banco Nacidn, po-
sea Sucursales en to-
do e territorio del pais,
ubicadas en zonas,

2. La Banca Oficigl fiane:

« En poblaciones de menos de 200.000 habitantes
Oficial  Privada  Cooper.  Extranjera
1265 464 621 34

-Enmamumm

414

favor de los mas itados puede gar
‘solucidn eficaz, con un criterio de Jusﬂcfa Sodal‘

Oficial  Privada Cooperativa w
£33 a4

EL BANCARIO

Esto revela la concentracion de la Banca pﬂvﬁ

¥ ] enlos
facil idad 1 que la Banca ofi-
cial y cooperativa dasaﬁnﬂa su actividad de ser-

vicio con un criterio que responde al desarrolio
més arménico y federal del pals.

1a$ primeras p &l futurg gesting oo

3. Enel periodo 1980 a 1989 aumentaron |
sales de la Banca privada en un 60% y extranje-
ra en un 97%, mientras que !a Banca Oficial (na:
cional y provincial) sdlo tuve un incremento del
12% a la vez que redujo su personal, como en el
caso del Banco Nacién (8.000 empleados). A pe-
sar de alio, el incramento de depbsitos fue mayor
al de la banca privada: un 4% sobre un 3%.

4. Con relacién a los préstamos y su incobrabilidad,
en Iﬂs sucursales que uﬂnaran la zonal Cérdoba,

abanca oliclal {Nacional y Provircial), lns bancarios supimos que
nusvamenie los rabajacores serlamos obietn de nuevas diseriming-
ciies & injusticias.

Lo que v en oiros liampos & calitic como . “Racionafizacion
Administraliva®, anora este gobiemo lo qmm Irmlnrrnntu £Omp
plan de “Estrucluracion del Estado” a8 mis-
mas consecuencias inmediaas; Ios. Irabajzdores vemas niesin
fugnte ge Irabajo amenazada y ka Banca Nactonal en caming g pri-
waizacion

U
Vananmmmcsamendenﬂw%de[a
cartera activa, lo gue se considera normal, ya que
esa morosidad no significa su Incobrabilidad y so-
loel 0,80% del monto total se ancuentra dentro de
esla franja.

5. Todo el pafs sabe que la Banca Oficial ademés de
afrontar el mayor peso del desarrollo del pais, ha
dduyssmagarmﬁaparaqualmsquua-
daran en el pais, evitando el éxodo que han faci-
litado Ios Bancos privados extranjeros.

BANCO HIPOTECARIO NACIONAL
Sedeben revitalizar las lunciones del Banco Hipo-

‘tecario porque la necesidad de viviendas es cada

‘ez mayor y s6lo una decidida accidn del Estwo n

W £l gremio, 5 Comisiones Gramiales de fos Bancas
Oficiales, intonlaron dar respugsta & fa inguiglud y preccupaciin
Instaladas £n todas nusstros companeros de | Bancs Oficlal. La
maovillzacidn en Busnos Alres fus una clar expresian,

umlmlmm mnmwmmm puesta e ma-
el Decreto N 1917
dlehP.E. sobre 12 refarma def sistema bancario Oficial, comenzando
por el Banco de 1 Nacidn, dando sus primeros pasos concrefos al
derogar yjo modiflcar importanies articulos del Estatuf de Perso-
nal £ sus disosicknes permanentes.

Lainiencidn de esias modificaciones son ciaras: Apunta @ la&li-
minacidn de mittiples conguistas logradas por los trabajadares de
estos bancos y el gramio 4 iravés de todos estos afos. Los aiou-
o5 dergados pantemplaten: Gealificacidn por jubitaciyr, régimen

bajatores); franquicias horarias, regimen indamnizaiorla y (lcen-
mmd&ﬂmﬁnjlﬂlmln Susushmulmiﬁlsﬂul

BANCO NACIONAL DE DESARROLLO

Lasfuncemes qua hislﬁrimante ha cumplido, no
delaBanca
Mundial, que aaen!uando la dependencia, busca so-
mater el futuro industrial y productivo del pais a los
designios imperiales.
Sélo restituyendo el rol a una banca de neto con-
terido nacional, recupsraremos nuestro poder de
decislén como pueblo y como Nadbn
No puede haber 1%
fuentes de trabajo si no mmmes con una harrav
mianta fi iera propia, g la
y la independencia aomémlca.

Estatuil g i, Oesti-
e I r‘ 3 M imiiad Dm
i r ', et Estamedida eons-
pira con fac & st a nuo s calegs I
¥ 0 retavancla, serdn designados a “dedo”.
Esdt queel Bancos Oficiales adopten medi-

dits simiiares y quedard el “paquele® preparado para que en las pro-
vingias puedan empeza esle proyacts, paulands fa entrepa del pa-
trimonio nacional, a las insaciables empresarios asociados con
Banca Intermacional, coyos notorios instromenios son el Banco
Mundial y of FMI: los que ya estin preparacos para cecibir su par-
e en recampensa al apoyo de esie plan Econdmico ejecutada por
Nominga Cawllo y coniritaa por Terence Todman,

Hos gqueda conlinuar la resisiencia, denunciar esta mamiobra y
que gl pusblc argenfing: sepa que los trabaiadoses SOMOS nugva-
mente victimas de 1a antrega y de la injusticia.

L J/
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PARA EL BANCO DE LA PROVINCIA DE CORDOEBA

Con el aporte recogido en asamblens, #f Secretariado Seccional
Cérdoba elabors estas PROPUESTAS, convocando ol debate de
las migmas y haciéndolas Uegar a los diversos estamenios del
gobierno provineial ¥ del Banco de la Provincia de Cordoba.

2.

4.

EL

Exigimos participacidn en
el debate sobre el perfil de
Banco gue necesita la pro-
vincia. Seguir negando, por
parte del Directorio, ¢l de-
recho s expresar institucio-
nalmente, a través del Gre-
mio, la perspoclws de los

deudas del sector privado,
para actualizarlas luegoco-
mo argumentcs én contra
de la Banca proyincial, de-
bemos oponerle la eficien-
cia de nuestro trabajo coti

6.

bancario).

Debe potenciarse la descen-
tralizacitn alos fines de olor-
gar mayor dinamismoy efi-
cacia competitiva, proper-
cionando mas gutonomia a
los gerentes de sucursales
en la conerecifin de opera-
nonm comerciales que be-

diano que ha engrandecido

traba) dores, 28

que son los tt-abwadum
quienes han eonstruido y
construyen ¢ Hanco, mas
alla de las ocasionales poli-
ticas.

Estas propuestas, que el
Gremio pone a coos

cion de todos los Comparfe-
ros, deben enriquecerse con
el aporte de cada uno. No
agotan los miltiples aspec-
tos que necesitan de una co-
rrecta adecuzcidén para po-
tenciar el rol de la Banca
provincizl al servicio de 1a
economis regional.

Deben contemplarse formas
de mejorar y acrecentar los
servicios. de activar la pro-
duccitn mediante el crédi-
to, su geguimiento y el reci-

claje de dinero, de reactivar
el mercado bancario me-

diante la inversidn erediti-
cia en diversos sectores pro-

la lmtitumin mis alld dB
mangjos 7 desmansjos poli-
ticos.

Sostenemos la necesidad de
reducir el organigrama de
lasuperesiructura

r:ksl Baneo (eliminacitn de
generales, ge-

duetivos en forma pl
mentariacen toda la Banca,
elc.

A la ineficiencia sdminis-
trativa actual a nivel de -

rénmias adscriptas y geren-
cias departamentales que
conforman una burocracia

rectorio, que ha ta-
do en los dltimes meses las

BANCARIO

10.

al Bancn, ante ia
realidad de una excesiva
comeentracitn administrati-
va en los mds altos niveles
de decisitn politica del Ban-
co, que no casualmente es
donde se han producido las
més gmmmgnlmduius
sobre el manejo de las cuen-
tas deuderas.

Deben concentrarse los re-
cursns humanos en ague-
llas dreas que representan
ingresce para el Banco.

Deben asignarse responsa-
hilidades a todos los niveles
v disefiarse una carvera ban-
caria que favorezes la pro-
mocion en base a la capaci-
dad y al mérito, reconocien-
do la dedicaritn que los em-

BANCA PROVINCIAL - BANCA PROVINCIA - BANCA PROVINCIAL - BANCA PRO

Esteesun id

res unica y exclusi
para tareas productivas del
Banco, eliminando la utili-
zacién de los mismos por
de los Directorios y
dico para fines persona-
les. Esto implica potenuar
la actividad de los orﬁel:

irreriuncinble de la Banca
Provincial, gue nunca serd
cubierto por la Banca Priva-
da. Porelloes necesariocon-
cientizar e interesar a las
fuerzas vivas de cada comu-
mdnd tal mnlm ha mnirlo

en roles que b
Banco, eliminando la con-
tratacién de servicios para
fletes o traslados.

Cétdubndesﬁahmedns

13. Enmlauﬂms]apolftm:de

del Fondo de Emergencia
Familiar una mas co-
rrecta utilizacién de estos
recursos, que deben priori-
zarse en funcitn de reales
necesidades de los Compa-

flerosias.
15. Redefinirel FondoCompen-

sadorpara garantizarun ha-

ber digno & los jubilados,

1gual al de lou uctm:e, ajus-
dose a la

lz. Teniendoen cuentael rol de horas extras yfo pagos pro- cifn originaria, pa.ra evitar
-famentodnlﬂmodahefo- ponemos una mejor distri- los excesos como el caso de
tmnarsellacuwdadde bucion para que las mi los Presidentes (Cendoya) y

les de las | il en forma equitativa Directores, que con dos afios

des del interior. Si bien el también a las sucursales ur- de antigiiedad cobran un be-
Banco debe ser superayita- banas y del interior, y no se- neficio que construimos en-

rioen su conjunto, sin tener
el luero como fin Gltimo, tie-
ne que contemplar la situa-

cién degunursa]menmns

an motivo de tratos prefe-
renciales que generan divi-
siones entre los trabajado-

gﬁ.ndnlas con otras més pro-

res. )
14. Exigimos participacis

gre-

tre todos.
16. Defender la autarquin del

Banco, estableciendo nor-
mupreamypenaluamo-
nes mmnst.as en caso de

mial en la admi

BANCO SOCIAL

Su de‘l'ensa

de “redi-

Arta a difici mwlam'-""‘"“

v firme scitud dtes hMMhm
el

L

S oo gl A

para evitar
que el Gobierno Provincial
haga uso indiscriminado de
1os fondos de la Institucién,
como ha venido sucediendo
en los dltimos afios.

Reveer la contratacién de
servicios (Juncadela - Cca,
ete.) teniendo en cuenta los
criterios y sistemas posibles
quahaﬂ demostrado ser efi-

cientes.
18. Impulsar la constitucién de
una Comizién de

méaximo

Crbdto Sacial, etc ] para
sane y al iura ummameyﬁWMm

dafin desde los irabaac:

fos que ke son progéas (lueges,

sirvan al pre-

Exract dal Documento do s Asocictn Barcans - & da Jubo de 1691

mmdhmﬁtl’mﬁmdom i 3 'nlmlem].l ia deeco-
Hmm_ﬁmmmﬁﬁf yan cxéditog con critark jeindiscutible tra-
|4 palilica o *sugaridos’ por lnstanclas g AUSRIC BT NP y la participacidn
ansicn st g ; del pemm, para elaborar
mm' s ciniices po conipioencis Ecomele: s ppuserat. L pautas concretas que ase-
s alichnts y dindimb epiimice & del Hanco, .gurau—eneat.epmuode
Es mpatioss possr el B dficsonet da competir en el metcada on responsabiided i0 el fortaleci-
cresliva yg g itsn on pesibiidades cartas da Gxito, miento de] Banco y las me-
mnmwmmm imorvianda & incerl i jores condiciones laborales.
tas Comish d Trzhag eon | icpacksn actva de muchos smplendos dei banco sin dis-
ticiones de ningdn tipo. :
Pummmmsammusr’ 4 G X Cordoba, 27 de setiembre de 1991,
o e § CONVOCAMDS acada o d deli pare aportar s
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DIA DEL
JUBILADO

Como todos los afios, nuestra Seccional organizd la cefebracion del Dtidd Jubitado
Bancario, que conmemora el nacimiento del Sisterna Nacional de Prevision con la
promulgacicon de [a Ley 4349 en el afio 1904, y la creacidn de la Caja Previsional para
Empleadas Bancarios, en 1923, cuya restifucion seguimos reda_mmdn, para garantizar una
jubilacion digna para todoes los bancarios.

to X0 o X3

N

El 21 de Setiembwre, con la llegada de |a primavera,
350 [ulsllados partieron en ocho dmnlbus desde la

sedde del Gremio. hacla nuestrz Colonia de Fant,
ol D del jubilado Bancaric, con
imuerzo que fue atendido por los
tra Seccional y

donde celebira

organizaco por las tarla 0o Prevision a cargn
el Cria, At Gorzdlez Quintana,

E almueszo estuvo mm«mmarw
realizandose tambign 2n el sorten de 38 premios, con
dndmdelamrju La alegria primaveral qued
demostrada en o baile que hizm mover [as tabas a mas

Costro todos los anos se hicleron ertrega de
medallas y diplomas recordatonios a los
afiliados que cumplieron ios 50 atos de P

afifiades a la Asociacidn Bancaria, Lag men- 8
Cines il paneros
tsidioro Pedea Mansilla y Francisco Anlonio

Quinodoz, este Glimo fallecido hace un mes

por lo que & recordatorio fus enregado
sy esposa,

SECRETARIA DE PREVISION

Nuesro

La situacion de Jos jubilados ha si-
do y sigue siendo una preocupacidn
fund, | par esie S ind
delaA B
conoce [ grave situacion que deben
SOpartar como consecuencia de ung
politica que dfa a dfa margina mds a
quiencs debicran poder disfrutar del

58 Wadie &

cos, como en el Caso del BIBA y
Bulgheroni,

Por otra parte hemos desarmollado
una seeidn tendiente & que los jubila-
dos se sientan parie activa en la vida
de In Asociscion Bancaria. En este
sentido un Jubilado ha sido designado

fruio de tantos afios de trabajo.
Desde que nos hicimos cargo de Ia
Secretarfa de Prevision hemos Hevi-
do nuestra accidin en dos direcciones;
Porun lado ac yp la

i del Consejo Asesor ante el
ISSB, quien juntaments con otros ju-
bilados llevan la tarea de asesorar (o-
dos Jos dias en la sede del gremio so-
bre los temas inherentes o intemazio-

luchade nuestros ani.l.ldna- banearios
nacionales, aniculindose con las de-
mis isi de jubilados nacio-

nes, ET0S5, proiesis, eic. Noesira
intencidn es que Ios aflisdos j'llhl].ll-
dos se interi de log

Previsién cuentan con todo e servicio
: 1 L

AReSOr.

miento y seguimicnto hasts el cobro
de la primera liquidacién en forma to-
talmente grauita.

Ademds, como 1odos los afios, he-
mos realizado el 20 de Setiembre 1a
Fiesta del Jubilado, en su dfa, con un
almuerzo en nuestra Colonia de Tanti,
Y en el marco de 1a semani del Banca-
fio, hemos organizado el Tercer Cam-
peonato de Tiro en las instalaciones
del Tiro Federal Crdoba, con impor-
tanies premios v un almuerzo criollo.

Dentro de las actividades en benefi-
cio de los jubilados, nuestro gremio
Cuenta con un servicio permanente cs-
pecial de turismo, habigndose realiza-
do varios viajes a distintos centros -
risticos del pafs. Los interesados de-
ben coneurrir a informarse en la sede
del gremio.

Pafa torminar quiero reiterar 1 con.
vocatoria a lodos nucsm:s Jubilados

nales. Eneste sentido se reatizaron las
Tamosas Marchas en Silencio, con la
reivindicacion fundamental de unha-
berminimo de A 300,000, Ademds,
se realizaron gestiones ante las C4-
minis Legislativas, obtenjendo un
pronunciamiento concrelo que acom-
pafiaba el reclamo de Ios jubilados. Y
unsinm decanas y no

das al miximo rivel del Poder Ejecu-
tivo Nacional y al Secretario de Segu-
ridad Social de la Nacidn, quicnes
hasty el momenio no han brindado
una respucsta satisfactorin,

Esta luchade los jubilados también
recoge la necesidad de no sdlo mante-
ner sino de fortalecer el Sistema Pre-
visional estatal, ya que In prédica en
favor de la privatizacidn de los Cajas
que viens realizando ¢l Gobiemo Na-
clonal se sustenta en el modelo chile-
naqueno ofrece garantfa de continui-
dad por la ausencia de confiabifidad
enlos empresarios privados, gue en
nucstro pats, han demostrado una y
mil veces, su vocacion por cmmutufr
empresas pobres con Ti-

dici i, entre el ISSB y clf-
nicas y sanalorios antes de que se los
utilice, para evitar de este modo el
riesgo de ser sorprendido en la buena
fe y obligados i pagar plus,
Los afiliados priximos a jubilarse
deben saber que en la Secretarfa de

tanto nacional 0 privi-

dcs i seguir mlmmdn un espacio
do pars canali

Iniciativas y sdemds, encararen forma

argdnica las problemdticas gremiales

especificas que padece nuesira clase

pasiva,

Atila Gonzilez Quintana

Anlité

LINEA DE COSMETOLOGIA

DISTRIBUIDO POR SPRO

SALES PROMOTIONS S.A.
Antonio Gianelli 966 * Tel, 713887 * Cordoba
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MARCHA AL CONGRESO NACIONAL

Cowﬁofa« Ay

AT

El pasado marles 24 de
sapliembre luvo lugar en las
calles de Buenos Aires lade- | S
nominada “Marcha al Congre-
50 Nacional’, movilizacidn |
convocada por nuestro gre- [
mio. Se hicleron presanies la
gran mayoris de Izs 63 sec-
clonales gue componen la
Agociacion Bancaria, que
marcharon desde su seds
caniral hacla el Congreso de
1z Nacién. .

El motive de la moviiza- r
cidnespor todos conocido ta
defensa de I3 banca oficial y nmvmal jaqueads y cues-
fionada hoy por s de crédi-

que soluciohar los proble-

mas de sus inasistencias,
- 0 Inconverientes famifia-
res Que un largo viaje de-
manda anundiade semana
laborable, eic., nuestra Sac-

fiers Fauline Lépez- dije
N PRESENTE una vz mas
Se ratflca de esta lorma el
compromisa de nuasing gre-
mio te seguir Lichando en
coira del achicamianio dal
patiimonio nagional, de no
dejarnos confundir por ks discurscs de quienss interpre-

1o,

Enila ptaza trane al Congraso, los 10.000 trabajadores
bancarios de todo el pais sscucharon gl mensaje del Se-
cretario General de |a Ascciacidn Bancaria, compafen
Juan J. Zanola, haciéndose entraga posterionmente de fa
Wdcﬂndemedmmmmhmaulaw
oficial y provi

lania 00 Oe fa banca con of achicarments i
soy lano desu p L E - i
de no cedet resig ales del Barco

Mundial y de guianes implamentan su politica en nuastro
pais

s
Tedaesio y mucho mas fue el molivo de conversacisn

ydeb ‘o lamgo delviaje oporiunidad en que
a0 para i de mayor amistad
entre los intagr de & delegaciin, a la vez que una

| ante
chrunbannpndra eslar ausente de esta
fia:
Gon mas de un cemenar de companenos que luvisron

mayor planificackin de las taress & realizar de agul en

7

=E == A F 1

FOLLETOS - CATALAGOS - PLANILLAS -DIARIOS -
CAJAS - REVISTAS - LIBROS - VOLANTES - AFICHES
CALCOMANIAS - ALMANAQUES COMERCIALES.

_GcorJ PAET MOLINA 260 B ALTO ALBERDI - FAXTEL 80-5607 - CORDOBA 503 )

=
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EL BANCARIO

rroel, afiliado a la Asociacién Bancaria

]Mdﬂnﬂcdmlgmﬁm&um
yeclnrhpmhl.fumanm unto con
la huelga de 1959, durante el
*Fmﬂnymi en 1964 en el

G y
del Centro de jubilados del Banco Nacidn,
isidin de Jubilados de la Asociacién Ban-
Congresal Suplente N® 1 de la Seccional

ativo de fos 100 afos del Banco Nacidn el
maﬁ:m Villarroel redacté un extenso trabajo
sobre |a fecha que se conmemora, del que publi-
CAmOs un extracto,

1891 - 1991 Gan ahoamiav:dnﬁeuni in-
stitucion l
pena de equivocarse si 5e incurre en |a Ilgeneza o lorpeza,

Enel i 08 existe 13 di va entre
hombre y ah_lemdesu creacidn, Cmrel acento en uno
puede sef mativode injusticiay s
eculnimes en ambos,

Una sucinta revisidn historica de las diversas instituciones
que llamadas baneas ode otro modo, wrgmmn.dechmn

s/ SO/

panarama financiero del pafs. Entre ellas el BANCO DE
LONDRES - EL NUEVO BANCO ITALIAND ¥ EL BANCO
ITALIA ¥ RIO DE L?MTA. Todos ellos de cardcier

privado, Hacia 1872, durante |a presidencia de Sarmiento
se funda una nueva institucion denominada BANCO
NACIONAL Cuenta entre sus accionistas a hombres de [
jerarqu deAnﬂmnay Laniis. Comenzd a funcionar en

¥ [ eron unasr
p P _sndeladmtmcbl Dr,
Carlos Pellegrinl.
En 1818 usreﬁonmldan en las calles de Buenos
Aires un bando firmado por Pueyrreddn en el que comuni-
cabaa la poblacionsobee a creacion de la CAJA NACIONAL
DE FONDOS DE SUDAMERICA, Esta institucion de car-
acter bancario | en 1822 por el BANCO DE
BUENOS AIRES), es el primer antecedentef de institucion fi-
nanclera en nuestro medio. Duranie |a presidencia de Ri-
vadavia se disolvib ¢l BANCO DE BUENOS AIRES para
crearse el BANCO NACIONAL, cuya vida aunque menos
eﬂmnuseemmdenﬂxfalhadﬂa}scuarﬂndm]mn

Manuel de Rosas ko disuelve para crear la junta administra- del

tiva de LA CASA DE LA MONEDA, Dicha casa con el comer
de los aftos fue conocida popularmente como casa de
maneda. Transcurridos los acontecimientos de Caseros,

cambid de denominacion flamdndose BANCO Y CASA DE 95

MONEDA. Luego tras las reformas que introduce el Dr
Dalmacio Vélez Sarsfleld, recibe el nombre de BANCO DE
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES. Asimismo y por ese

aap otras instituciones en el

dndrﬂcioqw, i i rub?, _....almgn
bﬂr la Dlmcﬁﬂn del Ing. Carlos Enrhl.e Fhlleyh;
futura BANCO DE LA NACION ﬁRﬁE‘N-
TINA, Luvidade esta institucion fue mas extensa, pero no
pudo superar la crisis de 1890. Caldo el gobierno de Julrez
Celman y asumida la presidencia por el Dr. Carlos Pelle-
5::1 L Encara consu minisiro Vicene Fidel Lopez la creacion
nusstra instiucian, tras |3 quiebr del BANCO NACIO-

En un princ[ph: myemn que . licitandp la venta de
ciales acudirfan
asullamado. PtruTa desconfianza habla ganado el snimo
bre argentino fracasaran en esta primer inténtona,
Mo desfallecieron, y ante la imposibilidad de obtener el
capital por |a primera via presidente y ministro de hacienda
que la CAJA DE COMERCIO facilitara los 50
mlllunes de para iniciar las actividades del banco. Ef
e firmado por el primer dun;em
Inno, “ceme Ciceres, y constituye el acta fu de
esta gran Institucidn netamente argentina.

EL BANCARIO




Como en afos anferiores, la
Seccional Cordoba organizd
festejos especioles para los
hijos de nuesiros ofiliodos. &
sabado 3 y el Domingo 4 de
Agosto nuestros nifios
pafiados de sus pad
en un nimero que superd las
4,000 personas, disfrutaron de
funciones especiales en el
CIRCO ORLANDO ORFEI

EN EL
INTERIOR

Nusstra Seccional legd fam-
bién alos delegociones del infe-
fior, donde se orgonzaron dver
508 espectacuios y festajos pora
ios hijos de los affiodos del infe-
riot. En Vila Dolores s¢ congregd
iz famila bancona de las locali-
dadas del volie de troslosiermas
(Lo Paz, Salsoco-te ),

El Valle de Punilase congregd
en la Mutual de Empleadas de!
Barico Social, en Malinar, don-
de concumeron 103 nifos consus
padres, dela Cumbre. LaFalda,
Cosquin, Villia Carlos Paz.

Festeios semejories s rogi-
zoron en Dedn Funes, Jests Ma-
fia, Alta Sracia, nucleando o ios
afitodos de los demis locakdo-
desde lozona.

Debemaos destacar e esfuer-
0 de los companiercs delega-
dosdei interion, gue coordinaron
fodos los detalles con nuesira
Seccional. o trovés de 1o Secre-

taria del Interior.

La Seccional Cérdotba quiso
de gste modo brindar la posibik-
dod del encuentro v confratami-
dad a nuestios compatiens del
interior, muchos veces relegodos
de los benaficias sociales y cuya
glencion esund constante preo-
cupocion de este Secretoriaco,
para i que fambién requerimos
nos haganliegarinciativasy pro-
PUBsas

EL BANCARIO

MARKETING BANCARIO

Los dias 28 y 29 de agosto se
realizaron, con excelente participacién,
las primeras jornadas sobre Marketing

Bancario duriqidn a empleados del
Banco Social de Cérdoba con el
objetivo de brindar a los participant

sumidores octuales o po- =
tanciales, hacienda de és-
te un consuymidor habi-
tual.

Ambas jornadas ests

vieran signadas por el en-

un panorama general del Marketing
ncario y su aplicacion en las
i entidades financieras actuales.
Dichos jornados, orgonizados por la Seccional
Cérdoba Je la Asociacian Bancario, se realizoron en

Ia sala de irobojo del Banco Social, confands con fa

lusiagsmo y el optimismo
que genera conocer nue-
vas técnicas administrati-
vas y comerciales que
ocerquen soluciones pa-
ra potenciar el rol de la
banca provincial, ade-

Anddal, a |us 4l

les, con una visién

asistencia, fanto de ouxiliares ad) alivos como
Jelss de Division y de Departomento. En la oportuni-
‘dad se obordaron lemas referidos o la infroduceisn
de esta icnica en las politicas comerciales de los ban-
cosen general y de la banca provineial en particulor.
_ los diserfanies fueron Horacio Pesci, Analisio de
Sistemas; Horacio Ceballos, Lic. en Administracion y
~ Sergio Podingo, Contador Piblico y Lic. en Adminis-
fracion, quienes a su vez son empleados del Banco
- Secial, quienes delinieran ol Markeling como “lo ges-
~ lién que coordina e imph as las operaci
nes basicas de un banco permitienda la venta dptima
de sus servicios” . Esle conceplo parte de la necesidad
. del clients, para quien sa deben elaborar servicios o
productos que salisfagan sus necesidades de consu-
- moade uso, deferminando el esfuerzo latal para ven-
cong ia el méxime de produccién a los con-

P

amgplia y participativa,
Banco
HORIZONTE

i . !7/
lé%ﬁ Coop. Ltdo.

‘Protagonista con presencia y empuje”

» Titulos Pablicos. Bonex. Acciones

» Comercio Bxterior

» Compra-Venta de Délares

» Préstamos en Australes y Dolares

# Plazo Fijo en Australes y Dolares

» Cuentas a lg vista en Délares

» Caja de Ahorro Comin v Especial

» Tarjetas de Crédito Cabal,
Argencard y Mastercard

» Oca Postal

» Seguro de Retiro San Cristébal

Castro Barros 647 - Tel. 721716/0477
Cérdoba

\—
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Il
EN NUESTRA SEDE GREMIAL

1 19 do Septiembre se redlizé ol acto
Inawgural de los nuevos consultorios habilitadas
&n nuestra sede gremial (Maipl 38). Bl aete

5.000 mts.

ico Bancario,
2 * Cuewinda. No v o
VARONES MAYORES: DAMAS: ;‘mm ko) : %Pfd"ﬁ.]'ﬂhz‘l’;‘? Irazchal m: a & corgo
1 Romero Varquez, Facunde (Banco Prov. Cha ) ¥ Marchesh, kna¥a 9 il s e

2 Quintana, Hicarso (Banco Maridional)

3° Dubini, Emesto (Banco Cardoba)

4 Qzan, Vigtor Hugo (Boa, Cordaba)

5% Paiz, José (Caja de Jubilaciones)

& Miules, Daniel (Sco. Social)

7 Vaca Narvaja, Carlos (Beo Cordoba)

8% Cambero, Osvaldo (Boo. Popular Finandieno)
o Elhvakeh, Omar (Beo. Social)

GANADORES F los nuuz; Eosrgulmdm san nlm;&dm :
ADOS: per w ref
BANCARIOS m‘:m: i '.93'3'.“ {aT08)  gestiones uollmdnr putD:nu:ﬂru '}m:?:nd p::u

2 Vikagra, Ramos (33730
3 Gorzdes Farnareo (Y341

contd con o parfi i6n del le
O ol Area Medica dol 1o,

extender |a atencién que proporciona el Centro

las diversas bancos de lo Secclanal,

Faustina L
cional Cérd

z, Secrefario Ganeral dela Sec:
destoct en el oo inougural

l"g; asta esfuerza conjuniy del gremio y del
PRINCIPIANTES: sefiala o voluniod de proparcionar una me-
12 Barberis, Daniel (Banco Cordaba) for atencién o la salud de nuestros afiliadas, en
VARONES VETERANOS: &l marce do crisis que vive iodo el sistema de so-

19 Pereyra, Abeling (Hoo, Cdrdoba)

lud del paisy de un modo mrgwlprlalohmm

oo dalits

ciales, que han si
s ianto, Oscar (Boo, Cordoba) OHES: : K o T Ji
% Choar Caros {Eui. Cérdoba Suc. Mercado Narte) s P, Qi 1+ Gata, Qupsndo '“'*“1‘3’_" lap :
2 Orerian Garca .. A priva
4 Buslos, Pedro ¥ Esteban Peez 3 Lavra, Vorges [ Iherios func | primer piso de
DAMAS: # Fatlo Salfet # Mosta, Clavero la sede gremial . los interssodas solicifar
1% Vovard, Natalia (11 afios de adad-Beo, Nacién) 7 a & afios distancia 100 s, turnos en forma persanal o al Telélona 45407,
2% Vélez de Dubin, Claudia (Beo. Gérdoba)
VARONES:
1 Markin, Sarmiertn .
i signo més descollante en ests deporte es b By G Horarios
alta participacién de los hijoe de los trabajadores B 10afios distancts 400 mis. —_—
barcarios ya que permite uminrﬂ':::rm'ﬂ Sl RS De Lunes a Viernes
lisico y espirtual da nuastros ninos. (AROHES: . 3
Para efmymsi fenemas pensado ofrecel un telemetporc ki e Clinica Médica: Bhs a 20 hs.
programia anual de am&smte&icas P Eevarsy, Lepez Cwen. el Pediatria: 11,30 hs. 14,30 hs.
GMNAsticas Para NUBSIIos Nifcs y jovenas, \ i ;
B gtad la colaboracion brindada por 11 812 ahos cistncis BXOTIS. ,M;B hs i‘.lij;ﬂhs
Mutual del Beo. Cérdoba, Mutual Banco Social VARGNES: NEHAS: { borato and paro
Mutual Caja de Jubilaciones, a la Entidad dal ;:: ol ;::::ltm"‘ﬂ‘b mayores de 15 afios: 8 a 9 hs.
Banca Social de Cordoba y & las casas N ey Sy :  Odontologia: 9hs. a 19 hs.
mnw:lalssqu‘ea:'immﬂﬂ # an Aorma Fisioterapia: 8 hs. a 19,30 hs,
esig even B atssios s ioms Oftalmolegia: Lunes 15,30 hs.
A los que No les guUSIA carrer participaron en b L i Cineta Uovi a 19,30 hs.
la BICICLETEADA 2*tuciang, Cel Glados gt A LG :Munuy.lumn 11a15hs.
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@ campannatn

Interbancario
de Futbol

Emmlnamm una mafizna de in-
vierno, algo nublads v con una tam-
peralura que gscia entre bs 4y 5
grados; Haca frio; pera &lio no amile:
na a los 22 lecnes que comisnzan &
pobiar ios escenarios dal Dap. Co-
Ion, Avellaneda y del Banco Nagidn
Agpresantan 2 los bancos Del Su-
quia; Nacion, israalita, Aciso, Social,
Quiimes, Shaw. . lodos van atrds de
und flusion, GANAR. Para ello. algu-
08 equIpCS SE entranantn duramen-
teaneliranscurso de la semanay -
wieron gque acentar la estrategia que
5u ticnico les planificd. No se irata
de un partido comun-entre “solterms™
vs. "casadas” nl “gorditos” ve' fig-
quitos”. Se Irata del CAMPEONATO
INTERBANCARIOS DE FUTBOL
Dicho campecnalo s8 desarmola
durante fodo ef afo dvidido en dos
formeos: APERTURA Y CLAUSURA,
luego los tespectivos ganadores de
cada tomeo definen af campedn el
&g, fitula que en fa femporada 90
correspondio al Bango SUDECOR
quizn angalandsusvitinas con el tan
ansiado lrofeo y 505 bravos pudieron
lucir las madalas an gl pacho. Niia

oefing el lomeo con ganador que
surja da los obros dos;

Este tomeo intarbancario se so-
vanta con al 50% gue aporta la Seo-
chonal Cardoba de la AB y el oiro
50% satas cobra alos noafiiados al
gremio, ag decir A 35.000 por parti-
vo. Todos jos parlicipantes deben
ser bancarios o familisres diractos
de bancanos/as (hijos o esposos)
El bancaric. puade o no estar atila-
oo al gremio, sino lo estd deba pa-

[ ENCUENTRO )
DE LA BANCA
PROVINCIAL

Re: 4 la convocatoria
de la Secconal Civdoba, delbera-
1on en Tanti 50 miltantes del gramio,
b2 dias 25 y 26 de Oclubre, pata
considerar lapastura danuestra Sec-
clonal ante los plares da mestrudy-
racion oo i3 banca provingial.

oofi) estpw;f:m ot el
Haslg el m £8 Desar
campacnal APERTLIRA ool afio 81 “’é]%""‘m:‘éfm m“s‘}
Y 8¢ lo adjudict o Banco Nacdn B bra los ¥ cer) de fas
quz en dispuiada fnal vencital Ban- Tmediizazores er ;‘W. Hmua i la-
coSocial En el primar panido, por 1 toral gua impulsa & gatiema nac-
@ 0yen el segundo empataon 13 1 nal,yel Contagior Daniel Wolowich sa
qua no le aleanad a los m h refing endetaliz a la I situacio
del Social para jugar los 80 minuics | da Provincizes an gl mar-
dé un teroer panido, det q im
Pero no todo es sacrifico, {écnics puisa,
y entrenamienio. A En de afo 5= rea- Disirbuidos en 4 cuairo comisio-

liza un almueirzo ocena (para no per-
Cér la costumbre con lubol de por
medioenire gl campedn ve. Ios dalo-
g=dos da los 2quipos), a los postres
SEeparien 103 premios: al campeon,

FIFA tiena la e esto
campeonata, se establecen por sor
1en dos zohas de sels squipos cada
una, los tres primencs de cada roda
se glasitioan y pasana jugar la ronds
de ganadores i ef resto (103 que son
demadera)jusgan la zona de perde-

pean, 3 goleador dol ahg
¥ 8 8 valla mends batida. Esta rou-
mon bene fainalidad de corocerse y

i iparag

;\0 58 anerquen mas aquipas y qua
BEla campeonalo sirva para onale-
car & familla bancana. obetve gz

dores. Laronda de g de:
line por sliminacion y delos res equi-
pos que quedan, el qua haya cumpi-
do lamejor actuacion en la faz clasl-
licatoria queda en =1 "sombrarg” y

EL BANCARIO

s oG

(Coiabond "MikF™ Balsariniche) Bar-
co.ogl Suquia ¥ Tesorero de la Sub-
comisidn de Futbnl do is AS )

y Banco Social, fegando a conclu-
siones que fueron expudstss en Ple-
nanos conde se damostro fa actva
rammﬂuuma.anumpur
mplementsr una poiitica gremial ca-
ﬁmmwanﬁm :ldutmh?dla

me databajo alavezoue osde-
rachos giemiales que infertan con-
culcarse coma I estabilidad laborel,
2 restriceidn de aportes &l Forndo

VIAJE A LA ISLA
DEL CERRITO

 Del 26l 30 de subiembre, so llevd a cabo el
8 pasen y pesca a éstos paraies, Dicha
0 par

Adj, Alterma,

CAMPEONATO
DE PADDLE

Nuestro gremio organizo a

traves de los Secretarios Mi-
guel Berrotaran y AldoAcos-
La este evento para la banca
privada. Uno de los objeti-
vos. ademds del deportivo,
fue integrar alos afiliados de
estos bancos, Se Inloid el 4
dejulio, en el Kangaroo Club,
finalizando el 30 del mismo
mes. Participaron afiliados
de 14 bancos, resultando ga-
nadores los sigulentes com-

paneros: Campeon; Huber
Homero - Fimmy Jorge
(representantes de la Asoc,

MARATON

. César Carlos Fiené, alfiado & 12 Asociacién Bancari, ingrosd al Barco de 12 Provindia 88
Cérdoba en junio de 1361, achuaimente es Delagado de la Sucursal Mercato Norfe y reresen-
8.2 nuesiro gremio en todos los eventos donde parlicipa, denro de su calegori.

. Nacidel 25 12- 39, Edad 51 aftos, Altira 1.72 , Paso 68 klos: Categoria: Veleranos ma-

YBres de 50. kicid priciica de! Atlefismo: Junio 1285,

PROXIMA
COMPETENCIA

“XIi Campeonato
Argentino de
Pista”
Bahia Blanca,

Ef Secrerario Aldo Acosta con los
ganadores deia ronda mixe

bancaria). Sub-Campeones:
Berti José Luls - Berti Ricar-
do (Beo. Suquia); 1* Ronda
perdedores: Aronso Noe -
Terner Ariel (Beo Israelita);
Mixtos: 1" Melinsky Felix -

Koren Micaela (Banco [srae-
lita)




HOMENAJE A ATILIO LOPEZ

E1$mmmslstﬁmndemyl\mzaun-
corddal Cro. Atilic Lépez con un acto, &l que nuesira Sec-
cional adhind,

Flescalar a esle amigo significa para todo &l pueblo tra-
bajador rescatar su lucha y sobre lodo su humiidad.

Atllio Lopaz, ex Secrelario General de U.T.A., hizo un
m&wmmmﬁsymmeh =

mas oo g

i i los colectiveros de
i hasta enloncas los co

Y ciobu e m!w“‘.;;_ yéllssmeﬁg

¥su
| de constitucién de fondos, qua auamﬂsue
::?mapmasmeam de ampleados (3%, y em-
plaadnhr?s |6%, dispona que los Earms -eolican un
2% de
que les dan renta. F{en este sistena no sSlo da co-
berturaalos 600 mil afiiades del| S5B —sdi 250.000
50N aclivos— sino qua usclPlLARdelmam

¥
NSSAL asta obligada a redistribuir anualmente
La » entre sus socias menos favorecidasun 10% del tolal

trabajo, n

hrmnam IathruSuummcleadan ni la Ad- o | .

m:muﬂ&wm&mlms&m Uudslars mmwaweummnmeﬁaummmm

s e e . || detranspone. Esto Mamﬁmm::m; ens
unio reconaciera en este

unes 60 mmma?ﬂegdll;{asaw s mﬁ ihcad y g Sligiéndolo

fitulo de Socidies Ban General de la CGT en Cérdoba.

Fue un hombre gue transitd lodos los caminos del fra-
bajo. desde verdulero a la gran antesala del poder politi-
. Esto no hubiesa sido posible si nloompnl\am A.h‘ln no
hubiara estado compromelida con mlﬂm
mammmmmm rnanoﬂb

e,
an laydpm:lm ladbtma de &mﬁa—umu Poste-
riormenta 2l pueblo e Cordoba y el Gral. P@Onlsuiﬂﬂﬂ-
ron & honor da rep: atodos los

TURISMO

A

lLla Secretaria de Accidn
‘SocialyDeporte ha llevado a
. cabo numerosos planes de
urismo, impulsados por la Pro
‘Secretaria “Tota" Santucho,
\para jubilados y pensionadas
-adistintos lugares del pals. Asi
'.e'n les meses de Agosto,
‘Setfiembre y Octubre se reak
\lzaron 3 excursiones a Mar del

‘Plata, de 7 dias de duracion

“Gada una, y cerca de 140 afili-
ados jubllados pensionadas
disfrutaron del viaje, la estadia
¥ la muy buena atencién del
hotel,

A Cataratas del Iguazy,
Brasil, Paraguay parten 96
%bllados afines de Octubre, y
misma cantidad Ira a Men-
M y Chile en Noviembre y

El i que vigid el

g0 6 de Oclubre a Mar del Plata.

Diciembra. Informamios a to-
dos los sfiliades jubilados y
pensionadas, la fecha de los
vidles a fravés de todos los
medios de prensa de nuestra

cludad (diario, television y
radios) para que puedan in-
scribirse con liermpo y asi fi-
nanciar el pago. Es interés de

ésta Secretaria que disfruten
de eslos viajes la mayor canti-
dad posible de afiliados en esta
etapa de su vida, donde la
recreacion es algo ganado y
merecido despies de tantos
afios de trabajo.

INFORMESE

ESCUCHAN

DO

ELLAS

Rincén Poético

mesyummsnnc-drdwa mnmmmaaw
barnadcr de 1a Provincla.

% mmﬁacibnmlcm Atifio Lopez en la aclualidad
2l signifi amehuammm;r;:

Toda la informacion del gremio, de
lunes a viernes en: Radio LV2: Micro
“Deflenda sus derechos” en el

de lo recaudado por todo el sistama, unos 200 millo-
nes de odlares. E::n unga panmland.ad el Instituio
Bancario, con su régimen excapcional

En el pcaso de aguel dia
d sai

m m
apnn:o en b; :mms efersicios casi el swoﬂol m!:; mm que amos Yivaodo) todos los A programa Despierta Cérdoba; o e
bancos npe 60 eabones e lares ¥ colocara a6 e uestrosdirgenies, en o gromialypolllco, actien de Radi m‘.’:{r" 6'-3nesfﬁ d e ‘L’“"m fepen gus pios
das las Obras Socialas en deficada situacion. aruerdo & 1a hieloria y los postulados que nos legara ta io LV3: Micro enda sus y emaltecian sus bellos colores
Defras de eslainiciatvaestdel BancoMundiaiaue ||~ Elis o ol Grai. Perdn que nos dijeron claramenta: derechos” en el Programa Matinal, :
busca reemplazar las Obras Soc:ales porun 9;"::‘;? “Primem estd & Patria, daspués el movimiento y luago ks Hora 6,45. Las fuertes marrones declinaban
pre-page de fbre sindicacitn. La ransfrencia et Radlo FM Acuario, 106.9.

dando lugar a suaves lostados
¥ estos galantemente ol paso
cedian, a temes beige; que se
perdian al pié de estos seres
rocosos; mezclindose con
swaves y odlidos verdes, de un

tar privado del sistema —privetizado ya en buana
redida: i@ LN encar de las pres-
Imywmmamwmmm :

fort g --we—

alas hmabs qua fomenta lss uMsunes ¥
jusgo. £

ama
Lamamora aatCm Atllio nos interpela para recordar- i

nos atodos ics irabaj a o

“La hora de los gremios
de B hs, a 9 hs.
FM Logos, 92.9: Programa
‘Hab]tantes del silencio”, a partir de

dos,
de Io mis trascendarte que fisne el hombre:; sudlmnuad
coma Pueblo y como Nacién, Solo asi

todos losmalesatacr || nuesiras barderas que hoy estan dispersas y olvidadas las 23 hs. Un programa para los infinito pastizal.
g:xaﬂmbm acl per muchos que g negarle yvig hijos de nuestros afiliados. oo
Nugstro caming defensad i e
derechas Ral Cabanilias Banco Horizonte
% J daf
EL BANCARIO v




Mmm;ﬁd:mmm‘

. LA GRAN
10% - Papeleria: 5%

. MONSERRAT: Dean Funes 82 Libres: 10%

« ASBANDRI: Dean Funes 51: Textos: 10%
- Utiles: 10%:

Libros: 5% .
. PLATERO: Dean Funes 24: Utiles: 10%

GRAN MURECA: Dean Funes 144: Textes:

. NUBIS: Dean Funes 163 Loc, 10: Libros: 10%

. EL MUNDO DEL LIBRO:! Ob. Trefo 4° Libros: 4 -

. EL EMPORID DE LA REVISTA: & de Jullo 182:

EL BANCARIO

Alquiler  Servicls
Téznlco : s /0 e

S V.C. 25 104 mcﬂwﬂmwmm?un

Sulgarm 470 Aerbhica, Worlk:
CANDY V.C. 20 256 Out, Model a4 Low Impact, iing (Dest, 2096
Av. Fuerza Atren 1888 cm*pmmmmjmlmﬂn ler. Plso.
-“:ﬂmv-t'-:m 9% == Galerta Jardin.
IMAGE V.C. 5% - Centro Integral de Yoge: Yoga, Tal-Chl-Chuan, Hara-
Av. Rafael Nafics 4405 te, Yoga para embarazadas. (Desc. 209)

a:é% 0% 10% Chacabuco 786. Ter. Piso.

Sz encuentran a disposicion da
08 afilisdos ertradas y bonos
con descientos para jos .
sguentes cings: Le Pelit, Ocean, S50
Fex | y Rex |l: 50% descuento, i
Cina Teatro Cordoba: T0%
descuento,

Raﬁmrmwm Administracion o Secretaria de |

Amuumhﬁmwuaw#m-
mmcmﬂammﬂ BAN, coriienienda 14

gmﬂhmm,mwbmandw
o salanio, que est deprimida an todo nuestro sacior.

Lalas da anvejas inca ¥ 380 Grs,

Caja de Té x 50 Saq. CROSSE BLACKWELL yio Virginia
Delergents Magistai x 1/2 Lis.

Frasco Mayongsa A, 1-K x 350 em.

Paie. Caté Virginia « 12 Kg.

Esta caia esld destinag:

det Irterior. MMMMwMu
banco con nombre, apelido y nimer de afiado, adjuntanda gro
par el monio total. a nombee de: Asociacidn Bancaria, Seccional
Cérdoba, Del Sele sa hace camo |a Saccional.

Usites Eccolares

Igualmenta se ofrecen arficulos escolares, a pracios econdmicos,
e pueden adquirirse en 13 sede de nuesto gremio.

CUADERNO T/lax Glosia x 24 Hoas im____.A 1800
CUADERND T/Fiex Gloria x 48 Homs mm ... A 3500
APTO. ESC. T/Carta Gloria x 480 Hojasmm..A  43.000.(")
RPTD. ESC. TiCarta Gloria x 4B Hojasm .....A 5000
RPTO, ESC. Ticarta Aivadavia x 480 Hojasmm A 85000 ()
RPTD. ESC. T/Carta Fivadavia x 48 hojas m ...A 8000
BOLIGRAFD BIC AZUL 1.0mMM i & 1800
BOLIGRAFO BIC NEGRO 1.0MM ..o A 1800
LAPIZ FABER JOHAN FABER N2 ..o A TEO
CUADERND 21%29,7 Avon x 48 hojas m ... A 11,000
i it con T rl‘llu i & afiiada J
SUBSIDIOS o PELUQUERIA
-mwmwmﬁmau Cortes modernos
) K De Lunes a Viernes de 9.0 a
l'_‘j B ."":N‘ arinde 7 dias gratisio 19,00 hs.
"“'“""‘5’”‘ : DESCUENTO EN PASAJES
meMumsmdemw' il .
-mr - Para ¢! bula, por un monto d o * ea ol lo para
auslrales. Se paga a ravés do a Gaja Natioral d8 Abomo y en n
Seguro. Llanar sofcitud en al gremio. Alres y Mar del Plata.
EL BANCARIO




SU CARNET

VALE SU CARNET VALE SU CARNET VALE SU

Cursos \'4 Talleres

Culturales

La Secretaria de Cultura, aumdal i haim-
pulsado aste afo uns seria d ! 4 vasycul gue han
mﬂmammm

i a los talleres

nﬂnwhvmﬂurdnl’mﬁmmn dult
mmmﬂmhﬂﬂnmymmm:eal

TFILLEE DE
MANUALIDADES

Taller oe Manualidades: Se han slabarado en solo cusir meses
una gran cartidad de ekemenios y onica decorabivas donde nussins

han adquirde 3l desrera lécnica en relacion
almmpnnmmm Flores en lsia v papel, adomos modafados en
pastas vanas, juguetas de pafios, y dilerenies punics y ramas de
tajidas &n telar y bastidor. (Fato)
Lnsmmmhnmmenlams:ﬁnmuhﬁen

TALLER DE
TEATRO

Lusgo de vatios Masas de duro

constivido el grupo de leafro a
cargo del profesor Norbeno Ber-
ez, prepardndose varias obras,
qua serin idas durante fa
semana dal bancand en nuesir
‘reallo Mayor, Liberador San Martrn Sala Luis de Tejeda
duas ? '_r 18 de MNowviemb

mm«mn-m localida-

mde? mﬂm

Mammumsqla mAm-:u

Francisea Adalberis "Pancho” Félez Caja de Médicos.
Pia rnésmamvam.rm
Eduardo

Daniel Carrizo; Hmarlnaco Bco. Nacidn.

Mariana Martinez, Hig Afkado; Banco Nacidn,

Cecilia Soils; Hija Afiliado Banco Cordoba.

Carol Zuriaga; Hja Afiado Banco Cdrdoba

Gustlh Decca Hiia afiiado Banco Cdrdoba - La Mar-

nuestia sed de Maipl 38, durarie

ﬂmwumsademm;mmmmr ced.
migrcolesda 15 hs a8 he Horario: Miérooles 19 hs.
CURSO DE INGLES CURSO DE GUITARRA
. y Y CANTO
(C ; uwulmm)usnn : dm:&ddw e PR
fesor, Inlda 4 1a técnica nudio visual, han logrado muy e hociendo consalius o reciblendo
imponianics avances en la adquisicidn de conceimisntos lzs clases que impane ¢l profesor Al-
bisicos del inglés, Conclases muy dindmicas Losalumnon berio Shezei,con ana mmqnm_g's:i‘

inscriplos fueron 30 y se rednen los lumes adas 1930 hs. y
los viernes o las 1B.00 ha.

¥ guitarma. Los Marics a las 18hs,

EL BANCARIO

SU CARNET VALE SU CARNET VALE SU CARNET VALE SU
l'-_ : HORARIOS VIGENTES PARA LOS
Y CURSOS DE APOYO
A TURND MARANA
2 CURSOS DE APOYQ [rom | wun | wan | men | e
| ESCO 8,30 MATEM. | INGLES | MATEM. | QUIMICA
4 I‘A‘R 9,15 1 18
T — 9,15 |MATEM, | INGLES | MATEM. | CASTELL.
del afio en curso han asis-
[ ﬂdonlasct;uﬂmhdcm 10,00 2 2¢ g |
g jiinmmes e pivel secun- 10,00 |MATEM. | INGLES | MATEM. [ CASTELL.
dario fque consulan emasy
en diferénies malerias, ex 10,45 30 3¢
N plicacionesparasolycionsr 20 HN 000 | M—~—Tdt——ryt———e
L gl’iculndu en ln conpien- 1045 | FISICA MATEM. | CONTAB.
abn de asignatuns, etc. MATEM.
Nugstros profesores cipac 11,30 4% - 5¥ 42 -58
itidos pedagOgicamenie ¥
con dpropiada experiencia TURNO TARDE
han Ingrado con su esfu-
~ erzo hasta I_n atencidn simultinea de vun‘_r:s e
mm niveles en épocas de exdmen. Consultas al TE HORA LUN, x MIER. JUE.
14,00 | MATEM. FISICA | CASTELL.
1445 | 1%-3°
14,45 | MATEM, MATEM. | CASTELL.
1530 | 2-45° 1038
15,30 | INGLES MATEM.
16,15 2405
16,15 | INGLES QUIMICA
1700 [CONTAB.

- Servicio de Arquitectura y Agrimensura
Gonsulta,s ¥ A.sesora.miento

En Proyectos, amph ioaporte el 20% de los hono-
. En ulaobm ai 1 10% de kos ho-
¢ norarios. Desda Que 58 inaugurc este mdnu atendiaron a numerosos aflilados en divarsas con-
sultas, como por ejp.: presupuesto para remodelanion y visita  ta obra ampliacidn de vivienda. Algu-
nos de éstos provectos se estin llsvande a cabo, uno en la cludad de Alta Gracka, otro en Vila Allen-
i de v &l resto en nuestra capital,

Informes; Lunes a Viemas de 8,30 hs. a 12 hs. Lunas y Midrcoies de 16 hs. a 18 hs,, en la Sacre-

tarfa de Vivienda, &n |a sede de nuestro gramio. PB.

EL BANCARIO




A

LA SOLIDARIDAD

ES CONTAGIOSA

Cuando nins acercamos al tema del
SIDA, dos son s respuestas habita-
les, 0bicn nos demos [ yeelt, pensan-
R e R

va, suponiendo el npocalipsis. Las dos
posiciones, claro estd, nos alejan de la
cuestin real

Esta es una enfermedad que no dis-
tingue sexos, edod, ni clase social; pue-
de padecerls un (amiliar, un amigo, un
compaficro de trabajo 0 ROSOUTS MIs-
mos. Son situcionss donde I solide

—estar s sulado, shrazzrio, besarlo,
S lamor.

Mahay razdn pors gue ol empleador
o los compafieros, estén al corientz,
toda persona porador del virs Uere
derecho juridicamente a proteger su
wida privada y ln confidencislidad de
su historin clinsca.

El empleador solo debe conocer
xtm: 1a aptitud labosal del emple-

Ante yng grave enfomedad, coal-
Quicra sea, el afectado endrd csperan-

ridad debe jugar un ral imp

La informaciin, sungue @ voces &5-
cusa 0 desviruada, la-tenemoy iodos,
sabemos que ¢l virus ¢ ransmile port

- reluciones sexnales con personas
infectada.

— utilizacidn de agujas o jeringas
confaminudas

- recepeidn dz sangre o de hemode-
rivados que no estuvicran debidamen-
i controlados.
También shre la forma

#aen la continuidad de sy uabaj.

USTED QUE LEE ESTA
REVISTA. PRACTIQUE LA
SOLIDARIDAD, ES
CONTAGIOSA!

Adela Malem

feyco

¢ UNA EMPRESA
AL SERVICIO
DE LAS
MUNICIPALIDADES
Y COMUNAS DE
LA PROVINCIA

San Jerénimo 270
Gal. Argenta - Loc. 21
Tel. 42173 - Cérdoba

de provenirlo
~ usando preservatives oo woda el
cidn sexual
- no compartiendn agujas ni jerin-
m—mﬁbhmndmmm
mm
Lz informacidn parece completa.
Pwu.sabmqnéhmmrjm
de tener nnuestro lado une persona in-

el virus? Un
trabajo, por ejempilo? X
Nohnyﬂesguﬂunmisndndd
virns en el marco de la relaciones
cotidians en nuestrn oficing. El vims

= trabajar en & mismo lugar,
= utilizar ¢l misma vaso.
~ frecuentar Ios mismos hafios.

Linea de Damas

MADRONNA

EUPECAL SR.L. Fabrica de Calzados

Administracién y Venta: Av. Juan B. Justo 4874
Tel. 72-3243 - 5000 Cérdoba

HIDESIPTTAL Jl" FALIATTD

E1 Plan Ideal de Salud yamsu Familia

Gran Varlidad de Alterstins
et Salud eon of Mlan dol
Huapital Halinne

Cobertura Total

1 e Owra Sozial, cresh s

7 Tambicn: Endiendas (en cralkguier
1

Su Salud y o de s Familin
Com ol reapaldo Tnatiturinal del
Huspital Halinan, que le brinds:

vil win con
BIN ADICIONALES.

Para mayop nformocion

EICPIMTAL ITALIAND
ROMA 350 - 1.8 51009298 - CORDOIA




