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AGOSTO DE 1988

EMOSTRACION INAPELAB

Seguimos
enla
lucha

os derechos no se mendigan, se

conquistan”, sefialibamos en la

parte final de la Gltima edicion
de este periddico. Y asi lo entendieron,
sin duda, todos los compaiieros municipa-
les que se han convertido en los protago-
nistas fundamentales de este plan de lu-
cha que hemos emprendido en reclamo
de un bdsico de 2.000 australes para la ca-
tegoria de ingreso, la defensa del patrimo-
nio municipal y la proteccién de nuestra
organizacion sindical, sistematicamente
agredida por los funcionarios del Departa-
mento Ejecutivo Municipal.

El nivel de acatamiento a la moviliza-
cion del 19 y a los paros del 17, el 25, el
26 y el 31 de agosto y el 1°y el 2 de sep-
tiembre, al igual que el cumplimiento del
quite de colaboracién dispuesto para el
fin de semana tltimo, practicamente no
tiene antecedentes en la historia de nues-
tro gremio. Ello constituye un indice elo-
cuente de la unidad alcanzada por el con-
junto de los trabajadores y el alto espiritu
de lucha de todos los compaiieros.

Con esa unidad y ese espiritu de lucha,
la victoria serd nuestra y podremos asegu-
rar nuestro derecho a un salario y a una
vida digna.

Contrastando con la firmeza de nues-
tra posicion y la solidez de nuestros argu-
mentos, el Departamento Ejecutivo ha ex-
hibido, hasta el momento, una falta abso-

luta de seriedad, un notorio desinterés y
gna lamentable ausencia de responsabili-
ad.

El SUOEM manifest6 y manifiesta su
vocacién de didlogo, pero no estd dispues-
to a tolerar la negligencia ni la falta de
ofertas razonables por parte de las autori-
dades comunales.

Y no es razonable el incremento del 25
por ciento otorgado para agosto, cuando
se sabe que la inflacién en este mes ronda-
ra el 30 por ciento. Debemos recordar,
también, que el aumento de julio fue del
16 por ciento, en tanto que ese mes la in-

Los municipales volvimos a ganar las calles.

flacion fue superior al 25 por ciento. En
ese marco, como es obvio, rechazamos
también el adicional no remunerativo de
150 australes, que constituye una burla
total.

Por eso, el Cuerpo de Delegados, como
expresion de la voluntad directa de los
compaiieros, ha decidido seguir aplicando
medidas de fuerza, hasta tanto el D.E. de-
cida comportarse con un nivel minimo de
seriedad.

El SUOEM, por su parte, sostuvo en-
trevistas con los distintos bloques del Con-
cejo Deliberante para imponerlos de sus

reclamos e informarlos sobre el plan de
lucha en ejecucién y, ademds, elaboré una
escala salarial alternativa, en base a un se-
rio estudio, que las autoridades ignoraron
totalmente.-

Por este medio, el SUOEM quiere feli-
citar a todos los compafieros municipales
por el alto grado de conciencia, disciplina
y energia demostredo en las ejemplares
jornadas de las Gltimas tres semanas.

Eso nos permitira seguir adelante, has-
ta las tltimas consecuencias, en procura
de nuestros objetivos. Con la plena con-
viccién de que triunfaremos.
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El “Plan Primavera”

unque el gobierno logre que la infla-
cién en septiembre sea inferior a un
digito, o sea que no llegue al 10 por
ciento, lo que es bastante dudoso, todo el
mundo sabe perfectamente quiénes estan pa-
gando la factura del ajuste. Una factura enor-
me, ya que a ese incierto 10 por ciento hay
que afiadirle la inflacién de este mes de agos-
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to, que segin todos los cilculos rondari el

| No lo estin pagando, por cierto, los gran-
| des industriales, principales beneficiarios de
un plan que el ministro de Economia, Juan
Vital Sourrouille, elaboré en forma conjunta
con Gilberto Montagna, vicepresidente de la
Unién Industrial Argentina (UIA) y propie-
tario de Terrabusi, una empresa que, segin
su propio balance, obtuvo ingresos financie-
ros por 7,5 millones de australes en el primer
trimestre del afio. Las exportaciones de los
industriales, como se sabe, recibiran en pro-
medio un 10 por ciento mis por cada dolar
que ingresa de las ventas al exterior. Esa fa-
bulosa ganancia se sumard a los enormes au-
mentos de precios que implementaron du-
rante los Gltimos dias de julio y los primeros
de agosto, para formar ese ~colchén” que el
gobiemno les permitié crear para afrontar el
ajuste.

Tampoco estdn pagando el “plan primave-
ra” las grandes empresas comerciales e indus-
triales que cotizan y especulan en la Bolsa de
Comercio, con rendimientos espectaculares
dia tras dia.

Y nadie crea que lo pagan los poderosos

Finalmente, el proceso desti-
nado a alcanzar la normalizacion
de la regional Cérdoba de la
Confederacién General del Tra-
"bajo, derivo en la constitucion |
de un nucleamiento alternativo
que, si bien reune en su seno a
una clara mayoria del movimien- |
to obrero cordobés, no llega a |
cubrir los objetivos propuestos
en materia de unidad.

Hace unos pocos afios un gru-
po, por entonces relativamente
pequefio, de dirigentes sindica-
les, se puso a la tarea de sentar
las bases de una CGT normaliza-

da que fuera herramienta apta

s

ria
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ntegrada asi: Secretaria Genera
FARMACIA; Secretaria Gremial, 'VIDRIO, Secretaria de
Accion Social, BANCARIOS; Secretarfa de Vivienda, UO-
A; Secretaria de Derechos Humanos, SUOEM,; Secreta-

 tariade Educaciony Cultura,

productores nucleados en la Sociedad Rural
Argentina, pese a los silbidos que le tributa-
ron al presidente Rail Alfonsin. Estos terra-
tenientes insaciables no admiten minimos re-
cortes en sus ganancias, potenciadas por Ia
sequia en Estados Unidos, mientras se bene-
fician con el alza impresionante del precio de
la came y con las bicicletas financieras que
ejercitan en la city portefia.

Los perjuicios no alcanzan, tampoco, a
los grandes contribuyentes favorecidos por la
rebaja del Impuesto al Valor Agregado (IVA)
del 18 al 15 por ciento. Con ello el sector

pliblico perderd alrededor de 350 millones

de délares anuales, lo que implicard una re-
duccién de los fondos coparticipables a las
provincias.

Y volvemos al principio: el ajuste lo esta-
mos pagando, una vez mas, los trabajadores
argentinos, eternos convidados de piedra en
el festin de los capitanes de la industria, los
especuladores financieros y la oligarquia sil-
badora. Los incrementos enormes de los
precios reducen cada dia mis el poder adqui-
sitivo de nuestros magros salarios.

En ese contexto, los mds perjudicados se-
ran los trabajadores de la administracion pi-
blica y los jubilados, cuyos ingresos reales
caeran en un 30 por ciento a mediados de
septiembre, cuando comienza la verdadera
primavera en este largo invierno de una poli-
tica econémica entreguista e insensible.

En el sector privado, la Unién Obrera Me-
taltirgica, uno de los gremios mas poderosos,
obtuvo un 47 por ciento de aumento en sus

OTRA AGRESION AL PUEBLO

negociaciones con su patronal. No es mucho
para recuperar lo perdido, pero eso le provo-
ca al gobierno ‘“honda preocupacién”, como
sefialé en un comunicado donde surgio, ade-
més, que debe “revisarse” el acuerdo.

Pero, sin embargo, al gobierno o le pre-
ocupa, ni honda ni superficialmente, que
productos esenciales de la canasta familiar
haya aumentado entre un 70 y un 100 por
ciento en solo dos semanas, por obra de los
monopolios formadores de precios.

En cambio, el equipo economico se desve-
la por redactar “prolijamente” la carta de in-
tencién que dirigird al Fondo Monetario In-
ternacional (FMI), en requerimiento de un
nuevo crédito stand-by que seguird acrecen-
tando nuestra deuda externa y sus intereses.
Y paralelamente brinda toda su colaboracién
a la mision del Banco Mundial que, encabe-
zada por el vicepresidente de esa entidad,
Shahid Husain, trabaja en Buenos Aires para
decidir nuevas “transformaciones estructu-
rales”, como la entrega de Aerolineas Argen-
tinas a SAS, ENTEL a la Compafiia Telef6-
nica Nacional de Espafia y el famoso Petro-
plan.

Son esos organismos, el FMI, el Banco
Mundial y los acreedores externos, los que
deciden la politica economica argentina, jun-
to a sus aliados, los grandes monopolios in-
dustriales, comerciales, financieros y agrope-
cuarios. Y los trabajadores somos las victi-
mas principales de esa politica.

Hasta que un dia digamos basta. Como
empezamos a hacerlo el viernes 19 en 1as ca-
lles de Cordoba.

 mesa directiva de la CGT, con su secretariado, quedd
1, UOM; Secretaria Adjunta,

" ta de Prensa, SUPE; Secrtaria de Defensa de las Empresas
- del Estad
Interior

DOCENTES UNIVERSITARIOS, PRENSA, SEGURO, FI-

o y del Patrimonio Nacional, SEP; Secretaria del

rior y Relaciones Internacionales, SMATA; Secretaria
de Hacienda, Administrativa y Actas, JUDICIALES; Secre-
aria de Ec ijtura, UDA. Vocales: LUZ Y FUER-
ZA, ALIMENTACION, COMERCIO, UEPC, CAUCHO, NO

se acerca del destino de la CGT y,
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do, también, de que era preciso
cambiar profundamente el per-
fil de la regional para darle dina-
mismo y sentido a su accionar.
Entonces fueron muchos los gre-
mios que, organicamente, inicia-
ron un lento reacomodamiento
para sumarse alos tenaces esfuer-
zos de quienes habian inaugura-
do el proceso.

E1SUOEM estuvo desde el pri-
mer momento a la cabeza de los
gremios que bregaban por la re-
construcciéon de la CGT. E inte-
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para motorizar las aspiraciones
de los trabajadores cordobeses.
Para que ese supuesto se mate-
rializara, era menester que €sa
CGT fuera democrética, partici-
pativa y combativa y también

DEEROS, UPCN, VESTIDO y AOMA,

sociedad actual, haciendo eje por
supuesto en la voluntad de poner
a la clase trabajadora en el cami-
no de las transformaciones a las
que historicamente ha aspirado.

que representara a todo el es- \Claro que esa CGT, aunque mo-
pectro ideologico que se enco- ‘derna y adecuada a los tiempos,
lumna en el movimiento obrero, debia abrevar en los ejemplos de

mo contrapartida, era preciso

erradicar para siempre los méto-

dos burocraticos, las camarillas,

las expresiones autoritarias y las
" patotas de cadeneros.

La hora habia llegado, se pen-
saba, de inaugurar una nueva eta-
pa en el sindicalismo mediterra-
neo. Una etapa que respondiera

esto es que fuera pluralista. Co- los grandes luchadores que- sur-

gieron de las filas de los trabaja-
dores cordobeses. Y aunque no
se mencionaran estaban presen-
tes asi los nombres de Atilio
Lopez, de Raul Ferreyra y de
Agustin Tosco, no para seguir
fiel y esquemdticamente su pen-
samiento, sino porque fueron
hombres que entregaron leal y

fielmente a las necesidades de la honestamente su existencia al

filmente 3 s necesdades 3o bomes eIt e

abrazar la causa de los trabaja-
dores.

Costé mucho arrancar, pues
las dificultades eran mayores.
Los afios de dictadura, la per-
manencia de dirigentes aislados
de las bases, el edraizamiento
de conductas refiidas con la de-
mocracia sindical, determinaban
un quietismo que no solamente
impedia avanzar hacia posiciones
superadoras sino que afectaba a
la propia central obrera, convir-
tiéndola en un mero sello que
para nada servia al movimiento
obrero.

Asi y todo, la tenaz labor fue
rindiendo sus frutos. Muchos di-
rigentes comenzaron adnterrogar-

gra ahora el secretariado del nue-
vo nucleamiento. No fue posible,
por la contumaz oposicion de di-
rigentes que se atornillaron a la
silla desvencijada de una CGT
burocratica, concretar la unidad.

Ellos no la han querido. Pero
el movimiento obrero organiza-

-do, los trabajadores de Cordoba,

diran finalmente cudl es la CGT
representativa. Si aquélla donde

"queda un grupusculo de empeci-

nados burdcratas, o ésta que nu-

.clea a los principales gremios in-

dustriales, a los mds grandes sin-
dicatos estatales, a los mds impor-
tantes gremios de servicios y a
todas las corrientes de pensa-
miento enroladas en el campo

.popular. La historia serd juez.
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LAS RAZONES DE
LAS CALUMNIAS

n un momento en que estamos desarrollando un

plan de lucha con medidas de fuerza que alcan-

zan un nivel de acatamiento sin precedentes his-
toricos, los trabajadores municipales asistimos, indigna-
dos, a una campana, desplegada por las autoridades y
cierta prensa que se autotitula “independiente”, destina-
da a desviar los ejes de nuestro justo y legitimo reclamo
por un salario digno y Ja defensa de los bienes de la Mu-
nicipalidad que, como se sabe, son patrimonio de toda la
comunidad.

No es, sin embargo, una campana nuevay original. Ya
la padecimos en otras oportunidades, cuando iniciamos
una protesta. En esos casos, como ahora, se nos califico
de autoritarios, violentos o antidemocrdticos.

Y en este momento, como entonces, también se trata
de desprestigiar nuestra lucha y enlodar al gremio, endil-
gdndonos actitudes y hechos que no hemos cometido.

Los trabajadores municipales no necesitamos andar
diariamente sacando patente de democrdticos. Porque
somos democriticos en serio y lo practicamos en cada
asamblea, en las reuniones del Cuerpo de Delegados, en
los actos eleccionarios internos o movilizindonos como
en el caso del alzamiento golpista de Semana Santa,
cuando salimos a la calle a defender el orden constitu-
cional sin preguntar por los colores del gobierno de tur-
no.

LOS HECHOS COMO SON

Ese mismo gobierno exhibe ahora vidrios rotos como
prueba del vandalismo de los trabajadores. Curiosamen-
te, esos desmanes se cometieron cuando estdbamos mar-
chando por las calles. Y mds extrafio atin es que las imd-
genes televisivas mostraron pedazos de vidrio en los pasi-
llos, o sea cristales rotos desde adentro.

Fl SUOEM no cuenta con_‘“grupos de accion” y los
trabajadores municipales no destruimos bienes que en el
fondo nos pertenecen. Convendria entonces preguntarse
quiénes fueron, en una investigacion seria de los hechos
y sus motivaciones. Ast ubicariamos a los autores reales,
que no pueden ser 0tros que quienes pretenden, una vez
mds, desprestigiar nuestra justa protesta.

La violencia es ajena a nuestra prdctica, nuestra tradi-
cién y nuestros metodos. Somos nosotros quienes, tradi-
ciorialmente, hemos sido victimas de la represion abierta
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de las “fuerzas de seguridad > cuando se ha quebrado el
régimen democrdtico, 0 de esa violencia mds sutil y en-
cubierta, pero igualmente terrible, que nace de los sala-
rios de hambre, los despidos, las condiciones inhumanas
de trabajo y los patrones 0 funcionarios autoritarios y
prepotentes.

Por eso no toleraremos que se nos trate de desacredi-
tar con argumentos falaces. Y advertimos que no logra-
rdn desviarnos de nuestra lucha contra esa auténtica vio-
lencia que es un sueldo de 1.250 australes, cuando el
costo de un alquiler excede holgadamente la mitad de
esa cifra. :

También queremos aludir aqui al tema de la prensa y
los periodistas. Distinguimos perfectamente a los traba-
jadores de prensa, hermanos nuestros en la angustia que.
surge de 'a incertidumbre y de los sueldos miserables, de
la linea editorial de los diarios y otros medios de comu-
nicaciéon que son simplemente empresas y, como tal, no
suelen demostrar demasiada simpatia por las luchas de
los trabajadores.

UNA DIFERENCIA CLARAMENTE MARCADA

Nuestro secretario general, el companero Rubén Da-
niele, pidié publicamente excusas a aquellos trabajado-
res de prensa que pudieron encontrar obstdculos para
cumplir acabadamente con Sus funciones, pero marco
claramente la diferencia entre ellos y la politica de las
empresas.

Porque no podemos olvidar que altos funcionarios de
la comuna, como el sefior Aguad, forman parte del di-
rectorio de un matutino cordobés que en los ultimos
tiempos se dedico, con una pasion digna de mejor cau-
sa, a tratar de enturbiar los reclamos de los trabajadores.
Un ejemplo claro de ello fueron los comentarios y edito-
riales que publicé con motivo de la magnifica moviliza-
cion realizada por los gremios estatales el 19 de agosto.

Pero nosotros percibimos exactamente la distancia

que media entre la libertad de prensa y la libertad de
empresa. Apoyamos el primer concepto, porqueé hemos
defendido siempre la libre expresion de las ideas. En eso
también los trabajadores tenemos una larga tradicion,
que no podrd ser desvirtuada por los propagadores de ca-

lumnias e injurias que procuran, yanamente, apartarnos

. de nuestra decision de continuar luchando por una vida

digna.

Estaesla
verdad de las
pacificas
manifestacio-
nes que
llevamos a
cabo los
trabajadores
municipales.




Péag. 4 El Municipal Agosto de 1988

FUE UNA MARCHA PACIFICA

Pese a las acusaciones
insidiosas, la ciudad
fue testigo del
cardcter pacifico que
tuvo la movilizacion de
los comparieros
municipales. Las
imagenes son prueba
de nuestra voluntad
de expresar en paz
nuestro reclamo de
salarios mejores para
vivir en dignidad.

La democracia también se expresa asi, votando en una asamblea. La justicia de nuestros reclamos es nuestro mejor argumento.

No nos falta firmeza para expr-esar los motivos de nuestra lucha. Otra imagen de la movilizacién protagonizada por nuestro gremio.
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LA EJEMPLAR
MOVILIZACION DE LOS
TRABAJADORES ESTATALES

os estatales cordobeses

fueron los primeros tra-

bajadores  argentinos
que ofrecieron una respuesta
contundente al “plan primavera”,
a través de la magnifica marcha
y la concentracién tealizada el
viernes 9.

La imponente movilizacién
organizada por la Coordinadora
de Gremios Estatales traté de ser
desdibujada, inttilmente, por el

matutino local, que no ahorrd

calificativos contra los trabajado-
res, hablando de “falta de razo-
nes convincentes”, “intimida-
cion”,- “brutalidad”, “prepoten-
cia”, “perversidad”, “desapren-
sién” y otros adjetivos por el es-
tilo, a la par que mezclé de abso-
luta mala fe la manifestacién con
los incidentes protagonizados, en
otro lugar de la ciudad y en otro
momento, por los permisionarios
del servicio de taxis.

Sin embargo, la marcha se de-
sarroll6 sin ningan incidente y
con absoluta normalidad, como
lo reconocieron los otros medios
de comunicacion en forma una-
nime, demostrando que los tra-
bajadores, cuando no son provo-
cados, eligen los métodos pacifi-
cos para expresar sus legitimas
reivindicaciones.

La columna de los municipa-
les fue una de las mds importan-
tes dentro de la movilizacién, co-
mo lo reconocieron los compa-
fieros de las otras organizaciones
hermanas. Precisamente, el pri-
mer orador del acto improvisado
en las cercanias de la ex-plaza
Vélez Sarsfield fue el secretario
general del SUOEM, Rubén Da-
niele, quien advirtié claramente
a las autoridades que el gremio
continuard con el plan de lucha
iniciado hasta tanto no se brin-
de una respuesta justa a sus de-
mandas.

También usaron de la pala-
bra los compafieros Murfia, de
Obras Sanitarias, Felipe Alberti,
de Luz y Fuerza, y Manuel Cha-
ra, del Sindicato de Empleados
Publicos.

Al término del acto, se dio lec-
tura al documento suscripto por
la totalidad de los gremios esta-
tales, donde se sefiala que la ver-
dadera raiz del Plan Primavera es
“organizar nuéstra economia en
funcion de que la riqueza nacio-
nal sirva para pagar la pretendi-
da deuda externa. Y para que
aquellos sectores minoritarios
que se beneficiaron durante la

dictadura consoliden sus privi-
legios™.

Luego de sostener que “nue-

vamente se han sacrificado los
intereses de los trabajadores”, la
declaraciéon consigna que “nos

opondremos a la pretension de |
reducir Ia inflacién mediante el |j

recorte de nuestros ingresos”.
Asimismo, el documento de-

nuncia que el plan supone un |

nuevo recorte a los fondos co-
participables y “acelera la priva-
tizacion de las empresas del Esta-
do y de los servicios que el mis-
mo debe prestar indelegablemen-
te”.

También puntualiza que “un
ejército de cesantes que dejoé co-
mo _ herencia la dictadura sigue
deambulando a la espera de que
las autoridades provinciales o
municipales, o los legisladores se

dignen a atender la reparacién |

integral que los gremios vienen
reclamando desde la instauracién
de la democracia”.

Por dltimo, los gremios esta-
tales subrayan su decision de re-
chazar el plan, “convencidos de
que s6lo con una politica econé-
mica independiente lograremos
la justicia social y consolidare-
mos la democracia”,
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seguird no obstante

ZONA A
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Espec. Médicas
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mio obligd a suspender momentineamente el Tor-
neo de F'l’;tbol Municipal 1988 “General José de
San Martin”. El certamen, disputado en dos zonas,

inicial. Para los compaifieros que no estan al tanto
de su evolucion, damos a conocer los resultados de
la tercera fecha y la tabla de posiciones tal como
qued6 después de disputada esa instagcia.

El plan de lucha que lleva adelante nuestro gre-
desarrollindose con el éxito
PG PP PE GC GF
2 — — 0 4
1 - 2 4 6
1 — 1 1 4
1 — 1 1 3
1 1 1 5 5
1 1 1 9 7
1 2 - 3 1
1 2 - 8 6
— 3 — 7 2
PG PP PE GC _ GF
1 — 2 4 6
1 1 1 5 6
1 1 1 2
— - 3 4 4
- — 3 4 4
- - 2 3 3
— — 2 2 2
— 1 2 3 2
— 1 2 6 3

La movilizacion de los estatales fue multitudinaria.

LA ENTREGA
DE AEROLINEAS

El enfrentamiento registrado dias atrds entre el ministro de obras
publicas, Rodolfo Terragno, y el ahora ex-presidente de Aerolineas
Argentinas, Horacio Domingorena, fue el baldén que faltaba para co-
ronar la vergonzosa operacion de venta del 40 por ciento de nuestra
empresa de aeronavegacion a la Scandinavian Airways System (SAS).

Aerolineas, que ha venido asegurando la soberania nacional en el
decisivo espacio aéreo, es una de las empresas piiblicas mds rentables
del pais. En el ejercicio econémico 1987 obtuvo un superdvit de
10,8 millones de ddlares, transportando 4.010.119 pasajeros a través
de 41.917 vuelos que cubrieron un recorrido de 63.135 kilémetros.
Hay que tener en cuenta, ademds, que la empresa contribuye al des-
arrollo y fomento de la zona patagdnica a través de tarifas especiales,
0 sea brinda un servicio subsidiado que no entra en los planes de
ninguna linea privada.

Segtn las cuentas que surgen del patrimonio de AA, su activo al-
canza a 723,3 millones de délares, sin incluir la cantidad de pasajeros
y carga transportadas, las rutas que posee, las frecuencias, convenios
con hoteles, paquetes turisticos, su participaciéon en el mercado in-
ternacional y de cabotaje y otros rubros “‘invisibles” que, empero,
forman parte del activo.

SAS hizo evaluar ese patrimonio por su barca de inversion (el
Banco Morgan) y Terragno nombré como su fepresentante para igual
tarea al First Boston de Estados Unidos. Es decir, a un banco extran-
jero. Esto sin mencionar otras “pequefias irregularidades” como dis-
poner un proceso de adjudicacién directa sin un proceso previo de
licitacion.

Lo concreto es que el40 por ciento de la empresa fue tasada s6lo
en 204 millones de délares. De ese monto, SAS abonard 100 millo-
nes en efectivo y el resto en cuatro afios.

Se equivocan, por tanto, quienes afirman que Terragno vende la
soberania nacional: la regala.
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no de los efectos de los paros de activida-
des que ha venido realizando el gremio
- a® municipal como forma de expresar su re-
~ chazo a la insensibilidad del Departamento Ejecu-
tivo, ha sido la ausencia de inspectores encargados
de realizar los procedimientos que protagonizan las
grias privadas que llevan al corralon los vehiculos
en infraccion. .
Lo logico hubiera sido que, ante la falta de ins-

 pectores, las griias iterrumpieran su labor. Pero, |

ente para dar una idea, aunque falsa, de
actividad, desde los mads altos niveles de direccién
de la comuna se dispuso que las griias trabajen,
aunque sea sin inspectores, los dos primeros dias

de paro que cumplimos los afiliados al SUOEM.
_ El resultado es que esos vehiculos, que no per-

tenecen a la Municipalidad porque son privados, |

 salieron a las calles cordobesas solos o mal acom-
paiiados. En efecto, en algunos casos las grias se
desplazaban solas, mientras que en otros, unos
pocos, lo hacian con personal no capacitado que
' ni siquiera pertenece al plantel comunal.

A nadie escapard la gravedad del hecho. Como ‘
se sabe, los inspectores a quienes se confia la res-
ponsabilidad de conducir los procedimientos cons-

tituyen un personal especialmente preparado, que
~_por otra parte debe dar cuenta de todos sus actos.
O sea que, si bien tiene autoridad como deposita-
. rio de la vigilancia del cumplimiento de ordenan-
zas aprobadas por el Concejo Deliberante y sancio-

nadas por el Departamento Ejecutivo, conoce tam-

‘bién a la perfeccion cudles son los limites que esas
_ disposiciones tienen y debe eventualmente rendir
- cuenta de su actuacion.

Solamente asi se ofrecen al ptiblico las garantias

n .

~_Pero esto no es lo que ocurrio los dos primeros
_dias de paro cumplidos por los trabajadores muni-

 cipales. En violacion de las ordenanzas y fuera de
 toda legalidad, las griias trabajaron esos dias sin
| inspectores. Recorrian las calles y enganchaban

~ vehiculos supuestamente en infraccion y los lle-
- vaban al corralon. Recién alli se labraban las actas

| correspondientes, lo que quiere decir que esos do-

cumentos fueron completados por personas que
ni siguiera estuvieron en el lugar del procedimien-

to. :
. ;Coémo se puede calificar esta actitud? Resulta
dificil hacerlo, aunque suponemos que se trata de
actos que deben ser investigados por uno de los

~ poderes del Estado. Posiblemente la justicia podria

; -a%zrtar algo en esta materia, por lo menos para
| ofrecer garantias a los propietarios de vehiculos
- que circulan por las s de Cordoba. Porque,
 (quién da fe de que tal o cual automévil, alzado
por una grua el dia 19 de agosto, por estar supues-
~ tamente mal estacionado, haya estado realmente
‘en infraccion? Creemos que nadie; y creemos tam-
bién que legitimamente los afectados por estos
~ procedimientos a todas luces ilegales pueden sos-
pechar del excesivo interés que pueden haber pues-
_ to los conductores de las griias. Después de todo,
ellos cobran por vehiculo secuestrado y puesto en
el corralon. :
~ Este hecho, insistimos, merece una profunda
 investigacion, que debe servir también para salvar
 la responsabilidad de los compaiieros inspectores,
sobre quienes recaerd seguramente la culpa ante
- cualquier exceso cometido por quienes, movidos
_ por el mezquino interés de restar valor al paro de
~ los municipales, lanzaron las grias a las calles, solas
©0 mal acompanadas.

Los paros del 17 y el 19

DIAS DECISIVOS

El miércoles 17 de agosto era, de algiin modo, una
jornada clave, un dia decisivo. Inicidbamos un plan de
lucha en demanda de reivindicaciones muy legitimas y
teniamos plena confianza en la respuesta de los compa-
fieros, ya que la decision de ofrecer batalla, luego que el
Departamento Ejecutivo Municipal desoyera nuestros
reclamos, habia partido de todas y cada una de las repar-

| ticiones. Pero, sin embargo, el 19 no dejaba de ser un dia
| de prueba.

Y el paro de ese dia alcanzé una tremenda contunden-
cia, tanto que las propias autoridades debieron admitir
que Ia administracién comunal habia dejado de funcio-
nar en forma total. No tuvieron otro remedio que reco-
nocer los hechos, porque las fotografias de los diarios y
las imdgenes de los canales televisivos mostraban, a esa
hora, la desolacién que reinaba en los edificios de las re-

No faltaron los bombos ni el humor.

Tampoco faltaron éstos. jqué hacian?

partictones. ‘

No fue menos masivo, tampoco, el abandono de ta-
reas del viernes 19 y la concentracion en la explanada del
Palacio Municipal. Desde alli, los compafieros se enco-
lumnaron, junto a los trabajadores de los gremios estata-
les hermanos, en la manifestacion que recorri6 las calles
de Cordoba en rechazo al plan primavera y la politica de
privatizaciones. Fue ésa también una grandiosa jornada
de lucha, donde los municipales jugaron un rol funda-
mental.

Al cabo de esos dos dias, el 17 y el 19, quedé claro
cuil era el espiritu y la decisién que guiaba a los compa-
fieros municipales. Algo que nos permite visualizar, con
plena certeza, que estdn dadas las condiciones bdsicas pa-
ra la victoria.

NO QUEDO
NI EL PERRI

T T X
y o B A%

El jueves 18 de agosto, el matutino
“La Voz del Interior” publicaba esta
elocuente nota grafica obtenida en el
Cementerio San Jerénimo después del

abandono cumplido por nuestros compaiieros.

En el epigrafe se hablaba de la masiva adhesion

a la medida de fuerza del SUOEM. Bueno,

a este respecto podemos decir a los compaiieros
municipales que, en el paro siguiente,

no quedo ni el perrito...




