LOS TRABAJADORES

CAPACITADOS, ORGANIZADOS Y MOVILIZADOS

SERAN PROTAGONISTAS DE UNA

ARGENTINA NUEVA

SOLIDARIA CON SUS HERMANOS

LATINOAMERICANOS

Centro de Estudios Laborales

VMoreno 520 Capital Federal - CP 1091 - Rca. Argentina /

-LA FALDA
-HUERTA GRANDE

-C.G.T. DE LOS
ARGENTINOS r

-CONST. DEL 49

(LOS DERECHOS DEL TRABAJADOR)

1984




-LA FALDA

EL PROGRAMA DE LA FALDA

El Programa de La Falda fue resuelto
en un Plenario de delegaciones regionales
de la CGT argentina en 1957.

“Visto:

La expresién magnifica de la madu-
rez alcanzada por los trabajadores argen-
tinos de hoy en mds después de la expe-
riencia de lucha vivida en los ultimos
afios, han demostrado que no sélo su
preocupacion se limita a simples aumen-
tos de sueldos y afianzar sus organizacio-
nes sindicales como medio de lucha, sino
que también es preocupaciéon constante
el gran planteo nacional en funcién pro-
gresista de los asalariados defendiendo la
industria nacional, las fuentes energéticas
y todo cuanto constituye las incidencias
en lo econémico, social y politico;

Y Considerando:

Que se hace indispensable la disponi-
bilidad concreta de una programacién
econdémica politica y social, a fin de po-
der realizar todas las tareas pendientes de
indole inmediata, para lograr la concre-
cion definitiva de dichos postulados;

Que es necesario contar con una pro-

gramacién que signifique elemento de
esclarecimiento y a la par instrumento de
lucha en todas las organizaciones obreras
argentinas; ‘
Que es undnime el pensamiento de la
clase trabajadora en torno a concreciones
econdmico-politicas y sociales, que sinte-
tice el afdn de lograr una naciéon que pue-
da integrar una economia independiente
a través de una politica social que al con-
sagrar la justicia establezca en forma
definitiva nuestra soberania en nacion;
Por todo ello, la Reunién Plenaria
Nacional de Delegados Regionales

Resuelve:

Elevar como expresion de anhelos de
este Plenario, a la Mesa Coordinadora de
las ‘62’ Organizaciones, para su conside-
racion el siguiente programa:

Independencia en el aspecto econémico

Para el logro de la independencia
econémica en forma integral se hace in-
dispensable sostener:

a) Comercio Exterior:

1.—Control estatal del comercio exterior
sobre las bases de la formaciéon de un
monopolio estatal.

2.—Liquidacion de los monopolios ex-
tranjeros de importacién y exportacion.
3.—Control de los productos en las ope-
raciones comerciales con un sentido de
defensa de la renta nacional. Planifica-
ci6on del proceso en vista a las necesida-
des del pais, en funcién de su desarrollo
histérico; teniendo presente el interés de
la clase laboriosa.

4.— Ampliacién y diversificacién de los
mercados internacionales de manera que
los monopolios extranjeros no nos im-
pongan bajos precios para nuestros pro-
ductos, y teniendo presente la experien-
cia sufrida frente a las metrépolis impe-
rialistas: ‘“‘que compran barato y nos
venden caro’’.

5.—Denuncia de todos los pactos lesivos
de nuestra independencia econdémica,
concluidos por el gobierno provisional,
mds alld de todas sus facultades como go-
bierno de facto.

6.—Planificacién de la comercializacion
teniendo presente nuestro desarrollo in-
terno.

7.—Integracién econdémica con los pue-
blos hermanos de Latinoamérica, sobre
las bases de las experiencias realizadas.

b) En el Orden Interno:

1.—Politica de alto consumo interno: al-
tos salarios, mayor produccién para el
pais, con sentido social.

2.—Desarrollo de la industria liviana ade-




cuada a las necesidades del pais.
3.—Incremento de una politica econoé-
mica tendiente a lograr la consolidacién
de la industria pesada, base de cualquier
desarrollo futuro.

4.—Politica energética nacional: para
ello se hace indispensable la nacionaliza-
cion de las fuentes naturales de energia,
y su explotacién en funcién de las nece-
sidades del desarrollo del pais.
5.—Nacionalizacién de los servicios pu-
blicos, adecuando su explotacién, no con
un cardacter lucrativo, sino dirigido a
orientar y consolidar la politica de inde-
pendencia econdémica en su aspecto inte-
gral.

6.— Nacionalizaciéon de los frigorificos
extranjeros, a fin de posibilitar la eficacia
del control del comercio exterior, sustra-
yendo de manos de los monopolios ex-
tranjeros dichos resortes bdsicos de nues-
tra economia.

7.—Soluciones de fondo, con sentido na-
cional a los problemas econémicos regio-
nales sobre la base de integrar dichas eco-
nomias a las reales necesidades del pais,
superando la actual divisién entre ‘“‘pro-
vincias ricas y pobres”.

8.—Control centralizado del crédito por
parte del Estado adeecudndolo a un plan
de desarrollo integral de la economia con
vistas a los intereses de los trabajadores.
9.—Programa agrario, sintetizado en: me-
canizacion del agro; “tendencia de la in-
dustria nacional”, exporpiacion del lati-
fundio y extensiéon del cooperativismo
agrario, en procura de que la tierra sea
de quien la trabaja.

10.— Planificacion de una aceion ten-
diente a la recuperacion para el pafs, de
zonas econdémicas potencialmente ricas,
ahogadas por la orientacién ‘portuaria’
de nuestra economia. Para ello, politica
de caminos, ferrocarriles y demds trans-
portes hacia el interior con sentido de in-
tegracion de las distintas zonas econémi-
cas. Politica de irrigacion (diques), co-
nectada con un aprovechamiento de la
energia hidroeléctrica.

11.— Politica de tierras fiscales dirigida a
lograr una mayor produccion mediante
un mayor control de los auténticos pro-
ductores.

Justicia en el aspecto social

1 .—Control obrero de la produccion y
distribucién de la riqueza nacional, me-
diante la participacion efectiva de los
trabajadores.

a) En la elaboracién y ejecucion del
plan econémico general, a través de las
organizaciones sindicales;

b) Participaciéon en la direccién de las
empresas privadas y publicas, asegurando
en cada caso, el sentido social de la ri-
queza; -

¢) Control popular de precios;
2.—Salario minimo, vital y mévil.
3.—Prevision social integral.

a) Unificaciéon de los beneficios y ex-
tensién de los mismos a todos los secto-
res del trabajo;

b) Planificacién de la prevision social,
teniendo presente las necesidades reales
en y durante todas las etapas de la vida
(desde el nacimiento hasta después del
fallecimiento, teniendo presente los su-
cesores)s

¢) Mantencién de los valores materiales
remunerativos al nivel del valor de la mo-
neda;

d) Control obrero en la politica de pre-
vision social;

e) Agilizacién de los trdmites y elimina-
cion de los organismos burocriticos;
4.—Reformas de la legislacion laboral,
tendiente a adecuarla al momento hist6-
rico, y de acuerdo al plan general de
transformacion popular de la realidad ar-
gentina.

5.—Creacién del organismo estatal, que
con el control obrero, posibilite la vigen-
cia real de las conquistas y legislacion so-
ciales.

6.—Estabilidad absoluta de los trabajado-
res.

7.—Fuero sindical.

En el aspecto politico

a) Elaboracién del gran plan politico-
econdmico y social de la realidad argen-
tina, que reconozca la presencia del mo-
vimiento obrero como fuerza fundamen-
tal nacional, a través de su participacién
hegemonica en la confeccién y direccién
del mismo;

b) Fortalecimiento del estado nacional
popular, tendiente a lograr la destruccién
de los sectores oligdrquicos antinaciona-
les y sus aliados extranjeros, y teniendo
presente que la clase trabajadora es la
unica fuerza argentina que representa sus
intereses, los anhelos del pafs mismo, a
lo que agrega su unidad de planteos de
luchay fortaleza;

c) Direcciéon de la accién hacia un en-
tendimiento integral (politico-econémi-
cp) con las naciones hermanas latinoame-
ricanas;

d) Accién politica que reemplace las di-
visiones artificiales internas, basadas en
el federalismo liberal, falso;

g:) Libertad de elegir y ser elegido, sin
inhabilitaciones, y el fortalecimiento de-
finitivo de la voluntad popular;

f) Solidaridad de la clase trabajadora
con las luchas de liberacion nacional de
los pueblos oprimidos;

%) ”Poh’tica internacional independien-
el

-HUERTA
GRANDE

PROGRAMA DE HUERTA GRANDE

En 1962, en un local de descanso de
un sindicato, ubicado en Huerta Grande,
zona serrana de la provincia de Cérdoba,
sesionaron las 62 ORGANIZACIONES
peronistas que con cardcter de tales fun-
cionaban en el seno de la CGT. Al térmi-
no de las deliberaciones expidieron un
plan de diez puntos como objetivo de lu-
cha, conocido como “Programa de Huer-
ta Grande”, el primero de significado
rqalmente revolucionario en el orden sin-
dical. Las sesiones estuvieron presididas
por Amado Olmos, dirigente del peque-
flo gremio de la Sanidad.

1) Nacionalizar todos los bancos y esta-
blecer un sistema bancario estatal y cen-
tralizado.

2) Implantar -el control estatal sobre el
‘comercio exterior.

3) Nacionalizar los sectores claves de la
economia: siderurgia, electricidad, petré-
leo y frigorificos.

s 4) Prohibir toda exportacién directa o
indirecta de capitales.

§)Desconocer los compromisos finan-
cieros del pafs, firmados a espaldas del
pueblo.

6) Prohibir toda importacién competiti-
va con nuestra produccion.

7) Expropiar a la oligarquia terratenien-
te sin ningun tipo de compensacion.

8) Implantar el control obrero sobre la
produccién.

9) Abolir el secreto comercial y fiscali-

zar rigurosamente las sociedades comer-
ciales.
10) Planificar el esfuerzo productivo en
funcién de los intereses de Ia Nacién y el
Ppeblo argentino, fijando lineas de prio-
ridades y establecimiento de topes mini-
mos y mdximos de produccidn.




-C.G.T.
DE LOS

ARGENTINOS

PROGRAMA DEL 1° DE MAYO

1.

Nosotros, representantes de la C.G.T.
de los Argentinos, legalmente constitui-
da en el congreso normalizador Amado
Olmos, en este Primero de Mayo nos
dirigimos al pueblo.

Los invitamos a que nos acompafien
en un examen de conciencia, una empre-
sa comun y un homenaje a los forjado-
res, a los héroes y los mértires de 1a clase
trabajadora.

En todos los pafses del mundo ellos
han sefialado el camino de la liberacion.
Fueron masacrados en oscuros calabo-
zos como Felipe Vallese, cayeron asesi-
nados en los ingenios tucumanos, como
Hilda Guerrero. Padecen todavia en in-
justas cdrceles.

En esas luchas y en esos muertos reco-
nocemos nuestro fundamento, nuestro
patrimonio, la tierra que pisamos, la voz
con que queremos hablar, los actos que
debemos hacer: esa gran revolucién in-
cumplida y traicionada pero viva en el
corazon de los argentinos.

2.

Durante afios solamente nos han exigi-
do sacrificios. Nos aconsejaron que fué-
semos austeros: lo hemos sido hasta el
hambre.

Nos pidieron que aguantdramos un in-
vierno: hemos aguantado diez. Nos exi-
gen que racionalicemos: asi vamos per-
diendo conquistas que obtuvieron nues-
tros abuelos. Y cuando no hay humilla-

cién que nos falte padecer ni injusticia
que reste cometerse con nosotros, se nos
pide irénicamente que “participemos”.

Les decimos: ya hemos participado, y
no como ejecutores sino como victimas
en las persecuciones, en las torturas, en
las movilizaciones, en los despidos, en las
intervenciones, en los desalojos.

No queremos esa clase de participacion.

Un millén y medio de desocupados y
subempleados son la medida de este sis-
tema y de este gobierno elegido por na-
die. La clase obrera vive su hora mds
amarga. Convenios suprimidos, derechos
de huelga anulados, conquistas pisotea-
das, gremios intervenidos, personerias
suspendidas, salarios congelados.

La situaci6én del pais no puede ser otra
que un espejo de la nuestra. El indice de
mortalidad infantil es cuatro veces supe-
rior al de los paises desarrollados, veinte
veces superior en zonas de Jujuy donde
un nifio de cada tres muere antes de
cumplir un afio de vida. Mds de la mitad
de la poblacion estd parasitada por la an-
quilostomiasis en el litoral nortefio, el
cuarenta por ciento de los chicos pade-
cen de bocio en Neuquén; la tuberculo-
sis y el mal de Chagas causan estragos
por doquier. La deserciéon escolar en el
ciclo primario llega al sesenta por ciento
el ochenta y tres por ciento en Corrien-
tes, Santiago del Estero y el Chaco; las
puertas de los colegios secundarios estdn
entornadas para los hijos de los trabaja-
dores y definitivamente cerradas las de

”la Universidad.

La década del treinta resucita en todo
el pais con su cortejo de miseria y de
ollas populares.

Cuatrocientos pesos son un jornal en
los secaderos de yerba, trescientos en los
obrajes, en los cafiaverales de Tucumdn
se olvida ya hasta el aspecto del dinero.

A los desalojos rurales se suma ahora
la reaccionaria ley de alquileres, que co-
loca a decenas de miles de comerciantes
y pequefios industriales en situaciéon de
desalojo, cese de negocios y aniquila-

miento del trabajo de muchos afios.

No queda ciudad en la Republica sin
su cortejo de villas miserias donde el con-
sumo de agua y energiaeléctrica es com-
parable al de las regiones interiores del
Africa. Un milléon de personas se apifian
alrededor de Buenos Aires en condicio-
nes infrahumanas, sometidas a un trata-
miento de gheto y a las razzias noctur-
nas que nunca afectan las zonas residen-
ciales donde algunos ‘‘correctos’ funcio-
narios ultiman la venta del pafs y donde
jueces ‘“‘impecables” exigen coimas de
cuarenta millones de pesos.

Agraviados en nuestra dignidad, heri-
dos en nuestros derechos, despojados
de nuestras conquistas, venimos a alzar
en el punto donde otros las dejaron, vie-
jas banderas de la lucha.

3.

Grandes paises que salieron devasta-
dos de la guerra, pequefios paises que
aun hoy soportan invasiones e implaca-
bles bombardeos, han reclamado de sus

‘hijos penurias mayores que las nuestras.

Si un destino de grandeza nacional, si la
defensa de la patria, sila definitiva liqui-
dacion de las estructuras explotadoras
fuesen la recompensa inmediata o lejana
de nuestro males ;qué duda cabe de que
los aceptariamos en silencio?

Pero no es asi. El aplastamiento de la
clase obrera va acompafiado de la liqui-
dacién de la industria nacional, la entre-
ga de todos los recursos, la sumisiéon a los
organismos financieros internacionales.
Asistimos avergonzados a la culminacion,
tal vez el epilogo de un nuevo periodo
de desgracia.

Durante el afio 1967 se ha completado
practicamente la entrega del patrimonio
econémico del pais a los grandes mono-
polios norteamericanos y europeos. En
1958 el cincuenta y nueve por ciento de
lo facturado por las cincuenta empresas
mads grandes del pais correspondia a capi-
tales extranjeros; en 1965 esa cifra ascen-
dia al sesenta y cinco por ciento; hoy se

puede afirmar que tres cuartas partes del

gran capital invertido pertenece a los mo-
nopolios.

La empresa que en 1965 alcanzé la ci-
fra mds alta de ventas en el pais, en 1968
ha dejado de ser argentina. La industria
automotriz estd descoyuntada, dividida
en fragmentgs que han ido a parar uno
por uno a les grupos monopolistas. Vie-
jas actividades nacionales como la manu-
factura de cigarrillos pasaron en bloque
a intereses extranjeros. EI monopolio
norteamericano del acero estd a punto de
hacer su entrada triunfal. La industria
textil y la de la alimentacion estdn clara-
mente penetradas y amenazadas.

El método que permiti6 este escanda-
loso despojo no puede ser mds simple.
El gobierno que surgi6é con el apoyo de
las fuerzas armadas, elegido por nadie,
rebajé los aranceles de importacion, los
monopolios aplicaron la ley de la selva
—el dumping_—, los fabricantes naciona-
les, hundiéronse. Esos mismos monopo-
lios, sirviéndose de bancos extranjeros,
ejecutaron luego a los deudores, llenaron
de créditos a sus mandantes que con di-
nero argentino compraron a precio de
bancarrota las empresas que el capital y
el trabajo nacional hab{fan levantado en
afios de esfuerzos y sacrificios.

Este es el verdadero rostro de la libre
empresa, de la libre entrega, filosofia ofi-
cial del régimen por encima de ilusorias
divisiones entre ‘‘nacionalistas” y libe-
rales’, incapaces de ocultar la realidad
de fondo que son los monopolios en el
poder.

Este poder de los monopolios que con
una mano aniquila a la empresa privada
nacional, con la otra amenaza a las em-
presas del Estado donde la racionaliza-
cién no es mds que el prélogo de la en-
trega, y anuda los ultimos lazos de la de-
pendencia financiera. Es el Fondo Mone-
tario Internacional el que fija el presu-
puesto del pais y decide si nuestra mone-
da se cotiza o no en los mercados inter-
nacionales. Es el Banco Mundial el que



planifica nuestras industrias claves. Es
el Banco Interamericano de Desarrollo
el que indica en qué paises podemos
comprar. Son las compaififas petroleras
las que cuadriculan el territorio nacional
y sus mares aledafios con el mapa de sus
imicuas concesiones. El proceso de con-
centracion monopolista desatado por el

gobierno no perdonard un solo renglén

de la actividad nacional. Poco mds y s6-
lo faltard desnacionalizar la tradiciéon ar-
gentina y los museos.

La participacién que se nos pide es,
ademds de la ruina de la clase obrera, el
consentimiento de Ia entrega. Y eso no
estamos dispuestos a darlo los trabajado-
res argentinos. .

4.

La historia del movimiento obrero,
nuestra situaciéon concreta como clase y
la situacion del pais nos llevan a cuestio-
nar el fundamento mismo de esta socie-
dad: la compraventa del trabajo y la pro-
pj?dad privada de los medios de produc-
cion.,

Afirmamos que el hombre vale por sf
mismo, independientemente de su rendi-
miento. No se puede ser un capital que
rinde un interés, como ocurre en una so-
ciedad regida por los monopolios dentro
de la filosofia libreempresista. El trabajo.
constituye una prolongacién de la perso-
na humana, que no debe comprarse ni
venderse. Toda compra o venta del traba-
jo es una forma de esclavitud.

La estructura capitalista del pais, fun-
dada en la absoluta propiedad privada de
los medios de produccién, no satisface
sino que frustra las necesidades colecti-
vas, no promueve sino que traba el desa-
rrollo individual. De ella no puede nacer
una sociedad justa ni cristiana.

El destino de los bienes es servir a la
satisfacciéon de las necesidades de todos
los hombres. En la actualidad prictica-
mente todos los bienes se hallan apropia-
dos, pero no todos los hombres pueden
satisfacer sus necesidades: el pan tiene

duefio pero un duefio sin hambre. He

aqui al descubierto la barrera que separa
las necesidades humanas de los bienes
destinados a satisfacerlas: el derecho de
propiedad tal como hoy es ejercido.

Los trabajadores de nuestra patria,
compenetrados del mensaje evangélico
de que los bienes no son propiedad de
los hombres sino que los hombres deben
administrarlos para que satisfagan las ne-
cesidades comunes, proclamamos la ne-
cesidad de remover a fondo aquellas es-
tructuras.

Para ello retomamos pronunciamien-
tos ya histéricos de la clase obrera ar-
gentina, a saber: '

e La propiedad sélo debe existir en fun-
cién soeial.

e Los trabajadores, auténticos creadores
del patrimonio nacional, tenemos de-
recho a intervenir no sélo en la pro-
duccién sino en la administraciéon de
las empresas y la distribuciéon de los
bienes.

e Los sectores bdsicos de la eocnomia
pertenecen a la Nacién. El comercio
exterior, los bancos, el petréleo, la
electricidad, la siderurgia y los frigori-
ficos deben ser nacionalizados.

e Los compromisos financieros firmados
a espaldas del pueblo no pueden ser
reconocidos.

e Los monopolios que arruinan nuestra
industria y que durante largos afios
nos han estado despojando, deben ser

» expulsados sin compensacion de nin-

guna especie.

e Sb6lo una profunda reforma agraria,
con las expropiaciones que ella requie-
ra, puede efectivizar el postulado de
que la tierra es de quien la trabaja.

e Los hijos de obreros tienen los mismos
derechos a todos los niveles de la edu-
cacién que hoy gozan solamente los
miembros de las clases privilegiadas.

A los que afirman que los trabajado-
res deben permanecer indiferentes al des-
tino del pais y pretenden que nos ocupe-
mos solamente de problemas sindicales,

les respondemos- con las palabras de un
inolvidable compafiero, Amado Olmos,
quien dias antes de morir, desentrafié
para siempre esa farsa:

“El obrero no quiere la solucién por
arriba, porque hace doce afios que Ia su-
fre y no sirve. El trabajador quiere el
sindicalismo integral, que se proyecta ha-
cia el control del poder, que asegura en
funcion de tal el bienestar del pueblo to-
do. Lo otro es el sindicalismo amarillo,
imperialista, que quiere que nos ocupe-
mos solamente de los convenios y las
colonias de vacaciones’.

5.

Las palabras de Olmos marcan a fuego
el sector de dirigentes que acaban de trai-
cionar al pueblo y separarse para siempre
del movimiento obrero. Con su experien-
cia, que ya era sabiduria profética, expli-
c6 los motivos de esa defeccion.

“Hay dirigentes —dijo—, que han adop-
tado las formas de vida, los automoviles,
las casas, las inversiones y los gustos de la
oligarquia a la que dicen combatir. Des-
de luego con una actitud de ese tipo no
pueden encabezar a la clase obrera”.

Son esos mismos dirigentes los que
apenas iniciado el congreso normaliza-
dor del 28 de marzo, convocado por
ellos mismos, estatutariamente reunido,
que desde el primer momento sesiond
con el quérum necesario, lo abandona-
ron por no poder dominarlo y cometie-
ron luego la felonia sin precedentes-en
los anales del sindicalismo de denunciar
a sus hermanos ante la Secretarfa de Tra-
bajo. Son ellos los que hoy ocupan un
edificio vacio y usurpan una sigla, pero
han asumido al fin su papel de agentes de
un gobierno, de una oligarquia y de un
imperialismo.

iQué duda cabe hoy de que Olmos se
referia a esos dirigentes que se autocalifi-
can de “colaboracionistas” y ‘“‘participa-
cionistas’’? Durante mds de un lustro ca-
da enemigo de la clase trabajadora, cada
argumento de sanciones, cada editorial

adverso, ha sostenido que no existia en
el pais gente tan corrompida como algu-
nos dirigentes sindicales. Costaba creerlo,
pero era cierto. Era cierto que relizaban
en el lujo insolente de sus automéviles y
el tamafio de sus quintas de fin de sema-
na, que apilaban fichas en los pafios de
Iso casinos y hacian cola en las ventani-
llas de los hipédromos, que paseaban pe-
rros de raza en las exposiciones interna-
cionales.

Esa satisfaccion han dado a los enemi-
gos del movimiento obrero, una amargu-
ra a nosotros. Pero es una suerte encon-
trarlos al fin todos juntos —dirigentes ri-
cos que nunca pudieron unirse para de-
fender trabajadores pobres—, funciona-
rios y complices de un gobierno que se
dice llamado a moralizar y separados pa-
ra siempre de la clase obrera.

Con ellos, que voluntariamente han
asumido ese nombre de colaboracionis-
tas, que significa entregadores en el len-
guaje internacional de la deslealtad, no
hay advenimiento posible. Que se que-
den con sus animales, sus cuadros, sus
automdviles, sus viejos juramentos falsi-
ficados, hasta el dia inminente en que
una rifaga de decencia los arranque del
ultimo sillén y de las Gltimas representa-
ciones traicionadas.

6.

La C.G.T. de los argentinos no ofrece
a los trabajadores un camino fécil, un pa-
norama risuefio, una mentira mds. Ofrece
a cada uno un puesto de lucha.

Las direcciones indignas deben ser ba-
rridas desde las bases. En cada comision
interna, cada gremio, cada federacion,
cada regional, los trabajadores deben
asumir su responsabilidad histdrica hasta
que no quede un vestigio de colaboracio-
nismo. Esa es la forma de probar que la
unidad sigue intacta y que los falsos cau-
dillos no pueden destruir desde arriba lo
que se ha amasado desde abajo con el do-
lor de tantos.

Este movimiento estd ya en marcha,




se propaga con fuerza arrasadora por to-
dos los caminos de la Republica.

Advertimos sin embargo que de la ce-
leridad de ese proceso depende el futuro
de los trabajadores. Los sectores intere-
sados del gobierno elegido por nadie no
actian aun contra esta C.G.T. elegida
por todos; calculan que la escision pro-
movida por dirigentes vencidos y fomen-
tada por la Secretaria de Trabajo bastard
para distraer unos meses a la clase obre-
ra, mientras se consuman etapas finales
de la entrega.

Si nos limitdramos al enfrentamiento
con esos dirigentes, ain si los desaloja-
ramos de sus ultimas posiciones, seria-
mos derrotados cuando en el momento
del triunfo cayeran sobre nosotros las
sanciones que debemos esperar pero no
temer.

El movimiento obrero no es un edifi-
cio ni cien edificios; no es una persone-
ria ni cien personerias; no es un sello de
goma ni es un comité; no es una comi-
sion delegada ni es un secretariado. El
movimiento obrero es la voluntad orga-
nizada del pueblo y como tal no se pue-
de clausurar ni intervenir.

Perfeccionando esa voluntad pero so-
bre todo esa Organizacién debemos com-
batir con mds fuerza que nunca por la li-
bertad, la renovaciéon de los convenios,
la vigencia de los salarios, la derogacion
de leyes como la 17.224 y la 17.709, la
reapertura y creacion de nuevas fuentes
de trabajo, el retiro de las intervenciones
y la anulacién de las leyes represivas que
hoy ofenden a la civilizacidon que conme-
mora la declaracion y el ejercicio de los
derechos humanos.

Aun eso no es suficiente. La lucha
contra el poder de los monopolios y con-
tra toda forma de penetracion extranjera
es mision natural de la clase obrera, que
ella no puede declinar. La denuncia de
esa penetracion y la resistencia a la entre-
ga de las empresas nacionales de capital
privado o estatal son hoy las formas con-
cretas del enfrentamiento. Porque la Ar-

gentina y los argentinos queremos j_unto
con la revoluciéon moral y de elevamiento
de los valores humanos ser activos prota-
gonistas y no dependientes en la nueva
era tecnologica que transforma al mundo
y conmociona a la humanidad.

Y si entonces cayeran sobre nosotros
los retiros de personeria, las intervencio-
nes y las clausuras, serd el momento de
recordar lo que dijimos en el congreso
normalizador: que a la luz o en la clan-
destinidad, dentro de la leyo en las cata-
cumbas, este secretariado y este conse-
jo directivo son las unicas autorld‘ades
legitimas de los trabajadores argentinos,
hasta que podamos reconquistar la liber-
tad y la justicia social y le sea devuelto al
pueblo el ejercicio del poder (...)".

-CONST.
DEL 49

LOS DERECHOS
DEL TRABAJADOR

CONSTITUCION DEL 49

Capitulo 11
Derechos del trabajador

Articulo 37° — Decldranse los siguien-
tes derechos especiales:

I. — Del Trabajador

1°) Derecho de trabajar: El trabajo es
el medio indispensable para satisfacer las
necesidades espirituales y materiales del
individuo y de la comunidad, la causa de
todas las conquistas de la civilizacién y
el fundamento de la prosperidad general;
de ahi que el derecho de trabajar debe
ser protegido por la sociedad, conside-
rdndolo con la dignidad que merece y pro-
veyendo ocupaciéon a quien la necesite.

2°) Derecho a una retribucién justa:
Siendo la riqueza, la renta y el interés del
capital frutos exclusivos del trabajo hu-
mano, la comunidad debe organizar y
reactivar las fuentes de produccién en
forma de posibilitar y garantizar al traba-
jador una retribucién moral y material
que satisfaga sus necesidades vitales y sea
compensatoria del rendimiento obtenido
y del esfuerzo realizado.

3°) Derecho a la capacitacién: El me-
joramiento de la condicién humana y la
preeminencia de los valores del espiritu
imponen la necesidad de propiciar la ele-
vacion de la cultura y de la aptitud pro-

fesional, procurando que todas las inteli-
gencias puedan orientarse hacia todas las
direcciones del conocimiento, e incumbe
a la sociedad estimular el esfuerzo indivi-
dual proporcionando los medios para
que, en igualdad de oportunidades, todo
individuo pueda ejercitar el derecho a
aprender y perfeccionarse. -

4°) Derecho a condiciones dignas de
trabajo: La consideracién debida al ser
humano, la importancia que el trabajo
reviste como funcidén social y el respeto
reciproco entre los factores concurrentes
de la produccién, consagran el derecho
de los individuos a exigir condiciones
dignas y justas para el desarrollo de su
actividad y la obligaciéon de la sociedad
de velar por la estricta observancia de los
preceptos que las instituyen y reglamen-
tan.

5°) Derecho a la preservacién de la sa-
lud: El cuidado de la salud fisica y moral
de los individuos debe ser una preocupa-
ciébn primordial y constante de la socie-
dad, a la que corresponde velar para que
el régimen de trabajo retina los requisitos
adecuados de higiene y seguridad, no ex-
ceda las posibilidades normales del esfuer-
zo y posibilite la debida oportunidad de
recuperacion por el reposo.

6°) Derecho al bienestar: El derecho
de los trabajadores al bienestar, cuya ex-
presidn minima se concreta en la posibi-
lidad de disponer de vivienda, indumen-
taria y alimentacion adecuados, de satis-
facer sin angustias sus necesidades y las
de su familia en forma que les permita
trabajar con satisfaccion, descansar libres

de preocupaciones y gozar mesuradamen-
te de expansiones espirituales y materia-
les, impone la necesidad social de elevar
el nivel de vida y de trabajo con los re-
cursos directos e indirectos que permita
el desenvolvimiento econémico.

7°) Derecho a la seguridad social: El
derecho de los individuos a ser ampara-
dos en los casos de disminucién, suspen-




sibn o pérdida de su capacidad para el
trabajo, promueve la obligaciéon de la so-*
ciedad de tomar unilateralmente a su car-
go las prestaciones correspondientes o
de promover regimenes de ayuda mutua
obligatoria destinados unos y otros, a
cubrir o complementar las insuficiencias
o inaptitudes propias de ciertos periodos
de la vida o las que resulten de infortu-
nios provenientes de riesgos eventuales.

8°) Derecho a la proteccion de su fa-
milia: La proteccién de la familia respon-
de a un natural designio del individuo,
desde que ella genera sus mds elevados
sentimientos afectivos y todo empefio
tendiente a su bienestar debe ser estimu-
lado y favorecido por la comunidad, co-
mo el medio mds indicado de propender
al mejoramiento del género humano y a
la consolidacién de principios espiritua-
les y morales que constituyen la esencia
de la convivencia social.

9°) Derecho al mejoramiento econo-
mico: La capacidad productora y el em-
pefio de superaciéon hallan un natural in-
centivo en las posibilidades de mejora-
miento econémico, por lo que la socie-
dad debe apoyar y favorecer las iniciati-
vas de los individuos tendientes a ese fin,
y estimular la formacion y utilizacion de
capitales, en cuanto constituyan elemen-
tos activos de la produccién y contribu-
yan a la prosperidad general.

10°) Derecho a la defensa de los inte-
reses profesionales: El derecho de agre-
miarse libremente y de participar en
otras actividades licitas tendientes a la
defensa de los intereses profesionales,
constituyen atribuciones esenciales de
los trabajadores, que la sociedad debe
respetar y proteger, asegurando su libre
gjercicio y reprimiendo todo acto que
pueda dificultarlo o impedirlo.




