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| UNA
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REALIDAD

La inauguracion de los Nuevos
Consultorios Médicos del
S.U.O.EM., el 4 de este mes,
constituyé un hecho
trascendental para la vida

del gremio, en la medida

que permite mejorar la
calidad de atencién a los
afiliados y su familia,
centralizando los distintos
servicios y especialidades.

Las prestaciones son
absolutamente gratuitas, con
la sola presentacion del

carnet de IPAM y el dltimo
mandamiento de sueldo.
Proximamente se agregaran
nuevas especialidades en

los Consultorios de
Odontologia. A
(Amplia informacién en paginas 4 y 5)

¢ Un nuevo Estado?

Informacion en Pdgina 9
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1 afio que concluye fue para nuestro gre-
E mio, intenso y duro, pero pleno de con-

quistas y realizaciones en el objetivo de
convertir el S.U.0.E.M. en un instrumento apto
para el conjunto de los trabajadores municipales,
capaz de resolver sus problemas basicos y garanti-
zar el respeto por sus legitimos derechos.

Y decimos que fue un afio duro porque, en re-
petidas oportunidades, los municipales debimos
ganar la calle, solos, con el resto de los trabajado-
res estatales o con el conjunto del movimiento
obrero organizado, para pelear por un salario dig-
no, por el mejoramiento de las condiciones de
trabajo y para modificar politicas represivas y au-
toritarias generadas por el Departamento Ejecuti-
vo Municipal. El prolongado conflicto que se ex-
tendi6 practicamente durante octubre y noviem-
bre fue el pico mis alto de esa lucha, que arrojé
el saldo de un gremio més unido, solidario y for-
talecido que nunca, ademds de la conquista de
mejoras salariales y otras reivindicaciones como
las 7 horas en varios agrupamientos.

Pero también hubo importantes avances en o-
tros terrenos, no menos fundamentales, donde se
apunta esencialmente a mejorar los niveles de bie-
nestar de los compafieros. La incorporacién de
nuevos servicios como la Ambulancia, la Provee-
duria, los salones de Peluqueria o la construccién
de un moderno salén, la participacion de los jubi-
lados en la vida sindical, el funcionamiénto de los
talleres de Cerdmica, Titeres y Apoyo Escolar y

Las realizaciones
en un aiio dificil

la inauguracién de los nuevos Consultorios Médi-
COS Se emmarcan en ese propdsito y revelan, si-
multineamente, el crecimiento del gremio.

El S.U.0.EM. estd conformado por los traba-
jadores y sus familias y, por ello, tratamos en to-
do momento de fortalecer los lazos que nos
unen. En medio del conflicto hicimos un peque-
fio alto para festejar el Dia del Municipal, me-
diante una Pefia-Baile en el Club Juniors, y a
principios de este mes centenares de nuestros hi-
jos tuvieron su propia fiesta con la Semana Infan-
to-Juvenil organizada por el Departamento de la
Nifiez, Adolescencia y Familia.

También fue intensa la actividad deportiva de-
sarrollada por el gremio, con eje en las competen-
cias de Fiitbol, Pesca y Ajedrez. Y hubo otros he-
chos que seria largo ennumerar. Pero sabemos
que todavia quedan muchas cosas por hacer y so-
mos concientes de que solo lo lograremos con la
participacion activa de todos los compafieros.

Queremos, por tGltimo, saludar a todos los mu-
nicipales en estas fiestas que se avecinan y formu-
lar nuestro profundo deseo de que 1987, sea,
para todos y para cada uno de los trabajadores,
un aiio mejor. Con ese profundo anhelo, EL MU-
NICIPAL se despide hasta febrero del afio préxi-
mo, reiterando la promesa de pomer todo el
esfuerzo posible para que estas paginas se trans-
formen, cada vez mds, en una auténtica tribuna
de expresion de los intereses, necesidades y
esperanzas de los compatieros trabajadores.

espués de varios mesesde ‘““tanteo” de la opi-

nién priblica, mediante trascendidos, declara-

ciones y desmentidos, el Poder Ejecutivo de
la Nacién remiti6 finalmente al Congreso el
proyecto de ley de “punto final”, luego del discurso
pronunciado el 5 de diciembre dltimo por el presiden-
te Rail Alfonsin. Al dia siguiente y poniendo de ma-
nifiesto la existencia de una maniobra perfectamente
orquestada, el jefe del Estado Mayor Conjunto, briga-
dier Teodoro Waldner, formulé una superficial “auto-
critica” en relacion al terrorismo de Estado practica-
do por las Fuerzas Armadas en el periodo 1976-1983.

El proyecto de “punto final” no hace mds que
completar el repliegue del gobierno nacional frente a
las FF.AA. y supone una verdadera afrenta al pueblo
argentino que, de esta forma, comprueba cémo la po-
sibilidad de justicia se desvanece en virtud de las Ila-
madas “razones politicas” o “razones de Estado”.
Con total acierto, el Premio Nobel de-la Paz, Adolfo
Pérez Esquivel, calificé la medida como una “claudi-
cacion ética”, en tanto el escritor Ernesto Sdbato y
otros ex integrantes de la Comisién Nacional sobre la
Desaparicién de Personas (organismo que, conviene
recordarlo, fue creado por el propio gobierno para
bloquear la formacién de una Comisién Bicameral In-
vestigadora) dijeron que ‘“‘es preferible la lamentada
lentitud de la Justicia a la supresién de la misma” y
afirmaron que el proyecto implica que en la Argenti-
na “hay dos clases de ciudadanos”.

Asimismo, los miembros de la ex CONADEP re-
cuerdan que el principal causante de esta lentitud
“fue precisamente el Consejo Supremo de las Fuerzas
Armadas”, en quien el gobierno confié ingenuamente
que “depurarfan” a la institucién militar de los ele-
mentos que participaron del genocidio organizado
que se abatié sobre los trabajadores y el conjunto de
los sectores populares.

No casualmente el Pacto Autonomista Liberal de
Corrientes y otras fuerzas de la derecha politica y
econdmica se apresuraron a respaldar la iniciativa

oficial. Se trata, claro esta, de las mismas fuerzas que
sirvieron de soporte civil al golpe de 1976 y a todas
las administraciones militares de las dltimas décadas.

En cambio, el propio titular de la Fiscalia Nacio-
nal de Investigaciones Administrativas, Ricardo Mo-
linas, opin6 que “no hay més punto final que la jus-
ticia” y un juez de la Cdmara Nacional de Apelacio-
nes en lo Criminal y Correccional de la Capital Fede-
ral, el doctor Eugenio Zaffaroni, dijo que “no se pue-
de anmistiar el genocidio” porque ‘“‘serfa totalmente
inconstitucional, y ademads, hay convenciones interna-
cionales que impiden hacer eso. La desaparicién for-
zada de personas en forma masiva es una forma de ge-

nocidio”. También los fiscales Julio César Strassera y
Luis Moreno Ocampo recordaron que “Cesare Becca-
ria, uno de los fundadores del derecho penal moder-
no, habia sentenciado dos siglos atras que los delitos
atroces, de los cuales queda larga memoria en los
hombres, cuando sean probados, no merecen ninguna
prescripcion en favor del reo”.

Claro que el proyecto de “punto final” no supone
solo un hecho injusto tendiente a borrar el pasado
sino que, asimismo, abre un peligroso precedente ha-
cia el futuro... “Significa el permiso de la democracia
para otro golpe de Estado, en que no habria 30 mil
desaparecidos sino 300 mil, ya que tenderfa a elimi-
nar a todos los que nos movilizamos por la Justicia”.
subrayaron los organismos defensores de los derechos
humanos.

Para empezar, el mismo dia que el gobierno anun-
ci6 el envio del proyecto al Congreso, la Sala II de la
Cédmara Federal confirmé la absolucién del teniente
de navio Alfredo Astiz, responsable del secuestro y
posterior desaparicién de Dagmar Hagelin. Se trata,
como se sabe, del mismo militar que rindi6 las Geor-
gias en 1982 sin disparar un solo tiro.

Ahora, los partidarios del “punto final” ya han co-
menzado a presionar para la prescripcion de las causas
que se siguen contra Luciano Benjamin Menéndez.
comandante del Tercer Cuerpo en los afios de dulor y
sangre que vivi6 Cordoba. Menéndez es el responsa-
ble, en iltima instancia, de secuestro de nuestros
compaiieros municipales Angel Baudracco, José Agui-
lar, Daniel del Valle Cuello, Marta Lizarraga de Jur-
musi, Olga del Carmen Medina, Héctor Oberlin, José
Manuel Ochuza, Daniel Roque Ouseer, Juan Cailos
Villafaiie y Osvaldo Eulegio Verén.

Conviene recordar, empeio. que la ley de “punto
final”, es, hasta ahora, s6lo un proyccto. Dependerd
de todo el pueblo y en especial de los trabajadores, de
su capacidad de movilizacion, impedir que se transfor-
me en ley y de ese modo, se consume una aberrante
injusticia que, ademds, significard un grave riesgo para
el futuro de la democracia argentina.
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scasez de personal, fal-
ta de presupuesto, ca-
rencia de diilogo y so-
luciones y malas condiciones
de trabajo son algunos de los
problemas esenciales que aque-
jan a los trabajadores del drea
de Salud Publica, segin asegu-
raron a EL MUNICIPAL los de-
legados Reynaldo Ferrante Ma-
chuca (Hospital de Urgencias),
Ethel Yapura (Atenciéon Médi-
ca Periférica) y José Luis Car-
nero (Direccién Especialidades
Médicas).

“La escasez de personal es
una cuestion realmente = acu-
ciante y las autoridades alegan
que falta presupuesto para una
mejor atencién”, indicaron,
“pero lo concreto es que en
muchos lugares, como el Hospi-
tal de Urgencias, se produce un
constante éxodo de enfermeras
a raiz de la diferencia de suel-
dos con la provincia. Ademis,
el trabajo en el hospital es muy
stresante y las licencias estin
absolutamente condicionados”

Como es obvio, Yapura,
Carnero y Machuca no pasaron

por alto el tema del reciente y
prolongado conflicto, sefialan-
do que “pese a la campafia con-
fusionista desatada por las au-
toridades, los delegados del i-
rea de Salud Piblica actuamos
con cordura para garantizar el
cumplimiento de las guardias
minimas. Siempre se hicieron
las prestaciones base ya que
nunca se olvidé que prestiba-
mos un servicio esencial. La
mayoria de los compafieros
acaté el paro, pero muchos,
con buen criterio, trabajaron
en las guardias sin firmar pla-
nilla para atender los requeri-
mientos de la comunidad”.

“En cambio —afiadieron—
hubo un. pequefio sector que
firm6 la planilla y se ausentaba
después de los lugares de traba-
jo, amparados por las autorida-
des, solo preocupadas en mos-
trar que el paro no se acataba
totalmente. La conducta de
nuestros compafieros fue, en
cambio, la de acatar la medida
de fuerza y prestar los servicios
indispensables”.

El tema llevo, naturalmente,
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a la relacién con las autorida-
des y, en ese plano, Carnero,
Machuca y Yapura consignaron
que “siempre hubo falta de dia-
logo, pete a que se repite cons-
tantemente que las puertas de
las direcciones estan abiertas a
las inquietudes del personal.
Pero eso no se pone en practica
y en los pocos lugares donde se
dialoga ocurre que las solucio-
nes nunca llegan. La excu sa
que se usa entonces €s que sur-
gen trabas a nivel de la Secreta-
ria o el Departamento Ejecuti-
vo Municipal, pero todo indica
que las direcciones no toman
posturas decididas para velar
por la salud de la poblacién”.

Tras ello, los delegados re-
saltaron la gravedad del proble-
ma de la insalubridad en el
Hospital de Urgencias, “donde
no se practican controles peri6-
dicos a los agentes ni se cuenta
con elementos y ropa de traba-

jo adecuados.

También en la Direccién de
Especialidades Médicas “hay
gente en contacto permanente
con pacientes que padecen en-
fermedades infecciosas y exis-
ten lugares, como la Sala de
Bacteriologia, sin el suficiente
aislamiento™.

Esa situacion se vincula, a
criterio de los delegados, con
“la falta de criterio para una
pronta reparaciéon de los ele-
mentos deteriorados”. Ejempli-
ficaron, sobre el particular, que
“en el Hospital de Urgencias
hace tiempo que no funcionan
las estufas de esterilizacién y se
manejan con otros elementos
que, segiin parece, deterioran
muy rdpidamente el material”.

En otro orden, Machuca,
Yapura y Carnero subrayaron
que las conquistas logradas por
los trabajadores de Salud Publi-
ca se encuadran en las deman-

Ethel Yapura,
Machuca y
Carnero
vincularon los
problemas de
los compaiieros
de Salud
Piiblica con la
necesidad de
una mejor
atencion
médica a la
comunidad.

das obtenidas por el conjunto

“del gremio ‘““‘aunque también se

consigujeron reivindiciones es-
pecificas como los incrementos
por antiguedad y por titulo de
los médicos™.

Empero, puntualizaron que,
en muchos casos “se sigucn con
los ascensos a dedo en lugar de
recurrirse a los concursos” y
destacaron el caso de los médi-
cos agregados “que no cobran
sueldo y llevan el mayor peso
en las tareas. Hay gente que lle-
va seis afios en esa situacion”.

Asimismo, consignaron que
“no se le da la importancia que
merece al drea de Salud Mental
de los centros periféricos, que
trabaja directamente con la co-
munidad. Pero pese a todo, a la
falta de respeto por parte del
Departamento Ejecutivo, los
compafieros que estin ahi po-
nen el mejor empefio para el
cumplimiento de sus tareas”.

( No compre tarjetas de
Comuni6n-Casamientos-15 Afios |
Nosotros se las obsequiamos

Ty

Caseros 370

También Cimaras Fotograficas
Rollos — Revelaciones

Fotos a Domicilio

MURALES DESDE 4 4.-

Cine Infantil a Domicilio
Alquiler de Pelfculas Super 8

BELGRANO 387

ORTOPEDIA Y CIRUGIA VERDU
José Mavia Qerdic

INSTRUMENTAL DECIRUGIA-ELECTROMEDICINA-PROTESIS
EQUIPOS PARA LABORATORIO-MATERIAL DESCARTABLE
APARATOS ELECTROMEDICINALES

[~
& (051 45459

CORDOBA

SUAREZ HNOS. S.A.

VENTAS ART. DEL HOGAR Y RELOJERIA
DISTRIBUIDORES DE PRODUCTOS DE CALIDAD

ADHERIDA A SUOEM

-

MAJ UL fioga

La Casa de las Mutuales

\

OFRECE
Artioules del Hogar Mueblezia
Electrénica Amoblamientos
TV-Coler-B.y N para Cocinas
Bodados Colchones

Relojes

CREDITOS INMEDIATOS A SOLA FIRMA
San Jerénimo 616 T.E. 40528 Cordoba

Y VIDEO JUEGOS ATARI

k PREGUNTE EN SU MUTUAIJ

SU MINIMERCADO TEXTIL

Bebés - Nifios - Damas - Caballeros - Lenceria
Medias - Sdbanas - Toallas - Manteles - Reparasadores

ARTICULOS PARAR CANPING

Cuotas Fijas - Sin Enirega
*'Solicite su Orden de Compra x
a

Visitenos enm:

Dean Funes 699

Ceatro

Mdloga 1554

ATENDEMOS MUTUALES 3
B.. Colonm

Tel. 36841

En 2 y 3 cuotas - sin intereses ni recargos.

AVDA. COLON 490 CORDOBA
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Nuevos Co
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La inauguracion de los nuevos

Consultorios Médicos del S.U.0.EM.
constituye un avance fundamental para
mejorar sustancialmente la calidad de
la atencion al afiliado y a su familia.

Los compaiieros Rubén Daniele (SUOEM), Walter Grahovac (UEPC), Mi-

guel Monteros (Calzado), Alberto Figueroa (Jubilados SUOEM) y Eduardo
Garbino (SUOEM) en la inauguracién de los nuevos Consultorios Médicos.
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Dirigentes del SUOEM y de gremios hermanos inician el recorrido por las
dependencias de los Consultorios Médicos.

SUOEM.
o :

e
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nsultorios Médicos para un gremio que crece

IANCE FUNDAMENTAL

1 Sindicato Unién
E Obreros y Em-

pleados Municipa-
les (SUOEM) considera
que uno de los pilares de Ia
accién gremial, ademds de
la lucha por mejores sala-
rios y condiciones de tra-
bajo dignas, se sustenta en
las realizaciones capaces de
contribuir en la bisqueda
de mayores niveles de bie-
nestar al afiliado y su fami-
lia.

En ese contexto, la inau-
guracién de los Nuevos
Consultorios Médicos ubi-
cados en Corro 86 consti-
tuyé, sin lugar a dudas, un
hecho sumamente auspi-
cioso en la vida del SUOEM
Es que los Nuevos Consul-
torios, ubicado en un edifi-
cio mis mplio que el de
Arturo Bas 13, capaz de al-
bergar mis y mejores equi-
pos médicos, permitira me-
jorar sustancialmente la ca-
lidad de la atencion a los
afiliados, brindando para-
lelamente una mayor co-
bertura en los distintos ser-
vicios y especialidades.

A ello se sumari, como
es obvio, la ventaja de con-
tar con todos los servicios
centralizados en el mismo
lugar, evitando innecesa-
rias molestias a los trabaja-
dores y sus familias.

LA INAUGURACION

El acto de inauguracion
de los Consultorios Médi-
cos de Corro 86 se llevo a
cabo en la noche del miér-
coles 3 de diciembre y se
inici6 con el descubrimien-
to de la placa ubicada jun-
to a la puerta de ingreso al
edificio.

De la ceremonia participa-
ron dirigentes del SUOEM
y de otros gremios herma-
nos, quienes compartieron
luego un lunch con los mé-
dicos, afiliados y periodis-
tas presentes en el acto.

También se refirieron
brevemente a la importan-
cia-de los nuevos servicios
habilitados el Subsecreta-
rio de Servicios
Sociales, compafiero Héc-
tor Fara, y el secretario ge-
neral del gremio, compafie-
ro Rubén Daniele, quien a-
proveché la oportunidad
para manifestar la solidari-
dad de los municipales al
titular de la seccion local
de la Unién de Trabajado-
res de la Industria del Cal-
zado (UTICRA), compaiie-
ro Miguel Monteros, ante
la amenaza de intervencion
por parte de las autorida-
des nacionales de su sindi-
cato. Daniele destacd, al
respecto, que la interven-

Com:ltotiodel'edhtriamhnnenuﬁlindeCono%.

Rubén Daniele, secretario

de Servicios Sociales, descubren Ia placa de los nuevos

87
ki

del SUOEM, y Héctor Fara, Subsecretario
Consultorios Médicos.

cién, en caso de consumar-
se, implicaria un peligroso
precedente en la vida gre-
mial cordobesa-

LAS ESPECIALIDADES

Las especialidades que
funcionan en los Consulto-
rios Médicos son las si
guientes: Clinica Médica,
Pediatria, Cardiologia, Gi-
necologia y Obstetricia,
Traumatologia, Endocri-
nologia y Diabetes, Oftal-
mologia, Alergia, Piel, Na-
riz, Garganta y Oidos, Gas-
troenterologia y Endosco-
pia, Salud Mental (Psiquia-
tria, Psicologia, Psicomo-
tricidad Psicopedagogia y
Fonoaudilogia), Medicina
Laboral, Flebologia (vari
ces) y Servicios de Radio-
logia, Laboratorio y Fisio-
terapia.

DETALLES

Los Consultorios Médi-
cos funcionan de lunes a
viernes de 8 a 20 hs. y los
sabadosde 8 a 12 hs.

Por otra parte, el Servi-
cio de Ambulancia del
SUOEM podrad requerirse
en los Consultorios Médi-
cos, en los mismos hora-
rios, o al teléfono 35057.

Cabe destacar, asimis-
mo, que los afiliados seran
atendidos  gratuitamente

3

en cualquiera de las espe-
cialidades arriba consigna-
das, corriendo por cuenta
del gremio los gastos de or-
‘den médica del IPAM y el
co-seguro de cualquier es-
tudio, ya sea radiografias,
laboratorio, ecografias,
ECG. EEG.,, EMG,
Ecocardiografia, T.A.C.,
etc., asi como la interna
ci6n de pacientes en clini-
cas de la cindad.

Para acceder al servicio,
los afiliados deberin pre-
sentar tnicamente el car-
net del IPAM y el altimo
mandamiento de sueldo.

EL ESFUERZO DE
TODOS

Indudablemente, la rei-
nauguracion de los Consul-
torios Médicos del SUOEM
fue un producto del esfuer-
zo del conjunto de los tra-
bajadores municipales,
nucleados ferreamente en
torno a su organizacion gre-
mial.

Ese esfuerzo hizo posi
ble este importante avance
en las prestaciones que el
Sindicato ofrece a los afi-
liados y sus familias, que
permitird contribuir decisi-
vamente a su bienestar, ob-
jetivo fundamental del gre-

thdereeepciﬁndeloanemsConmlwlimMédieu.

l:diiestade inauguracién de hnucva(liniu,nnnmludodeledwmde’
t S.



Pig. 6 El Municipal

OCURRIO EN 1986

En febrero el gremio alquilé un
nuevo local, en 9 de Julio 649,

justo frente a la vieja sede

sindical, donde funcionan las
secretarias, Turismo, la

Comision de Jubilados y otras oficinas.

Diciembre de 1986.

\§~ A principios de afio se habilito hogar. En julio, por otra parte,
QQ‘ la Proveeduria Sindical para los se pusieron en marcha los
@ afiliados y su familia, que cuenta Salones de Peluqueria Femenino y
&" también con un sistema de Masculino, a cargo de personal
Q;Q “circulo cerrado” para la altamente especializado y con
\d adquisicion de artefactos del tarifas menores a los precios de plaza.

A fines de febrero, nuestros
jubilados pasaron una semana de
vacaciones en Carlos Paz, a

cargo del SUOEM. Dos meses antes
habian viajado 120 hijos de

afiliados al gremio, en tres contingentes.

Fl afio que termina marco la de la Provincia, los jubilades
incorporacion activa de los pueden obtener articulos de
Q% jubilados a la vida del gremio, a farmacia y proveeduria con el
39 través de la Secretaria de sistema de descuento por
%\ Prevision Social del SUOEM. Con planilla y gozar, ademas, de
5% la adjudicacion del nimero de los beneficios que otorga el gremio.

Codigo por la Caja de Jubilaciones
= = Desde julio funciona en nuestra
sede gremial el Departamento de
Salud, Higiene y Seguridad
Laboral. También, en el plano de
los nuevos servicios, el gremio
recupero y acondicioné la

ambulancia del SUOEM.

En la vieja sede de 9 de Julio 642 Semana Infanto Juvenil. También
funciona el Taller de Teatro despliega una intensa actividad
“El Altillo”, bajo la direccion la Escuela de Titeres del SUOEM,
Q del compafiero Ramon Cordoba. Su  para beneplacito de nuestros
&Q\ actividad fué muy intensa a nifios. La cultura también esta-
@. lo largo del afio y su presente en el S.U.0.E.M.

participacién protagonica en la

Los Talleres de Ceramica

y Apoyo Escolar comenzaron a
funcionar en agosto, organizados
por el Equipo.de Salud Mental del
Departamento de la Nifiez,
Adolescencia y Familia del Sindicato.




Diciembre de 1986.

El Municipal

Pig. 7

UNA FIESTA
INOLVIDABLE

Los hijos de nuestros on singular éxito se desarroll6, entre el 1°y el 5 del corrien-
afiliados fueron los C te mes, la Semana Infanto Juvenil organizada por el Depar-
verdaderos tamento de la Nifiez, Adolescencia y Familia del Sindicato
protagonistas de la Unién Obreros y Empleados Municipales (SUOEM).

Semana Infanto En algunas jornadas se reunieron alrededor de 120 chicos, cu-

Juvenil. Siguieron
atentamente el
desarrollo de los
espectdculos,
preguntaron,
gritaron y se
divirtieron a lo largo
de los cinco dfas.

y los recitales musicales.

yas edades oscilaban entre los 2 y los 14 afios, acompaifiados en su
mayorfa por sus padres o sus abuelos, quienes también disfruta-
ron, por cierto, con las representaciones de obras de teatro de ti-
teres, a cargo de los grupos Ta. Te. Ti. y “El Altillo”, las peliculas

Como se informé en EL MUNICIPAL N° 7, la Semana Infanto
Juvenil se realizé con motivo de la finalizacién de los talleres de

Apoyo Escolar, Titeres y Cerémica y sirvio, paralelamente, para
canalizar el tiempo libre de los pequefios a raiz del cierre del afio
escolar.

Los chicos, claro estd, fueron los protagonistas —y al final los
verdaderos duefios— de la fiesta, participando activamente en to-
das las jornadas. En el caso de los teatros de titeres los espectdcu-
los tuvieron, ademds, un cardcter educativo, ya que los grupos ex-
plicaron como se realizaban las obras, la vocalizacion usada y las
diversas técnicas de expresion corporal.

Los hijos de nuestros afiliados consumieron sin linites, helados
y gaseosas y, en el dltimo dia, participaron del sorteo de juguetes,
como culminacién de una semana que invadi6 de gritos, risas y
alegria el viejo local de 9 de Julio 642.

DANMAR S.R.L.
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CEMENTERIO SAN JERONIMO
GANO EL TORNEO
“ANGEL BAUDRACCO"

El equipo de Cementerio
San Jer6nimo se coroné cam-
peoén del Torneo de Fitbol In-
ter Reparticiones Municipales
“Angel Baudracco”, organiza-
do por la Secretaria de Depor-
tes del Sindicato Unién Obre-
ros y Empleados Municipales
(SUOEM). ;

Del certamen participaron
19 equipos y los organizadores
agradecieron especialmente la
colaboracién prestada por los
compaiieros Juan Noriega, de
Cementerio San Vicente, y Ju-
lio Almada, de la Direccién Ge-
neral de Servicios, asi como la
presencia de los conjuntos que
intervinieron en el mismo.

El torneo llev6 el nombre de
Angel Baudracco en homenaje
a uno de los grandes luchadores
del gremio, desde su puesto de
delegado en la Policia de Trén-
sito, secuestrado y asesinado
cobardemente en enero de 1976
por los agentes de la oligarquia
antinacional y antipopular.

El campeonato se inici6 el ¢
de agosto y a la ronda final lle-
garon los equipos de Cemente-
rio San Jeronimo, Catastro, Es-
pacios Verdes “A”, Obras Via-
les “A”, Direccién de Servicios
“A” v Policfa Municipal “A”.

A juicio de quienes siguie-
ron atentamente el desarrollo

del torneo, el mejor partido fue
el que protagonizaron Espacios
Verdes y Cementerio San Jer6-
nimo. Luego de acciones real-
mente vibrantes, ambos con-
juntos igualaron uno a uno con
goles de R. Garcia (S)) y G.
Biasutti (EV). Por otra parte,
en uno de los encuentros de las
semifinales Catastro derroté a
Obras Viales por 32 0.

Pedro Gonzilez, de San Je-
rénimo, y Jorge Salazar, de Es-
pacios Verdes, fueron declara-
dos como los jugadores mis co-
rrectos del campeonato.

LOS PLANTELES

El campeon, Cementerio
San Jerénimo, cont6 con el si-

guiente plantel: Carlos Cebal-
llos, Raiil Molina, Sergio Here-

ia, redo Montovani, Jorge
Brizuela, Hugo Chavero, Pedro
Gonzilez, Santiago Saavedra,
Rito Maldonado, Juan Carlos
Quinteros, Oscar Juan Romo,
Alberto Jaime, Victor Acosta,
Roque Garcia, Angel Farias y
Miguel Piez. Como delegado
actué Ramén Ledesma.

Por su parte, Catastro, el
subcampeén, integré su plantel
con Manuel Avila, José Marti-
nez, Gustavo Gutiérrez, Raiil
Caprari, Mario Saavedra, Fer-
nando Gastén, Ricardo Silvei-
ra, Daniel Rey (capitdn), Jorge
Freire, Saturnino Gémez, Ro-
berto Hunicken, Jorge Lujin y
José Johnston. Como delegado
se desempefié José Martinez.

LAS POSICIONES
La tabla de posiciones, que incluye a los seis equipos que juga-

ron la ronda final, fue la siguiente:

Equipo

Cem. San Jer6nimo
Catastro
Espacios Verdes “A”
Obras Viales “A”
D. Servicios “A”
Policia M. “A”

---------------

--------
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Con una excursién al Dique
La Vifia y un concurso de pes-
ca culmind, en forma brillante,
el afio de actividades de la Sub-
comisién de Pesca de la Secre-
taria de Deportes del Sindicato
Uniébn Obreros y Empleados
Municipales de Cba. (SUOEM).

En realidad, la variante de
introducir dentro de la excur-
sién un concurso fue una prue-
ba piloto, ya que fue el prime-
10 que se realiza desde la crea-
cién de la Subcomisién. El via-
je al Dique La Vifia se concret6
el 6 del corriente mes, con la
participacién de alrededor de
30 compafieros.

Miguel Martinez, de Auto-
motores, volvié' a desplegar su
acordedn, como es ya una cos-
tumbre, y con ello el viaje se
transformé en una auténtica
fiesta que se contagi6 a los ha-
bitantes de cada uno de los
pueblos que atravesaban los pes-
cadores del S.U.O.EM.

Es cierto que el dfa se pre-
sent6 Iluvioso, pero ello no fue
un obstaculo para la realizacién
del concurso, mediante el siste-
ma embarcado con una dura-
cion de cuatro horas.

El compafiero Faustino Ci-
ceres, de Escuelas Municipales,
fue el brillante ganador del cer-

témen, escoltado por los com-
pafieros Guillermo Zaragoza
(Sefialamiento), José Sabattini
(Espacios Verdes), Dante No-
riega (Automotores), Héctor
Cardozo (Sefialamiento) y Mi-
guel Martinez, alias “el fanta-
sista del acorde6n”.

También tomaron parte del
concurso los compafieros Juan
Yanerini (Automotores), Gui-
llermo Vega (Sefialamiento),
Ramén Tobares (Automotores)
Carlos Giovanini (Automoto-
res) y Tomds Castello (Auto-
motores).

El jueves 18, a las 21 horas,
en nuestra sede sindical, se rea-
lizara el acto de entrega de pre-
mios de este exitoso concurso.

Cabe consignar que una vez
finalizado el concurso, en el Di-
que La Vifia, los participantes
y los demids compafieros que lo
acompafiaron en la excursién
se reunieron y almorzaron jun-
tos, en un bello acto de amis-
tad y fraternidad.

Queda, como saldo, un afio
de intensa actividad de la Sub-
comisiéon de Pesca de la-Secre-
taria de Deportes, junto a la
promesa de que en 1987 se re-
petirn nuevas excursiones para
fortalecer ain m4s los lazos de
compafierismo entre los pesca-
dores del gremio.

AJEDREZ:

* CAMPEONATOS |

Signados por un notable éxi-
to en el nivel de participacién y
la calidad del juego, culmina-
ron recientemente los Campeo-
natos Intersindicales de Aje-
drez Individuales y por Equi-
pos, organizados por la Secre-
taria de Deportes del S.U.O.
EM., con el arbitraje del com-
pafiero Bernardo Avila Mazari-
co.

Victoria de A.S.E.C.

El equipo Ne° 1 de la Asocia-
cion de Empleados de Casino
(ASEC) se adjudicé el Campeo-
nato Intersindical por Equipos,
Copa Challenger S.U.O.EM./
86, integrado por seis torneos
mensuales y con la participa-
cién de 13 equipos.

AS.E.C. N° 1 present6 en
los tableros del 1 al 5 a los si-
guientes jugadores: Marcelo
Svorkin, Miguel Perez, Daniel
Lallana, Juan Galassi y Dante
Ortigoza. En el segundo puesto
se ubic6 S.U.O.EM. 1 (Simén
Brakin, Ricardo Novillo, Luis
Molinero, Astolfo Montenegro
y José Luis Carnero) y el tercer
lugar correspondié a U.EP.C. 1
(Gustavo Goldes, César Orme-
fio, Daniel Sterpone, Manuel

Vinuesa y Miguel Avila Mazari-
co).

Campeonatos Individuales

Juan Gonzales, de SIVIAL-
CO, con 710 puntos, se adjudi-
c6 la Copa 'Challenger del
Grupo “A” (federados), escol-
tado por Carlos Salvi, de Ven-
dedores de Diarios, con 640
ptos. y Héctor Lépez, de Pa-
naderos, con 515.

En el grupo “B” (aficiona-
dos), la Copa Challenger quedé
en manos de Hugo Agiiero, del
SUOEM, quien totalizé 510
puntos y fue seguido por Ale-
jandro Murga, del Circulo de
Oficiales de la Policia de Cér-
doba, con 395; Jorge Quiroga
del SMATA con 370; Luis
Mondino, de Ingenieros, con
355; y Gustavo Todesca (Co-
mercio), Oscar Orozco (PeCi-
Fa) y Juan Galassi (Casino) con

-310 puntos cada uno.

Por wltimo, Ricardo Luna,
de Obras Sanitarias, gan6 la Co-
pa Challenger en el Grupo “C”
(principiantes) al reunir 590
puntos y fue escoltado por Ed-
gardo Contreras, del S.U.O.EM

RAN FINAL DE LOS
- NTERSINDICALES

con 575 y Eduardo Brandi, de
la U.E.P.C. con 550 puntos.

Premigs y felicitaciones

El jueves 18 de este mes se
efectud, en un emotivo acto, la
entrega de las Copas Challenger
y los trofeos de los Campeona-
tos de Ajedrez y, al dia siguien-
te, hubo torneos rapidos (ping-
pong) reservados para los parti-
cipantes de los grupos “A”,
“B” y “C” y los jugadores de
1ra. a 4ta. categoria de la Uni6n
Cordobesa de Ajedrez (UCA).
El dfa 20, por otra parte, fina-
lizardn las Clases de Ajedrez pa-
ra los.hijos de afiliados que es-
tuvieron a cargo de los profeso-
res Liliana Burijovich, Raiil
Monier, Edgard Ortiz y Ber-
nardo Avila Mazarico.

Por otra parte, llegaron al
SUOEM miultiples felicitacio-
nes por la realizacién de los
torneos, destacando el nivel de
organizacion, el compaifierismo,
el clima de fraternidad, el fo-
mento al desarrollo cultural y

la tarea desplegada por el com-

pafiero Avila Mazarico. Entre
esas adhesiones se cuentan las
de la Asociacién de Empleados

TURISMO

Ante el inicio de la temporada veraniega, la Secretaria de Tu—
RISMO DEL Sindicato Unién Obrero y Empleados Municipales
(SUOEM) se ha propuesto brindar nuevas y distintas alternativas
al conjunto de los afiliados, merecedores de un buen déscanso
junto a sus familias. Esas alternativas con los distintos planes, pre-
cios y condiciones de pago pueden ser consultadas por los compa-
fieros en nuestra sede gremial de 9 de Julio 649, todos los dias ha-
biles de 11 a 15 horas y los dias sibados entre 9 v 13 horas.

sejo de Administracion de COPE
la. convoca a sus asociados a la Asamble.
ral Extraordinaria para el 5 de enero de 1987,
18 horas, en el local del SUOEM, 9 de Julic
para tratarel siguyiente = =
~ ORDEN DEL DIA

1) Aprobacién del Reglamento Particular de Planes

_2) Aprobacién del Registro General de Viviendas.

~3) Nuevo sistema constructivo, proyecto propio y
__autofinanciacion. . .

_ 4) Iniciacion de etapa constructiva en el Plan 02

 (Granjade Funes). .

~ 5) Actividades a realizar en el periodo Enero/Febre-

' o 87 . . ’

 Aportes complementarios de Capital, Reserva
Especial por fallecimiento de socio.

de la DGI, del Circulo de Sub-  cobar, Omar Recalde, Oscar de

oficiales de la Fuerza Aérea, el
Sindicato de la Madera, de
Obras Sanitarias, A.S.E.C. y los
sefiores Edgardo Contreras Es-

Maria, Gustavo Tedesco, Wil-
frido Meloni, Federico Rodri-
guez y Marcos y Alexis Ba-
lanowsky.



desde dentro y fuera del gobier-
no, propugnan politicas que,
bajo el pretexto de la “eficien-
cia y desburocratizacién” alien-
tan las privatizaciones en bene-
ficio de las empresas multina-
cionales y pretenden sumir a
miles de trabajadores estatales
en la desocupacion y la miseria,
han retomado su ofensiva que
cuenta, como todo el mundo
sabe, con la bendicion del Fon-
do Monetario Internacional.

Nadie puede oponerse racio-
nalmente a la introduccion de
profundas modificaciones en ¢
el aparato estatal, tendiente a
afirmar su rol orientador en el
desarrollo econémico, lograr
una efectiva desburocratizacion
y jerarquizar la tarea de sus tra-
bajadores, que deben participar
activamente en el disefio de
una politica de claro contenido
nacional.

Pero no es este, precisamen-
te, el espiritu que anima la re-
forma anunciada a fines de no-
viembre por el gobierno, como
parte de un plan econdémico
diagramado para pagar los inte-
reses de la deuda externa que
reclama la banca usurera inter-

nacional.

No es casual, en ese contex-
to, que para fundamentar la
nueva reforma se recurra a los
viejos argumentos del liberalis-
mo v a la idea de que la desbu-
rocratizacion pasa por el despi-
do, abierto o encubierto, de los
trabajadores del sector piiblico.

Los sectores que formulan
esos argumentos propician un
Estado débil, sin poder de de-
cisi6n, apenas apto para admi-
nistrar la dependencia pero in-
capaz de oponerse al avance de
las multinacionales y defender
efectivamente la soberania na-
cional. Empero, esos mismos
sectores utilizaron al Estado
para el “salvataje” de muchas
empresas, como por ejemplo
Austral Lineas Aéreas, que va-
ciaron prolijamente llevandose
las ganancias al exterior. Y lo
siguen utilizando cuando recla-
man subsidios y otras ayudas
para paliar la ineficiencia de
empresarios privados.

Soélo la
movilizacién
de los
trabajadores
del sector
pablico
impediré los
despidos que
preanuncia la
“reforma del
Estado”

Los trabajadores estatales
no queremos un Estado inope-
rante sino un Estado fuerte,
realmente eficiente, con empre-
sas solidas que actiien coordi-
nadamente pero que no estén
agrupadas en un “holding” diri-
gido por un empresario privado
en representacion de los grupos
de la patria financiera.

“E] rol del estado es funda-
mental porque es impensable
sostener un desarrollo indepen-
diente y politicamente sobera-
no si, paralelamente, se insiste
en la necesidad de desprenderse
de los sectores estratégicos’ se-
fialé nuestro secretario general,
Rubén Daniele, enl un reportaje
realizado por EL MUNICIPAL
en octubre ultimo.

Esta claro, por otra parte,
que el déficit del sector pibli-
co no se origina en los magros
sueldos de sus trabajadores, si-
no en la transferencia de ingre-

El miércoles 10, los compaiieros de la

sos hacia el exterior en concep-
to de remesas de utilidades de
las corporaciones multinaciona-
les y en el pago de la deuda ex-
terna.

Sin embargo, nuevamente se
amenaza con despidos, en el
marco de una aguda crisis eco-
némica, con un mercado labo-
ral incapaz de absorber mano
de obra y con una alta tasa de
desocupacion.

“Una vez mds se proyectan
medidas llamadas a trastocar
gravemente situaciones labora-
les merecedoras de tutela y res-
peto, sin convocar previamente
siquiera a titulo consultivo a
las organizaciones representati-
vas de los trabajadores afecta-
dos”, como bien denunci6 la
CGT Nacional en una declara-
cién publica difundida el 20 de
noviembre ultimo.

Por su parte, €l compafiero
Victor De Genaro, secretario

general de la Asociacion de
Trabajadores del Estado, dijo
que los anuncios sobre raciona-
lizacién del Estado contienen
“una zanahoria que es el retiro
voluntario” y ‘‘una espada de
Damocles que es la posibilidad
de la prescindencia”. Ocurre
que la ley de reforma del Esta-
do contempla mecanismos pre-
cisos para presionar a los em-
pleados que se niegan a acatar
el retiro voluntario.

Los trabajadores municipa-
les reiteramos nuestra irreversi-
ble decision de oponernos, fir-
memente unidos al conjunto de
los estatales argentinos, a toda
medida que tienda a generar
despidos en el sector piblico y
a debilitar el aparato estatal pa-
ra beneficiar, en aras de una
supuesta “modernizacién, a los.
grupos economicos mds con-
centrados y a las empresas mul-
tinacionales.

SOLIDARIDAD CON LOS
COMPANEROS DE LUQUE

que exigen un sueldo inicial de 182 aus-

Con el techado del
patio de la sede
sndical de 9 de Julio
642 y otras obras
que se realizardn en
los préximos dias, el
SUOEM contard en
breve con un
magnifico salén para
asambleas,
conferencias,
proyeccion de filmes
y otras actividades
culturales, sociales y
gremiales.

Municipalidad de Luque, en el departa-
mento Rio Segundo, que realizan un paro
desde hace mis de dos meses en demanda
de legitimas reivindicaciones salariales, es-
tuvieron en el S.U.O.EM., luego de reali-
zar gestiones ante la Secretaria Ministerio
de Trabajo de la Provincia.

Los compaiieros municipales de Luque
llegaron a nuestro gremio, muchos de ellos
con sus familias, y fueron recibidos por el
secretario general, Rubén Daniele y los ti-,
tulares del Sindicato de Empleados Pibli-
cos, Manuel Chara, y de la Asociacién
Gremial de Empleados del Poder Judicial,
Néstor Harrington, en representacién de
la Coordinadora de Gremios Estatales de
Cérdoba. También se encontraban presen-
tes los dirigentes Juan Carlos Rabbia y
Camilo Rodriguez, secretario general y
adjunto, respectivamente, de la Federa-
cién de Sindicatos Municipales Unidos de
la Provincia de Cérdoba.

Los trabajadores de la Comuna de Lu-

trales, el pago justo de las bonificaciones
por antigiiedad, el respeto a la carrera ad-
ministrativa y el pago de la totalidad de
los dias de huelga, entre otras reivindica-
ciones.

Hace ya mds de tres meses que no per-
ciben los sueldos, por lo que deben ali-
mentarse mediante una “olla popular”,
donde se concentra la activa y masiva so-
lidaridad de la poblacién de Luque.

El conflicto salarial tendi6 a agravarse
cuando el intendente municipal, Evelio
Gasparotto, desconoci6 la organizacion

emial de los compaiieros e, incluso, for-
mulé un pedido de detencién contra los
dirigentes de la huelga, demostrando su
vocacion represora.

Como lo expresd nuestro secretario ge-
neral en la reunion citada, el S.U.O.EM.
quiere reiterar, en estas lineas, su total
solidaridad con los compafieros municipa-
les de Luque en esta justa lucha por el sa-
lario y la dignidad.
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73 sta Secretaria fun-
E ciona estrecha-
mente relacionada

con las demas dreas, segln las
circunstancias de cada momen-
to. Asi es que durante los con-
flictos trabajamos muy cerca
de la Secretaria Gremial y en
otros casos, como por ejemplo
la inauguracién de los nuevos
consultorios médicos, est4 al la-
do de la Secretaria de Obras
Sociales”, explicé Manuel Dar-
do Ponce, el titular de la Secre-
taria de Prensa y Difusion del
Sindicato Unién Obreros y Em-
pleados Municipales (SUOEM),
al detallar las funciones de una
de las areas mas vitales del gre-
mio. N i

Ocurre que Prensa y Difusién
como informé Ponce, tiene la
responsabilidad de mantener
permanentemente informado al
gremio y de ser, simultdneamen-
te, un vehiculo de debate y
transmision de ideas, porque
ese es, también, uno de los re-
quisitos fundamentales de la
democracia sindical”.

Empero, la tarea de la Secre-
tarfa “no se limita sélo a difun-
dir el trabajo gremial y social
del gremio”, ya que ademds
“debemos contrarrestar el ma-
nejo de la informacién que ha-
ce el oficialismo en los medios
‘masivos de comunicacién.

Algo que, segiin Ponce, se
manifest6 abiertamente duran-
te el dltimo conflicto “cuando
se nos acusé de violentos y de

haber elegido el camino de la
confrontacion movidos por in-
tereses espiireos para tratar, de
ese modo, de desvirtuar la pa-
cifica y legitima protesta de los
trabajadores™.

“Y esta tarea es dificil, por
cuanto el poder de la prensa es
muy grande”, afiadid, antes de
aclarar que “tenemos una bue-
na relacion con los periodistas,
pero eso, claro estd, no siempre
se refleja en las noticias que se
difunden, ya que ellos son tra-
bajadores y tienen una patronal
igual que los municipales, que

-

\

es la que traza la politica de los
medios”.

“Sin ir mds lejos —ejempli-
fico— dos de los miembros del
directorio de “La Voz del Inte-
rior”’, Oscar Aguad|y Marcos
Zapiola, son funcionarios mu-
nicipales™.

Para enfrentar la desinfor-
macion, la Secretaria de Prensa
y Difusiéon del SUOEM recurre,
segin destaco Ponce, a “pegati-
nas, pintadas, afiches, confe-
rencias de prensa, volantes y o-
tros medios”.

“No siempre es sencillo lle-
gar con la rapidez necesaria a
todos los compaiieros —consig-
n6— debido a la dispersién de
las reparticiones. Hay que tener
en cuenta que existen mas de
50 Centros Periféricos y muchi-
simas escuelas municipales y

Afiches,
volantes,
periddicos,
informaciones.
Toda la tarea
de la Secretaria
de Prensa y
Difusién del
gremio.

Manuel Dardo
Ponce: “Un
periodico que
sea una
verdadera
expresion de
las bases”.

guarderfas en los barrios m4s
remotos. De todos modos, esta-
mos tratando de implementar
métodos que nos permitan co-
municarnos con la celeridad del
caso”.

Sobre el particular, el Secre-
tario de Prensa y Difusién ase-
guré que “durante el conflicto
sacamos practicamente un vo-
lante dia por medio, en la me-
dida que esa era la forma mas
ripida para informar y esclare-
cer a los compafieros y, parale-
lamente, apoyar el trabajo de
los delegados en las reparticio-
nes”.

Ponce juzgb, asimismo, que
“la salida de EL MUNICIPAL
constituye un paso muy impor-
tante para la difusién de la po-
Iitica del Sindicato. Es un nexo
mas entre los trabajadores y la:

Jubilades Municipales

comisién directiva y pretende-
mos, en ese plano, que se trans-
forme en una verdadera expre-
sion de las bases, por lo cual
impulsamos la aparicion de re-
portajes a los delegados de las
distintas reparticiones”.

“Ahora hemos podido ga-
rantizar la continuidad del pe-
riédico y queremos que todos
los compafieros lo lean y discu-
tan, formulando las criticas ne-
cesarias para lograr mejorarla
cada vez m3s”, insisti6.

Por dltimo, Ponce afirmé
que “en este gremio le damos
fundamental importancia a la
Secretarfa de Prensa”, pero

descart6, paralelamente, 1a 1aea
de un drea ubicada por encima
de la realidad concreta que vive
el SUOEM. °En realidad, esta
secretaria funciona al calor de
las luchas de los trabajadores
municipales”, concluyé.

UNA CONQUISTA

FUNDAMENTAL

ESTA ADHERIDA A SU MUTUAL
CON ARTICULOS PARA TODA LA FAMILIA

DAMAS ¢ CABALLEROS ¢ NINOS
LENCERIA ¢ BLANCO ¢ VAQUEROS
e ROPA DEPORTIVA

Esperamos su VISITA EN

DEAN FUNES 366 - T.E. 30962
CORDOBA

La Secretaria de Previsién Social del Sindiga-
to Unién Obreros y Empleados Municipales
(SUOEM) y 1a Subcomisién de Jubilados Muni-
cipales informa que la Caja de Jubilaciones y
Pensiones de la Provincia otorgé a nuestro gre-
mio el Cédigo N° 28 que, conjuntamente con el
listado de todos los jubilados comunales, permi-
tird a los compafieros de la clase pasiva adquirir
medicamentos, articulos de la Proveeduria y o-

‘tros bienes, cuyo valor podri ser descontado

por planillas en el caso de que los afiliados no se
encuentren en condiciones de abonar los mis-
mos al contado. :

Se trata, como es obvio, de un logro funda-

-mental para los trabajadores municipales y su-

pone, ademads, la culminacién de intensas ges-
tiones realizadas ante el Departamento de Co6m-
putos de la Caja de Jubilaciones. Sobre el parti-
cular, el sefior Alberto Figueroa, de la Subcomi-
si6n de Jubilados Municipales, resalt6 la colabo-
racién prestada por el titular del citado Depar-
tamento, sefior Miguel Mayorga, y otros inte-
grantes del personal para concretar una conquis-
ta que beneficia al conjunto de los compafieros
pasivos.

En otro orden, es preciso sefialar a todos los
socios que entre el 1°y el 10 lde cada mes se en-

-tregardn solicitudes para préstamos personales

de la Caja y del Banco Social de Cérdoba. Las
mismas deben ser requeridas en el local sindi-
cal de 9 de Julio 649, los dfas lunes, miercoles
y viernes de 9 a 12 horas o todos los dias habi- -
les por la tarde. En ese plano, la Subcomisién
de Jubilaciones desea formular un agradecimien-
to_piblico al sefior Vicente Jaime Alvarez, Vo-
cal Titular de la Caja de Jubilaciones, quien se
comprometi6 a entregar las referidas solicitudes
para que los jubilados obtengan los créditos per-
sonales.

Por 1ltimo cabe indicar que el Centro de Ju-
bilados Municipales cuenta ya con aproximada-
mente doscientos socios. La entidad formula un
llamado a todos los compafieros pasivos a ins-
cribirse como socios, en nuestra sede gremial,
para lo cual deberin presentar tinicamente el
carnet de Jubilado y los documentos persona-
les, de modo de que puedan gozar también de
todos los servicios, como asistencia médica en
los consultorios del SUOEM, Farmacia, Provee-
duria, Peluqueria y otros beneficios.



