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Introduccién: La evaluacién de riesgos laborales constituye una herramienta fundamental
para la identificacion de los mismos, determinar los niveles de exposicion ocupacional
entre los trabajadores de la salud y disefiar acciones de prevencion.

Objetivo: Evaluar los riesgos laborales a los que esta expuesto el personal de enfermeria
que se desempefia en unidades de terapia intensiva de hospitales publicos de la ciudad de
Cérdoba.

Material y métodos: Se desarroll6 un estudio descriptivo de corte transversal. Para la
recoleccion de datos se utilizd un instrumento de evaluacion de riesgos laborales
especialmente disefiado para establecimientos sanitarios, que fue aplicado en 6 unidades de
terapia intensiva de hospitales publicos de la ciudad de Cdrdoba, durante el segundo
semestre de 2012. Se valoraron 9 dimensiones relativas al medioambiente de trabajo. Los
rangos de exposicion a cada uno de los factores evaluados, se construyeron dividiendo en
tres partes las posibilidades de respuestas convertidas en porcentajes: Bajo (0 a 33,3%),
Medio (33,4 a 66,6%) y Alto (66,7 a 100%).

Resultados: Se identificaron altos niveles de exposicion respecto a riesgos ergonémicos
(manejo de cargas fisicas pesadas, posturas forzadas prolongadas, movimientos repetitivos)
y estresores psicosociales (carga mental, conflicto y ambiguedad del rol, responsabilidad,
conciliacion de la vida familiar y laboral). Se hall6 un riesgo medio en relacion a las
condiciones del ambiente fisico, la exposicion a radiaciones ionizantes y la utilizacion de
equipos de proteccion personal. Las condiciones de higiene y seguridad del lugar de trabajo
y la manipulacion de sustancias quimicas fueron valoradas de bajo riesgo.

Conclusiones: La evaluacion de los riesgos laborales en las unidades de terapia intensiva
pone de manifiesto la presencia de diversos riesgos a los que esta expuesto el personal de
enfermeria, generando informacion que posibilita una méas efectiva actuacion preventiva en
la busqueda de condiciones y ambientes de trabajo saludables.
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The occupational risk assessment is an essential tool for recognition of hazard and
occupational exposure levels between the health care workers. It is estimated that more than
70% of Health Personnel are women, which establishes as relevant issue to include gender
perspective in design of specific methodology for the study of conditions working
environment in health services.

The present aimed to assess occupational risks of Nursing Staff and its implications for
health, integrated from the gender approach.

Material and Method: A cross sectional study was designed. For data collection a
instrument for specific occupational risk assessment for hospital establishments was used.
The research was conducted at 6 intensive care units of public hospitals in Cordoba Capital.
The high exposure level was identified for ergonomic hazards (manual handling of heavy
loads, prolonged forced postures and repetitive movements) and psychosocial stressors
(mental workload, conflict and ambiguity of role, responsibility, conciliation of
professional and familiar lives). In medium level of risk, inadequate conditions of physical
working environment, exposure to radiations and the mistaken use of personal protective
equipments are identified. Furthermore, hazards associated to hygiene and safety of
workplace and handling of chemical agents are located within lowest levels of exposure.
The assessment of environmental and work conditions in the care units reflect the presence
of several occupational hazards and their different exposure levels whose negatively impact
on the health of female workers. To emphasize need to implement preventive management
from a gender prospective, for continuous monitoring of their health conditions and
promoting comfortable working environments.
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