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FORMANDO PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE: INSTITUCIONALI-
ZACION DE LA BIOSEGURIDAD EN LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Introduccion: El ejercicio de las profesiones implica riesgos propios de la especialidad y del ambiente
donde se desarrolla; una es la Odontologia por la exposicion a sangre, saliva aerosoles,...durante la atencion al
paciente y por la manipulacion de sustancias potencialmente nocivas para el hombre y el ambiente. Para insti-
tucionalizar practicas seguras, desde el 2004,se investiga acerca del lugar que ocupa la formacion en normas de
bioseguridad (B) y los cambios de actitud respecto a su cumplimiento a fin que se conviertan en rutinas.
Objetivos: Institucionalizar practicas bioseguras. Prevenir riesgos y evitar infecciones cruzadas. Educar para el
desarrollo sostenible.

Metodologia: Investigacion desarrollada con modalidad de investigacion-accion. Poblacion seleccionada: Res-
ponsables de areas de gestion; estudiantes cohorte 2015 y docentes de 1° a 4° afio de la Carrera.

Resultados: 2014: Docentes de 1° Afio seleccionaron contenidos; realizaron protocolo para practicas.2015: In-
vestigadores observaron clases tedricas y practicas para seguimiento de ensefianza. Se analizaron observaciones
y surgi6 que docentes y estudiantes aplican ciertas normas pero no hay apropiacion de otras. Docentes del 2° afio
fueron convocados; la respuesta no fue satisfactoria; sin embargo se acordé que el protocolo para estudiantes de
1° Afio es también valido para los de 2°.2016. Se abord6 un trabajo similar con profesores de 3° afio, mayorita-
riamente profesores asistentes; se generd protocolo general y otros diferenciados para actividades preclinicas.
Conclusion: Se avanzd en ensenanza de la B y en protocolizacion; la Gestion creo el Centro de B. y el Banco
de Dientes, ambos favorecen la institucionalizacion; se percibe mejor uso de barreras de proteccion pero sigue
habiendo resistencia en algunos docentes para ser “modelos”.



