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Si partimos del presupuesto que la sistematizacién es una problemitica, nuestros objetivos irén dirigidos a determinar los. ¢~ ..

alcances della misma. Ver Integralmente el proceso bajo dos agpectos - Practica de disefio
: T - o : " = Ensenianza de disefio

2. ESTRUCTURA DEL GRUPO

El grupo cuenta-écn un"ni&'méro aproxiinado'de quince miembros, ingenieros y arquitectos, de variadas especialidades, ni-
veles, experiencias e intereses.” *

5i los agmparﬁos de acuerdo a las diferentes asignaturas que se dan en Arquitectura; contamos con rgpresentantes de las
Compostciones Técnicas, Urbanismos, Plasticas y Culturales. -

La intencidn de llegar a definir un grupe de I'n.vestigac:i&l Interdisciplinarto sugiere la inclusitn posterior de otros miembros
comeo psicdloges, socidloges, tecnblogos, economistas, etc.

51 bien es cierto gue €l niimero y heterogeneidad del grupo puede conspirar en «contra de su unidad y desenvolvimiento, tam
bién es cierto que colabora en la posibilidad de un trabajo interdisciplinaric coherente, que serfa una experiencia de integra-
cidn positiva. .
El grupo no nace con una estructura definida; tras un scercalﬁiénto v_oluntario va dando también un ordenamiento de actua-
ciones y seleccién de ta-reasl,.y trabajos. .

Hay miembros activos, c:‘onsultores Y oyer;te's. Cada uro de acuerdo a su condicién trabajz y aporta al desemvolvimiento del
Su cstn;ctura y organizacidn esti abierta y :en pleno desarrcllo; se ha planteado una secretaria coordinadora con una seccidn
de 'tiblicﬁec_:a, r-r.tat'.erial ';:::ib-li:;gréfico, fichercs, traducciones, publicaciones, etc. y tambign promocidn e intercambios.
Las decisiones son comjuntas vy 1a programacidn previa de estudios, exposiciones y confeccibn de trabajos se discuten conve-
niente y éxha;xtivém ent;e en el grupo.

GRUPO ESTUDIO SISTEMATIZACION DEL PROCESO DE DISERQO

3.  Plan de trabajo: consta de 2 etapas:

T Etapa: Informacibn
I Etapa: Trabajo de sistematizacion

¥tapa: Informacidn

]
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Revisién y seleccidn Bibliogrifica
Conceptualizacitn bisica
. Teorias y técnicas

™ =
. .

Experiencias ya realizadas
. Esquema de un "proceso disefic tipica"

1I. Etapa: Trabajo. de sistematizacidn.

2.1, Programacién general. Adjudicacién de tareas y técnicas' i _

2.2. Etapass: Revisidn de experiencias-e investigacién de cada subgrupo en su rvespectiva tarea.
2.3. Desarrollo de las etapis por subgrupos con aplicacicnes diferentes.

2.4, Correlacién de etapas

2,5, Sintesis '

2.6. Evaluacidn



GRUPO ESTUDIO SISTEMATIZACION DEL PROCESO DE DISERO
PROPOSITOS

Decentes de b Facultad de Arquitectura y Urbanismo de Cérd hlsi,v de diversas disciplinas se refinén para cons-
tituir un grupo de estudic con el objeto de investigarIa prprFm itica de sistematizar el proceso del dizesio.
El concepto de Diseﬁo, es basico para todos los qué nabafap en aftasdisciplinas, ;zl conéepto de Siste matiza-
cion es bisico en esta circunstancia en que se Io considera objeto de investigacién.

Se plantea 1a necesidad de revisar la prictica del proceso de disefio, fundamentacién; sentido e interpreta-
cidy de sus etapas y desarrollo con el fin de lograr ur mayor grado de racionalizacién que se cree necesario
para facilitar la eficiencia en la préctica, creatividad y aprendizaje del mismo.

Una mayor comprensién de 1a naturaleza intrinseca de las actividades del Iifpr::n.:esc} de disefio permiten deci-
siones mis claras, rapidas y conscientes del disefiador y de mis efectividad del proceso del disefios

La sistematizacidn debe tender 2 mejorar las condiciones y presentarlas de manera que sea mas apropiaday
accesible 2la aeacién ¥ no que inhiban e impidan el ejercicio de 1z facultad creadora y de Ia imaginacidn,
Es decir reducir los gastos del esfuerzo y poner el acento en un campo mAas de;aml-lado. P

. T I . El campo de Iz imaginacién debe pasar de 1a situacifn dada, ala capacidad crea
do:rs;, al r-:ampo de Ié creacibn de ideas con espontaneidad y dinam ismo en un procesp; ‘tlaai‘urali

Entonces el cbjetivo serd mas potente y activo con més posibilidades.

1 OBJETIVCS DEL CRUPC DE ESTUDIO

Los objetives del grupo aparecen e un comienze como miltiples, por lo tanto su enunciado debe ser s6lo orien-
tador a los fines de mantener un alto nivel de generalidad y 1a flexibilidad que le permita una cierta reelabora-

cidm.

a) Objetivos generales: estudiarla pmblernéticq dei disefio como actividad y como hecho conereto en sus dife-
rentes campos: arquitecténico, urbanistico, etc. y clarificar la actividad basica "lisefiar" para reso‘l\rer el dise-
jic con mis Exito.

Ademas 1a formacién del gmpo y su cémportamiegto conforma uno de los objetivos mis irnportantes, llevindo-
lo a un plano de abstraccidn, significa la unidn de agpiraciones diferentes que se plantean un problema comiin

y buscan su resolucisn. La posibilidad de integracidp del grupo, -de observar sn compestamiento, de aplicar una
tecoria operacional, constituye uma experienciay una importante oportunidad para registrar las posibilidades de

la Integracidn en la tarea de investigacidn docente a diferentes niveles con las promisoriag consecuencias en la

metodologia general.

b) Objetives particulares: partiendo del proceso del disefio y de s naturaleza llegar a la pcsibili'dad de sistema-

tizacién. Entendiendo por sistem atizaciém, -la determinacidn de las operaciones que copforman el procese de di-
sefto; cuil es su naturaleza especifica y cuil es la organizacidén conque deben ser realizadas,

Sistematizar: analizar, interpretar, oxdenar y evalpar diferentes operaciones del process del Diséfic.
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3.1. CAIENDARIC DE TRABAJO

I Etapa:
1. Informacién
2. Esquema proceso tipico de disefio

11 Etapa:
Trabajo de sistematizacion

3.2. TEMAS Y CALENDARIO DE TRABAJO DETALLADO DE LA Ia. ETAPA
1 Etapa: Informacidn
1.1. Revisidny seleceidn bibliografica

1.2. Conceptualizacién de Ta sistematizacidn
2.1 Estructura ¥ sistema '

1.3. Teorfas y Técnicas

 1.3.1. Teorfadela faform acién
1.3.2. Teorfa de conjuntos:
Investigacidn de operaciones
1.3.3. '?rogra.tnaciénl: Técnicas

1.4, Expen'encias va realizadas: en Faculjad de
Arquitectura y I}Trb anismo de Buenos Aires

3

1.4.1. Cologuios
1.3.4. Sinectica
1.3.5. Proceso de Planeamiento

1.3.6. KevinLynch

1.4, 2. Experiencias de sistematizacién C. Alexander
1.5. Esquema de un proceso "tipico de disefio"

11 Etapa: Trabajo de Sistematizacidn del proceso de Disefio

ETAPA DE INFORMACION

Julio a
Noviembre 1968

Abril a
Noviembre 1969

10 de Julio

15 de Julio
Arq. Luis Valle

19 da Julle
Ing. LAzare Devoto

22 de Julie
Ing. Pler V. Baldaccini

26 de fullo’

Ing. Pler V, Baldaccini

26 de Julie
Ing, [saac Edelstein

30 de Julio Arg. J. Bonta
31 de Julio Arq., H.Gilardi

9 de Agosto
Arq. Nilda R. de Silvestre

19 de Agosto
Arq. Osvaldo Ramacciotti

Arq. Ratil Halac

19 de Agosto
Arg. Enrice Tedeschi

Octubre-Noviembre

El lenguaje especifico comin es el camino preliminar propio de toda investigacidn,ya sea cientifica, filosdfica, ete.

El comienzo puede ser una aproximacidn previa a la construccidn de un lengnaje mis riguroso, mis especiffico, des-

pués que refleje con exactitud 1a forma logica del pensamiento o la "estructura de los hechos" 'con loy que vamos a

trabaj ar.

Entonces Ia clarificacidn de la "forma I5gica es la primera tareal*por ello la etapa de informacién 1a dividimos en

dos partes: una de_conceptualizacién bisica y otra de estudio de teorfas y técnicas a aplicar en la sistematizacidn

gque neos instrumentarin convenientemente.
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Instramentarse no significa solamente. adquiric 7 lenguaje, conceptes, sino medios y técnicas para actuar, "pre~
pararse para la aceidn®, para la "decisién" lograr construir unidades de decisién y "unidades de accién™; para lo

cual, entran criterios de prioridad, de seleccidn, de técnicas, anilisis, elaboracién y evaluacién que forman par-

te de un programa previc que debe satisfacer los objetivos generales y particulares plante ades.

4, IT'ORMA OPER%T]EYA
Un grupo de numercsos miembros heterogén_eo, de objetivos mfltiples pero de intereses comumes, para trabajar,
debe canalizarse en grupos menores, lo's-sullagrﬁpés.
Refiridndonos a la forma de operar se pvesenta-n dos alterngtivas: una, la técnica operacional de gnllpo general;
- otra fa forma de Itrz'{baj«‘: de los subgrupos con sus respectivas intermrelaciones.
El grupo .general :;mcesitaba de una etapa previa de infor;nacién basica, que debla ser niveladora, de cohesidn e
integradora del mismo.
Enla pr;mera parte de esta Etapal en que se did: a) conceptualizacin general,. b) teorfas y téenicas; el grupo se
puso en contacto con L;na bibliografia y recibid una serie de clases de Consultores, (el grupo fu€ més receptor que
t;:misor). Luego completd la informacién con: Teelaboracién de clases, lecturas y resimenes de textos, traduccio-
nes, documentcs complementarios, fichas de notaﬁ, listado de vocables, ete.
En la segunda parte de esta Etapa I, el grupo adopta un papel més active, algunos miembros son designadaos expo-
sitores de ciertos temas que se acercan mis al propuesto,
"B 14 Etapa I, el graps, "i+travs de subgrupos «laberard las fases de un proceso de sistematizacibn, objetive de la
investigacion. .
Fs decir el gripo general ha ido pasando de simple receptor, reelaborader a emisor y creador, protagonista directo

de su investigacidn.

4.1. MEMORIA DE SESIONES:

ETAPA PREPARATORIA

Ira. Sesidn : Encuentro Iniciativa Primmercs Flantecs 11 de tunio

2da. Sesidn Objetivos” ’ Objetivos generales vy particulares 13 de junio
Forma operativa . Primera émisién bibliografica

3ra. Sesidn ' Revisién objetivos Forma operativa 24 de junio
Plan de trabajo Revisisn bibliografica

Distribucidén de tareas v temas



I ETAPA -1-' INFORMACIO: 5ASICA

4a, Sesidn

* Sa. Sesidn

, 6a, Sesion

7a. Sesidn

Ba. Sesién

" Dg4. Sesibn

. -
dad FAE IEW U RLRE LR dk

103, Sesidn

11, Sesi 6n-
12a. Sesibn

1345, Sesidn

14a, Sesién

15a. Sestdn

Calendario de trabajo

Primera Exposicién de temas

Exposicidn de temas

Revisién
Constitucién de 1a Biblioteca
QOrganizacién de Fichero

Tercera Exposicidn de temas

Cuarta Exposicién de temas

Quinta Exposicibén de temas

VE i drepte ol odbeE '

Sexta Exposicién de temas?’

2t

Septima Expesicitn de temas .

Octava Exposicibn de temas
Novena Exposicidn de¢ tiemas
Décima Exposicibn de temas
Undécima Exposicidn de temas

Decimosegunda Exp. de temas

Decimotercera Exp. de temas

Debate general

' Biblicteca del gmpo -
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Designaciones de los difetentes

_tem as, fechas, discusion

" Te orf a Estructural“ c onceptuallzacién

. general: Fstructura, sistema
. Arg. Luis Valle

Segunda Emisién Bibliografica
"Teorfa de la informacidn”
Ing. Lazaro Devoto

fichaje libros
articulos
apuntes
catilogos

Organizacidn:

uso de libros,
prestamos

Reglamento

Documentos de
exposicién
Docutn entos

Publicaciones:
complemnentarios
traduccion.

WTeorfa de Conjuntos”
Ing. Pier Baldaccini

MRedes"

" Ing. Pier Baldaccini

1Programacidn: Pert y camino crftlco"
Ing. Isaac Edelstein

s WExperiencia-de sistem atizacion de Bs. Az,

Arq, H. Gilardl
Arq.-]. Bonta

Arg. H. Gilandi .
Arq. J. Bonta

"Sinéctical
Arg. Nilda R. de Silvestre

- Mppoceso de Planeamiento®

Arq. Qsvaldo Ramacciottl
Comentario sobre Kevin Lynch
#na teorfa de la Forma Urbana®
Arg. Rafil Halac

Comentario sobre:

WNotas de 1a sintesis de la forma® de
C. Alexander

Arg. Enrico Tedeschl

M Metodos de disefic comparados!!
comentario scbre articulo de C. Jones
El grupo en general

3 de julic

10 de julic

15 de junio

19 de junio

22 de julio

26 de julio

30 de julio

31 de julio

5 de agosto

1% de agosto

19 de agosto

27 de agosto

2 de setiembre



5 - REELABORACION DE LA INFORMACION i FUNCION DE UN "PROCESO TIPICO DE DiSENO" CON LAS
DIFERENTES TECNICAS QUE PUEDEN UTILIZARSE

16a.

17a.

i8a.

193,

204,
21.a.
224,
234,
24a.
25a.
26a.
27 z.

28a.

29a.

30a.

3la,

Segibn  Debate general del grupe
Sesidbn  Debate general
Sesidbn  Reuniém grupal general
Designacidn de tareas
Sesibn  Reunién grupal general
Sesidn - Reunidn grupel general
Sesién . Reunién grupal general
Sesidh  Reunidn grupal gemeral
Sesidén Reunién grupal general
Sesién  Reunidn grupal general
Sesidn - Debate general -
Sesidns iR euni dnvgrupaltgdheral
vobrfs o] rrrTeign v 4 calios ese- gt
Sesién - Reunidn grupal general
Sesién"- -~ Reunidn grupal general
Sesibn  Reunibn del grupo y otros
: profesores en consulta
" especial.
Sesidn  Reunién grupal general
Debate
Sesidn  Reunidn del grupo y otros

profesores de cétedras de
Compesicidn ademis de
las psicopedagogas.

Informe de la labor realizada por el

Reelaboracién, informacién y experiencia
sobre un Proceso tipico de disefio

.Fij acién de un tema para su sistem atizacibn:

. Unidad habitacional’ , ..

Fxplicltacipn del -tem_a

Enunclado de datos y requerimientos
Anilisis y seleccién de términos para la
.elaveracidn de un " Voeabulario bisico!

Primer tanteo de elaborar un "Esquema-
de un Proceso tipico de disefio®

Estedio de 1a Etapa Anglftica
Explicitacidn de las diversas tacticas

Estudio de la Etapa sintética
"Concepto de 12 idea rectora®t

Estudic: Evaluacidén de Disefio
comp resultade

Critica general del
"Esquema de un proceso tipico de disefio"

Resumen del trabajo realizado por el
grupo (Documento previc)

9 de satiembre
13 de setiembre .
23 de setiembre
30 de setiembre
7 ae cctubre

15 de octubre

21 d? octubre

28 de octubre

4 de noviembre
12 de noviembre

22 de noviembre

Tonsalll oh wpts s FES

grupo desde junio 1968.
Propuesta de un Seminaric Docente

Elaboracién "Documento de trabajo"
Organizacién del ¥Seminario Docente” 1969
Programacién del "Seminario de estudic

Docente 1965"

Comienzo del trabajo del ’grui:o con
Especialistas en Psico-Pedagogia
Lidia F. de Ruiz - Alcla €. de Gonzilez

Preparacidn y organizacién del Seminario
de Estudio Docente de 1969

e mA me,
)

25 de noviembre
2 de diciembre
9 de diciembre

16 de diciembre

23 de diciembre



_El Seminario de Estudio Docente tieng por finalidad informar a los demis docentes sobre los aspectos estudia~

dos por el grupo sobre el " Proceso de Disefio" y considera que su Documento de Trabajo es solamente un punto

‘de p‘artida para la discusidn del tema.

co

Este Documento es el paso anterior 2 la 'elabotacién del Documento N* 1 de Recomendaciones que seré el re-

sultado del trabajo de Investigacifn del grﬁpo y de este Seminaric, en el que se fijarin los principios fundamen

tales dal proceso de Disefio, en'su pralctilcé y aprendizaje, comstituyéndose en guia de 1a labor futura.

doeem

4, Proimesta del programa de t:-;iBajo del Grupo Estudico Sistematizacién del Proceso de Disefio, para el afio 1969,

1..

2. 1,

2.3,

23,

3.

i niggtodes de Diseion™t Uit EmId il gt

" Trabajo de Sistemnatizacién: sobre un tema cohcreto

{Abril - Noviembre)

Cursillos de instrumentacidn: sobre

Técnicas anxiliares que irdn complementando el trabajo

., (abrl)

i
[

nT

——— . P

(28-29-30 Abnil) e

N .
Satr o ag A mraey v

_ Formacién Docente

{Julic)

Intercambio de Expefiencia_tg_

A realizar por el grupo con el
auxilio de experiencias pilotos,
con técnicas diversas y a dife-
rentes niveles. i

2.1.1. Teorfa de Conjunto
2.1, 2. Investigacidn Operativa
2.1.3. Teorla de la decisién

"2.1.4. Técnica de programacién

‘ProfescrtiGecffrey Broadbent.

Decano de la Facultad de Arqui=

tectura de Postsmouth

Profesoras especializadas en
Ciencias de la Educacién
Lidia Fernindez de Rulz vy
Alicia Carranza de Gemzalez

" Coloquios con el Instituto de

Investigacifn de la Facnltad
de Arquitectura y Urbanismo
de Buenos Aires, etc.



