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“La actitud ética exige no considerar a los deresltomo dependientes de una instancia
natural o trascendente, sino como el objeto deaorestruccion, de un proyecto que lejos de la
filantropia espectacular, compromete en primer lugantes que a la victima, a aquél que se

alza en el defensor”

En Utopia y Libertad, de Miguel de Benasayag
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INTRODUCCION

Esta presentacion resulta de una lectura refleabzada colectivamente por el
equipo interdisciplinari@ue participé en el Seminario-Taller 8&CTUALIZACION
EN DERECHOS HUMANOS. Para una lectura de las pecasti en Servicio
Penitenciario Cérdoba-capital”. & fundamentos, metodologia y conclusiones fue
llevado adelante desde el Programa Universidade8adiy Carcel de la Secretaria de
Extension de la Universidad Nacional de Cérdobagavenio con los Ministerios de
Justicia y Educacion de la Provincia de Cordobaelet afio 2008 a 2011 y, reconoce
como principio orientador que los “derechos esdesidel hombre no nacen del hecho
de ser de determinado Estado, sino que tienen dandamento los atributos de la
persona humana, razén por la cual justifican uogepcion internacional” Sin dudas,
la propuesta abordada entre instituciones del Bstaara la formacion en Derechos
Humanos en diferentes grupos o sectores institat@endel Servicio Penitenciario
Cordoba -personal profesional, técnico, agentesederidad, maestros / profesores, e
internos e internas- en los establecimientos pariddos de San Martin y Complejo
Padre Luchesse en Bouwer, Coérdoba, fue motor teragantes y aprendizajes
multiples.

Un importante desafio al pensamiento y la accigsde lo que se sabe o se cree
saber en Derechos Humanos en un proceso histéstitucional enmarcado por
Pactos, Convenciones, Leyes y Acuerdos provingialasionales e internacionales v,
como en todo desafio la apuesta a formar es tnanafppredisponiéndose de antemano
a ser uno mismo transformado o formado ante larexpea con otros. En un marco
institucional donde la principal pregurga, si es posible sostener, ejercer y poner en
vigencia real el reconocimiento de los Derechos Huoos en la céarcel(Ifiaki Rivera
Beira, 19873, entendidos éstos, “no como una idea, ni una atagiuna quimera”
(Benasayag, 2008)sino como una construccién social a partir detoigio activo de
los sujetos en el espacio publico. Por su partessandro Baratta (2004nfatiza con
claridad que el trabajo en derechos en la carceligen debatir profundamente la
construccion del campo de analisis, en tanto lalpnoatica en Derechos Humanos no
se define en funcion de la institucion carcel, semofuncion de las préacticas de los
hombres dentro y fuera de la céarcel para busdacisaes a los problemas de la céarcel
en la Sociedad. Es decir, abarca esencialmentebsltel acerca de la concepcion de

! Protocolo de San Salvador Adicional a la Convanditnericana sobre Derechos Humanos en materia
de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturaleselfogiembre de 1988.

2 Rivera Beira, Ifiaki. 19871.0s Derechos fundamentales en la privacion deblartad Conferencia.

% Benasayag, Miguel. Filésofo y psicoanalista argentDr. En Sociologia. Francia. Afio 2008
Conferencia de Apertura del Seminario.

“Baratta, AlessandrcCriminologia y Sistema PenalCompilacién in memoriam®004. Montevideo-
Buenos Aires. Julio César Editores.



hombre en el sistema penal como cuestion del deradh vida, como un dispositivo
que cristaliza una manera de construir “el otrahombjeto de politica de Estadlo.

Es pues la perspectiva, basada en la orientacid»edechos Humanos, lo que
nos invita a reposicionar la mirada y la escuchdadepracticas dentro y fuera de la
institucion cércel, alli donde se producen situaesoque dan visibilidad a nuevas o
viejas cuestiones en las relaciones entre sujetosl ypoder segun los ambitos
especificos. Situaciones que expresan las conéigida posibilidad/imposibilidad para
pensar el lugar activo de los Derechos Humanoargn tlave de operaciones efectivas
de reconocimiento social, de la responsabilidad dignidad de los hombres en una
sociedad inclusiva.

En consecuencia, se presenta el recorrido de lasriencias en el aula, sus
principales potencialidades y dificultades, conpebposito de aportar elementos a
politicas institucionales referidas particularmeateencierro, para una reflexion mas
profunda acerca de las politicas publicas de seyuri

LA FORMACION EN DERECHOS HUMANOS: ¢un cambio de paradigma para
las practicas en el encierro?

“Los derechos se conocen y producen nuestra adhesisu ejercicio mismo,
es alli donde se van descubriendo, ampliando yooiendo

con nuestra propia identidad”

S. Torres Castafio

La nocion de paradigma refiere a modelo, ejempodd se plasman principios
e ideas directrices referidas a un ambito de ldesh Ahora bien y situados en el
ambito carcelario, en el cual se plantea la fororaein Derechos Humanos, es posible
reconocer que esta institucion trasciende mas gomsiros que por los principios e
ideas de una institucion que forma parte de laesaci y, consecuentemente, el
“encierro” no es solamente una forma que adopténdéitucion sino también un
dispositivo con bastante consenso en la vida social

Este dispositiv privilegiado de la sociedad disciplinar pervividrante siglos
conservando ciertos principios originarios, sus omity fantasmas, para lograr
eficazmente desviar la mirada de lo esencial dekemo y justificar una existencia por
fuera del tejido social (Philippe Combessie, 2006).

Asi pues, es de observar que en mas de 200 af®partadigmas que apuntalan
este dispositivo han transitado de lo moral a iniab, pasando por versiones mas o
menos funcionalistas. Sin embargo, también esocipre los paradigmas sélo adquieren
relevancia cuando sus efectos se contextualizdasanansformaciones del Estado y en
el imaginario de una sociedad. En este sentidogngierro como una manera
constitucional y civilizada de castigo que segrpghlaciones problematicas creadas

® Foucault, Michel, “Frente a los gobiernos, los éxos Humanos”. Ensayo éa vida de los hombres
infamesBuenos Aires. 1966. Editorial Altamira.

® Dispositivo es un conjunto de artificios tedrigogcnicos que ocupan un lugar estratégico enioglas
de poder, afirma Foucault &figilar y castigar,y que, en los siglos XVII y XVIII, expanden a lacgedad
el modelo de la prisién. Instituciones como la etzula fabrica, el hospital, integran este univeza
donde la disciplina y sus dispositivos cobran paldir sentido.

" Combessie PSociologie de la prisar(2001) La Decouverte. Paris. Francia.



por instancias del mercado (Garland, 28085 pragmatico y toma diferentes
modalidades: disciplinarias, moralizadoras, clisjdairocraticas, entre otras.

Evidentemente, la novedad de la formacion en desediumanos en este
contexto anticipd una profunda discusion no soldemeon los actores involucrados
sino, y con mucha intensidad, en la construccgnal-extensionista de la Universidad
pues, si bien esta institucion define su politiceersionista en el ideario en Derechos
Humanos, la construccion del rol, las relaciones,dcuerdos y el marco de la tarea -
negociado, decidido y definido con el Servicio Ramgiario- interpela el sentido de
humanidad en esta situacion y pone de relievetdarogacion acerca de las condiciones
de posibilidad de las practicas.

Esto que expresamos es una apuesta por llevaroaucaproceso de formaciéon
tendiente a promover una transformacion lo cualifsog, al mismo tiempo, construir
un campo de analisis de observaciéon y escucha wwiohamiento de ldgicas
institucionales, de las practicas donde operarcioglas de voluntad y resistencia
confrontadas con opiniones controversiales y paigsn En palabras de las autoridades
de Justicia “un cambio de paradigma” que adquiemido plenamente, en tanto
implica necesariamente un compromiso de las imstibies involucradas, para una
mayor sensibilizacion, divulgacion y concientizacen Derechos Humanos tendientes
a “tener carceles mas abiertas y accesibles pardoguinternos tengan condiciones
dignas de encierro” (Discurso de Apertura del Sanmnen Derechos Humanos del Sr.
Ministro, 2008).

Asi pues, desde la complejidad de debates y deeisise construyeron modos
de accion, flexibles y procesuales, no para res@wdnomias tedricas sino, en todo
caso, para instalar situaciones que posibilitersgrefas condiciones de las practicas
(también las propias) y considerar, al mismo tiengb@lcance y los limites en la tarea
extensionista de la Universidad. ¢ Es la formacibnlerechos humanos una via capaz
de contribuir a un cambio de paradigma de “enciateolas carceles? ¢ Como construir
condiciones para un didlogo que no operen come agaresonancias del encierro?
¢, Quién/nes negocia/n las palabras y los silengj8s@ circuitos, recorridos, obstaculos
y distorsiones?

Interrogantes que fueron armando el disefio del gharirabajo, teniendo en
cuenta la historicidad de las practicas univeiissaen la carcel, en las que se fue
aprendiendo a valorar el espesor politico, las &srae gobierno de la institucion, y el
reconocimiento de la decision de sostener el emfuele formacion en derechos
humanos, lo cual, probablemente exprese un nuedo e ponerse en camino ante un
nuevo paradigma.

Definitivamente, y mediante la experiencia en eatepo, podemos afirmar que
la tarea en Derechos Humanos intensifico la miradael problema de la brecha
histérica entre la Ley y el Derecho; cred situaesmue sometieron a discusion los
fundamentos filosoéficos en la construccion de jeast y definid una posicion en un
proyecto éticd’ basado en el respeto por la alteridad o experiedeiaomprender el
reclamo de justicia de un “otro” diferente.

8 David Garland es especialista en Sociologia delear. EEUU-Gran Bretafia

°® Documento Extensién (2009). Pronunciamiento deJC sobre la funcién de extensién de las
Universidades Publicas Nacionales.

19 paul Ricoeur define un proyecto ético cuando pkanpoliticas de reconocimiento en busqueda de la
identidad. Postura que articula tres momentos igiegto humano: el desarrollo progresivo de valgres
estima de si-mismo; el respeto por la alteridadperencia de comprender el reclamo de justiciarmle



Propuesta: objetivos, disefio y realizacion

El espacio curricular del seminario se fue congndyp interdisciplinariamente
con docentes universitarios de las carreras decbBeyd-ilosofia, Psicologia, Ciencias
de la Educacion, Historia, Ciencias de la Comumicacy Artes, valorando
cuidadosamente el lenguaje y las formas de intévimaoon el otro, que se traduce en
los siguientes objetivos:

- Establecer relaciones entre los sistemas de repees@En, las
conceptualizaciones sobre los Derechos Humanaspréeticas sociales.

- Promover un espacio para la puesta en comun dévémcia de deberes y
responsabilidades, preservando los derechos gheddid humana.

- Desarrollar el espiritu reflexivo sobre las propipgacticas que pueden
obstaculizar la creacion de un @mbito democratemutuo respeto.

Asi pues, luego de analizar la demanda de formamdterechos humanos y de
realizar una encuesta de opinion y consultas aregg especialistas, la Comision
Interinstitucional® -constituida entre las partes conveniantes- efalbmra propuesta
abierta y flexible definiendo:

A) Una estructura organizativa en las coordenadas espaciempo del aula:
ubicado en la edificacion universitaria, que sostida tensién adentro/afuera. Por
cierto, para los internos/as las aulas son lagpeehl pero, y esto particularmente en
Bouwer, reunié internos e internas como asi tamlxiéernos de otros pabellones
inventando una forma, quiza ilusoria, de movilizefencierro”.

B) Una estrategia o practica educativaconjuga aspectos instrumentales,
sociales, vinculares y politicos para poner enguegjue se sabe y reconocer lo que no
se sabe, recuperando también los efectos que serwdnciendo en el pensamiento
social e individual.

C) Unapropuesta de contenidos en cuatro Modulos articogagor la cuestiéon
en Derechos Humanos y ciudadankd punto de partida es el reconocimiento de los
saberes y conocimientos previos respecto de losetthes Humanos y la Justicia”
¢qué se sabe?, ¢qué se quiere conocer?, ¢ conmacgeneecon las practicas? Desde
esta primera aproximacién a los conocimientos digpes, el aprendizaje requiere
localizar los sujetos en un ambito especifico. Exird se contextualizan las
“Representaciones acerca del sistema penal y tastesdsticas de la institucion en su
relacion conflictiva con los Derechos Humanos” (oiéd 2 y 3) y, finalmente, se
trabaja sobre ciudadania actf¥aomo concepcion “realista” de los derechos degodo
los hombres “Ciudadania y Derechos Humanos” (modulo

“otro” diferente; y el sentimiento de justicia exlaciones desiguales y de dominacion legitimadasaso
instituciones. En J. RehaurReactiques d’Intervention2002. Canada.

' Comision Interinstitucional en la que participas Ministerios de Justicia y Educacion de la Proia

de Cordoba y la UNC.

12 «Ciudadania activa (...) pretende ser una concepriétista de los derechos humanos. Porque no
considera que el conocimiento de los derechos hosngsu naturaleza y fundamentacién) es una
condicién anterior a su ejercicio, ni considera gueejercicio requiera una previa adhesion ética o
juridica (racional): los derechos se conocen y peed nuestra adhesion en su ejercicio mismo, es all
donde se van descubriendo, ampliando y componiendonuestra propia identidad”. Torres Castafio.
(2009: 94), erActualizacion en Derechos Humanos. Para una lectlealas practicasComp. Ana
Correa. Cordoba. Editorial Brujas.



D) Unaapuesta metodoldgica dermacion -en accion- en situaciones concretas
que valora cuidadosamente la experiencia y losreabexistentes en la cultura
institucional de encierro. Esto requirié conocint@sn disciplinares, competencias y
habilidades personales, idoneidad técnica paraabbjp en equipo y con grupos,
sensibilidad y escucha del otro; por lo que laga@ucativa-extensionista se constituyo
en undesafio existencial

Finalmente, en el proceso de trabajo, se va imstalana articulacion recursiva
con mas preguntas que certezas, con logros que wisibilidad de otros problemas y
dificultades que nos llevan indefectiblemente sndéuralizar las l6gicas de poder.

EN LA PROGRESIVIDAD DE LA ACCION

“...hay quienes sucumben, quienes desatan en elkrscpdidades insospechadas y
quienes, incluso, gracias a eso los superan”
Eugenio Zaffaroni

El trabajo intenso, de casi cuatro afos, exigiizaaun balance critico de los
resultados del proceso con grupos de profesioyatésnicos, maestros y profesores,
agentes de seguridad e internos/as que hacenalm¢éo211 participantes durante 2008
y 2009, que llamamos experiencia inicial; luego28fhl, se acordaron otras estrategias
para trabajar con los sectores institucionales.

Primera etapa del procesoDesandar la propuesta.

Esta etapa se caracterizé por un acercamiento Edasas institucionales en
busqueda de herramientas tedrico- técnicas pertimgnadecuadas a la tarea, para lo
cual se realiza un trabajo de seguimiento con eipegde la universidad, la comision
mixta de instituciones y supervisiones con espistial’, de manera tal que se generen
condiciones para el dialogo de saberes.

En este primer momento se remarcaron cualidadesisagivas del proceso por
el caracter novedosdel seminario. Los participantes lo sefialan conadldlago”, tanto
por la tematica como por la metodologia, hacienidadpié en el uso y valor de la
palabra, como asimismo, el trabajo en equipo. Hagreondiciones que se visualizaron
como dificultando el processgefialaron principalmente quienes trabajan -prafiess,
técnicos, agentes de seguridad y maestros- quéaratficil comprometerse con un
taller sobre derechos humanos cuando esa actigelddice fuera del horari@aboral.
Asimismo surge en la tematica un conjunto conttad@ de vinculos y compromisos
que indican resistencias, temores y descreimieatoep cambio. Esto aparece en la
valoracion andnima, en la que remarcan la dificutfae produce la l6gica institucional
que Garcés (2000) denomina fragmentaéion que la define como problematica de la
segregacion social-interna que genera una confcigogle practicas en la institucion.
Se produce asi una conmocion de las certezasasdgghnificaciones totalizadoras que
circulan desde siempre en la institucién carcelagspecto del trato, los castigos, las
celdas de aislamiento, la requisa, entre los tendashablados.

13 Se realizan reuniones para evaluar practicas mfagionales de la UBA vinculados a la problemética
de cércel e instituciones. Asimismo, se comparxfgeriencia con espacios de encierro en Monteyide
Uruguay.

4 Garcés L.E. (2000).



Finalizada la primera parte se realizaron ajustegeptuales y pedagogicos,
como asimismo se plantearon nuevos acuerdos defiamsiento, no solamente con el
Area de Educacion sino también con las Areas Tasnjcde Seguridad del Servicio
Penitenciario.

A posteriori se realiz6 unaeunién con todos los Directores de los
Establecimientos Penitenciariosen la que destacamos la participacion de la nieyor
de los funcionarios, donde se dio informacion ek la intencionalidad pedagdgica e
institucional del seminario, se discuti6 sobre ehtslo que para la institucion
penitenciaria implica lo pronunciado por el Mingstite Justicia respecto al cambio de
“paradigma”, y se acercaron acuerdos para mejdganas condiciones que afectan el
trabajo e interfieren en el cursado. Se discutsdalalidad del dictado y se realizan
ajustes propiciando la forma en el marco del horde trabajo; asimismo se modifican
bibliografias y se incluyen herramientas didactieasparticular con internos/as.

Surgen en algunos grupos institucionales lideres @peran como cajas de
resonancia de lo que acontece y ponen de relieweplartancia al actuar por oposicion
al elemento ausente en la institucidon, que es peide-con hechos- la finalidad de esta
formacion.

Segunda Parte:Reflexividad y trabajo colectivo

Esta segunda etapa se inicia con un Taller Evatude las practicas anteriores,
como un desafio que se despliega en la construa#dmun espacio simbodlico e
interactivo para la discusion y apropiacion deltisenque los DDHH imprimen a la
“capacitacion” de los diferentes actores socialeslal carcel; replanteando de esta
manera problemas estructurales de la instituciorcetzia en una sociedad de
exclusion.

A partir de la discusion de lo anterior y retomanaspectos de mucha
sensibilizacién en la apertura, y basandonos ée faeoria practicada” para reconocer
transformaciones y estrategias en las practicabused co-construir la propuesta de
continuidad del seminario incluyendo en las detibemes a profesionales y técnicos
del EP1 (Bouwer) y EP2 (San Martin).

Asimismo, se trabajé también con responsables dedeibn en Contexto de
Encierro de Nivel Primario, de la Direccion Genedal Educacion de Adultos del
Ministerio de Educacion del Gobierno de la Prowandhlli se puso en discusion el
Acuerdo 127del Consejo Federal de Educacigmue sefiala la importancia de que la
educacién en contextos de encierro estara bajobitadel Ministerio de Educacion,
que crea la “Modalidad de educacion en Contextog€migerro”, designandose por
concurso directores de Escuelas que operaran compliaaion en los Establecimientos
penitenciarios. Esto marca un hito histérico deeegadura, desde cruces de politicas
qgue piensan en la integralidad de los Derechosen@rila practica de ensefianza-
aprendizaje en sus particularidades y proporciot@santernos/as una transparente
trayectoria educativa (certificacion institucional)

Este nuevo periodo significo profundizacion endeopiacion y reconocimiento
de herramientas que posibilitan la exigibilidadopg mismo tiempo significé pérdidas
de algunas conquistas vinculadas a la sociabilicao la posibilidad de debate entre
los sectores institucionales. Se decide profundimacuestionede la progresividad de
la pena en pos del derecho a la reinsercion darimi/a mediante una metodologia de



taller para habilitar “una préctica de pensar’, ldcer en situacidn concreta
condicionada y determinada por variables econémsmasales, culturales y politicas.

La formacion se imparte en horarios de trabajo stalifecimiento en San
Martin y en Bouwer, en el ambito del pabellbn MX&n una coordinacion mixta entre
miembros del programa de extension y profesionddekas areas técnicas del SPC. Se
toman como ejes de informacion y conocimiento |y de Ejecucion de la Pena
Privativa de la Libertad (ley 24.660), y sus cate$ en Ley de Educacién Nacional,
Ley de Salud, desde la mirada en el cumplimientdodeDerechos Humanos en la
carcel, segun las Reglas Minimas estipuladas pof latados, Pactos y Convenciones
Internacionales.

Las caracteristicas mas relevantes del paradigm®DidH sefialadas por
profesionales y técnicosfueron los cambios y o transformaciones de loecep
juridicos y funcionales, institucionales e intetitugionales y la concepcion de sujeto,
destacando ventajas y desventajas en el planoofuaicy simbodlico que genera este
cambio en sus areas de trabajo.

En términos generales, los actores sefialan laforamscion en l&concepcion de
sujeto como objeto de intervencion, a construisujeto de derechossin embargo, también
expresan las dificultades derivadas“les comportamientos de los detenidos, quienes
intentan continuamente considerar los ‘beneficioy” de esta manera generan muchas
demandas ante los magistrados y repercuten eral&jdry en sus relaciones en el
trabajo. Asimismo, los cambios generalmente tiergleéncidir mas en los cargos de
menor escalafbn o en cambiar los reglamentos, & icopacta directamente en el
trabajo de los actores penitenciarios. Por ejengiloaciones singulares de salud
(regimenes, enfermedades -tuberculosis-, religiooesstiones de estudio, de salud,
para mencionar solo algunas) son demandas que\aarigeneral de una semana a otra;
y democratizacion de relaciones: con el interna) eb personal (cierta ruptura del
verticalismo penitenciario).

En cuanto a las desventajas se expone que exiggscaso conocimiento sobre
la realidad carcelaria desde los Ministerios y eszasez de personal.

Emergentes cualitativos que surgen del debate:

» Es complicada la coordinacion con otras institu@enfamilias y sectores
dentro de SP;

* El personal médico sefala falta de instrumentahy éxcesivas quejas que
reciben a diario por parte de los internos.

« La demanda constante e indiscriminada de interrm®la salud, termina
generando ansiedad en todo el personal.

* Necesidad de herramientas para la intervencion situaciones” de alta
intensidad (drogadicciones, otros).

» La excesiva burocracia termina siendo limitante gngra ansiedad,
frustracion, malestar institucional.

15 Castagno, Mariel; Correa, Ana; Herranz, Melisa; Pag, José"Barreras y estrategias de accesibilidad
al derecho a la salud en poblaciones vulnerabligadas de libertad”. Ponencia presentada y puldiead
CD en las Jornadas de Sociologia de la Facult@ateias Politicas y Sociales de la U.N.Cuyo. 2013



» [Escaso reconocimiento al esfuerzo que se realiza.

» Las instituciones de “afuera” desconocen la légide funcionamiento
interno y ello produce muchas perturbaciones: hmsy ausencias sin
justificaciones, no asistencia del interno -por nejgo hay alumnos
universitarios que hace tres afios que tienen tatpordemoras en la
tramitacion de documentacién escolar, no producaformes para el
Consejo.

e Con interés permanente para protocolizar procedimoe para
despersonalizar las intervenciones que puedan tasatbitrarias.

Asimismo destacan los participantes (técnicos yfegionales) como cuestiones
importantes:

“confianza, la seguridad, autoestima y vocacion paestra practica”. “Es honorable
ser parte de los equipos técnicos del SPC”. (...)

“las labores no estan exenta de mdltiples avatgresntradicciones”. “Existen modos
de trabajo interdisciplinario -talleres coordinadgr mas de un area de atencion
conjunta de la poblaciéon “Plan Tutor’- que tendriagque estar dentro del marco
regulador que expresa la Ley”.

“Existe un trabajo de compromiso humano y profesioen el abordaje de la
poblacion”

“Estamos poniendo todo el vigor y el mayor énfasisel cumplimiento irrestricto de
las leyes nacionales y provinciales como de losr&@es reglamentarios, poniendo en
juego un real abordaje interdisciplinario de todias areas de tratamiento, buscando
constantemente agregar calidad institucional y a&moral respeto y trato digno —
humanizante- hacia los internos”.

Consideran también, los agentes penitenciarios tagpracticas estdn enmarcadas en
lo que indica la Constitucion, los Tratados y Pa&o DDHH:

Que es “oportuno sostener, fortalecer y reforzamasgoliticas de trabajo en el largo
plazo”.

“Existe falencia de programas especificamente dides por el Ministerio de Justicia
(Art.4 inc.1y Art. 5 del decreto Reglamentario 88} que darian sustentabilidad en el
tiempo a los proyectos particulares. Esta carenainera las practicas profesionales
en la medida que los estratos inferiores de emplgaduedan como Ultimos
responsables ante la emergencia de situacioneslictor#s, en el marco de una
tendencia a buscar culpables antes que la constinate soluciones posibles”.

“No existe autonomia laboral, particularmente parimposicién de modos especificos
de tratamiento, dispuestos por los juzgados, l@esuafectan al area de psicologia”.

“Se abordan inquietudes de los internos, orientaetionalestar, pero que muchas de
ellas son ajenas a la institucion y relacionadassn# criterios asumidos por los
referentes judiciales -egresos anticipados negagassea en funcion de su delito,
conducta-, estableciendo obligatoriedad por ofigidicial de tratamiento psicoldgico,
y ahora también social”.



“Existen situaciones no esclarecidas: penas altéuas a la prision
-primarios- o condenas cortas”.

Otro de los aspectos subrayados por uno de logtahses (profesor) que los
participantes afirman:

» “La dificultad / por no decir inviabilidad, de hac diagnésticos y prondsticos de
peligrosidad social, en base a criterios como pagtecia a un grupo o en razén de
factores culturales, criterios moralizantes, retigds, 0 en base a cuestiones tales
como antecedentes de padecimientos que son erntosbjor el discurso de la
cientificidad. Nuestro trabajo se inscribe en a@etar, en posibilitar y potenciar
los aspectos mas sanos de las personalidades hwmamantando reforzar y
capitalizar los recursos de salud mental de la poldin carcelaria”.

 “La nueva Ley de Salud Mental ofrece nuevas difeetr y lineamientos de
abordaje interdisciplinario, con multiples co-retat en el ambito penitenciario”.

Atendiendo a la finalidad planteada de reflexiodasde la perspectiva de
DDHH hacia la problematica de la insercion socallds interno/s/as, los participantes
consideraron que:

e “Es prioritario la necesidad de una mayor comuni@act con los magistrados y sus
referentes, en relacion al acompafiamiento en etgso institucional del tratamiento
penitenciario en cada caso”.

» “Contar con programas extramuros como alternativadidas de posible derivacion a
los fines de garantizar la continuidad de un trabajtramuros. La realidad nos indica
la escasez de recursos en el afuera”.

« “Es relevante generar, a través de los diferentesnidfierios, convenios con
organizaciones en el afuera, a modo de dar cordidi asistencial en espacios
extramuros”.

* “Trabajo mancomunado de las instituciones, del Hetacon ONG, fundaciones,
instituciones intermedias”.

e “Hacer figurar el tema penitenciario en la agendalitica, para posibilitar una
insercion a partir de entender el corte abruptorento trabajado dentro de la
institucion y lo visualizado al egreso, dado querayoria de los internos vuelven al
mismo contexto de procedencia al momento de swaéte llegando a repetirse
situaciones de riesgo”.

» “Revalorizar politicamente el Patronato de presdgbgradores para que, en el egreso
del interno, su paso por la institucion no sea sgata instancia formal”.

A MANERA DE CONCLUSION DE ETAPA

Los ajustes de organizacion y los contenidos coidsts desde la l6gica de los
derechos humanos produjeron en un primer momeseitacsorpresa y el hallazgo,
principalmente en internos/as y maestros, de liefies que producian revisar el
sentido comun con posibilidades de discutir, canide critico, la funcion social de la
institucién carcelaria en la sociedad actual.

En cuanto a las logicas de trabajo, se puede afiuna el proceso se desarrollo
en un clima colaborativo con actitudes favorablesrestruir el espacio. Ello se trasuntd
en la asistencia y participacion sostenida en ifesethtes encuentros. Sin embargo, la

10



produccion se vio afectada por malos entendidospeato al sentido de
autoridad/respeto que cabe en espacios de formacitos que habitualmente se
difunden en el servicio desde solo un criterio rgui&co y disciplinario. Esto se
considero un emergente de proceso, y si bien ndepeeracterizarse de manera univoca
y, por lo tanto, puede parecer irrelevante la icalfion del mismo como un hecho, los
emergentes “producen” hechos. En efecto, el maldite afectod las subjetividades de
diferentes maneras, y si bien, no fueron silencadoagulé a posteriori el pensamiento
y el deseo.

Asi, se remarcan distancias en la interpretaciénladéetra de los Pactos
Internacionales, Declaraciones y Convenciones doseleexpresa el sistema de
normativas respecto de los derechos, inclusive desechos humantis y las
disposiciones, Decretos y Reglamentos que efeativids practicas. Esta distancia y/o
brechas producen efectos de sentido y practicas.

Respecto al acceso a derecho y teniendo en cuentastancias descriptas por
Carignano (2010), de tomar conocimiento y apropiadel derecho, en base a las
mediaciones necesarias de las instituciones yeatiejo real, se observd una tendencia
a la justificacion en formas burocraticas de laaargacion del sistema penal (jueces-
servicios educativos/técnicos-sistema carcelatrosp

Por otra parte, la reflexibn ética en el trabajo laninstitucién produce
subjetivamente cierta incertidumbre y, en muchdasasiones, frustracion, ante
insistentes mensajes de la institucion impregngmosla figura de “seguridad” con
mensajes generadores de sentimientos de depend&m@ y silenciamiento. Y, lo
imaginario tiene su realizacion. Pues, el cambigeaition gubernamental en 2012 trajo
aparejado una transformacion en los acuerdos ya®da comunicacion. Las relaciones
del Ministerio de Justicia con la Universidad s&nteron y alteraron. Fue el cierre del
establecimiento semi-abierto EP9 que alojaba intews en periodo de pruebalonde
eran visibles las mejores condiciones de posdillide acceso a derecho, un hecho que
desencadeno el silencio institucional del Servikémitenciario ante nuestras demandas
de revision, conversacion, mediacion.

La situacion daba visibilidad a los elementos logiéneos siempre presentes en
la carcel y de qué manera este dispositivo basadel enfoque de DDHH disparaba
estrategias opuestas al castigo y transformaba rmeensidad y potencia de
democratizacion. Mas alla de concebir a los derecloono una norma de convivencia
basica fundada en el respeto por un derecho indilichalienable se mostraba ideas
gue comenzaban a construir un espacio de “lo coradnina sociedad.

En efecto, Sebastian Torres Castano dichas dughmtanscurso del seminario,
decia:

Lo interesante de los Derechos Humanos como modmedsar “lo comun”, es que son
derechos individuales (como todos los derechos) apguieren sentido y posibilidad
cuando son imaginados y constituidos de maneracteée Siendo entre las mdltiples
cualidades de lo comun, la imaginacion, la visdall y la relacion, lo que vincula con
Derechos Humano§

16 “as normas juridicas, destinadas a regir la \d@alos sujetos en la sociedad, no se encuentran
dispersas, sino que por el contrario, constituyemmdenamiento, un sistema de normas organizadas en
razén de principios. Uno de los principios rectatesordenamiento juridico argentino es el prirzige
jerarquia, estableciendo normas primarias y seciasjalas primarias son orientadoras de valores
rectores para una sociedad, siendo en este samt@morma primaria las atinentes a la DIGNIDAD”.
Actualizacion en Derechos Humanos. UNC. 2009:4 7=4¢torial Brujas. Cérdoba.
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Con esto, a su vez explicaba: lmaginaciénimplica que lo comun esta en
constitucion permanente, y contiene tanto los de®guridicamente reconocidos,
como aquellos que consideramos fundamentales pdaviet no han sido reconocidos;
posibilidad de imaginar nuevos derechos que todavizan sido formulados como tal.

La visibilidad en este espacio requiere que quienes participaél esean
visibles, logren visibilidad, no solo ni exclusivane para el “sistema juridico” que los
otorga y los hace cumplir, sino una comun visiaidentre quienes componen este
espacio; me hago visible para mi mismo, puedo dermime con derechos en la
medida en que al mismo tiempo soy visible paraltosas.

La relacion nos permite comprender que “lo comun” no es utemia de
propiedades (no designa uno a o0 mas denominadomasnes) sino relaciones: que los
derechos existentes, los reconocidos pero no aiestey los todavia no nombrados
estan mutuamente vinculados; que la visibilidad ues juego permanentemente
transitivo entre lo que vemos y los que nos midamde no hay una linea temporal que
comienza por el autoconocimiento para luego avahaeia el reconocimiento de los
demas, o a la inversa, sino multiples relacionesiéaneas, o que justamente permite
gue podamos imaginar nuevos derechos o pensarisnsoside nuevas maneras. Pero
sobre todo nos permite comprender que los dereamms son propiedades
compartimentadas, por mas que sea necesario erlasdralividualmente (el derecho a
la salud, a la libertad de culto, etc.), sino nplés relaciones con los otros y con
nosotros mismos, que expresan el modo en cOmamaggamos una vida en comun.

Asi pues la lectura de las practicas en DDHH couhelamta el subtitulo del
seminario interpela la construccién de lo comunuestro conocimientos, nuestras
modalidades de hacer ser en la academia para esrcgntonstruir la “palabra justa”
gue exprese todo Ique aun resta por hacer por un lado, superar el &mbito de la
teoria, para pasar al de las practicas; esto emalgedida puede significar también
abandonar la preocupacion por el fundamento dddoschos, para en cambio avanzar
en su anclaje, en la busqueda de algo que perijitdifmemente la defensa de los
DDHH vy asi, pasar de la etapa de la declamaciande la real adopcién; por otro lado,
explica Ariela Battan Horenstein (2011), nos irgareeflexionar sobre la posibilidad de
buscar un anclaje al discurso a favor de los DDHiHek cuerpo humano, lo cual
implicaria transgredir la construccidon benthamiada la corporeidad como
transparencia, para dotar al cuerpo de materigligadesta de derechos inalienables, en
la medida en que somos subjetividades encarnadas.

“La necesidad de anclar la fundamentacion de losHdDen la practica, se explica
también por la dificultad de las distintas teoripara encontrar un punto de apoyo lo
suficientemente estable que dé garantia suficieletda universalidad de los derechos.
Como sostiene O. Guariglia, estamos en una éposmetafisica en la cual ya no podemos
acudir a la certeza salvadora de la razdn, de Istdia, de la politica o de la naturaleza,
para justificar nuestras decisiones éticas y numstrcompromisos morales. Tales
apelaciones han derivado incluso en discursos itatéds y en practicas discriminatorias,
ademés de la imposibilidad de concertar acuerddsi¢es para la fundamentacion de los
Derechos Humanos” (Ariela Battan Horenstein, Semm&valuativo. 2011)
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