No es Posible dar un Paso Atras

Los Trabajadores

de Cordoba
Debemos
Estar Alerta

La semana pasada estuvo pre-
fiada de acontecimientos signifi-
calives, que poco a poco nos van
colocande en un marco preciso y
que — seguramente — avecina

-~ para el futuro decisivas pruebas

para los mecdnicos y el conjunto
de la clase obrera cordobesa.

Surge tal conclusion de los
hechos; asi, hemos visto cémo el
matonaje (las fuerzas asesinas
que actuaron en Ezeiza y son he-
rederas directas de Trelew) se
hicieron presentes en nuestra
ciudad, habldndose incluse de la
presencla del criminal mayor que

~10§ comanda, el famoso Osinde.
8i bien no llegaron-a concretar
su actitud en hechos voncretos,
por lo menosg dejaron un. aleta-
20; no otro sentido tiene la-bom-
ba colocada en el domicilio. de
nuestro Secretario General, com-
paiiero Renée Salamanca, el dig
26 de julio. '||

Asi, una vez mds, como ocur
rrlera en el caso del atentado
contra nuestro local sindical, la
burocracia de Rucci, Miguel, Ca-
labré, y sus cémplices locales
demuestra que ya no posee al-
ternativas frente a las masas mo-
vilizadas; y lo tinico que les que-
da a sus personeros es la torpe-
2a sectaria, o el uso liso y llano
de la cobardia, el crimen y las
balas contra las bases obreras
¥ sus dirigentes honestos, com-
bativos y clasistas.

Frente a ello, los que-ya he-
mos iniciado un proceso que no
tiene retorno, porque la concien-
cia, la historia y la combativi-
dad son cosas que no se venden,
ni se recortan como el papel,
ni se regalan a nadie, DEBEMOS
PEARMANECER ALERTA. Y este
alerta es profundo y de conse-
cuencias diversas; porgue, como
ya lo hemos dicho antes, los que
acd QUIERAN GUERRA LA TEN
DRAN, en el terreno quie les gus-
te; en tal sentido, los activistas,
delegados y afiliados en general
han dado una palpable prueba de
unidad solidarai, organtzdéndose
para custodiar el Gremio, Y RE-
CIBIR LA PROXIMA VEZ A LOS
ASESINOS COMO SE MEREGEN.
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Pero la vigilancia no debemas
ejercerla solo en este terreno;
la puesta en primer plano, como
por arte de magia, sin ningtin
aval de las masas, de dirigentes
gangsteriles como Oviedo, Cua-
trocchi y Bdrcena en la reunidn
plenaria de las 62 QOrganizacio-
nes en Valle Hermoso, nos lleva
a pensar que la ofensiva del par-
licipacionismo estd comenzando
a concretarse en el terreno de
la politica sindical cordobesa;
pero esto no puede prosperar,
en la medida en que tales indivi-
duos son repudiados por abajo,
y en la Cordoba de hoy ya na-
die puede recurrir a la "“manija"
con impunidad y descaro.

Porque, como contrapartida a
las maniobras del aparato, los
trabajadores mecdnicos también
dimos en la semana que pasd

una formidable muestra de UNI-
DAD, cuando se reunic el Cuer-
po de Delegados de todas las
plantas automotrices locales,
convirtiéndose en el drgano que
habra de desarrollar las luchas
de 18.000 comparieros, incluyen-
do a las bases movilizadas de
Concord, Materfer y Perkins. Se

“cumple asi un viejo anhelo, con-

cretado por las bases y sus diri-
gentes representativos, contra
los obsticulos de los monopo-
lios que temen nuestra unidad
como si fuera el diablo, y de los
burdcratas que ven en este pro-
ceso un ejemplo que va a gene-
ralizarse hasta significar la rui-
na total de los traidores en nues-
tra Patria.

Esta claro, en consecuencia,
que la lucha da a luz sus expre-

siones, y es DE ELLOS CONTRA
NOSOTROS; porque estos per-
sonajes, con apellido de triste
cefebridad en el movimiento obre
ro, aun van a tratar de romper
a la Cdrdoba que nacié en 1969.
Pero sus arrestos no nos detie-
nen; el hecho de que en la dlti-
ma semana de julio, también los
compafieros de D.P.M. se incor-

poraran al corﬂgut,g_\que ya ha
aprobado el 2%, indica la exis-
tencia de unaattitud en los me-
cdnicos de conlianza y fe en el
futuro, de apoyo a sus dirigen-
tes y da natural fe —también—
en todo lo que hemos construi-
do, logrado y luchado todos codo
a codo en este SMATA NUES-
TRO, libre de traidores, digno de
su pasado y de los combates que
sabremas dar a los que nos ata-
quen.

SALUD PUBLICA

Nuestras Propuestas al Dr. Liotta

La politica reaccionaria y antipopu-
lar desarrollada en el periodo de dicta-
dura militar, basada en la explotacién
descarada de los sectores populares
en beneficio de los grandes capitales
monopolistas, sumié en el abandono y
la desorganizacién total, el sistema de
atencién médica a la poblacién. Es ne-
cesariov e Impostergable que el actual
gobierno Instrumente las medidas que
posibiliten la solucién definitiva del
grave probl de la atencién sani-
tarla; el estado calamitoso de la mis-
ma esta plenamente evidenciado por el
eumento alarmante de los cocientes
de mortalidad Infantil, morbimortalidad
general y| olros parémetros que se to-
man como indice del estado sanitario
de ia poblacion.

Los hospitales piblicos han sido des-
mantelados y asbandonados, haclendo
recaer sobre el pueblo la responsa
billdad y el costo de 1a atencifn mé-
diga, mientras los Intereses mezquinos
de los comerciantes de la salud me-
dran con la desesperacion de los sec.
tores populares,

Gomo corolario de una politica de en-
traga y robo, el entoncos Minlstre Con
slgll con la colaboracidn de la buro-
cracla sindical participecionista crea el
engendro de [a ley 18.610 do Obras So-
ciales, verdadero Impuesto a la salud

que agrava adn més los alicaidos sale-
rios_de los trabajadores.

Las distintas coberturas adoptadas
para la atencién de las prestaclones
médicas por parte de las Obras Socia-
les tienen también, un sinnimero de
fallas, como por ejemplo la estafa lisa
y llana en los contratos globales con
las clinicas, donde la prestacion es de
muy baja calidad, los médicos son ex-
plotados pagdndoles sueldos misera-
bles y enfrentdndolos con las quejas
de los afiliados y hasta se recurre a la
facturacion por prestaciones innecesa-
rias y los co-seguros (porcentaje que
dabe pagar el afiliado). .

Asimismo, los medicamentos han au-
mentado a niveles prohibitives e Incon-
trolables, resultando el descuento del
15% olorgando sélo un paliative para
una situacién que requiere soluciones
de fondo, que apunten al eje del pro-
blema en este orden: los grandes
trust Internacionales y las empresas
medicinales naclonalas.

La arradioacién del pdsime sistema
de atencion sanitaria es posible adio
es nocasnrio adecuar loo modiden por
tinentes y encarar con firmera y &in
vacilaciones la reforma total de las es
tructuras vigentes; la prestaclén sank
tarla »ra la poblacion debe ser:

1) De calidad dptima, oportuna, efi-
ciente & igualitaria para todos.

2"} Garante de ella v (nlco respon-
sable: EL ESTADO.

3*} Planificacion por drea, de acuer-
do a las caracteristicas de cada una,
asegurando en estos niveles la repro-
sentatividad directa dal pueblo a tra-
vés de los Centros Vecinales, munici-
plos, trabajadores de la salud, etc., a
fin de asegurar un contacto Interdici-
plinario de abajo hacia arriba.

4%) Gobierno del sistema con repra-
sentantes de los sectores Interesados:
Estado, usuarios y prestadores (profe-
sionales),

5°) Sistema de salud que actie sohre
todos los sectores, o sea sobre el in
dividuo y sobre el medio ambiente,
contemplando todas las acclones de
salud,

6°) Control mediante auditoria mé-
dica de todas las acciones de salud,
culdando que se cumplan los niveles
de calidad fijados a nivel central,

") Financiado el servicio por apor-
tes de renta generales y un lmpuesto
personal y prograsive a la, ganancla
real, con un minimo no Imponible &
nivel del salarlo real que deberfan te-

' Contintia pég. sigulente



PINTURA DE IKA - RENAULT

Un Nuevo Planteo de SMATA por la Insalubridad

Desde hace afios los mecénicos es-
tin en lucha por el reconocimiento del
cardcter insalubre de las tareas que
los operarios cumplen en la Planta de
Pintura de la fabrica {KA-Renault. Es
asl que ante una solicitud efectuada
por nuestro Sindicato se efectud, por
parte del Ministerio de Trabajo, una
Inspeccién en esa planta el dia 29 de
abril de 1970,

En la oportunidad, pese a que la
inspeceion tuve lugar en momentos en
que la Cmpresa habia alterado las con-
diciones habituales de trabajo, tal co-
mo se apuntd en una nota cursada al
Ministerio el 6 de Mayo de 1970, el
veredicto fue de conclusiones suma-
mentes claras; el documento afirma:

"a) PLANTA NUEVA: La planta nue-
va es en general una obra de Ingenie-
ria moderno en la que no se ha mez-
quinado da introduccién de avances
técnicos destinados a mejorar las con-
diciones de trabajo. No obstante, exis-
ten deficiencias que son particularmen-
te ostensibles en los tGneles en que
se efectian tareas con sopletes (im-
pregnacién a soplete, aplicacion del
anti-ruldo ¥ sopletes de pintura) en
que @ pesar de todos los adelantos
introducidos PERSISTEN CONDICIONES
DE INSALUBRIDAD, ya que no se cum-
plen las condiciones de excepcién
previstas por la reglamentacion vigenta.

Otras tareas (lavado y lijado) re-
sultan dafiinas ya que obligan a los
operarlos a permanecer continuamen-
te mojados por las caracteristicas de
las tareas y la insuficlencia de la pro-
teccion empleada.

La cablna de pintado para piezas pe-
quefiag resulta en todos sus aspectos
insalubre, debiendo procurarse su
completa trapstormacidn, PERO MIEN-
TRAS QUE ELLO NO OCURRA NO PO-
DRAN PEAMITIRSE OUE SEAN DE-
CLARADAS NORMALES",

A pesar de estas conclusiones el
Ministerlo de Economia y Trabajo, Se-
cretarla de Estado de Trabajo, por re-
solucién N* 792 de fecha 24 de no-
viembra de 1970, con la firma del en-
tonces Secretario de Estado de Tra-
bajo Dr. JUAN ALEJANDRO LUCCO
dispuso: 1*] Declarar normales a los
efectos del Art. 17 de la Ley 11544 la
tarea desarrollada en la planta de Pin-
tura de |KA-Renault S.ALC. de Cordo-
ba, con excepclon de la cabina de
rolado y sala de mezclas'.

Como se ve, la actitud ministerial
no podria ‘haber sido més arbitraria
nl favorable a los intereses empresa-
rios; e Incluso, no obstante declarar
insalubres a la Cabina de Rolado y
Sala de Mezclas, los companieros que

Salud Pibliea...

Viens de pig. anterior

ner los trabajadores. En una palabra,
que para pagar la salud de todos apor-
ten mds los que méds tienen, y que la
. prestaclén sea lgual para todos; que
os Minetti —en una palabra— aporte
mucho més que nosotros, pero que
 TODOS 8 Idéntica ié

Eatos fueron en términos concretos,
los planteos expuestos por el Secre-
1 torlo Geniral del SMATA Cérdoba,
. compahero " Rende Salamanca, en {a
rounidn que el Secretarlado de la CGT
foglonal mentuvo con el Sub-secreta-
_ rlo de Salud Pablica de la Naclén, doc-

alli trabajan cumplen el horario de 8
horas, como sl todo fuera normal.

LA ESTAFA DE 1972

Pero este proceso aldn reconoce
otros detalles gque demuestran la com-

. plicidad de la Empresa y los gobiernos

de la Revolucidn Argentina; asi fue
que en noviembre de 1971 se sollcité
una nueva Inspeccldn a Pintura, la cual
se concretd a fines de enero de 1972,

Empero, el dia que llegaron los ins-
pectores se registraron una serle de
anormalidades en la produccidn; por

jemplo: bajé la locidad de las li-
neas, y hasta fueron detenidas las
mismas en algin momento; se bajé
el cabral deo pintura de los sopletes;
aumenté el caudal de inyeccion de las
cabinas; se bajaron las temperaturas;
se bajd, asimismo, la viscosidad de
la pintura de la cuba de inmersidn; se
hizo la noche anterior una limpieza
inhabitual, y otra serle de irregula-
ridedes mds, que justificaron la co-
rrecta posicién del compafiero dele-
gado, el cual rechazo el procedimien-
to efectuado ante la visible trampa
de la patronal para deformar el es-
tado de cosas en la planta.

Al dia sigulente, el médico del Mi-
nisterio se hizo de nuevo presente
en Pintura, pudiendo comprobar como
es la situacion en condiciones nor-
males, pues para esa jornada no se
recurrid a ninguna de las argucias del
dia anterior; y dicho profesional, an-
tes de ratirarse, llegd a afirmar al
companero delegado que, dado el pro-
blema, saldrian varios puntos favore-
ciendo los reclamos del Gremio, Sin
embargo, en forma por demas suges-
tiva, las actuaciones, los anteceden-
tes y los documentos de esa inspec-

integra el nueve pedido de Inspeccién
elevado por la Comisién Ejecutiva y
los compafieros delegados de Pintura,
para que haya en esta planta una nue-
va inspeccidn que de una vez por to-
das —a nivel oficial— haga justicia
en este problema; asi, se ha presen-

* tado el eserito que transcribimos a

continuacién para el conocimiento de
lodos los compaiieros:

RENEE SALAMANCA y HUGO RIVE-
RO en su cardcter de Secretario Ge-
neral y Secretario Gromial respecliva-
mente del SMATA Seccional Cérdoba;
JORGE JULIO OLMOS Leg. 61948, SIL-
VIO CERUTTI Leg. 15687, MANUEL
LUEIRO Leg. 15973, IGNACIO CORDE-
RO Leg. 17537, ORLANDQO QUIRICD-
MI, Leg. 61165 RAMON A. ORTIZ Leg.
9544, en su cardcter de Delegados de
la Plata de Pintura de la Empresa IKA
RENAULT cita en el Barrio Santa Isa-
bel de esta Ciudad de Cdrdoba, com-
parccen ante ¢l Sefior Delegado Re-
gional y manifiestan:

Que vienen por el presente regue-
rir de los drganos pertinentes del Mi-
nisterio una Inspeccion Técnica para
constatar las condiciones de trabajo
en lo que a Insalubridad se refiere
en la Planta de Pintura del Estableci-
miento fabril que {a empresa IKA RE-
NAULT 5. A, posee en el Barrio Santa
Isabel de esta ciudad.

La inspeccién deberd efectuarse en
las zonas gue se especifican a conti-
nuacidn:

a) SISTEMA FOSFATIZADO:

Existen probl por la ign
de gases del solvente que se utiliza y
por el lavado de carrecerias con de-
tergente y componente quimicos que

citn no se han encontrado en ning
parte. La Comisién Ejeculiva investigd
en el local sindical, y en cuanta
reparticion pudieran estar tales ele-
mantos, sin que nada aparezca; por
su parte, los miambros de la anterior
conduceion consultados respondieron
que la documentacién la tiene 1a Cen-
tral, en tanto que de Buenos Aires
nadie da explicaci fehaclentes en
tal sentido, por lo cual se concreta
un ocultamieto inexplicable e imposi-
ble de justificar en un ‘asunto de se-
mejante importancia.

De esa forma, en definitiva, se re-
sulta complice de un hecho que va
contra la ley laboral vigente, la cual
data de enero de 1943 y expresa:
“QUE LA PINTURA POR EL PROCEDI-
MIENTO MNEUMATICO, EN CUANTO
ES CAUSA DE LA FORMACION Y DI-
FUSION DE VAPORES TOXICOS, EN
LOS AMBIENTES DE TRABAJO, DA LU-
GAR A QUE ESOS AMBIENTES EN
VIRTUD DE LO DISPUESTO POR LOS
ARTS. 2 DE LA LEY 11544 y 6 DEL
DECRETO DEL 11 DE MARZO DE 1930,
SE CONSIDEREN INSALUBRES PARA
EL OBJETO DE FIJAR LA DURACION
DE LA JORNADA Y DE LA SEMANA
DE TRABAJO DEL PERSONAL QUE EN
ELLA SE OCUPA".

SOLICITAMOS 'NUEVA INSPECCION

Es enlonces en virtud de todo lo
expussto que el SMATA prosigue la
lucha por esta reivindicacion, que se
conecta con las sltuaciones de Forja
de KA, y .con otras existentes en
el resto de las plantas, creando he-
chos que son lesivos -para los me-
cinicos ¥ NO DEBEMOS TOLERAR.

Formando parte, en consocuencia,
de este combate con una patronal
superexplotadora y sln escripulos, se

por la peratura con que el liquido
ea utilizado produce emanaciones td-
xicas que dafian la salud de los ope
rarios,

b) PLANTA ALTA:

1) CABINA DE ROLADO. Trabajan 10
(diez) operarios por turno y producen
el rolado de la pintura y se aplica
anti-Gxido. La tarea y el material em-
pleado determinan grandes emanacio-
nes que hacen toxico el ambiente de
trabajo.

2) CABINA DE IMPRESION: Traba-
jan 7 [(siete) operarios por turno que
realizan el sopleteado de impresidn.
Tres (3) limplan las imperfecciones
y cuatro (4) sopletean fa impresién. En
este sector hay compresidn y evacua-
cién por corriente de agua bajo el pi-
so pero ello no impide que los ope-
rarlos aspiren el polvillo de pintura.

1) CABINA DE ANTIRRUIDO: (PRO-
TEX) Con la cabina caliente adn, ya
que recién ha salldo del horno de se-
cado, los operarios colocan en la par-
te inferior del chasis e Interior de
puertas el antirrulde [(PROTEX).

Los problemas se generan por flas

i de la sut la que co-

focan ya que se la utiliza con solven-

tes. El trabajo es muy sucio y los

operarios se encuentran con el cuer

po y la ropa permanentements im-
pregnada.

4) CURVA DE LIMPIADO DE PRO-
TEX Y SACADO DE EMPAPELADO Con
solvents y trozos de llenzo, tarea rea-
{izada Integramente a mano, se lavan
los excedentes de protex y se exirae
al papel previo que ee habla coloca-
do al entrar a las cablnas de antlrrui-
do. Los problemas son determinados

por las grandes emanaciones de sol-
ventes.

5] LWADO: Trabajan treinta (30)
operarios por turno en un ambiente
aproximado de 7 x 30 metros. Se lija
totalmente a mano con lija de agua
lo que equivale a trabajar en un me-
dio ambienta de muy allo porcentaje
de humedad, A pesar de utilizarse bo-
las do goma, delantales do hule y/o
cuerina y guantes de goma el cuerpo
los ples. Ademas el desplazamiento
del operario se humedece hasta gue-
tar total mojado, especial e
se efectiia sobre una superficie de re-
jilla de hierro, ya que hay corriente
de agua por debajo, En una parte de la
tarea el agua cae directamente de la
instalagion sobre el techo y el capot,
pero en operaciones de lijado de puer
ta y otras zonas el operario liene que
echar el agua a manp. Los problemas
lo determinan el exceso de humedad,
la superficie Irregular de desplaza-
miento y la tarea de lijado en s mis-
ma que producen extrema fatiga en
el operario.

§) PLASTISOL: Trabajan alrededor
de trpinta (30) operarips. Se trata
de la aplicacién de una soldadura plas-
tica mediante soplete por las partes
internas de la junta de chapa. Se apll-
cal el sellador sobre la unidad calien-
te atin y luego se saca el exceso de
sellador con un lienzo Impregnado en
solvents. Los problemas estdn deter-
minades por el intenso calor por cuan
to las carrocerias salen def hormo de
secado y al aplicarse las substancias
y el splvente sobre una superticie con
alta temperatura se producen vaporl-
zaciones y emanaciones. Aqui se apli-
can las placas KELLER sobre el piso
en la parte interior.

7) LIJADO EN SECO: DE DETALLES:
Trabajan alrededor de doce (12] ope-
rarios, Ocho (8) lijan las imperfeccio
nes de la impresién y del plastisol.
Otros cuatro (4) operarios echan aire
comprimido con mangueras, dos (2]
de ellos operan con trapos barnizados
y con aire comprimido barren el pol-
villo dejado por la lija y detrds olros
dos (2] operarios realizan la misma
operacion pero sin el trapo, vale de-
cir aplicando directamente la palma de
{a mano sobre la chapa de la carro-
ceria, 0 sea que exponen directamen-
te a lesiones la superficie palmar, El
probl fund tal alli pi do
es el exceso da polvillo en el aire
que aspira el operario.

8) CAB.NA DE COLOR: Las carro~
cerias, por un sistema automdtico cam
bian de linea al terminar el proceso
anterior y entran a la cabina de color
Aqul trabajan doce (12) operarios por
turno con distintos tipos de protec-
clén, mascarillas, botas manguillos,
g . pero {a suspensién de pintu-
ra es tan concentrada que a veces
un operario no alcanza a ver al que
tiene al fado. La concentracién de pin-
turn es de tal magnitud que la tarea
se realiza en una neblina amblental
casl permanente. Tamblén aqul como
en el resto del proceso, el piso es en
rrejado de hierro lo que produce mu-
cho cansancio en los miembros infe-
rlores. Las parejas que sopletean |8
parte interior de la cebina, estén su-
mergldos y respiran en consecuencia
en un ambiente de gran concentra-
cion de pintura, A veces el calzado
ss adhiers al plso y se debe efectuar
fuerza para poder desplazarse.

PLANTA BAJA-RETOQUE FINAL:

Trabajan unos treinta (30) opere-
rioa. Se haece lljado en seco con des-

Contintia pég. siguiente
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Los despedidos por causas gramia-
les y/o politicas nos dirigimes al
pueblo argentino, para manifestar:

1) Que laos causas de nuestros des-
pidos fueron consecuencia de una
parmanente lucha, realstiendo las arbi-
trariedades de las patronales contra
los trabajadores.

2} Que las injusticias gue enfrenta:
mos continuan hoy en vigencia, lo que
demuestra categdricamente lo certero
de nuestra propuesia.

3) Oue la existencia de esas injusti-
cias — perfectamente demostrable —
muestran con claridad que la esencia
de esas lacras sociales tienen su raiz
en un ordenamiento social Injusto, ba-
sado en la explotacién del hombre por
el hombre. Contra ese ordenamiento
estuvieron orlentadas nuestras luchas.

4) Que para comprobar la veracidad
de lo sehalado, es suficiente apuntar
plgunos hechos. Entre los mis re-
clentes figuran:

a) En 1870 los trabajadoras mecani-
cos dependientes de IKA Renault pe-
Jearon por la renovacion de los conves
nios colectivos y por un aumenta Sa-
larial, un {egitimo derecho de todos
las obreros. La patronal, con el ampa-
to del dictador Ongania, obtuvo luz
verde para atropellar a los operarios
mecanicos. Consecuencig: centenares
de obreros en las calles, por recla-
mar mejores condicionas da vida ¥y
un salarlo que les permitiera vivir
con decoro-

h) A partir de 1970 los trabajado-
res de Fiat Concord y Fiat Materfer
lucharon —entre otras cosas— para
eliminar las tareas insalubres y con*
tra los horarios violatorios de la le-
gislacion laboral.

Las tarsas Insalubres, en casos co-
mo el de Forja, producen en los obre-
ros notorias afecciones fisicas y men-
tales con graves consecuencias para
sus vidas, Los meédicos del sindicato
da Trabajadores de Congord (Sitrac)
demostraron gque guienes alli trabajan,
al poco tiempo,; sufren sorderas cri-
nicas, alteraciones nerviosas, afeccio:
nes pulmonares, impolencia sexual,
Todo como resultado de un ritmo de
produceién y condiciones de trabajo
jnhumanos.

Lo segundo —los horarios ilegales—
oblign a clentos de trobajadores 2
realizar tareas en dias no laborales.

Conquistas similares a las especifi-
cas fuaron reclamadas por la lucha,
de los obreros de Perkins, de la Cons-
truccion, Empleados Piblicos, Munici-
pales, Docentes Privados y tantos otros
a los que hoy se niega gl derecho
a trabajar por haber sido leales al
mandato que le brindaron sus com®
paneros,

;Cual fue la justificacion da los
opresores?

iijLa de siemprel! En nombre de la
vieja y gastada palabra “orden”, el
gjército, la gendarmeria y la policia
invadieron —metralla en mang— nues-
tros lugares de labor, nos persiguie-
ron como a verdaderos criminales,
nos encarcelaron, allanaron nuestros
hogaresa Yy, junto con las patronales,
nos Impusieron los mis absurdos pro-
cesos Judiciles. Procesos que, -
gicamente, fueron convalidados por
sapientes jueces que, en nombre de
la infalibilidad de la ley con ojos jus-
ticleros, terminaron entregando la ra-
z6n a los explotadores.

Consumada esa honrosa tarea, los

Diatura de..

Viene de pég. anterior

prendimiento de mucho polvillo. Se
sfectian ademas toda la gama de ope-
raclones, retoques y tamblén dos (2)
sopleteadores que hacen detalles. tra-
bajan también masilladores, chapistas,
etc. Los problemas estén determina-

de FORJA. Trabajan alrededor de 32
operarios. Se realizan diversas tareas
con pincel, sopleteo, lijado, macilla-
do enmascarado y limpieza con sal-
ventes, incluso pintado de carrocerias
completa, Los problemas consisten en
::imanaciunes. polvillo de pintura, rul

dos por el polvillo en P
pintura en suspensién en las cabinas
medio ambiente de alta sonoridad
(ruido) y exagerado esfuerzo fisico
puesto que ha veces los operarios tie-
nen que lovantar las cabinas a pulse.

PROBLEMAS GENERALES DE TODA
LA PLANTA DE PINTURA:

Consiste en el escape de gas cuan-
do exista mala gasificacién por prot
bl gonl y Bse 0 esca-
pe de gas impregna toda la zona de
labor.

CABINA DE PINTADO PARA
PIEZAS CHICAS:

En otra seccién de la planta de pin-
tura y en un edificio antiguo se en-
cuentran una serie de cabinas, bajas
apretujadas, mal \luminadas, separada
por tablque de hormigén y cuya cor-
tina de agua funciona defectuosamen-
te en la qua se efectia pintado & 80~
plete de piezas pequeias, transporta-
das por una cadona automética. Los
operarios trabajan en una forma arto-
incomoda noténdose que la nube de
Einlurn permanece en el amblente de-

ido & {a ftonna Incorrecta on cue
se efectia la ventilacién,

FINAL O. K.:
Pertenoclendo o la planta de pintura
la zona se ublea detrds de la Planta

o, p atura.

Gontinuo al departamento de Final
0. K. se encuentra un tinel de lavado
de unidades, donde los operarios que
ahi trabajan se encuentran en un BM-
biente de permanente humedad que
dafia su salud.

NEGRO CHASSIS:

Pertenece a la planta de pintura pe-

Que Juzgue el Pueblo Argentino

Alegato Obrero: Una Voz que no se Escucha

represores, valiéndose de la inica ra-
z0n que ofrecen los explotadores (la
violencia) nos endilgaron las més in-
juriosas calumnas: “minisculo grupo
de agitadores™; “subversivos”, "extre-
mistas”, ; "agentes del caos’; “ene-
migos del orden”, y demas epitetos
difamantes para distorsionar la Justa
causa por la gue luchan todos los
trabajadores.

Todo eslo es rigurosamente cierlo, ¥
las pruebas visibles marcan con evl-
dencia las aberraciones que esconde
una sociedad dividida en clases.

Frente a esta realidad cabe pregun-
tarse: si los responsables directos de
los males que sopertamos los obreros
son los explotadores, como es posible
que jamds haya existido una ley que
los castigue?

;Como se explica que mientras los
que defienden los derechos obreros
son reprimidos, centenares de “diri-
gentes sindicales” [muchos de ellos
ubicados hoy en los mas altos niveles
del poder politico, Burdcratas anri-
quecidos) reciben todo el emparo de
@sas patronales y de este orden al
servicio de los explotadores?

iEn nombre de qué justicia se nos
habla?

iNo es acaso Ignominioso gue los
explotadores, ademas de robarnos lo
mejor de nuestro esfuerzo, nos priven
del derecho de trabajar por defender
lo que nos perlenece naturalmente?

;50 puede hablar con serledad de
justicia, de respeto a las instituci

—con el amparo de las leyes del sis-
tema— pparte de dejarnos que defien-
da lo gue es suyo es marginado de
{a sociedad y convertido de hecho en
un delincuente, sin posibilidad de en-
contrar un nueve empleo para sub-
sistir.

;Ouién ‘se preocupa de los miles
de hogares obreros privados de me-
dios para subsistir?

i5i esto no es violencia, qué 6s?

Mo podor trabnjar, no podor aliman-
tar ‘o nuestros hijos, no poder vestir-
los, no poder educarlos: todo eso @3
VIOLENCIA, todo eso es cans.

1Y quiénes, entonces son Sus agen-
tes?

Las patronales, y todos los que
para mantener privilegios defienden
una sociadad injusta, un orden soclal
y econdmico caduco: la sociedad y el
orden capitalista

MNosotros, los despedidos por cau-
sas gremiales y/o politicas, que re-
clamamos el derecho al trabajo, en-
tendemos gue todos los sectores po-
pulares del pais —que realmente 58
sientan identificados con nuestra de-
manda— deben pronunciarse publica-
mente on favor de la sancion de una
ley nacional que obligue a las em-
presas privadas, estatules o mixtas o
nuestra inmediata reincorporacion.

COORDINADORA DE CESANTES DE
CORDOBA Integrada por despedidos
de Concord, Materfer, Perking, Smata,

Empleados Piblicas, Municl-

nes vigentes, cuando las patronales

Los Trabajadores de Fiat
a los Compaieros Mecanicos

Los obreros de Flat atraviesan en
estos momentos por una situacion su-
mamente deficil ya que ademds de los

£ i ' 4

nafars ¥ Obreros de la Construccion.

ximadamente 1.800 compaiieros, 1570
por el SMATA y 153 por la UOM, ell-
gidndose 85 delegados; en Materier sa
en favor del Sindicata de

pr rei icativos P expresaron
en todos los niveles, que  Macéni
enfrentar a una burocracia fascista que

{ dios nl métodos para

no

burlar fa democracia sindical y de esta
forma cumplir con los planes trazados
por los jerarcas del orden naclonal,
{éase Ruccl, Miguel, Calabré, etc. La
patronal por su parte, apoya descara-
damente estos planes que tienden a
gunfundlr y dividir a los obreros de
ase.

‘Ss hace necesario precisar, que
dido ya

720 companeros contra 86
lo 70 que se decidieron por los Ma-
talirgicos, eligiénd 29 delegadas
Compaiieros: lo expuesto arriba da
un panorama claro y la vision exacta
de cuiil es el criterio de los compa:
fieros de Fiat respecto a la intromi-
sion de la Unién Obrera Metalurgica
en nuestras plantas; nuestra lucha de-
be y va a continuar porque es el es-
piritu de todos y cada uno de los com-
pafieros de conservar ¥ prafundizar

nuestro probl ha tr
del plano netamente gremial para
transformarse en un conflicto de ca-
récter politico; y decimos esto por
que hasta ahora no hemos recibido
resp de {os organi compe-
tentes, a los cuales nos hemos dirl-
gido en reiteradas oportunidades, Por

ro 58 encuentra en la zona de en
blaje. Se sopletsan los chassis y tan-
ques da combustibles por inmersidn
chassls de renoletas y partes de ca-
rrocerias. Los operarios que ahi tra
bajan sufren los mismos problemas
de emanaciones, particulas de pintura
ya pl preced b

SALA DE MEZCLA DE LA
PLANTA BAJA

Los problemas en dicha secoion es-
tan determi por las lones
do gases producidos al mezclarse 1a
pintura, tiners y solvente.

dos

Por \odas los rozones oxpuestas
la noturaleza de la cuestion planteada,
sollcitamos al Sefior Delegado imprima
trémite urgento o la presents solleltud
do Inopacelén, af shando la opor
tunidad pera saludarlo con nuestra

mayor conslderaslén.

jemplo, et pedido a con ia para
elegir los cuerpos orgdnicos y plebis-
citos para determinar la organizacion
sindical, fue avalada por firmas de
compafieros que en gran nimaro exi=
gian al Ministerio de Trabajo el en
vio de un veedor electoral; no obs-
tante, se arrib6 a la fecha de las elec-
cionea sin ningGn tipo de contesta
clon, Pese al silenclo de lsa autorida-
des, las Comisiones Provisorias deci-
dieron dar cumplimiento al mandato
de las bases que ¢ 28 de mayo en
Concord y el 17 de junio en Materfer

u 1 Ial&i

la iencia antiburocratica y antipa-
tronal. Somos concientes, ademds, de
que los compaiieros del Gremio apo-
yaran nuestra luchs, como quedd de-
mostrado en la reunin del Cuerpo Ge-
neral da Delegados del dia 24, donde
los compaieros delegados comprendie-
ron nuestra real situacion, brindaron
su apoyo y nos hicleron multiples pre-
?unr&s para seguraments llovar un in-
orme acabado y concreto a los com-
paiieros de base.

Asimismo, Informamos a loa compa-
fieroa del Gremio que en las dos plan-
tas de Fiat se eligieron [ss Comisiones
Internas de Reclamos, encuadradas en
ol estatuto del SMATA, lo que de-
muestra qua en el tramo de los he-
chos concretos seguimos avanzando,
tanto en organizacion como en el con
tacto directo y permanente con los
cuerpos orgénicos. En el tarreno dol

manlfestaron masl 9

de elegir libre y democriticamente sus
delegadoa y {a organizacion sindical
a la cual deblamos Incorporarnos. De
gota forma se realizaron las eleccio-
aos en ambag plantas, contando gon la
participacion activa del conjunto de
loo trobojad + ol rosuitado fue co-
municado a toda la prensa y o rellera
mos agqul; en Concord votaron apro-

f niento legal hasta el momon-
to se han realizado todos los trami-
tes correspondiant pero
convencidos que solamento la lucha
decidida © intellgents nos llevord al
logro total y dafinido da loa obletivos
p anteados.

Comislones Internas da  foclemoe
de Gorcord y Materfer,




Una noche de junio de 1972,
dio comienzo la historia que hoy
hace tambalear el presente y el
futuro politico de Richard Ni-
xon, el presidente de EE.UU.,
candidato del Partido Republi-
cano.

A las dos de la mafiana, el se-
reno del Watergate Complex, un
lujoso rascacielos de la ciudad
de Washington, noté que algo
extrafio ocurria en uno de los
pisos, justo donde tiene sus ofi-
cinas centrales el Partido Demo-
crata, vale decir la organizacién
politica rival de los republicanos
en las eleciones que tendrian |u-
gar a fines del afio pasado.

Cuando el serenc vio de cer-
ca lo que sucedia, noté que las
puertas de las oficinas del Par-
tido Demdcrata estaban selladas
con cinta adhesiva negra, y que
del lado de adentro provenian
ruidos inhabituales, Entonces |la-
mo a la policia, que forzé el re-
cinto y encontré cinco hombres
en mangas de camisa, con guan-
tes de goma, manipulando los te-
léfonos mientras en el suelo ha-
bia pinzas, tenazas, méguinas
de fotos, pelicula y aparatos elec
trénicos para escuchar a dis-
tancia,

Evidentemente, estos perscona-
les asi sorprendidos no eran la-
drones; tres eran cubanos, ex-
policias del dictador de derecha
Fulgencio Batista, que huyeron
luego de la Revolucién para con-
vertirse en agentes de la ClA;
los dos yanquis del grupo habian
pasado por la CIA y el FBI. Pero
uno de allos, llamado McCord,
era también empleado fuyll time
del comité nacional repyblicano
pro-reelegeion de Nixon, conec-
tado con ‘varlos funcionarios de
la Casa Blanca allegados al pre-
sidente norteamericano.

Este raro acontecimiento, no
obstante, fue silenciado en el
transcurso de la campaia elec-
toral; nada se supo en los me-
ses siguientes de la cuestion vy,
como todos sabemos, Richard
Nixon arrebaté el triunfo en las
elecciones al candidato Republi-
cano, George McGovern. Sin em-
bargo, el Senado yanqui creé upa
comision investigadora, que tal
vez hubiera enterrado el expe-
diente, pero el Partido Demécra-
ta y algunos sectores de la pren-
sa —en especial el diario Wha-
sington Post— comenzaron a in-
vestigar por su cuenta, desta-
pando esta sucia olla.

Y lo que habfa adentro era muy
simple. Los cinco hombres sor-
prendidos en el Watergate Com-
plex eran, sin lugar a  dudas,
agentes del Partido Repuhlicano
v del grupo allegado a Nixon en
la Casa Blanca. La noche de ju-
nio de 1972 en que fueron descu-
biertos tenfan como misién re-
para los micr6fonos clandestinos
colocados dentro de los teléfo-
nos de las oficinas centrales del

Partido rival de Nixon, el Demg-
crata. Enfrente del rascacielos,
en tanto en un hotel, habian ins-
talado otra red de micréfonos
que recibia y grababa las conver-
saciones que surgian de los Ins-
trumentos clandestinos puestos
en los despachos de McGovern
y el resto de los mayores diri-
gentes demdcratas. En resumi-
das cuentas, esto significa que
los republicanos ejercian sobre
sus adversarios, mediante los
medios técnicos mas avanzados,
el espionaje politico; asi, con
esta red conocian los secretos
de la campaiia rival, recibian in-
formacién confidencial y se en-
teraban de datos de evidente va-
lor para obstaculizar o “romper"
a los demdcratas.

Como es de imaginar, ni bien
esta madeja comenzd a despe-
jarse naci6 el escdndalo; la co-
mision del Senado americano
debié entrar en funciones al ma-
ximo, acuciada por la opinidn
piblica, Entonces, la investiga-
cidn fue descubriendo eslabo-
nes: a partir de McCord cada Im-
plicado, para sacarse la respon-
sabilidad de encima, iba acusan-
do o implicande a funcionarios

dc mayor .ango e wnportancia,
tanto del Partido Republicano
como de la Casa Blanca. Por lo
tanto, muy pronto el problema
también salpicé al propio Nixon;
la pregunta obvia que surgié en
EE.UU. es si el presidente sa-
bia o no de tales manejos, y qué
grado de responsabilidad tiene
en los mismos.

Pronto hubo respuesta para
ello, cuando su consejero y abo-
gado John Dean, que dirigia los
hilos del espionaje, acusé ante
el Senado al presidente de haber
impulsado el operativo Water-
gate.

A partir de ese instante el he-
cho se complicé al maximo: por-
que Nixon usé todas las prerro-
gativas del Poder Ejecutivo para
paralizar la investigacidn; empe-
ro, lo tnico que logré fue crear
un conflicto de poderes que re-
vela las contradicciones que
existen en la "democracia ame-
ricana”. El presidente acorrala-
do traté de retener cintas gra-
badas que son prueba decisiva
para esclarecer las cosas; en-
tonces, para arrancdrselas, el
Senado amenazé con recurrir a
la Corte Suprema de EEUU., o
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sea al poder judicial. En el mo-
mento actual la situacién pasa
por una maxima tensién entre el
Senado y la Corte por un lado, y
el presidente Nixon por el otro:
estd claro, asimismo, que si és-
te hubiera sido, como alin sos-
tienen algunos de sus allegados,
“ajeno” al espionaje no estaria
comprometido en este forcejeo
intentando con desesperacidn
ocultar pruebas fundamentales.

Las conclusiones del escan-
dalo son de una profundidad que
no solo conmueven al mundo,
sino al mismo pueblo estadouni-
dense; porque ya es imposible
ocultar el trasfondo de una “de-
mocracia” que ordena genoci-
dios en Indochina, que paga a
agentes para organizar matanzas
¥ golpes de estado antipopula-
res, en todo el planeta, y que
ahora desnuda su corrupcion a
este nivel, donde el espionaje
politico demuestra que la Cons-
titucién yanqui es un mero for-
mulario sobre el cual los intere-
ses de los monopolios se dispu-
tan el botin a dentelladas, v la
politica es un juego entre fero-
ces lobos disfrazados de esta-
distas.

NOTICIAS MECANICAS -

+ PERMISOS GREMIALES

Informamos a los compafieros dele-
gados que, a partic del 17 de agosto,
se comenzarén a hacer efectivos los
reintegros de jornales correspondien-
tes a los permisos gremiales de los
meses de Mayo y Junio del afio en
Curso.

Para que haya un correcto ordena-
miento de la liquidacidp se han fijado
dias y horarios de cugru‘ {os cuales
son los siguientes:

Migrcoles 1 y Jueves 2 de Agosto:
de 8 a 12 hs, delegados de Tercer
Turno de IKA-Renaut, Transax y TRA.

Miércoles 1 y Jueves 2 de Agosto:
de 16 a 20 hs., delegados de Segundo
Turno de IKA-Renault, Transax y TRA.

Viernes 3 y Sabado 4 de agosto: Con-
cesionarias, ILASA, GM.D, y PV.C.

 ACTUALIZACIONES DE
DOMICILIOS

El Gremio comunica al conjunto de
afillados que. en razén de estar actua-
lizando los ficheros de la organiza-
cion, deben proceder a declarar sus
nuevos domicilios. Para reslizar ese
tramite tienen que concurrir al local
sindical (Secretaria de Accidn Social)
o informarlo al delegado de su Sec-
cln, quien procederd a empadronarlo
en una planilla que con posterioridad
se adjuntaré a las correspondientes
dependencias del Sindicato.

* BALANGCE ANUAL DEL GREMIO

Ha sido norma para esta conduc-
cidén, el informar al conjunto de los
compafieros de todos y cada uno de
los hechos que se producen, las ges-
tiones que se realizan 'y la marcha y el
estado econdmico de la organizacion.
Asi, en la dltima Asamblea General

se informé que a mediados del mes
de jullo se publicaria el balance anual
del Gremio, a los efectos de qus los
compaiieros ftuvieran todos los ele-
mentos de juicio para determinar y ve-
rificar el destino de los apories de
los afiliados y la administracion - prac-
ticada.

Lamentablemente, y por causas aje-
nas a nuestra voluntad y deseo, ‘dicha
Informacion atn no ha sido sujpinis-
trada; los motives de que ellol haya
ocurrido son los siguientes: el SMATA
Nacional no ha enviado todavia los re-
simenes de Ingresos por Obras So-
ciales de los meses de Mayo y Junio;
El Colegic Médico del Valle de Puni-
lla y el Circulo Farmacéutico de Alta
Graica no han enviado la facturacién
del mes de junio, como asi tampoco
lo hizo la Farmacia Gonzdlez Rodri-
guez.

Como es de conocimiento de todos,
los balances del SMATA se cierron al
30 de junio de cada aiio; al no poder
contar con las cifras de las liquida-
ciones pr | ite iadas es
imposible realizar el balance. A los
fines de agilizar el mismo, sa ha so-
licitado el envio inmediato de las
rendiciones "que faltan y si ello se
cumple en la medida esperada, el ba-
lance estard listo para los primeros
dias de agosto,

4 EL AUMENTO SALARIAL
DE § 200,00

El pasado martes 17 de julio, el Po-
der Ejecutiva promulgs la ley 20517
por la cual se establece el aumento
de § 200 en las remuneraciones men-
suales a partir del 1* de junio de 1973.

En co ia, con la liquidacid
de {a segunda quincena de Julio, las
empresas deberdn hacer efectivo el
aumento corespondiente a los meses
de Junlo y julio.

+ ASIGNACIONES FAMILIARES

Mediante el Decreto 101, han sido
clevados los montos por asignaciones
lamiliares previstos por la ley 18.037.
Dichos aumentos rigen a partir del 1*
de junio de 1973.

-+ NUEVAS FARMACIAS
DEL GREMIO

En consonancia con las Inquistudes
de los compaiieros, el Gremio conli-
nia su tarea de estudio y contratacion
de nuevas larmacias, que amplien el
servicio otorgando un beneficio con-
creto con la ‘mayor eficacia posible.

Asi, de acuerdo con esta actilud
SMATA ha firmado convenio con la
FARMACIA “PERETTI", ubicada en Pu-
ta N* 8, Barrio Ferrayra, de ese modo
se cubre una necesidad en un sector
donde residen muchos afillados y hay
una gran concentracion de Industrias
automotrices.

Paor otro lado, en Rio Segundo nues-
tro Gremio rescindid ol contrato con
la Farmacia LLADOS DE VILLA; en
cambio incorpord a su Plan de Obras
Sociales a las Farmaclas TORANZO
DE ANTAR, que tiene dos direciones
(L. N. Alem 1.152 y Sarmiento 1.033),
y CIVALERO ([Rivadavia 918),

Estos contratos referidos entran o
regir a partir del dia 1* de agosto.

* DIA DEL NIRO EN SMATA

Para el primer domingo del mes de
agosto, con motivo del Dia del Nifo
el Gremio va o realizar una serie do
actos en nuestro local sindical; el
motivo es concretar una celebracidn
grata a los hijos de todos los mecd-
nicos de Cordoba, siendo el programa
de los actos motivo de una proxima
Informacidn mds detallada.




