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Dimension analizada: Integracion Interna

Fortalezas

Existencia del Consejo Asesor de Extension Universitaria (CAEU) que, con rango
estatutario y funcionamiento reglamentado, permite la interaccioén y toma de decisiones
coordinadas entre las Unidades Académicas y la Secretaria de Extensién Universitaria
(SEU) en materia extensionista.

2. Desarrollo de la funcién extensionista en todas las unidades académicas y en ambitos
académicos mas especificos como escuelas, centros, etc.

3. Programas permanentes en Secretaria de Extension Universitaria (SEU) y Unidades
Académicas como instancias institucionales estables (convocatorias, programas,
proyectos) que generan, promueven, acompafian y financian intervenciones
extensionistas.

Banco de evaluadores en extension.
Espacios de reflexion y produccion de conocimiento sobre y a partir del hacer
extensionista como los foros de extension y la publicacion extensionista.

6. Presencia y continuidad en la promocion y difusién de actividades artisticas y culturales.

Debilidades

1. Insuficiente reconocimiento de la practica extensionista en concursos y carrera
docente, en comparacion con la investigacion y la docencia.

2. Déficit de recursos humanos, tecnoldgicos, presupuestarios y de infraestructura que
afectan la sostenibilidad de las acciones de extension.

3. Escasa institucionalizacién de ciertos vinculos interfacultades que los hace fragiles ante
diversas coyunturas politicas.

4. Diversidad en la concepcién y en la practica de la funcion de extension universitaria

entre las Unidades Académicas.

Oportunidades

1.

Existencia de lineas y programas de financiamiento para el fortalecimiento de la
extension en el sistema universitario nacional.

Visualizacion de la Universidad como un actor social relevante por parte de la
comunidad.

Disefio y ejecucién de proyectos extensionistas con abordajes interdisciplinarios

producto de la complejidad de los fendmenos sociales.



Problemas / riesgos

1.

Disminucién de asignacién presupuestaria para las universidades que afecte a los
programas extensionistas.

Escasa capacidad en los organismos de gestion publica para interactuar en el marco de
un mismo proyecto con diversas dependencias de la UNC.

Falta de mecanismos que institucionalicen las relaciones con los distintos actores

sociales extrauniversitarios.

Objetivos generales y lineas de accion

Objetivo 1: Integrar las acciones extensionistas de todas las unidades académicas con el area

central.

Lineas de accién:

1.1. Generar mecanismos de comunicacién transversal entre todas las secretarias de
extension.

1.2. Garantizar la realizacién de jornadas anuales interfacultades y potenciar los foros
de extension existentes.

1.3. Propiciar y favorecer que cada secretaria de extension de cada Unidad Académica

desarrolle un plan estratégico.

Objetivo 2: Equiparar los presupuestos de Extension al de Ciencia 'y Técnica.

Lineas de accion:

2.1. Proponer al Consejo Superior de la Universidad, una Resolucion que permita el
objetivo de equiparacidn presupuestaria.

2.2. Fortalecer la gestion presupuestaria de Extension Central y de las distintas

Unidades Académicas.

Objetivo 3: Ampliar las posibilidades de acceso a estudiantes, docentes, graduados y no

docentes de la UNC en actividades de iniciacion en extension.

Lineas de accion:
3.1. Generar presupuesto para realizar programas de becas de iniciacion en dicha
actividad.

3.2. Producir presupuesto para llevar adelante el compromiso social estudiantil.

Objetivo 4: Jerarquizar los antecedentes extensionistas de docentes universitarios en las

instancias de evaluacion.



Linea de accion
4.1. Procurar mecanismos institucionales que reconozcan los trayectos extensionistas

de los docentes de modo equivalente a las actividades de investigacion.
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